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Na osnovu ¢lana 24. Zakona o izmjenama i dopunama
Zakona Bosne i Hercegovine o izvrSenju kriviénih sankcija,
pritvora i drugih mjera ("SluZbeni glasnik BiH", broj 100/13),
odredbi ¢l. 44. stav (1) tacka 1) i 145. Poslovnika Predstavni¢kog
doma Parlamentarne skupstine Bosne i Hercegovine ("SluZzbeni
glasnik BiH", br. 79/14, 81/15 1 97/15) i odredbi ¢l. 39. stav (1)
tacka i) 1 135. Poslovnika Doma naroda Parlamentarne skupstine
Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 58/14, 88/15 1
96/15), Parlamentarna skupstina Bosne i Hercegovine, na 26.
sjednici Predstavni¢kog doma, odrzanoj 17. marta 2016. godine, 1
na 16. sjednici Doma naroda odrZanoj 22. marta 2016. godine,
utvrdila je

ZAKON )
BOSNE I HERCEGOVINE O IZVRSENJU KRIVICNIH
SANKCIJA, PRITVORA I DRUGIH MJERA
SLUZBENI PRECISCENI TEKST

I- OSNOVNE ODREDBE

Clan 1.
(Predmet 1 primjena ovog zakona)

(1) Ovim zakonom ureduje se izvrSenje kriviénih sankcija,
pritvora i drugih mjera koje izrekne Sud Bosne 1
Hercegovine, kao 1 organizacija i rad odgovarajuih
institucija propisanih ovim zakonom.

(2) Prema odredbama ovog zakona izvrSavat Ce se 1
pravosnazne odluke inozemnih sudova za djela predvidena
zakonom Bosne i Hercegovine, ako posebnim zakonom
Bosne i Hercegovine ili medunarodnim ugovorom, &iji je
potpisnik Bosna i Hercegovina, nije drugadije odredeno.

(3) Prema odredbama ovog zakona izvrSavaju se 1 kriviéne
sankcije, pritvor i druge mjere izreene od strane Suda
Bosne 1 Hercegovine stranim drZavljanima i licima bez
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drzavljanstva, osim ako posebnim zakonom Bosne i
Hercegovine ili medunarodnim ugovorom, &iji je Bosna i
Hercegovina potpisnik, nije drugacije odredeno.

(4) Prema odredbama ovog zakona a na zahtjev osudenog lica
izvr$it e se 1 sankcije izreene u entitetskim sudovima za
djela predvidena Kriviénim zakonom Bosne i Hercegovine.

(5) Pritvor izre€en od strane Suda Bosne i1 Hercegovine
izvrSavat e se prema odredbama ovog zakona ¢ak i kada se
izvr$ava u entitetskom zavodu.

(6) Sankcije izreCene od strane Suda Bosne i Hercegovine
izvrSavat e se prema odredbama ovog zakona ¢ak i kada se
sluze u entitetskom zavodu.

(7) Prema odredbama ovog zakona utvrduje se organizacija i
rad kaznenopopravnog zavoda BiH.

Clan 2.
(Definicije pojmova)

Osim ako ovim zakonom nije drugacije odredeno, pojedini

izrazi upotrijebljeni u ovom zakonu imaju sljedece znacenje:

a) "Pritvorenik" je lice koje pravosnaznom odlukom nije
proglaseno kriviéno odgovornim za odredeno krivi¢no
djelo, a koje se nalazi u pritvoru u zavodu u skladu s
odredbama ovog zakona nakon odluke Suda kojom se
nalaze pritvor prije, u toku ili nakon glavnog pretresa;

b) "Osudeni" je lice za koje je pravosnaZnom odlukom
utvrdeno da je kriviéno odgovorno za odredeno
kriviéno djelo;

c) "Zatvorenik" je lice koje je pravosnaznom odlukom
proglaseno kriviéno odgovornim za odredeno krivi¢no
djelo 1 koje u zavodu sluzi zatvorsku kaznu iz
pravosnazne odluke, u skladu s odredbama ovog
zakona;

d) "Ovlasteni zavodski sluzbenik" je lice zaposleno u
zavodu, koje je ovlasteno da vr$i poslove i ovlastenja
u skladu s ovim zakonom (kao S§to su upotreba
sredstava prisile, pretres prostorija itd.), a koje pored
toga vrsi i ostale poslove u skladu s pravilnicima;
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e) "Ostecena strana" je lice ¢ija su liéna ili imovinska
prava ugroZena ili povrijedena po¢injenim kriviénim
djelom;

f)  "Pravno lice" su sva lica koja su kao takva definirana
u Zakonu o kriviénom postupku Bosne i Hercegovine,
uklju€ujuéi korporacije, preduzeca, udruzenja, firme i
partnerstva i druga privredna drustva;

g) "Tuzilac" je svaki tuZilac TuZilastva Bosne 1

Hercegovine;

h)  "Sud" je Sud Bosne i Hercegovine;

i) "Zakon o kriviénom postupku" je Zakon o kriviénom
postupku Bosne i Hercegovine;

1) "Krviéni zakon" je Kriviéni zakon Bosne 1
Hercegovine,

k)  "Ministarstvo pravde" je Ministarstvo pravde Bosne 1
Hercegovine.

Clan 3.
(Ostvarivanje prava)

(1) Lica prema kojima se izvriavaju kriviéne sankcije, pritvor i
druge mjere zadrzavaju sva prava, a liSavaju se prava ili se
ograniavaju u pravima samo u granicama neophodnim za
ostvarivanje cilja zbog kojeg su izreene, a u skladu sa
zakonom 1 medunarodnim ugovorom.

(2) Nece biti nametnuto nijedno ogranienje koje nije
predvideno zakonom, nije neophodno za ostvarenje cilja za
koji je namijenjeno, nije efikasno u ostvarivanju tog cilja i
nije proporcionalno.

(3) Ministarstvo pravde duZno je osigurati pristup i povjerljivu
komunikaciju pritvorenika i zatvorenika s domacim i
medunarodnim organizacijama 1 drugim institucijama
nadleznim za praenje 1 ostvarivanje ljudskih prava i
osnovnih sloboda u skladu sa zakonom i odgovarajué¢im
medunarodnim dokumentima. Zavod ¢e omoguéiti da se
ova komunikacija ostvaruje bez neosnovanog ometanja.

Clan 4.
(Pogetak izvrsenja)

(1) IzvrSenju kriviéne sankcije, pritvora i drugih mjera pristupa
se kad postane pravosnaZna odluka kojom su one izrecene,
te ako za to nema zakonskih smetnji.

(2) Sa izvrSenjem kriviéne sankcije ili druge mjere moZe se
otpodeti 1 prije nego §to je postala pravosnazna odluka
kojom je sankcija ili mjera izreCena samo ako je to
zakonom posebno predvideno.

Clan 5.
(Radnje za provodenje izvr$enja)

(1) Kada su ispunjeni uslovi da se pristupi izvrSenju kriviéne
sankcije, pritvora ili druge mjere, Krivi€no odjeljenje Suda
obavezno je preduzeti potrebne radnje da se izvrienje
sankcije provede bez odgadanja u skladu s ovim zakonom.

(2) IzvrSenje moze biti odgodeno samo u slu€ajevima i pod
uslovima predvidenim zakonom.

Clan 6.
(Troskovi izvrienja i1 platanje takse)

(1) Lice prema kojem se primjenjuje kriviéna sankcija, mjera
pritvora ili druga mjera ne placa troskove izvrSenja, osim
troskova novéane kazne, kao i drugih troskova, u skladu sa
zakonom.

(2) Za podneske, sluzbene radnje, rjesenja 1 druge akte u vezi
sa izvr$enjem sankcija ne placa se taksa.

Clan 7.
(Struéni savjet)
Radi pracenja, proucavanja i unapredenja sistema izvrienja
sankcija, ministar pravde osnovat ¢e struéni savjet iz reda
predstavnika nau¢nih ustanova, sudova, organa uprave, strunih

udruZenja, gradanskog drustva i drugih institucija koje se bave
pitanjima kriminaliteta i odgoja osudenih lica.
Clan 8.
(Poslovi izvrsenja kao poslovi od posebnog interesa za Bosnu 1
Hercegovinu)

Poslovi izvrSenja kriviénih sankcija, pritvora i drugih mjera
propisani ovim zakonom su poslovi od posebnog interesa za
Bosnu 1 Hercegovinu.

II - ORGANI ZA IZVRSENJE KRIVICNIH SANKCILIA,
PRITVORA I DRUGIH MJERA
1. Vodeci organi i saradnja

Clan 9.
(Ministarstvo pravde 1 Zavod)

U Bosni i Hercegovini, institucije odgovorne za izvrSenje
kriviénih sankcija, pritvora i drugih mjera Suda su Ministarstvo
pravde 1 Zavod za izvrSenje kriviénih sankcija, pritvora i drugih
mjera Bosne i Hercegovine, osim ako ovim zakonom nije
drugacdije odredeno.

Clan 10.
(Saradnja organa)

Organi vlasti, ustanove i druga pravna lica u &iji djelokrug
spada primjena zdravstvenih, socijalnih, odgojnih ili drugih mjera
od znaCaja za izvrSenje krivi€nih sankcija, pritvora 1 drugih
mjera, obavezni su saradivati s Ministarstvom pravde. Obaveza
saradnje odnosi se 1 na pomo¢ koja se pruZa licima na uslovnom
otpustu.

Clan 11.
(Medusobna saradnja, informiranje, dogovaranje, prikupljanje
relevantnih podataka i1 drugi oblici saradnje)

(1) S ciljem medusobne saradnje, informiranja, dogovaranja,
prikupljanja relevantnih podataka, kao i ostvarivanja drugih
oblika medusobne saradnje, zavod ili druge institucije u
kojim se izvrSava mjera pritvora ili izdrZava kriviéna
sankcija, po rjesenju ili presudi Suda ili drugog tijela u
skladu sa zakonom ili medunarodnim ugovorom, duZni su
dostavljati mjeseCne 1 periodi¢ne izvjestaje, odnosno
informacije Ministarstvu  pravde, posebno o broju
pritvorenika i zatvorenika, o ostvarivanju zagarantiranih
prava, koristenju pogodnosti, disciplinskim procedurama,
kao 1 o drugim podacima koje zavod ocijeni korisnim i
relevantnim za primjenu zakona, odnosno za sistem
izvr$enja kriviénih sankcija.

(2) U obavljanju poslova praenja stanja u provodenju zakona 1
drugih propisa, preduzimanja mjera za koje su ovlasteni ili
davanja preporuka ili preduzimanja posebnih mjera ili
promjene stanja u oblasti iz stava (1) ovog ¢lana i kada o
takvim Cinjenicama treba obavijestiti VijeCe ministara
Bosne 1 Hercegovine (u daljnjem tekstu: VijeCe ministara)
ili Parlamentarnu skup$tinu Bosne 1 Hercegovine (u
daljnjem tekstu: Parlamentarna skupstina), Ministarstvo
pravde moze traZiti dostavljanje i svih drugih podataka koje
smatra relevantnim u datim okolnostima.

Clan 12.
(PruZanje medusobne pomodi i saradnje s ciljem sigurnosti
sistema izvrSenja krivi€nih sankcija i javnog poretka)

(1) S ciljem odrZavanja sigurmnosti i dobrog funkcioniranja
Zavoda za izvrSenje krivi€nih sankcija, pritvora i drugih
mjera Bosne 1 Hercegovine, kako bi se primjena tretmana,
preodgoja ili drugih mjera iz oblasti sistema izvrienja
kriviénih ~ sankcija mogla odvijati  uspje$no  bez
uznemiravanja i ometanja, odrZavanja ravnoteZe izmedu
programa sigurnosti 1 socijalne reintegracije, efikasnog
odgovora na spreavanje ¢injenja kriviénih djela, nastanka
veih incidenata, bjekstva pritvorenika ili zatvorenika,
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njihovog provodenja ili osiguranja van kruga zavoda kao 1
procjenjivanja sigurnosnih rizika u koristenju vanzavodskih
pogodnosti, zavodi, policijski organi, sudska policija ili
drugi zakonom odredeni organi ili agencije iz oblasti
sigurnosti duzni su medusobno saradivati 1 uzajamno
pruZati potrebnu pomo¢ u skladu sa zakonskim
ovlastenjem.

(2) Zavodi moraju izraditi planove sigurnosti za postupanje u
vanrednim i drugim opravdanim okolnostima i u tom
praveu razmijeniti podatke s policijskim organima ili
agencijama imajuéi u vidu propise kojima se regulira zastita
tajnosti takvih podataka.

2. Organizacija Zavoda

Clan 13.
(Obaveza odvojenog smjestaja)
(1) Odvojeno ¢e biti smjestene sljedece grupe lica:
1.  Pritvorenici od zatvorenika,
2. Muskarci od Zena,
3. Maloljetna od punoljetnih lica.
(2) Ovakav smjestaj mozZe biti osiguran ili u posebnom zavodu
ili u posebnom odjeljenju Zavoda.

Clan 14.
(Posebna odjeljenja)
U Zavodu mogu postojati posebna odjeljenja zatvorenog,
poluotvorenog i otvorenog tipa.

Clan 15.
(Zavodska bolnica)
U Zavodu moZe postojati bolnica za potrebe pritvorenika 1
zatvorenika.

3. Rukovodenje zavodima i sluzZbenici Zavoda

Clan 16.
(Imenovanje i odgovornosti upravnika)

(1) Odgovaraju¢e odredbe Zakona o drzavnoj sluzbi u
institucijama Bosne 1 Hercegovine, odnosno Zakona o
radnim odnosima u institucijama Bosne i1 Hercegovine
primjenjuyju se na sluZbenike Zavoda, osim ako nije
drugadije propisano ovim zakonom.

(2) Zavodom rukovodi upravnik, koji odgovara ministru
pravde.

(3) Na osnovu prijedloga i procedure koju provodi Agencija za
drzavnu sluzbu, ministar pravde postavlja 1 razrjeSava
upravnika Zavoda.

(4) Upravnik Zavoda je rukovode¢i drzavmi sluzbenik sa
statusom sekretara na posebnom zadatku. Imenuje se na pet
godina 1 nakon isteka tog mandata moZe biti ponovo
postavljen u skladu sa stavom (3) ovog ¢lana.

(5) Zaupravnika Zavoda moZe se postaviti lice koje ima visoku
skolsku spremu i najmanje pet godina radnog iskustva u
oblasti izvrSenja pritvora, izvrSenja krivi¢nih i prekr$ajnih
sankcija, u oblasti pravosuda ili uprave.

Clan 17.
(Duznosti upravnika)

Upravnik Zavoda organizira rad Zavoda, uskladuje rad
organizacionih jedinica, nadzire pravilnost i zakonitost rada,
predstavlja Zavod i vr$i druge poslove za koje je nadleZan po
zakonu i1 drugim propisima.

Clan 18.
(Drugi rukovode¢i sluzbenici)

Upravniku Zavoda u rukovodenju pojedinim oblastima rada
pomazu rukovodeci sluZbenici.

Clan 19.
(Organizacione jedinice)

(1) U Zavodu postoje organizacione jedinice koje se bave
poslovima osiguranja, odgoja-tretmana, zdravstvene zastite,
radnog angaZiranja pritvorenika i zatvorenika kao 1 opéih 1
zajedni¢kih poslova.

(2) Pravilnikom o unutra$njoj organizaciji mogu se, Uu
zavisnosti od potrebe i prirode poslova, osnovati i druge
organizacione jedinice Zavoda u skladu s propisima o
nalelima za utvrdivanje unutra$nje organizacije organa
uprave.

(3) O pitanjima organizacije i nafina rada organa za izvrSenje
kriviénih sankcija, pritvora i drugih mjera primjenjuju se
propisi  koji se odnose na organe uprave Bosne i
Hercegovine, osim ako ovim zakonom nije drugadije
odredeno.

Clan 20.
(Organizacija tretmana zatvorenika)

(1) S ciljem ostvarenja svrhe izvrienja kazne zatvora iz Elana
130. ovog zakona, organizaciona jedinica Zavoda nadlezna
za tretman zatvorenika programira i koordinira odgojni rad 1
ispituje li€nost zatvorenika, izraduje program tretmana za
svakog zatvorenika, neposredno ili putem drugih
organizacionih jedinica i struénih instruktora prati rad i
ponasanje zatvorenika u toku izdrZavanja kazne zatvora,
prikuplja 1 objedinjuje podatke 1 zapaZanja struénih
instruktora, nastavnika i drugih lica koja neposredno rade sa
zatvorenicima, o njihovom vladanju i ponasanju, analizira 1
proudava postignute rezultate i uticaj preduzetih odgojnih
mjera, te, na osnovu postignutih rezultata, preduzima
potrebne mjere 1 unapreduje odgojni rad u Zavodu,
primjenjujuéi savremene oblike i metode rada.

(2) Na poslovima odgoja radi potreban broj odgajatelja s
odgovaraju¢om visokom $kolskom spremom, tako da na
jednog odgajatelja dolazi, po pravilu, do 50 zatvorenika.

(3) U Zavodu, po pravilu, postoji grupa struénjaka za
ispitivanje liénosti 1 utvrdivanje programa tretmana
zatvorenika (psiholog, pedagog, socijalni radnik, ljekar,
diplomirani pravnik i drugi struénjaci).

(4) Radi struCnog osposobljavanja zatvorenika u Zavodu
postoji potreban broj struénih instruktora.

(5) Odgajatelji, psiholozi, pedagozi, socijalni  radnici,
instruktori i drugi struénjaci koji rade na realizaciji tretmana
zatvorenika polaZu struéni ispit.

Clan 21.
(Zdravstvena sluzba)

(1) Radi pruzanja ljekarske pomoéi pritvorenicima 1
zatvorenicima u Zavodu se organizira zdravstvena sluzba.

(2) U Odjeljenju za lica Zenskog spola postoji porodiljski odjel
i prikladne prostorije za djecu, radi omogucavanja
kontakata zatvorenica ili pritvorenica sa svojom djecom u
prikladnim uslovima za to.

Clan 22.
(Administracija)

Obavljanje upravnih, pravnih, finansijskih, kancelarijskih,
kadrovskih i opéih poslova vrse sluZbenici Zavoda, u skladu s
Pravilnikom o unutra$njoj organizaciji.

Clan 23.
(Uslovi za zaposljavanje ovlastenih zavodskih sluzbenika)
(1) Lica koja se zaposljavaju u Zavodu na poslovima
ovlastenog zavodskog sluZbenika, pored opc¢ih uslova za

rad drzavnih sluzbenika, treba da ispunjavaju zdravstvene i

psihofizi¢ke uslove propisane za policajce.
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(2) Zdravstvene 1 psihofizi€ke sposobnosti kandidata iz stava
(1) ovog ¢lana ocjenjuje zdravstvena ustanova koju odredi
ministar pravde.

(3) Provjera zdravstvenih i psihofizi¢kih sposobnosti ovlastenih
zavodskih sluZbenika obavlja se jedanput godisnje.

Clan 24.
(Prijem 1 uslovi za zavodskog sluZbenika - pripravnika)

(1) S ciljem postavljanja 1 izgradivanja odgovaraju¢ih
standarda za ovlastene zavodske sluZbenike - sluZbe
osiguranja u zavodima, moZe se izvrSiti prijem u sluzbu
osiguranja zavodskog sluzbenika - pripravnika.

(2) Lice koje se prima na rad u sluzbu osiguranja kao zavodski
sluzbenik - pripravnik, pored uslova iz &lana 23. ovog
zakona za prijem na rad, mora da ispunjava i sljedece
posebne uslove:

a) damnije starije od 27 godina;
b) daima srednju struénu spremu;
c¢) da ispunjava zdravstvene 1
propisane za policajce.
Clan 25.
(Pripravni¢ki staZ, organizacija obrazovanja, obuke i stru¢nog
ispita)

(1) Lice koje se prvi put prima u sluZzbu osiguranja, prima se
kao zavodski sluZbenik - pripravnik na osnovu konkursa.

(2) Pripravnicki staz traje Sest mjeseci.

(3) Za struéno obrazovanje zavodskih sluzbenika - pripravnika
organizira se prakti¢na obuka putem kurseva, seminara i
drugih oblika obrazovanja na nadin i po programu koji
utvrduje ministar pravde.

(4) Za vrjeme pripravnickog staZa, pripravnik se kroz
praktiéan rad u Zavodu, na odgovarajuéim poslovima i
zadacima, osposobljava za samostalno obavljanje poslova i
zadataka ovlastenog zavodskog sluzbenika, pod nadzorom
upravnika 1 uz struénu pomo¢ rukovodnih 1 drugih
sluzbenika Zavoda.

(5) Pripravnik je duZan da u roku od tri mjeseca po isteku
pripravni¢kog staZa pristupi polaganju struénog ispita za
zvanje ovlastenog zavodskog sluZbenika.

(6) Struéni ispit iz stava (5) ovog ¢&lana polaze se pred
komisijom koju imenuje ministar pravde, shodno ¢lanu 37.
ovog zakona.

psihofizi¢ke uslove

Clan 26.
(Rasporedivanje zavodskog sluZbenika-pripravnika na poslove i
zadatke ovlastenog zavodskog sluzbenika)

(1) Zavodski sluZbenik - pripravnik koji sa uspjehom ne zavrsi
praktiénu obuku ne moZe pristupiti polaganju stru€nog
ispita.

(2) Zavodskom sluzbeniku - pripravniku iz stava (1) ovog
¢lana, kao 1 pripravniku koji nakon zavrSene prakti¢ne
obuke ne poloZi struéni ispit, prestaje rad u Zavodu.

(3) Zavodski sluzbenik - pripravnik koji poloZi struéni ispit
rasporeduje se na poslove i1 zadatke ovlastenog zavodskog

sluzbenika.
Clan 27.
(Zaposljavanje za ovlastenog zavodskog sluzbenika, bez svojstva
pripravnika)

(1) Za ovlastenog zavodskog sluzbenika mozZe se, bez svojstva
pripravnika, primiti lice koje je radilo kao straZar u sluzbi
osiguranja u entitetskom kaznenopopravnom zavodu,
sudski policajac, policajac ili drugi odgovaraju¢i sluzbenik
izjednaen s ovlastenjima navedenih zvanja, s tim da je
duzno poloziti struéni ispit iz dopunskih predmeta za zvanje
ovlastenog zavodskog sluzbenika u roku od Sest mjeseci od
dana stupanja na rad.

(2) Ispit iz stava (1) ovog ¢lana polaZe se pred komisijom iz
Elana 25. stav (6) ovog zakona, pod uslovima, nalinu i
programu koji utvrdi ministar pravde.

(3) Licu koje ne polozi struéni ispit iz dopunskih predmeta u
roku iz stava (1) ovog ¢lana prestaje rad u Zavodu.

Clan 28.
(Pracenje 1 ocjena prakti¢ne obuke zavodskog sluZbenika -
pripravnika)

(1) Prakti¢nu obuku zavodskog sluzbenika - pripravnika prati 1
ocjenjuje komisija koja ima predsjednika i dva ¢lana.

(2) Komisiju iz stava (1) ovog €lana osniva upravnik Zavoda
od zaposlenih u Zavodu koji su struéni za poslove odgoja -
tretmana i osiguranja.

(3) Propise o na¢inu rada Komisije iz st. (1) 1 (2) ovog ¢lana,
programu struénog obrazovanja, organizaciji i uslovima
provodenja prakti¢ne obuke zavodskog sluZbenika-
pripravnika donosi ministar pravde u roku od 60 dana od
dana stupanja na snagu ovog zakona.

Clan 29.
(Nemoguénost noSenja oruzja)
Zavodski sluzbenik - pripravnik i lice iz ¢lana 27. ovog
zakona, ne smiju nositi oruzje dok ne poloZe ispit iz €lana 25.
stav (6), odnosno ¢lana 27. stav (2) ovog zakona.

Clan 30.
(Ovlastenja ovlastenih zavodskih sluzbenika)

(1) Ovlasteni zavodski sluZbenici i sluzbenici Zavoda, koji rade
na poslovima u neposrednom kontaktu sa zatvorenicima, u
pravima iz zdravstvenog, penzijskog 1 invalidskog
osiguranja, kao 1 drugim pravima po osnovu rada,
izjednadavaju se sa sudskom policijom i policijom.

(2) Zbog posebnih uslova rada i prirode poslova i zadataka
sredstva za place iz stava (1) ovog ¢lana osiguravaju se u
uvecanom iznosu u odnosu na sredstva koja se osiguravaju
za place drugih organa uprave.

(3) Ministarstvo pravde vodi evidenciju o licima iz stava (1)
ovog €lana i izdaje im uvjerenja o vremenu provedenom na
tim poslovima.

(4) Na kojim radnim mjestima licima pripadaju prava iz stava
(1) ovog ¢lana utvrduje ministar pravde.

Clan 31.
(Smrt ovlastenog zavodskog sluZbenika na duznosti)

(1) Lice iz stava (1) ¢lana 30. ovog zakona, koje u vrsenju ili
povodom vrienja sluzbenog posla ili zadatka izgubi Zivot,
sahranit ¢e se o trosku Ministarstva pravde, u mjestu koje
odredi njegova porodica.

(2) Porodici koju je poginulo lice izdrZavalo pripada
jednokratna nov€ana pomo¢ u visini place koju je ostvarilo
posljednjih Sest mjeseci prije nastanka smrti.

4. Disciplinska odgovornost

Clan 32.
(Povreda sluzbene duznosti)

(1) Prilikom obavljanja sluZbene duZnosti, sluzbenici Zavoda
disciplinski odgovaraju za povrede sluzbene duZnosti
utvrdene ovim i drugim zakonom, drugim propisom i
Pravilnikom o unutra$njoj organizaciji.

(2) Povrede sluZzbene duznosti mogu biti lake i teske.

(3) Kao teZa povreda sluzbene duznosti smatra se narodito:

zloupotreba  sluzbenog polozaja 1 prekoradenja

sluZbenog ovlastenja;

povreda obaveze Suvanja sluZbene tajne;

nesavjesno vrienje sluzbe;

neopravdan izostanak s rada u neprekidnom trajanju

duZem od tri dana;

Eal el
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5. nepreduzimanje ili  nedovoljno  preduzimanje
propisanih mjera usljed €ega su nastale ili su mogle
nastati $tetne posljedice;

6. svaka radnja ili propustanje
onemogucava ili  oteZava
funkcioniranje Zavoda;

7. odbijanje izvrienja sluzbenog zadatka;

8. svaki odnos s pritvorenikom ili zatvorenikom koji je
izvan propisanih zadataka i naredenja ministra pravde
i upravnika Zavoda, a koji ne doprinosi normalnoj
primjeni izvrSenja kazne zatvora niti je vezan za odgoj
pritvorenika i zatvorenika;

9. nepristojno ponasanje u Zavodu ili izvan Zavoda koje
nanosi o¢iglednu $tetu ugledu Zavoda;

10. povreda propisa o osiguranju od opasnosti od poZara,
eksplozije ili drugih elementarnih nepogoda;

11. nemaran odnos prema povjerenoj imovini, uniformi,
naoruZanju i opremi;

12.  dolazak na rad u pijanom stanju ili upotreba alkohola
ili drugog narkotickog sredstva koje smanjuje
sposobnost za obavljanje sluzbenih zadataka;

13. neovlasteno koristenje opreme 1 sredstava povjerenih
za izvrenje sluzbenih zadataka;

14. nedostavljanje ili nepravovremeno dostavljanje
izvjeStaja, isprava i podataka na zahtjev ovlastenih
organa ili organizacija;

15. ucestalo ponavljanje laksih povreda radnih obaveza i
discipline, izvrienje radnje koja po Kriviénom zakonu
predstavlja krivi¢no djelo protiv sluZbene duznosti ili
drugo krivicno djelo kojim se nanosi Steta ugledu
Zavoda.

(4) Pravilnikom o unutra$njoj organizaciji propisuju se lake
povrede sluZbene duZnosti.
Clan 33.
(Disciplinski postupak za povrede sluZbene duZnosti)
Ministar pravde donijet ¢e Pravilnk o postupku koji se
provodi u slu€aju kada se sluzbenik Zavoda tereti za krSenje
sluzbene duZnosti.

radnje kojom se
pravilno i brzo

5. Posebne odredbe o sluzbi osiguranja
a. Ovlasteni zavodski sluZbenici

Clan 34.
(Ovlasteni zavodski sluzbenici - sluzba osiguranja)

(1) Sluzbu osiguranja u Zavodu vrSe ovlasteni zavodski
sluzbenici.

(2) Ovlasteni zavodski sluzbenici osiguravaju Zavod, radilista 1
prostorije u kojima se nalaze, borave i rade lica liSena
slobode, €uvaju ta lica u Zavodu i izvan njega, odrzavaju
unutra$nji red 1 disciplinu medu licima liSenim slobode,
sprovode ta lica 1 vrie druge poslove odredene zakonom,
propisima donesenim na osnovu zakona i opéim aktima
Zavoda.

(3) U odjeljenju Zavoda za Zenske pritvorenice i zatvorenice bit
¢e zaposlen dovoljan broj ovlastenih Zenskih sluzbenika.

Clan 35.
(Duznosti kada postoji opasnost po Zivot)
Ovlasteni zavodski sluzbenici duzni su vrsiti poslove 1
zadatke i u sluaju kad je izvrSenje tih poslova i zadataka
povezano s opasno$cu po njihov Zivot.

Clan 36.
(Ovlasteni zavodski sluzbenici - uniforme i legitimacija)
(1) Ovlasteni zavodski sluZbenici su uniformirani.
(2) Ovlasteni zavodski sluzbenici imaju pravo na besplatnu
uniformu 1 opremu za vrienje poslova osiguranja.

(3) Ovlasteni zavodski sluZbenici imaju posebnu sluzbenu
legitimaciju koja im sluZi za dokazivanje njihove sluzbene
funkecije.

(4) SadrZaj 1 obrazac sluzbene legitimacije propisuje ministar
pravde.

Clan 37.
(Oznake, sluzbena zvanja itd.)

(1) Ogznaku 1 znacku, boju i oznake vozila, uniformu, sluZzbena
zvanja, oznake zvanja i uslove za sticanje sluZbenih zvanja
ovlastenih zavodskih sluzbenika utvrduje ministar pravde.

(2) Propise o nadinu vrSenja sluzbe osiguranja, naoruZanju i
opremi, njihovim rokovima trajanja i naknadi kad se
upropaste, organizaciji prakti¢ne obuke, nadinu i programu
polaganja stru¢nih ispita donosi ministar pravde.

Clan 38.
(Struéno obrazovanje)

(1) Ministarstvo pravde, u saradnji s entitetskim ministarstvom
pravde, postavit ¢e odgovarajuée standarde za svaku
kategoriju zavodskih sluZbenika 1 moZe organizirati
kurseve, seminare, savjetovanja i druge oblike stru€nog
usavriavanja kako bi zavodski sluzbenici zadovoljili date
standarde.

(2) Svaki zavod saradivat ¢e s Ministarstvom pravde kako bi se
osiguralo stru¢no obrazovanje sluZbenika.

Clan 39.
(Specijalizirana struéna obuka)

S ciljem $to veleg razumijevanja problema i kulturnog
porijekla zatvorenika stranih drZavljana te pomoc¢i da oni
uspjes$nije rjesavaju sve svoje probleme u zavodu, upravnik
zavoda treba razmotriti 1 rasporediti odredeni broj zavodskih
sluZbenika na intenzivniji rad sa stranim zatvorenicima, te im u
tom pravcu osigurati vise specijaliziranu struénu obuku, kao $to
su: uéenje stranih jezika, kulture, obi¢aja ili drugih pitanja koja se
pojavljuyju u vezi s odredenom grupom zatvorenika stranih
drzavljana.

b) Upotreba sredstava prinude i druga ovlastenja ovlastenih
zavodskih sluZbenika

Clan 40.
(Upotreba sredstava prinude)

(1) Sredstva prinude ovlasteni zavodski sluZzbenik moze
upotrijebiti protiv pritvorenika ili zatvorenika samo kada je
to neophodno da se sprje€i bjekstvo, fizicki napad na
osoblje ili druga lica, nanoSenje povrede drugom licu,
pruZanje otpora prema zakonitom postupanju sluZbenog
lica, samopovredivanje ili prouzrokovanje materijalne Stete
od strane pritvorenika ili zatvorenika.

(2) Upotreba sredstava prinude mora biti srazmjerna stepenu
opasnosti 1 izazvanom riziku.

Clan 41.
(Nosenje oruzja od strane ovlastenih zavodskih sluZbenika)

(1) Ovlasteni zavodski sluZbenici mogu biti naoruZani kada
obavljaju duZnosti izvan Zavoda. Zavodski sluZbenici ni
pod kojim uslovima ne mogu biti naoruZani unutar Zavoda.

(2) Ne smiju nositi oruzje ovlasteni zavodski sluzbenici koji u
proteklih $est mjeseci nisu prosli odgovarajuéu obuku za
koristenje tog oruZja.

Clan 42.
(Upotreba vatrenog oruzja)

(1) Pri vr$enju sluZbenih poslova, ovlasteni zavodski sluzbenik
moZe upotrijebiti vatreno oruzje samo ako drugacije ne
moZe da:

1. zaStiti zivot Ljudi;
2. odbije neposredni napad kojim se ugroZava njegov
Zivot ili Zivot sluZbenih lica;
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3. odbije napad na objekat koji osigurava;

4. sprijeéi bjekstvo zatvorenika iz Zavoda za izvrSenje
kazne zatvora zatvorenog tipa ili iz posebnog
odjeljenja zatvorenog tipa koja bi u tom slucaju
neposredno ugrozila Zivot drugih;

5. da sprije¢i bjekstvo pritvorenika ili zatvorenika kojeg
sprovodi ili osigurava, ako bi njegovo bjekstvo
neposredno ugrozilo Zivot drugih.

(2) U slu€ajevima iz stava (1) ovog ¢&lana, ovlaSteni zavodski
sluZzbenik moZe upotrijebiti vatreno oruZje samo ako
upotrebom fizicke snage, gumene palice ili drugih sredstava
prinude predvidenih propisima ne moZe osigurati izvrienje
sluZzbenog zadatka. Upotreba vatrenog oruZja mora biti
srazmjerna stepenu opasnosti 1 izazvanom riziku.

(3) Ovlasteni zavodski sluzbenici, koji vre sluZzbu u prisustvu
nadredenog ovlastenog sluzbenika, mogu upotrijebiti
vatreno oruzje samo po njegovom naredenju ili naredenju
lica koje ga zamjenjuje.

(4) Naredenje za upotrebu oruzja, rukovodeéi ovlasteni
sluZbenik, odnosno njegov zamjenik, moze izdati samo u
slu€ajevima iz stava (1) ovog ¢lana.

(5) Upravnik Zavoda ima ovlastenje da naredi upotrebu
vatrenog oruZja kada ocijeni da je nastupio jedan od razloga
iz stava (1) ovog ¢lana.

Clan 43.
(Pretres prostorija i oduzimanje neophodnih sredstava)

(1) Ovlasteni zavodski sluzbenik moZe 1 bez naloga za pretres
uéi u stan ili druge prostorije i u njima izvrsiti pretres kada
je to potrebno radi pronalaZenja i hvatanja lica koje je
pobjeglo iz Zavoda ili koje je prilikom sprovodenja
pobjeglo i sklonilo se u stan, odnosno drugu prostoriju.

(2) U slu€aju ulaska u stan, odnosno drugu prostoriju, nece se
sastavljati zapisnik, nego ¢e se korisniku, odnosno vlasniku
stana ili prostorije, odmah izdati potvrda u kojoj ¢e se
naznaciti razlog ulaska u stan, odnosno druge prostorije.

(3) Ako je izvrSeno pretresanje stana, odnosno prostorija,
sastavit ¢e se zapisnik.

(4) Pretresanje se moze izvrsiti 1 bez prisustva svjedoka, samo
ako nije moguce osigurati njihovo prisustvo.

(5) Radi spreCavanja bjekstva, hvatanja odbjeglog lica koje
neposredno goni kao 1 radi prevoZenja u najblizu
zdravstvenu ustanovu lica koje je ranjeno prilikom upotrebe
vatrenog oruzja, ovlasteni zavodski sluZbenik ima pravo da
se posluZi saobracajnim sredstvima i sredstvima veze do
kojih moZe do¢i, ako to ne moZe izvrsiti na drugi nacin.

(6) O upotrebi saobracajnog sredstva i sredstva veze izdaje se
potvrda vlasniku saobraajnog sredstva ili sredstava veze
radi naknade troskova.

Clan 44.
(Izvjestaj o upotrebi sredstava prinude)

O svakoj upotrebi sredstava prinude (fizi¢ka snaga, gumena
palica, $mrkovi i hemijska sredstva) ili vatrenog oruZja prema
pritvorenicima ili zatvorenicima upravnik Zavoda duZan je
odmah obavijestiti Ministarstvo pravde.

Clan 45.
(Zatita od gonjenja)

(1) Ako su sredstva prinude ili vatreno oruZje upotrijebljeni u
granicama ovlastenja iz ovog =zakona, iskljuena je
disciplinska 1 krivi€éna odgovornost ovlastenog zavodskog
sluZbenika koji je takvo sredstvo upotrijebio.

(2) Ministar pravde donosi Pravilnik o upotrebi vatrenog oruzja
i drugih sredstava prinude, sadrZaju zapisnika o pretresu
stana i drugih prostorija, potvrde o ulasku u stan i druge
prostorije 1 potvrde o upotrebi saobraCajnog sredstva i
sredstva veze.

Clan 46.
(Pravna pomo¢)

Ako se protiv ovlastenog zavodskog sluZbenika ili
upravnika Zavoda vodi kriviéni postupak zbog upotrebe
sredstava prinude, vatrenog oruZja, ili drugih radnji pri vrsenju
sluZbenog posla, Ministarstvo pravde osigurat ¢e im pravnu
pomoc¢ u vezi s vodenjem postupka.

Clan 47.
(Pomo¢ ovlastenim zavodskim sluzbenicima od strane drugih
ljudi)

(1) Lica koja na zahtjev ovlastenog zavodskog sluZbenika
pruze pomo¢ u savladivanju ili hvatanju pritvorenika ili
zatvorenika koji pruza otpor, koji se pobunio ili je u
bjekstvu, pa tim povodom budu povrijedena, razbole se ili
trajnije ostanu van radnog odnosa, imaju sva prava iz
zdravstvenog, penzijskog i invalidskog osiguranja kao 1 lica
u stalnom radnom odnosu.

(2) Ako lice iz stava (1) ovog ¢lana, prilikom pruZanja pomoci
izgubi Zivot, sahranit ¢e se na trosak Ministarstva pravde u
mjestu koje odredi njegova porodica.

(3) U slucaju iz stava (2) ovog ¢lana, porodici ili licu koje je
izdrzavalo poginulo lice pripada jednokratna pomo¢, koja
ne moZe biti manja od Sest prosje¢nih placa ostvarenih u
Zavodu u posljednja tri mjeseca.

(4) Ako se protiv lica koje je pruzilo pomo¢ iz stava (1) ovog
Elana povede kriviéni postupak, osigurat ¢e mu se pravna
pomo¢.

6. Povjerljivost

Clan 48.
(Sluzbene tajne)
(1) SluZbenici 1 namjestenici Ministarstva pravde i Zavoda
duzni su Cuvati sluZbenu tajnu.
(2) Obaveza €uvanja sluzbene tajne traje i po prestanku radnog
odnosa.
(3) Kao sluzbena tajna, u smislu ovog zakona, smatraju se:

1. podaci i dokumenti do kojih je sluzbenik i
namjeStenik doSao u vrSenju ili povodom vrSenja
sluZzbenih poslova, odnosno radnih zadataka koji su
zakonom, odnosno propisom donesenim na osnovu
zakona 1 opéeg akta, predvideni kao sluZbena tajna;

2. podaci, dokumenti, mjere i radnje do kojih je
sluZbenik 1 namjestenik doSao u vrienju ili povodom
vrienja sluzbenih poslova, odnosno radnih zadataka, a
&ijim saopéavanjem ili odavanjem na drugi nacin
neovlastenom licu bi se mogao osuyjetiti ili otezati rad
Zavoda, ili bi to bilo Stetno po interes Zavoda, ili
opravdan interes pojedinca ili pravnog lica;

3. podaci i dokumenti koji se po propisima o upravi
smatraju sluZbenom tajnom.

(4) Ministar pravde bliZe odreduje $to se smatra sluZbenom
tajnom, nadin Euvanja sluZbene tajne i oslobodenje od
obaveze ¢uvanja sluzbene tajne.

Clan 49.
(Ograni€enja u vezi s podacima i dokumentima koji se smatraju
sluZbenom tajnom)

(1) Podaci i dokumenti koji se smatraju sluZzbenom tajnom, u
smislu ovog zakona ili podzakonskog akta donesenog na
osnovu ovog zakona, kao i drugog zakona kojim se Stite
liéni podaci gradana, ne smiju se saopfavati niti Ciniti
dostupnim neovlastenim licima.

(2) Ombudsmen Bosne i Hercegovine moze traziti od
Ministarstva pravde ili Zavoda da mu preda ili omoguéi
uvid u dokumente ili podatke koje smatra potrebnim za
obavljanje svoje duznosti, ukljucujuéi i one koji su zavedeni
kao povjerljivi ili tajni, u skladu sa zakonom.
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(3) U sluCajevima iz stava (2) ovog ¢lana ombudsmen c¢e
primijeniti potrebnu povjerljivost za njih i nece ih uéiniti
dostupnim javnosti.

Izuzetno, podaci iz stava (1) ovog €&lana mogu se dati i
drugom zakonom ovlastenom organu, ako to nije u
suprotnosti s ciljem za$tite vlastitog, privatnog i li€nog
Zivota takvog lica, odnosno procesa resocijalizacije ili
rehabilitacije ili ako je propisom odredeno da nisu javni
podaci ili ako takvi podaci nisu podvrgnuti ograni¢enjima
koja su nuZna u demokratskom drustvu.

“)

7. Nadzor nad radom Zavoda

Clan 50.

(Inspektor)
(1) S ciljem osiguranja jedinstvenog sistema izvr$enja pritvora i
kazne zatvora, prenosenja pozitivnih iskustava, analiziranja
i prouavanja rada pojedinih organizacionih jedinica i
pruZanja struéne pomo¢i tim jedinicama, Ministarstvo
pravde vr$i nadzor nad radom Zavoda.
Nadzor nad izvrSenjem pritvora i kazne zatvora obuhvata
narodito kontrolu: plana i programa rada Zavoda, pojedinih
sluzbi 1 sluzbenika Zavoda; rada i1 organizacije sluZbe
osiguranja i programa tretmana; rada i organizacije mati¢ne
sluZbe i prijemno-otpusnog odjeljenja; nacina odredivanja i
realizacije tretmana osudenih lica; stanja 1 samozastite,
zakonitog 1 pravilnog postupanja s pritvorenicima 1
zatvorenicima, primjene ovog zakona 1 propisa koji
reguliraju oblast izvr$enja kazne zatvora; organizacije rada
pritvorenika 1 zatvorenika; zaStite prava pritvorenika i
zatvorenika; kao i uslova iz ¢lana 71. ovog zakona.
Nadzor iz stava (2) ovog ¢lana vr$i Ministarstvo pravde
preko inspektora, koji je sluzbenik s posebnim ovlastenjima
(u daljnjem tekstu: inspektor).
Inspektor je odgovoran za pazljivu provjeru da se odredbe
ovog zakona primjenjuju u svim kaznenopopravnim
ustanovama u Bosni i Hercegovini prema licima koja
izdrzavaju kaznu zatvora i mjeru pritvora koju je izrekao ili
odredio Sud ili drugi organ u skladu sa Zakonom ili
medunarodnim ugovorom.
U izvriavanju zadataka inspekcijskog nadzora, inspektor je
nezavisan i preduzima radnje u okviru i na osnovu ovog
zakona i drugih propisa.
Osoblje Zavoda duZno je saradivati sa inspektorom i
pomagati mu u ispunjavanju ovlastenja i obaveza, posebno
kod nadzora nad ostvarivanjem ljudskih prava iz Ustava
Bosne 1 Hercegovine, a kojih pritvorena i zatvorena lica
nisu liSena ili ograni€ena u njihovom koristenju u
granicama neophodnog cilja i odredenim zakonom ili
medunarodnim ugovorom.
Inspektor Ministarstva pravde saradivat ¢e 1 promovirati
saradnju s nadleznim inspektorima entiteta 1 Bréko Distrikta
BiH, te razvijati medusobnu koordinaciju, aktivnosti ili
dogovaranje u skladu sa Ustavom i1 zakonima Bosne i
Hercegovine, entiteta 1 odgovaraju¢ih propisa Brcko
Distrikta BiH.

@

3)

“)

)

©)

Q)

Clan 51.
(Nadzor od strane drugih organa)

Nadzor nad radom Zavoda u pogledu zastite na radu
djelatnika, zdravstvene 1 sanitarne =zaStite pritvorenika 1
zatvorenika, uslova i nadina pripremanja hrane za pritvorenike i
zatvorenike vrie odgovarajuéi organi u skladu s posebnim
propisima.

Clan 52.
(Nezavisna komisija)
(1) Nezavisna komisija prati uslove boravka u zavodima,
postupanje i postivanje ljudskih prava lica nad kojima se

@

3)
)

&)

©)

9

®

©

(10)

(11)

odnosno predstavlja nacionalni preventivni
spre€avanje

izvrSavaju kriviéne sankcije i druge mjere koje je izrekao u
kriviénom postupku Sud, strani sudovi za djela predvidena
Kriviénim zakonom ili medunarodnim ugovorom ¢&iji je
potpisnik Bosna 1 Hercegovina ili drugi sud u skladu sa
zakonom Bosne i Hercegovine.
Nezavisnu komisiju iz stava (1) ovog ¢&lana imenuje i
razrjeSava Parlamentarna skupstina BiH.
Komisija ima pet ¢lanova od kojih je jedan predsjednik.
Clanovi Komisije imenuju se na mandat od pet godina, s
moguénoscu ponovnog izbora na jos jedan mandat.
Clanovi Komisije treba da budu struénjaci ili poznavaoci
pravne ili druge srodne oblasti, kao $to su: pravosude,
uprava, penologija, socijalna zastita, psihologija, pedagogija
i sli€no.
Komisija moZe vrsiti vanjsko pracenje rada Zavoda
samostalno ili zajedno sa inspektorskim ili drugim
nadzornim organima, kao i saradnju s medunarodnim i
drugim institucijama nadleZnim za pracenje 1 ostvarivanje
ljudskih prava i osnovnih sloboda u skladu sa Zakonom i
odgovaraju¢im medunarodnim dokumentima.
Komisija daje preporuke nadleZznim organima Bosne i
Hercegovine s ciljem poboljSanja standarda smjestaja,
poboljsanja postupanja i postivanja ljudskih prava lica nad
kojima se izvr$avaju kriviéne sankcije ili druge mjere, daje
prijedloge i primjedbe koje se odnose na postojece zakone
ili druge propise zasnovane na zakonu iz oblasti izvrienja
kriviénih  sankcija, obavlja povjerljive razgovore s
pritvorenicima ili zatvorenicima uz pristup svim zavodima,
dostavlja izvjeStaje upravniku zavoda 1 nadleZnim
ministarstvima pravde, prikuplja, obraduje i potrazuje
podatake iz svoje nadleZnosti kao i1 druge radnje iz oblasti
nezavisnog pratenja.
Odredbe o Guvanju sluzbene tajne ovog zakona ili drugog
propisa odnose se na Nezavisnu komisiju prilikom
obavljanja poslova i zadataka u okviru svoje nadleZnosti
kada dode do saznanja ili u posjed podataka i dokumenata
iz ¢lana 48. ovog zakona.
Troskove rada Komisije snosi Parlamentarna skup$tina iz
pripadaju¢ih sredstava u okviru usvojenog budZeta
institucija Bosne 1 Hercegovine i njenih medunarodnih
obaveza.
Komisija donosi poslovnik o svom radu, koji se objavljuje u
"Sluzbenom glasniku BiH".
Komisija donosi godisnji izvjestaj o svom radu i dostavlja
ga Parlamentarnoj skup$tini BiH 1 Ministarstvu pravde s
ciljem preduzimanja odgovaraju¢ih radnji ili mjera u skladu
sa zakonom.
Clan 53.

(Nacionalni preventivni mehanizam)
Institucije Bosne 1 Hercegovine ¢e tijelu koje odraZzava
mehanizam za
neljudskih ili

muéenja ili drugih okrutnih,

poniZavajuéih postupaka ili kaZnjavanja osigurati:

a)
b)
<)
d

e)

pristup svim informacijama koje se odnose na broj lica
liSenih slobode,

pristup svim informacijama koje se odnose na postupanje s
tim licima, kao 1 uslovima u kojima su pritvorena,

pristup svim zatvorskim ustanovama, njihovim ustanovama
i objektima,

priliku da zasebno ispitaju lica liSena slobode bez svjedoka,
liéno ili uz prevodioca ako to bude potrebno, kao i sa svim
ostalim licima za koje nacionalni preventivni mehanizam
smatra da mogu dati relevantne informacije,

slobodu da odaberu mjesto koje Zele posjetiti i lica s kojima
Zele razgovarati,
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f) pravo da kontaktiraju s Potkomitetom za spredavanje
mucenja ili drugih okrutnih, neljudskih ili ponizavajuéih
postupaka ili kaZnjavanja, da 3alju informacije i da se
sastaju s Potkomitetom,

g) kao i1 druga prava u skladu s Dopunskim protokolom uz
Konvenciju UN-a protiv muéenja 1 drugih okrutnih,
neljudskih ili poniZavaju¢ih postupaka ili kaZnjavanja iz
2002. godine, koji je Bosna i Hercegovina ratificirala
26.6.2008. godine 1 koji je stupio na pravnu snagu u Bosni 1
Hercegovini od 15.9.2008. godine.

Clan 54.
(Podnosenje izvjestaja inspektora)

(1) O izvrSenom inspekcijskom pregledu sastavlja se pismeni
izvjeStaj u koji se unose naroito inspekcijski nalazi 1
nareduyju mjere 1 rokovi za otklanjanje utvrdenih
nepravilnosti, kao i mjere za unapredenje rada Zavoda.

(2) Izvjesta) se dostavlja upravniku Zavoda i inspektor ga moze
objaviti.

(3) Upravnik Zavoda duZan je postupiti
mjerama.

(4) Na naloZzene mjere upravnik Zavoda ima pravo Zalbe
ministru pravde u roku od osam dana od dana prijema
izvjestaja.

(5) Inspektor objavljuje godisnji izvjestaj o svom radu.

po naredenim

8. Informiranje javnosti

Clan 55.
(Davanje informacija)

(1) Kad je to ujavnom interesu ili kad to nade za potrebno, radi
upoznavanja javnosti, ministar pravde ili lice koje on
ovlasti, moZe davati informacije o pojedinim pitanjima u
vezi s izvrSenjem pritvora i kazne zatvora predstavnicima
Stampe 1 drugih sredstava javnog informiranja.

(2) Davanja obavjestenja i podataka uskratit ¢e se kad se radi o
drzavnoj ili sluZbenoj tajni, kad bi to bilo nepoZeljno zbog
ili odrZavanja reda u Zavodu ili ako bi to Stetilo
ostvarivanju svrhe izvrienja pritvora ili kazne zatvora.

9. Sredstva za rad Zavoda

Clan 56.
(BudZet)
Sredstva za rad Zavoda osiguravaju se u BudZetu Bosne i
Hercegovine, u skladu sa Zakonom o BudZetu Bosne 1
Hercegovine.

III - ODREDBE O IZVRSENJU PRITVORA 1 KAZNE
ZATVORA
1. Opce odredbe

Clan 57.
(Zahtjev za Covjeénim postupanjem)

(1) Postupanje s pritvorenicima i zatvorenicima mora biti
govje€no 1 s postovanjem njihovog ljudskog dostojanstva, s
ofuvanjem njihovog tjelesnog 1 dusevnog zdravlja, vodeéi
pri tome racuna da se odrzi potreban red 1 disciplina.

(2) Niko nece biti podvrgnut muéenju ili neljudskom ili
poniZzavajuem tretmanu ili kaZnjavanju.

(3) U postupanju s pritvorenicima i zatvorenicima ne smije biti
diskriminacije zasnovane na etni¢koj pripadnosti, rasi, boji
koze, spolu, seksualnom opredjeljenju, jeziku, religiji ili
vjerovanju, politickim ili drugim uvjerenjima, nacionalnom
i socijalnom porijeklu, srodstvu, ekonomskom ili nekom
drugom statusu.

Clan 58.
(Pravo na religiju)
(1) Pritvorenici 1 zatvorenici imaju pravo zadovoljavati svoje
vjerske potrebe u skladu s ovim zakonom i propisima
vjerskih zajednica.

(2) Uprava zavoda duZna je, u saradnji s vjerskim zajednicama
u BiH, osigurati uslove za zadovoljavanje vjerskih potreba
lica smjestenih u zavodu.

Clan 59.
(Skupni i odvojeni tretman pritvorenika i zatvorenika)
(1) Pritvorenici su, u pravilu, pritvoreni skupno. Zatvorenici
izdrZavaju kaznu zatvora, u pravilu, skupno.
(2) Sljedete grupe pritvorenika i zatvorenika tretirat ¢e se
odvojeno:
1.  Zene od muSkaraca;
2. maloljetnici od odraslih;
(3) Pod sljede¢im okolnostima pritvorenik ili zatvorenik moze
se drzati odvojeno od ostalih:
1. Kada to nuzno zahtijeva zdravstveno stanje tog lica ili
drugih.
2. U okolnostima kada je to propisano nekim drugim
zakonom.
3. Kada to pritvorenik ili zatvorenik zahtijeva radi
vlastite zastite i po odobrenju upravnika zavoda.
4. Kada to lice predstavlja ozbiljnu prijetnju redu u
zavodu 1 pod uslovima propisanim u &lanu 119. ovog
zakona.

2. Upudivanje na izdrZavanje pritvora ili kazne zatvora

Clan 60.
(NadleZnost za upucivanje)
(1) Upuéivanje pritvorenika i osudenih lica na izdrzavanje
kazne zatvora vr$i Kriviéno odjeljenje Suda.
(2) Kriviéno odjeljenje Suda duZno je preduzeti potrebne
radnje radi izvr§enja mjere pritvora i kazne zatvora odmah
nakon izvr$nosti odluke.

Clan 61.
(Evidencija)
Po prijemu u zavod, ime pritvorenika ili zatvorenika bit ¢e
zavedeno u odgovarajuce knjige.

Clan 62.
(DuzZnost informiranja pritvorenika i zatvorenika)

(1) Po prijemu u zavod svi pritvorenici i zatvorenici se
upoznaju, usmeno i pismeno, na jeziku koji razumiju s
pravilima kuénog reda, s pravima i duznostima u zavodu, s
na¢inom na koji mogu ostvariti svoja prava i s disciplinskim
prekrsajima i kaznama koje se za njih mogu izreci.

(2) Upravnik zavoda brine se o tome da odredbe ovog zakona
kao 1 ostali propisi o izvr$enju pritvora i kazne zatvora, koji
se odnose na prava i duznosti pritvorenika i zatvorenika,
budu dostupni svim pritvorenicima i zatvorenicima u formi
koja im je razumljiva.

Clan 63.
(Biragko pravo)

(1) Upravnik zavoda osigurava da lica liSena slobode budu u
moguénosti da ostvaruju svoje biratko pravo na izborima za
nivoe vlasti u Bosni i Hercegovini, u mjeri u kojoj to pravo
nije ograni¢eno [zbornim zakonom BiH i Ustavom BiH.

(2) S ciljem ostvarenja navedenog prava, upravnik zavoda
kontaktirat ¢e s nadleznom izbornom komisijom u vezi s
nadinom, vremenom ili drugim neophodnim radnjama za
provodenje procedure glasanja u zavodu.

Clan 64.
(Pritvorenici i zatvorenici s djecom)
Ako lice koje se upucuje u pritvor ili na izdrZavanje kazne
zatvora ima djecu ili druga lica &iji je on jedini staratelj, Sud ¢e o
tome obavijestiti nadlezni opéinski organ socijalne zastite.
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(Vllvan 65.

(Zene)
Uz odredbe ovog zakona koje se odnose na lica liena
slobode, posebna paZnja posvecuje se potrebama Zena, u
smislu njihovih fizi¢kih, struénih, socijalnih i psiholoskih
potreba prilikom donosenja odluka koje se ti¢u bilo kojeg
aspekta njihovog boravka u zavodu.
Uprava zavoda nastojat ¢e da osigura da obim aktivnosti
dostupan Zenama lisenim slobode bude primjeren ulozi
Zene u savremenom dru$tvu, te da bude uporediv s obimom
aktivnosti dostupnih muskarcima.
Zenama se, u pravilu, omogucava porodaj izvan zavoda ali
ako dijete bude rodeno u zavodu, Uprava zavoda pruZza svu
potrebnu podrsku, pomo¢ ili druge neophodne uslove.
Kada je dijete rodeno u zavodu, taj podatak ne smije biti
upisan u rodni list kao mjesto rodenja.

Clan 66.
(Stvari od vrijednosti)

Sav novac, vrijednosti i ostale stvari koje pripadaju
pritvoreniku ili zatvoreniku, a koje prema Pravilniku o
kuénom redu zavoda ne smije drzati kod sebe, moraju se
prilikom prijema lica pohraniti na sigurnom mjestu u
zavodu, o emu Ce se napraviti popis. Na zahtjev vlasnika,
imovina pohranjena u zavodu, prilikom prijema tog lica u
zavod, predat ¢e se Elanovima njegove porodice 1 prije
njegovog pustanja iz zavoda.

Imovina iz stava (1) ovog ¢Elana vraca se vlasniku prilikom
otpustanja iz zavoda ili se, uz njegov pristanak, predaje
&lanovima njegove porodice.

Vlasnik treba potpisati listu svojih stvar od vrijednosti, a uz
njegov potpis treba se potpisati i sluzbenik zavoda.

Clan 67.

(Pretres prostorija, lica lisenih slobode, posjetilaca, sluzbenih lica

)
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)
)
©)

Q)

®

i oduzimanje predmeta)
Ovlasteni zavodski sluZzbenik moZe obavljati pretres i
oduzeti imovinu u pogledu svih prostorija u kojima
pritvorena ili zatvorena lica borave, rade ili provode
slobodno vrijeme, kao i lica lisenih slobode, posjetilaca i
njihovih liénih stvari i sluZbenih lica.
Pretres prostorija i lica iz stava (1) ovog ¢lana vrsit e se na
na¢in kojim e se otkriti 1 sprije€iti svaki pokus$aj bijega 1
sakrivanje krijum&arene robe uz postivanje ljudskog
dostojanstva lica nad kojima se vr$i pretres i stvari koje
posjeduju.
Lica nad kojima se vrdi pretres nee u toku pretresa biti
poniZavana.
Pretres ¢e vrsiti samo ovlasteni zavodski sluzbenici istog
spola kao lica nad kojima se vr3i pretres.
Pretres osjetljivih dijelova tijela moze provesti samo ljekar
ili ovlasteno medicinsko osoblje.
Prilikom ulaska posjetilaca u zavod, ovlasteni zavodski
sluZzbenik moze zahtijevati od tog lica da se podvrgne
pretresu. Ukoliko se posjetilac ne Zeli podvrgnuti pretresu,
ovlasteni zavodski sluzbenik odbit ¢e prijem u zavod, s tim
da program sigurnosti mora odraZavati ravnoteZu u odnosu
na privatnost posjetilaca ili njihovo sluzbeno svojstvo u
skladu sa zakonom ili drugim propisima.
Ovlasteni zavodski sluzbenici mogu pretresati pripadnike
zavodskog osoblja na zahtjev upravnika zavoda, sluzbenog
lica koje on ovlasti u skladu sa zakonom ili na zahtjev
drugog zakonom ovlastenog organa.
Nacin i situacije u kojima se vrsi pretres bit ¢e odredeni
posebnim propisima koji reguliraju na¢in obavljanja sluzbe
osiguranja u zavodu.

™

@

Clan 68.
(Ljekarski pregled)

Odmah po prijemu u zavod svakog privorenika ili
zatvorenika pregledat ¢e kvalificirana medicinska sestra, a
detaljniji ljekarski pregled obavit ¢e ljekar u roku od 24
sata.

Ljekarski nalazi unose se u zdravstveni karton pritvorenog,
odnosno zatvorenog lica.

3. Smjestaj i higijenski uslovi

Clan 69.
(Higijenski uslovi)
Smjestaj pritvorenika 1 zatvorenika u zavodu mora

odgovarati higijenskim uslovima predvidenim ovim zakonom 1
mjesnim klimatskim prilikama.
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Clan 70.
(Osnovni uslovi Zivota)

Svakom pritvoreniku i zatvoreniku, u pravilu, osigurava se
posebna soba za spavanje, osim u slu€ajevima kada se
smatra da zajedni¢ki smjestaj vise lica ima odredenih
prednosti.

Svaki zatvorenik 1 pritvorenik mora imati poseban krevet i
posteljinu.

Zajedni¢ki  boravak pritvorenicima i zatvorenicima
osigurava se na radnom mjestu, u procesu obrazovnih
aktivnosti, prilikom objedovanja, za vrijeme slobodnih
aktivnosti, u dnevnom boravku i sli€nim prilikama.

Clan 71.

(Standardi smjestaja)
U svim prostorijama u kojima borave pritvorenici i
zatvorenici mora se osigurati zadovoljavanje zdravstvenih 1
higijenskih potreba, dovoljna koli¢ina zraka, svjetla,
grijanja 1 ventilacije.
Lica koja borave u Celiji za jedno lice imat ¢e najmanje
sedam kvadratnih metara prostora po licu, a ona koja
borave u zajedni¢kim spavaonicama imat ¢e najmanje Cetiri
kvadratna metra po licu i ne manje od deset kubnih metara
po licu.
U prostorijama u kojima borave pritvorenici i zatvorenici
prozori moraju biti dovoljno veliki da omogucavaju rad i
&itanje pod prirodnim svjetlom u uobiéajenim uslovima, da
omogucavaju ulaz svjeZeg zraka, osim ako ne postoje
klimatski uredaji, te da svojim izgledom 1 veli¢inom
odgovaraju standardnim prozorima.
Vjestatko osvjetljavanje mora odgovarati
standardnim normama.
Sanitarni uredaji moraju omoguciti svakom pritvoreniku ili
zatvoreniku zadovoljavanje fizioloskih potreba u &istim 1
pristojnim uslovima.
Svakom pritvorenom ili zatvorenom licu mora se omoguciti
koristenje prikladnih prostorija 1 uredaja za kupanje i
tuSiranje pri  temperaturi koja odgovara klimatskim
uslovima 1 u razmacima koji omoguéavaju odrZavanje
normalne li€ne higijene, ali najmanje jednom dnevno.
Sve prostorije zavoda moraju se propisno odrZavati i
redovno &istiti.
Poslove i1z stava (7) ovog &lana obavljaju zatvorenici u
trajanju do dva sata na dan bez nov€ane naknade.
Pritvorenicima, odnosno zatvorenicima s invaliditetom
osigurava se smjestaj primjeren vrsti 1 stepenu njihove
invalidnosti.

postoje¢im

Clan 72.
(Li€na higijena)
Pritvorenici 1 zatvorenici duzni su odrzavati li€nu higijenu
za koju im zavod osigurava vodu i toaletni pribor.
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Pritvorenicima i zatvorenicima dozvoljava se noSenje brade
i kose.

4. Odijevanje i ishrana
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Clan 73.
(Odjec¢aiobuta)

Pritvorenicima i zatvorenicima kojima nije dopusteno
nosenje vlastite odjece osigurava se odjeca i obuca koja je
prikladna klimatskim uslovima tako da im se ne ugroZava
zdravlje.
Odje¢a koju osigurava
degradirajuce 1 ponizavajuce.
Pravilnik o odjeéi 1 obu¢i pritvorenika 1 zatvorenika
objavljuje ministar pravde.

Clan 74.

(Ishrana)
Pritvorenicima 1 zatvorenicima se u pravilnim razmacima
osigurava ishrana koja je pripremljena u obrocima koji
kvalitetom i koli€inom zadovoljavaju prehrambene 1
higijenske standarde, a ujedno su primjereni dobi, zdravlju,
vrsti posla koji obavljaju i njihovim vjerskim i kulturnim
zahtjevima.
Punoljetnim pritvorenicima i zatvorenicima osigurava se
hrana kaloriéne vrijednosti od najmanje 12.500 dzula
dnevno, a maloljetnicima 14.500 dZula dnevno.
Pravilnik o ishrani pritvorenika 1 zatvorenmika, kao i
tablicama kaloriéne vrijednosti hrane donosi ministar
pravde.
Voda za pice bit ¢e stalno dostupna.

Clan 75.
(Odbijanje uzimanja hrane)

Ako pritvorenik ili zatvorenik odbije da primi hranu, o tome
se odmah obavjestava upravnik zavoda, sud koji vodi
postupak i Ministarstvo pravde koje provodi nadzor nad
izvrSenjem mjere pritvora.
Pritvorenik ili zatvorenik koji odbije da uzima hranu
smjesta se, po pravilu, u stacionar, svakodnevno ga
kontrolira ljekar 1 sve vaZne promjene njegovog
zdravstvenog stanja unosi u zdravstveni karton, o emu
redovno izvjestava upravnika zavoda.
Ako zbog odbijanja hrane budu ugroZene vitalne funkcije
pritvorenika ili zatvorenika, o preduzimanju neophodnih
medicinskih  mjera, bez pristanka pritvorenika ili
zatvorenika, odluku donosi ljekar ili struéni tim ljekara kada
je to posebnim zakonom ili drugim propisom odredeno.
Struéni tim iz stava (3) ovog €lana formira zavodski ljekar,
uz saradnju i konsultacije s upravnikom zavoda i sudom
koji vodi kriviéni postupak, ako posebnim zakonom ili
drugim propisima nije drugacije odredeno.
Ukoliko je lice koje odbija hranu pritvorenik, o potrebi
preduzimanja mjera iz stava (3) ovog d¢lana, zavod
izvjestava sud koji vodi kriviéni postupak 1 Ministarstvo
pravde.
U postupanju ljekara s pritvorenicima ili zatvorenicima koji
Strajkuju gladu ljekari e, osim propisa iz oblasti izvrSenja
kriviénih sankcija, uzimati u obzir propise iz oblasti
zdravstva u Bosni 1 Hercegovini, kao i medunarodne
standarde 1 propise u vezi s etickim postupanjem ljekara sa
licima koje $trajkuju gladu.

Clan 76.

zavod ne smije djelovati

(Medicinske mjere s ciljem spasavanja Zivota lica liSenih slobode

™

koja odbijaju da prime hranu)
U slu€ajevima kada pritvorenik ili zatvorenik odbija da
primi hranu, ljekar treba da pruzi medicinsku pomoé uz
pristanak pacijenta, ali kada se dode do faze u kojoj se
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moze ocekivati da dolazi do gubljenja moéi rasudivanja ili
je naglasena opasnost po Zivot takvog lica, tada ljekar ima
zadnju 1je¢ u odludivanju o tome $ta je najbolje za
pacijenta kada se uzmu u obzir svi faktori. U ovakvim
okolnostima nadlezni ljekar formirat ¢e struéni medicinski
tim koji ¢e nakon opservacija, ako je to potrebno, pristupiti
umjetnom hranjenju i oZivljavanju prije nastanka te faze, a
nakon toga i prisilnom hranjenju i drugim medicinskim
mjerama s ciljem spasavanja Zivota lica liSenih slobode.
U postupanju iz stava (1) ovog ¢&lana ljekar ¢e obratiti
paZnju na prethodno izrazene njihove li¢ne 1 kulturoloske
vrijednosti 1 Zelje lica u pogledu medicinskog tretmana, kao
i stanje fizickog zdravlja. Postupak prisilnog hranjena moze
se primijeniti u izuzetnim okolnostima i nakon tri sedmice
gladovanja uz potrebu postojanja ostalih medicinskih
uslova, koji ukazuju na stvarnu opasnost po Zivot i zdravlje
lica, odnosno pod okolnostima pod kojima lice oduzima
svoj Zivot ili 1 ranije ako zdravstveno i mentalno stanje ne
ukazuje drugadije.
Prisilno hranjenje ne moze se smatrati neljudskom 1
ponizavajutom mjerom &iji je cilj da se saluva Zivot
konkretnog lica koji stalno odbija da uzima hranu. Da bi
bilo legitimno, prisilno hranjenje zahtijeva postivanje tri
standarda, i to:
a) mora postojati medicinska potreba za tretmanom,
b) moraju se ispoStovati proceduralne garancije
donosenja odluka,
¢)  nafin na koji se lice hrani ne smije biti neljudski.
Princip pozitivne obaveze drzave je da preduzme efikasne
korake kada postoji predvidljiv i neizbjeZan rizik po Zivot
lica, koje je u nadleZnosti drZzavnih organa vlasti, a posebno
kada je to lice liseno slobode i podvrgnuto uslovima koje
namece domaci zakon.
S ciljem spreGavanja nastanka teskih posljedica $trajka
gladu, osim redovnog predvidenog medicinskog postupka,
moze se, ako odlu¢i zavodski ljekar u saradnji 1 nakon
konsultacija s upravnikom zavoda, dozvoliti nezavisnim
ljekarima da $trajkadima daju savjet 1 pruZe medicinsku
pomo¢.
U postupanju shodno st. (1), (2) 1 (3) ovog &lana uprava
zavoda duZna je bez odgadanja obavijestiti bra¢nog druga
ili drugog €lana uze porodice pritvorenika ili zatvorenika ili
lice koje su odredili da u tom sluaju bude obavijesteno,
inspektora za nadzor nad radom zavoda, zatim sagledati
principe i smjernice za upravljanje situacijama kod $trajka
gladu u skladu sa Malteskom deklaracijom — Svjetskog
udruZenja ljekara u vezi s etiCkim postupanjem s licima
koja S$trajkuju gladu iz 2006. godine, sudsku praksu
Evropskog suda za ljudska prava - ECtHR iz oblasti
medicinske intervencije, kao 1 omoguciti pristup i drugim
tijelima nadleZnim za pracenje 1 ostvarivanje ljudskih prava
i osnovnih sloboda, u skladu sa zakonom 1 odgovarajué¢im
medunarodnim dokumentima.

Clan 77.

(Osnovni eticki principi u postupanju ljekara s licima lisenim

™

slobode koja $trajkuju gladu)

Osnovni eti€ki principi u postupanju ljekara s licima

liSenim slobode koja $trajkuju gladu su:

a) postivanje medicinske etike 1 li€nosti pacijenta u
profesionalnom kontaktu s ugroZenim licima, uz
obavezu da ljekari moraju zadrZati objektivnost u
svojim procjenama i ne smiju dozvoliti da budu
izloZeni pritisku da prekr$e eticke principe 1ili
medicinsko prosudivanje,

b)  povjerljivost odnosa izmedu ljekara i navedenih lica u
pogledu medicinskog stanja ili drugih informacija
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povezanih sa stanjem pacijenta uz sticanje takvog
povjerenja koje ¢Ce stvoriti moguénost efikasnog
rjesavanja ovakvih situacija,

c) postivanje autonomije li€nosti uz sposobnost procjene
teskih situacija kada $trajk gladu nije dobrovoljan ili
kada je domesen uz prijetnju ili prtisak drugih
strajkaca ili drugih lica ili radi privlagenja publiciteta
ili ostvarenja cilja koji je suprotan zakonu ili kada to
&ine iz drugih namjera ili motivacija suprotnih
medicinskim standardima, moralnim kriterijima ili
drugim oblicima dozvoljenog ponasanja,

d)  postivanje dvostruke odanosti prema upravi ustanove 1
pacijentu uz zadrzavanje ljekarske nezavisnosti,
objektivnosti 1 struénog znanja, kao i postivanje
pozitivnih zakonskih propisa kojima se ova materija
ureduje,

e) postivanje koncepta dobro€instva, odnosno koristenje
medicinskih umije¢a 1 znanja u korist lica kojima
pruZaju tretman,

f)  postivanje ljekarske iskrenosti pri davanju informacija
pacijentu o moguéim posljedicama  njegovih
postupaka, posebno kod pacijenta koji pati od bolesti
koje nisu spojive s duZim gladovanjem, informiranje
pacijenta o svim postupacima koje preduzima i
pomaZe mu u donoSenju vlastite odluke na osnovu
taénih informacija iz razloga $to ljekari ne smiju
davati pogresne klinicke izjave i savjete,

g) primarna primjena neophodnih medicinskih mjera 1
bez pristanka pacijenta, ako odbijanjem upotrebe
hrane ili odbijanjem lijeSenja ugrozi svoje zdravlje ili
pak dovede u opasnost svoj Zivot, ili ako usljed
posebnog mentalnog stanja ne moze donijeti razumnu
odluku.

(2) Ljekari trebaju svakom S$trajkadu objasniti posljedice
gladovanja po njihovo zdravlje, objasnjavaju¢i i dajuéi
zdravstvenu anamnezu, zdravstveno stanje i ranije bolesti
koje mogu ozbiljno ugroziti njihovo zdravlje.

(3) Neophodne medicinske mjere su one mjere koje je odobrio
ljekar ili tim ljekara 1 kojima se neposredno otklanja
opasnost po Zivot i zdravlje pacijenta, a u tim sluéajevima
se u skladu sa zakonom mogu primijeniti i medicinske
prinudne mjere, uz istovremene medicinske kontrolne
mehanizme.

(4) Ako ljekar stekne utisak da Strajkaéi gladuju pod pritiskom
ili iz drugih razloga, moZe donijeti odluku o razdvojenosti
tih lica, a u krajnjoj mjeri 1 predloziti njihovo odvodenje
odnosno upuéivanje u bolnicu pod nadzorom zavoda ili
drugu odgovarajuéu medicinsku ustanovu.

Clan 78.
(Prehrambeni zahtjevi stranih drzavljana)

Zavodska kuhinja, u skladu s finansijskim 1 drugim
mogucénostima, treba da osigura uslove u pogledu prehrambenih
zahtjeva zatvorenika stranih drZavljana, posebno u vrijeme
vjerskih praznika takvih lica, kao i da poStuje da oni imaju
odredenu ishranu ili ne jedu odredene prehrambene artikle u
skladu s vjerskim i kulturnim obi¢ajima takvih lica.

5. Zdravstvena zastita

Clan 79.
(Pravo na zdravstvenu zastitu)

(1) Pritvorenici i zatvorenici imaju pravo na lijeCenje, popravku
i vadenje zuba, te hospitalizaciju.

(2) Odnos izmedu ljekara i1 pritvorenika, odnosno zatvorenika
je zasnovan na povjerenju. Ljekarski pregled moZe odvijati
u prisustvu ovlastenog zavodskog sluzbenika samo na
zahtjev ljekara.

(3) Troskove lijeCenja snosi zavod osim troskova lije€enja
osumnjienog, odnosno optuZenog dok se nalazi u pritvoru,
kao 1 troskova porodaja koji su nastali van zavoda

Clan 80.
(Posebne potrebe)

(1) Stomatoloska protetika se, u skladu s propisima iz oblasti
zdravstva, omogucuje u pravilu na trosak lica koje to
zahtijeva. Ako lice nema sredstava, a stomatoloska
protetika se, prema misSljenju ljekara zavoda ne moze
odgoditi bez opasnosti po zdravlje, troskove snosi zavod.

(2) Potreba nabavke ortopedskog pomagala, naodala, slu$nog
aparata ili drugog pomagala, na prijedlog ljekara zavoda,
utvrduje se prema propisima iz oblasti zdravstva.

Clan 81.
(Hospitalizacija)
(1) Zavod treba da ima svog ljekara 1 organiziranu zdravstvenu
zastitu.
(2) O smjeStaju pritvorenika, odnosno zatvorenika u

ambulantnu sobu istog zavoda odlucuje ljekar.

(3) U slu€aju da ne postoji moguénost lijeenja u zavodu, kao 1
kad ne postoji moguénost potrebnog specijaliziranog
lije€enja u tom zavodu, oboljelo lice uputit ¢e se u
zdravstvenu ustanovu, o femu odlucuje zavodski ljekar
nakon konsultacija s upravnikom zavoda.

Clan 82.
(Lije€enje 1 mjere osiguranja u zdravstvenoj ustanovi van kruga
zavoda)
(1) U hitnim i vanrednim okolnostima, izuzev slu€aja

predvidenog &Elanom 81. stav (3) ovog zakona, kada je
ugroZen Zivot pritvorenika ili osudenog lica i kada mu nije
moguce pruziti adekvatnu pomoé¢ u zavodu zbog odsustva
zavodskog ljekara, glavni deZurni u zavodu mozZe uputiti
pritvorenika ili osudeno lice u mjesnu zdravstvenu
ustanovu, te dalje postupati po uputama ljekara, o Eemu
odmah obavjestava upravnika zavoda.

(2) U slucaju iz stava (1) ovog ¢lana, upravnik zavoda odmah
obavjestava sud koji vodi kriviéni postupak 1 postupa po
nalogu suda.

(3) Osiguranje pritvorenika ili osudenog lica na lijeCenju u
zdravstvenoj ustanovi van kruga zavoda vrSe ovlasteni
zavodski sluZbenici.

(4) U slu€aju iz stava (3) ovog ¢lana, kada to sigurnosni razlozi
zahtijevaju, pomo¢ ovlastenim zavodskim sluzbenicima
mogu pruZati organi Ministarstva sigurnosti Bosne i
Hercegovine (u daljnjem tekstu: Ministarstvo sigurnosti),
sudska policija ili druga policijska tijela i agencije u Bosni i
Hercegovini, o ¢emu, na prijedlog upravnika zavoda, nalog
izdaje sud koji vodi kriviéni postupak.

(5) U slucaju kada je rije¢ o osiguranju zatvorenika, upravnik
zavoda upucuje prijedlog za sigurnosnu pomo¢ organima i
policijskim tijelima iz stava (4) ovog ¢lana, a na osnovu tog
prijedloga navedeni organi i policijska tijela izdaju nalog o
vrsti 1 nadinu pruzanja sigurnosne pomoéi ovlastenim
zavodskim sluZbenicima.

Clan 83.
(Pravo na pregled ljekara specijaliste)

Pritvorenik, odnosno zatvorenik ima pravo traZiti da ga na
njegov troSak pregleda ljekar specijalista, ako takav pregled nije
veé odredio ljekar zavoda.

Clan 84.
(Pristanak na medicinski tretman)

(1) Medicinska  intervencija  nad  pritvorenikom  ili
zatvorenikom nece se primjenjivati bez njegovog pristanka,
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osim u sluéajevima predvidenim propisima iz oblasti
zdravstva.

(2) Izuzetno od odredbe stava (1) ovog ¢lana, ako je pritvorenik
ili zatvorenik u takvom mentalnom stanju da ne moze
donijeti razumnu odluku, ljekar moZe intervenirati u
interesu Zivota i zdravlja pacijenta.

(3) Ako je zbog mentalne bolesti pritvorenik, odnosno
zatvorenik prebacen u zdravstvenu ustanovu, kako je to
predvideno u €l 126. 1 156. moZe biti podvrgnut
obaveznom lije€enju u skladu s odgovaraju¢im zakonskim
propisima.

Clan 85.
(Testiranje na zarazne bolesti ili psihoaktivna sredstva)

(1) U slucaju osnovane sumnje u postojanje zaraznih bolesti ili
uzimanja opojnih droga ili psihoaktivnih sredstava, moguce
je od pritvorenika ili zatvorenika uzimati uzorke krvi i
mokrace u mjeri neophodnoj za ispitivanje prema pravilima
medicinske struke, odnosno koritenje odgovarajuceg testa.

(2) Smjesta) u posebnu prostoriju zbog sumnji na medicinska
stanja iz stava (1) ovog ¢lana, kao i testiranje na zarazne
bolesti ili psihoaktivna sredstva primjenjuju se pod
nadzorom ljekara.

Clan 86.
(Upotreba sredstava za ograniavanje kretanja iz zdravstvenih
razloga)

(1) Kada je to u interesu zdravlja pritvorenika ili zatvorenika,
ljekar moZe narediti da se on/ona fizi¢ki ograniéi u kretanju
upotrebom odjece ili kaiSeva koji su za tu svrhu odobreni
od strane Ministarstva pravde.

(2) Kada ljekar donese ovakvu naredbu, pacijent ¢e se
pregledati, a naredba preispitati, od strane ljekara najmanje
svaka tri sata.

(3) Uvijek kada se donese ovakva naredba, 1 svakom prilikom
kada se ona preispituje, ljekar ¢e napraviti izvjestaj koji ¢e
se uvrstiti u zdravstveni karton pacijenta, kao i u evidenciju
zdravstvenog centra. Kopija svakog izvjestaja dostavit ¢e se
upravniku zavoda.

Clan 87.
(Invalidsko osiguranje)

U slu€aju nesreée na poslu ili profesionalnog oboljenja,
pritvorenici i zatvorenici imaju pravo na invalidsko osiguranje po
propisima o invalidskom osiguranju.Prijedlog sredstava s opisom
njihovih  karakteristika 1 drugim relevantnim podacima
Ministarstvu podnosi upravnik zavoda uz prethodne konsultacije
s odgovarajuéom struénom institucijom. Zavodi u BiH ¢e
medusobno koordinirati ove aktivnosti radi ujednadavanja
standarda.

6. Ogranicenje u kretanju i pravo na kontakte

Clan 88.
(Upotreba sredstava za ograniavanje kretanja)

(1) Fizi€ka sredstva za ograni€avanje kretanja mogu biti samo
odjeca, kaiSevi ili lisice odobreni od Ministarstva pravde.

(2) Fizi€ka sredstva za ograni€avanje kretanja mogu se koristiti
samo kao mjera:

1. za spreCavanje bijega za vrijeme
pritvorenika ili zatvorenika;

2. zaStite pritvorenog ili  zatvorenog lica od
samopovredivanja ili nasrtanja na druga lica;

3. spreavanja unistenja imovine od strane pritvorenika
ili zatvorenika.

(3) Ljekar ¢e biti obavijesten o svakoj upotrebi fizickih
sredstava za ograniavanje kretanja. Ljekar ¢e redovno
pregledati svako lice koje je podvrgnuto upotrebi tih
sredstava, a najmanje svaka tri sata. Ako ljekar smatra da je

sprovodenja

zdravlje lica zna€ajno ugroZeno naredbom o ogranienju
kretanja, naredit e da se takva naredba ukine.

(4) Potreba za kontinuiranim koristenjem sredstava za
ograni¢enje kretanja redovno Ce se preispitivati od strane
upravnika zavoda, a najmanje svaki sat. Prilikom svakog
preispitivanja sacinit Ce se izvjestaj. Taj izvjesta) Cuvat Ce se
u upravnikovoj evidenciji u zavodu, kao i u dosjeu
pritvorenika, odnosno zatvorenika.

(5) Sredstva za ograni€enje kretanja ne mogu se upotrebljavati
kao kazna za pritvorenike ili zatvorenike.

(6) Rokovi iz st. (3) 1 (4) ovog ¢lana ne odnose se na lica koja
se sprovode na sudenje, na izdrzavanje kazne zatvora ili
mjere pritvora.

Clan 89.
(Smjestaj pritvorenika ili zatvorenika u posebnu prostoriju iz
zdravstvenih razloga)

(1) Pritvorenici ili zatvorenici narusenog fizi¢kog 1 mentalnog
zdravlja ili s invaliditetom ili nepokretno$¢u, odnosno
paraplegijom smjestaju se u posebnu sobu ili odjeljenje u
sklopu zdravstvene ambulante ili stacionara u zavodu, gdje
su pod stalnom kontrolom zdravstvenog osoblja zavoda.

(2) O smjestaju iz stava (1) ovog ¢lana odlucuje zavodski
ljekar.

(3) Pritvorenika ili zatvorenika iz stava (1) ovog ¢&lana
svakodnevno kontrolira ljekar ili drugi zdravstveni radnik
zavoda, s tim da e se ova mjera prekinuti ako ljekar tako
naredi.

(4) Zavod je duZan osigurati posebne prostorije u skladu s
opéepriznatim medicinskim standardima.

(5) U slucaju da ne postoji moguénost adekvatnog smjestaja 1
lije€enja u zavodu lica iz stava (1) ovog €lana, postupit ¢e
se shodno ¢lanu 81. stav (3) ovog zakona.

Clan 90.
(Komunikacija i prituzbe)

(1) Pritvorenicima i zatvorenicima omoguéit ¢e se da u
povjerenju  razgovaraju s inspektorom, drZavnim
ombudsmenom, nadleznim drZavnim i regionalnim sudom,
i advokatom po svom izboru, kako je to regulirano u
zakonu.

(2) Razgovor se obavlja bez prisustva sluZbenog osoblja
zavoda. Pritvorenicima, odnosno zatvorenicima bit ¢e
dozvoljeno da pisu pisma, za koju svrhu ¢e im se omoguciti
pisma i koverte. Pritvorenik, odnosno zatvorenik predat ¢e
svoje pismo zatvoreno u koverti. Nijedan sluZbenik ne
smije otvoriti pismo.

(3) Izuzetno od stava (2) ovog €lana, pismo se moZe otvoriti 1
pregledati u prisustvu pritvorenika ili zatvorenika ako
ovlasteni sluzbenik ima razloga da osnovano sumnja da
pismo sadrzi tekst ili predmete koji imaju za cilj da ometaju
izvrSenje pravde u bilo kojem krivi¢nom postupku, da budu
iskoristeni za pripremu ili &injenje kriviénog djela,
ugroZavanje reda i1 sigurnosti u zavodu ili da budu javno
objavljeni putem medija bez prethodnog odobrenja.

(4) Pritvorenicima 1 zatvorenicima mora se omoguditi
upuc¢ivanje molbi, Zalbi i drugih podnesaka nadleZnim
organima radi zastite njihovih prava. Ministarstvo pravde
donijet ¢e pravilnik kojim se regulira unutra$nje
razmatranje ovakvih podnesaka.

(5) Molbe i prituzbe moraju se rjesavati bez odgadanja.

(6) Izuzetno od odredbi pravilnika o unutras$njim razmatranjima
svih podnesaka koji se ti€u zavodskih pitanja, svi
pritvorenici 1 zatvorenici mogu upuéivati svoje molbe i
prituzbe drzavnom ombudsmenu.
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Clan 91.

(Ispitivanje predstavki, molbi, Zalbi i drugih podnesaka

pritvorenika 1 zatvorenika)

Prilikom ispitivanja predstavki, molbi, Zalbi i drugih
podnesaka pritvorenika i zatvorenika, cijenit ¢e se sve okolnosti
od znadaja za pravilnu ocjenu njihovih navoda, a posebno:

a) da li su postupanjem ovlastenih zavodskih sluzbenika ili
namjestenika povrijedena prava predvidena u Ustavu Bosne
i Hercegovine kao i u aktima navedenim u Aneksu I
Ustava, zakonu ili drugom propisu kojim su regulirana
prava i obaveze zatvorenika i pritvorenika,

b) da li su prema toj kategoriji lica primijenjena minimalna
Evropska pravila o postupanju sa zatvorenicima,
pritvorenicima ili maloljetnim licima,

¢) dali su poStovana ljudska prava, da li je humano postupano
uz ofuvanje fizickog i mentalnog zdravlja ove kategorije
lica,

d) dalije primijenjen jednak tretman i jednaki uslovi boravka
i rada tih lica,

e) da li se pravilno primjenjuju odredbe o kuénom redu,
pogodnostima, godisnjem odmoru, kao i sva druga pitanja u
vezi s radom, nastavom, sportskim, kulturnim,
informativnim i drugim sli¢nim okolnostima,

f) da li se pravilno primjenjuyju 1 sva druga prava koja
proizlaze iz zakona ili podzakonskih akata iz navedene
oblasti ili medunarodnih dokumenata koji obavezuju ili &iji
je potpisnik Bosna i Hercegovina,

g) uprava zavoda obavezna je ispitati podnesene prituZbe,
predstavke ili prijedloge i ako ih ocijeni osnovanim,
preduzeti zakonom predvidene mjere, kao i dostaviti
odgovor podnosiocu o osnovanosti ili preduzetim mjerama
u vezi s njegovim podnescima u rokovima odredenim u
skladu sa zakonskim 1 podzakonskim propisima.
Pritvorenici 1 zatvorenici mogu svoje prigovore ili Zalbe
dostaviti inspektoru za nadzor rada u zavodu, drZavnom
ombudsmenu, Nezavisnoj komisiji, Ministarstvu pravde ili
drugom organu ili tijelu ovlastenom za pratenje i1
ostvarivanje ljudskih prava lica liSenih slobode.

Clan 92.

(Administrativna i logisti¢ka podr$ka sluzbe zavoda za
blagovremeno podnoSenje pravnih sredstava ili predstavki
pritvorenika 1 zatvorenika)

(1) Zavod e osigurati svu potrebnu administrativnu i logisticku
podrsku sluzbi zavoda da zatvorenicima i pritvorenicima
omoguéi blagovremeno podnoSenje pravnih sredstava u
sudskim postupcima, podnosenje predstavki koje se odnose
na Zivot u zavodu, postivanje pravila postupanja, predstavki
u pogledu unapredenja unutra$njeg Zivota i rada u zavodu,
kao 1 drugih oblika komuniciranja iz ¢lana 90. ovog zakona.

(2) Upravnik zavoda ¢e najmanje jedanput u Sest mjeseci
izvrsiti analizu utvrdenih nepravilnosti i preduzeti mjere da
se one ubudue otklone ili predloZiti ministru pravde
donosenje dodatnih propisa ili drugih mjera iz nadleZnosti
ministarstva.

(3) Takoder, i inspektor iz ¢lana 50. ovog zakona u vrSenju
nadzora nad radom zavoda ovlasten je za postupanje iz
stava (2) ovog €lana, kao 1 za druga postupanja u skladu sa
zakonom.

Clan 93.
(Zabrana koristenja elektronskih sredstava komunikacije)
Ni pritvorenici ni zatvorenici u zavodu ne smiju Kkoristiti
mobilne telefone ili bilo koje sredstvo za elektronsko prenoSenje
poruka.

Clan 94.
(Pristup drugim informacijama i kontakt s predstavnistvom)

(1) Pritvorenici 1 zatvorenici imaju pravo da se informiraju o
novostima u svijetu putem dnevne ili periodi¢ne Stampe,
radija, televizije 1 na drugi pogodan nain, o éemu se brine
upravnik zavoda.

(2) Pritvorenicima i zatvorenicima koji su strani drzavljani
omogucit ¢e se da budu informirani o njihovom pravu da
stupe u kontakt s diplomatskim ili konzularnim
predstavnikom zemlje ili diplomatskog ili konzulamog
predstavnistva zemlje koja zastupa interese njihove zemlje
ili s nacionalnim ili medunarodnim organom ¢&ija je duZnost
djelovanje u interesu takvih lica.

Clan 95.
(Teza bolest ili smrt)

(1) U slu€aju teZe bolesti ili smrti pritvorenika ili zatvorenika,
uprava zavoda ¢e o tome odmah obavijestiti njegovu uZu
porodicu ili drugo lice koje je pritvorenik, odnosno
zatvorenik ranije odredio, osim ako to lice, ako je
punoljetno, drugacije ne zahtijeva.

(2) Pritvorenik ili zatvorenik mora biti obavijesten o smrti ili
teZoj bolesti ¢lanova uZe porodice.

(3) U slucajevima iz stava (2) ovog ¢lana pritvoreniku ili
zatvoreniku ¢e se, po mogucnosti, dozvoliti posjeta da vidi
preminulog ¢lana uZe porodice ili da prisustvuje sahrani.

(4) U slu€aju da se pritvoreniku ili zatvoreniku odobri posjeta
iz stava (3) ovog €lana, to se ne smatra pogodno$cu, te se ne
primjenjuju kriteriji za odobravanje pogodnosti, ve¢ se
samo procjenjuje sigurnosni rizik.

(5) Posmrtni ostaci pritvorenika, odnosno zatvorenika predaju
se njegovoj porodici.

(6) Ako lica iz stava (1) ovog &lana ne preuzmu posmrtne
ostatke lica, sahranit ¢e se na mjesnom groblju na troSak
zavoda.

7. Osnovna prava

Clan 96.
(Boravak na otvorenom)
(1) Svim pritvorenicima i zatvorenicima mora se omoguciti da
provedu na otvorenom prostoru najmanje dva sata dnevno.
(2) Svim pritvorenicima i zatvorenicima koji rade i borave u
zatvorenim prostorijama mora se omoguciti da provedu na
otvorenom prostoru najmanje tri sata dnevno.

Clan 97.
(NajnuZnije potrebe)

Pritvorenicima 1 zatvorenicima koje ne rade kao i onima
kojima zavod nije omogu¢io da rade, a nemaju vlastitih
sredstava, osigurat ¢e se podmirivanje najnuznijih potreba
davanjem potrebnih stvari (za odrZzavanje liéne higijene,
dopisivanjaisl.).

Clan 98.
(Biblioteka)

(1) Svaki zavod treba da ima biblioteku koja je na raspolaganju
svim kategorijama pritvorenika i zatvorenika.

(2) U biblioteci treba da bude osiguran $irok asortiman knjiga
za razonodu kao i1 naucne literature, koju, u skladu s
moguénostima zavoda, treba stalno dopunjavati.

(3) Pritvorenicima 1 zatvorenicima treba omoguciti da koriste
svoje knjige za Citanje.

(4) Ukoliko je moguce, biblioteku treba organizirati u saradnji s
lokalnom bibliotekom.

Clan 99.
(Slobodne aktivnosti)
(1) U okviru slobodnog vremena, u zavodu se organiziraju
slobodne aktivnosti (fizi¢ka kultura i razni oblici kulturno-
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prosvjetnog rada), kao dopunski oblik opceg 1 stru€nog

obrazovanja radi sticanja pozitivnih navika za racionalno

koristenje slobodnog vremena poslije pustanja na slobodu.
(2) S ciljem ostvarivanja aktivnosti iz stava (1) ovog ¢lana,

pritvorenici i zatvorenici mogu osnivati sportske, dramske,

literarne, muzi¢ke 1 druge sekcije i odrZavati priredbe i

takmicenja.
8. Rad

Clan 100.
(Vrste poslova)

Pritvorenicima i zatvorenicima sposobnim za rad, u skladu
s mogucnostima zavoda, omoguéit ¢e se radno angaZiranje u
radionicama zavoda, ekonomijama i drugim sliénim oblicima
rada kao 1 radili$tima izvan kruga zavoda.

Clan 101.
(Organizacija rada)

Organizacija rada 1 metode rada pritvorenika i1 zatvorenika
treba da odgovaraju savremenim radnim standardima i
tehnikama, kao i modernim sistemima rukovodenja proizvodnim
procesima.

Clan 102.
(Finansijski rezultati rada)

(1) Proizvodni i finansijski efekti dobiveni kao rezultat radnog
angaziranja zatvorenika sluZe prvenstveno za podmirenje
vlastitih potreba zavoda koje se odnose na izdrZavanje
pritvorenika i zatvorenika.

(2) O finansijskim rezultatima radnog angaziranja pritvorenika
i zatvorenika zavod je duZan voditi posebnu
raCunovodstvenu evidenciju u skladu s propisima o
radunovodstvu.

(3) Prihodi ostvareni po osnovu radnog angaZiranja zatvorenika
u zavodu nisu prihodi BudZeta Bosne i Hercegovine. Ovi
prihodi evidentiraju se u skladu s odgovargjuéim
knjigovodstveno-raGunovodstvenim propisima i koriste se u
skladu s finansijskim planom zavoda.

Clan 103.
(Radno vrijeme)
Radno vrijeme pritvorenika i zatvorenika odreduje se po
propisima o radnim odnosima koji se odnose na radnike u
preduzecima.

Clan 104,
(Zastita na radu)

Mjere zaStite na radu pritvorenika i zatvorenika treba da
odgovaraju zastiti na radu u preduzecima u kojima se obavljaju
sliéni poslovi.

Clan 105.
(Osiguranje na radu)

Pritvorenici 1 zatvorenici imaju pravo na osiguranje od
nesre¢e na poslu i profesionalnog oboljenja pod istim uslovima
kao 1 radnici u preduzeéima.

Clan 106.
(Naknada za rad)

(1) Pritvorenici 1 zatvorenici imaju pravo na naknadu za svoj
rad.

(2) Visina naknade za rad zavisi od vrste posla, koligine 1
kvaliteta rada, duzine radnog vremena kao i1 doprinosa
ostvarivanju produktivnosti i ekonomiénosti poslovanja.

(3) Naknada za rad iznosi od jedne etvrtine do jedne polovine
prosjeéne plae na sliénim poslovima ostvarene u
posljednja tri mjeseca u privredi Bosne i Hercegovine.

(4) Naknada za produZeni rad, rad nocu i rad pod oteZanim
uslovima obradunava se u skladu s propisima o radnim
odnosima ili na osnovu ugovora, ako je to povoljnije za
pritvorenika, odnosno zatvorenika.

(5) Pritvorenici i zatvorenici koji pohadaju praktiénu nastavu
imaju pravo na 70% prosjeéne naknade iz stava (3) ovog
¢lana.

Clan 107.
(Pravilnik o naknadama za rad)
Ministar pravde donosi Pravilnik o naknadama za rad
pritvorenika i zatvorenika.

Clan 108.
(Naknada za vrijeme bolesti)
Zatvoreniku koji oboli na radu ili u vezi s radom u zavodu
pripada naknada za vrijeme sprije€enosti za rad po propisima o

zdravstvenom  osiguranju, osim u sluaju  namjernog
samopovredivanja.
Clan 109.
(Raspolaganje sredstvima)
Pritvorenici, odnosno zatvorenici slobodno raspolazu

sredstvima koja prime kao naknadu za svoj rad.

Clan 110.
(Prava na korist od pronalazaka)

Za pronalaske i1 tehni¢ka unapredenja ostvarena tokom
pritvora ili izdrzavanja kazne zatvora pritvorenicima, odnosno
zatvorenicima pripadaju prava shodno opéim propisima.

Clan 111.
(Priznavanje kvalifikacija)

Kad se po propisima o radu i samo vrijeme provedeno na
radu u odredenoj vrsti posla priznaje kao osnov za sticanje
kvalifikacije, priznat ¢e se za tu kvalifikaciju 1 vrijeme provedeno
na istoj vrsti posla u zavodu.

9. Disciplinske procedure

Clan 112.
(Disciplinski prekrsaji)

(1) Pritvorenici i zatvorenici odgovaraju za ponasanja koja su
suprotna zakonu, kuénom redu 1 naredenjima sluzbenih lica
zavoda.

(2) Ponaganja iz stava (1) ovog ¢lana predstavljaju disciplinski
prekrsaj.

(3) Disciplinski prekriaji su:

1 Fizi¢ki napad, svada ili vrijedanje drugih.

2. Izrada, koriStenje, unoenje, Cuvanje, primanje ili
krijum&arenje u zavod ma kakvih predmeta ili
materija koje su bilo izridito zabranjene kucnim
redom ili se mogu koristiti u sljedece svrhe:
a.  zaprijetnju ili napad na druge,

b.  za pomo¢ pri bijegu,
c.  kao opojno sredstvo.

3.  Bjekstvo ili nedolazak u =zavod po
dozvoljenog vremena otpusta van zavoda,

4. KrSenje pravila na radu, higijeni, protupoZarnoj zastiti
kao 1 o spre€avanju posljedica prirodnih nepogoda,

5. Namjerno nanoSenje Stete imovini zavoda ili drugih
lica,

6.  Nedoliéno ponasanje pred drugima,

7. Nepostivanje bilo kojeg pravila kuénog reda ili
zakonitih naredenja sluZbenika zavoda, ometanje
sluZbenika zavoda u obavljanju posla ili opiranje bilo
kojoj radnji ovlastenog zavodskog sluzbenika,
Uzimanje talaca,

Ugesce u pobuni,

0. Uzimanje od drugih lica naknade u novcu ili naturi,

tzv. "reketiranje”,

11. Izrada bilo kakvih predmeta i obavljanje privatnih
poslova za sebe ili drugog bez naloga sluzbenog lica,

12. Boravak na nedozvoljenom mjestu, unutar ili izvan
zavoda,

proteku

= Yo x
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13. Pruzanje aktivnog ili pasivnog otpora sluzbenim
licima,

14. Nepostivanje ili krSenje propisa o koristenju
vanzavodskih pogodnosti, odnosno donesenih ili
izdatih mjera nadzora, zabrane ili ograni¢enja,

15. Planiranje, organiziranje, pokusaj ili prijetnja
radnjama navedenim u ta¢. od 1. do 11. ovog stava,

16. Pomaganje ili poticanje drugih na bilo koju od radnji
navedenih u ta€. od 1. do 12. ovog stava.

Clan 113.
(Pokretanje disciplinskog postupka)
Postupak za utvrdivanje disciplinske  odgovornosti

pritvorenika ili zatvorenika mogu pokrenuti odgajatel],
upravnik zavoda ili rukovodioci organizacionih jedinica
zavoda.
Pritvorenici, odnosno zatvorenici ne mogu biti skupno
kaZnjeni za ulinjeni disciplinski prekrSaj, niti mogu biti
kaZnjeni dva puta za istu radnju.

Clan 114.

(Disciplinske sankcije)

Za disciplinske prekr$aje mogu se izreci sljedece kazne:
ukor,
opomena,
ukidanje pogodnosti,
zabrana raspolaganja novéanim sredstvima,
upuéivanje u samicu do deset dana.
Vremenski period ukidanja pogodnosti zavisit ¢e od
ozbiljnosti prekrsaja, ali ne moze biti duzi od mjesec dana.

Clan 115.

(Disciplinska odgovornost i zalbe)
Disciplinski postupak i izricanje disciplinskih kazni vr$i
Komisija koju imenuje upravnik zavoda.
Protiv odluka Komisije moZe se uloziti Zalba upravniku
zavoda u roku od tri dana od dana prijema rjeSenja.
U postupku utvrdivanja odgovornosti pritvoreniku, odnosno
zatvoreniku mora se omoguciti da iznese svoju odbranu.
Pri izricanju disciplinske kazne iz stava (2) ¢lana 114. ovog
zakona moZe se uslovno odgoditi izvr$enje disciplinske
kazne za vrijeme do Sest mjeseci.
Uslovno odgadanje izvrSenja disciplinske kazne opozvat ¢e
se ako pritvorenik ili zatvorenik u roku za koji je odgodeno
izvrSenje bude ponovo disciplinski kaZnjen.
Rjesenje upravnika zavoda doneseno po Zalbi je konacno i
protiv njega se ne moZe voditi upravni spor.

Clan 116.
(Prava pritvorenika i zatvorenika upucenih u samicu)
Za vrijeme trajanja izvrSenje disciplinske sankcije
upuéivanja u samicu, pritvoreniku odnosno zatvoreniku
moraju biti obezbijedeni neophodni higijenski i zdravstveni
uslovi, kao i boravak na otvorenom u trajanju od dva sata
dnevno.
Za vrijeme boravka u samici, stanje pritvorenika ili
zatvorenika svaki dan kontrolise ljekar zavoda.
Pravilnik o uslovima i nadinu izdrZavanja disciplinske
sankcije upuéivanja u samicu, donosi ministar pravde.

ARl e

10. Posebna ovlastenja upravnika
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Clan 117.
(Naknada stete)
Upravnik zavoda moZe donijeti rjeSenje da se od naknade
za rad pritvorenika, odnosno zatvorenika, kao 1 novca koji
im je oduzet prilikom dolaska u zavod ili im je poslan,
naplati $teta koju je pritvorenik ili zatvorenik namjerno ili
grubom nepaznjom prouzrokovao za vrijeme pritvora ili
izdrzavanja kazne zatvora, kao i troskovi sprovodenja lica

@
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)

do kojih je doslo usljed njegovog bjekstva i drugim
sluGajevima sprovodenja kad ih po ovom zakonu snosi
pritvorenik, odnosno zatvorenik.
Protiv rjeSenja upravnika zavoda o visini 1 naplati Stete
pritvorenik ili zatvorenik moZe u roku od 15 dana od dana
uruéenja rjeSenja izjaviti Zalbu ministru pravde.
Protiv rjesenja iz stava (2) ovog &lana moZe se voditi
upravni spor.
Ako steta premasuje vrijednost od 300 KM, a pritvorenik ili
zatvorenik ne pristaje da je plati, zavod moZe naknadu $tete
ostvariti tuzbom kod nadleZnog suda.
Clan 118.

(Novo kriviéno djelo)

Ako prtvorenik ili zatvorenik za vrijeme pritvora ili

izdrzavanja kazne zatvora u¢ini novo krivicno djelo, zavod je
duzan podnijeti kriviénu prijavu nadleZznom tuZilastvu.
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Clan 119.

(Administrativna mjera - usamljenje)
Prema pritvoreniku ili zatvoreniku koji zbog svojih
postupaka predstavlja ozbiljnu opasnost za sistem izvrienja
pritvora 1 kazne zatvora, moze se odrediti mjera usamljenja
u neprekidnom trajanju do 30 dana. U posebnim
sluGajevima ova mjera moze biti produZena po odobrenju
ministra pravde. Nijedno produZenje ove mjere odobreno
od ministra pravde nece biti duZe od 30 dana.
Pritvorenik, odnosno zatvorenik ¢e se za vrijeme trajanja
mjere usamljenja drZati odvojeno od ostalih lica.
Izvr§enje mjere usamljenja prekinut ¢e se, kako je to
navedeno u ¢lanu 88. (3), ako ljekar tako naredi.
Mjera usamljenja moZe se ukinuti i prije isteka vremena za
koje je odredena ako se u toku njenog izvrenja utvrdi da su
prestali razlozi zbog kojih je odredena.
Zavrijeme izdrZavanja mjere usamljenja stanje pritvorenika
ili zatvorenika svaki dan kontrolira ljekar zavoda.
Rjesenje u slu€aju iz stava (1) ovog €lana donosi upravnik
zavoda, a rjeSenje iz stava (3) ovog ¢&lana ljekar
odgovarajuce specijalnosti.
Protiv rjeSenja iz stava (1) ovoga &lana pritvorenik ili
zatvorenik ima pravo Zalbe ministru pravde u roku od tri
dana od dana prijema rjesenja, s tim da Zalba ne odgada
izvrsenje.
Rjesenje iz stava (7) ovog &lana doneseno po zalbi je
konaéno 1 protiv njega se ne moZe voditi upravni spor.
Pravilnik o uslovima i nadinu izdrZavanja kazne upuéivanja
u samicu i mjere usamljenja, donosi ministar pravde.

11. Ku¢ni red

™

Clan 120.
(Sadrzaj 1 dostupnost Pravilnika o kuénom redu)
Kuénim redom bliZze se ureduje organizacija i nacin Zivota
pritvorenika 1 zatvorenika, a naroCito: prijem i
rasporedivanje, upoznavanje s kuénim redom i drugim
propisima, smje$taj, ishrana i odijevanje, nalin koristenja
zdravstvene zaStite 1 provodenje higijenskih mjera, nadin 1
uslovi zadovoljavanja vjerskih potreba, dopisivanje, prijem
posjeta i posiljki, vrsta i koli¢ina prehrambenih artikala koje
mogu primati, uslovi i nadin raspolaganja novcem od
naknada za rad, nagrada i nov€anih posiljki, nacin
koristenja neprekidnog odmora, odrZavanja reda i
discipline, sistem disciplinskih prekrSaja i sankcija, uslovi i
nadin izvrSenja izreCenih disciplinskih kazni, mjera
usamljenja, vrste zavodskih pogodnosti, uslovi i1 nadin
koristenja svih pogodnosti, na€in organiziranja kulturno-
prosvjetnog, zabavnog 1 sportskog Zivota, slobodne
aktivnosti, boravka na otvorenom, organizacija i na¢in rada
pritvoreni¢ke, odnosno zatvoreni¢ke samouprave, nalin
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otpustanja i pomo¢ prilikom otpustanja s izdrZavanja kazne
zatvora kao 1 druga pitanja koja mogu biti od znaCaja za
uslove 1 nadin izvrSenja pritvora i izdrZavanja kazne
zatvora.

(2) Pravilnik o kuénom redu donosi ministar pravde.

(3) Pravilnik o kuénom redu ¢e se objaviti 1 bit e dostupan
svakom pritvoreniku i zatvoreniku.

IV - ODREDBE O IZVRSENJU PRITVORA

Clan 121.
(Zavod ili odjeljenja zavoda za pritvor)

(1) Mjera pritvora odredena rjesenjem Krivicnog odjeljenja
Suda izvrSava se u posebnom pritvorskom odjeljenju
zavoda ili u posebnom zavodu za mjeru pritvora.

(2) Pritvorska odjeljenja su zatvorenog tipa.

Clan 122.
(Postupanje s pritvorenicima)
(1) U postupanju s pritvorenim licima primjenjuju se

odgovarajuce odredbe Zakona o kriviénom postupku, kao 1
odredbe ovog zakona.

(2) Na zahtjev tuZioca i ako je to u interesu pravde, Sud moze
narediti da se ogranie odredena prava pritvorenika.

Clan 123.
(Potvrda o prijemu)

Zavod izdaje pismenu potvrdu o prijemu pritvorenog lica u
koju se unosi dan i sat prijema pritvorenog lica, ime lica koje je
dovelo pritvoreno lice i ime lica koje ga je primilo.

Clan 124.
(Privremeno izvodenje iz zavoda)

Pritvoreno lice moZe se privremeno izvoditi iz zavoda samo
po nalogu Kriviénog odjeljenja Suda.

Clan 125.
(Premjestaj pritvorenika)

(1) Ako je u interesu vodenja krivi€nog postupka ili ako to
zahtijevaju  sigurnosni  razlozi, pritvorenik se moZe
premjestiti iz jednog u drugi zavod ili na lije€enje iz jedne
zdravstvene ustanove u drugu zdravstvenu ustanovu bilo
kojeg od entiteta.

(2) Rjesenje o premjestaju pritvorenika iz stava (1) ovog ¢Elana
donosi Sud ili drugi sud u Bosni i Hercegovini kad je na
njega Sud prenio vodenje postupka.

(3) Protiv rjeSenja iz stava (2) ovog ¢lana pritvorenik moze
izjaviti zalbu vije¢u suda u roku od tri dana od dana prijema

jeSenja.

(4) Zalba ne odgada izvrienje rjesenja.

(5) Rjesenje vijeca suda je konaéno.

(6) Prilikom premjestanja iz jedne u drugu ustanovu, lice iz
stava (1) ovog €lana mora biti §to manje izloZeno javnosti i
zastiCeno odgovarajuéim mjerama od uvreda, znatiZelje i
publiciteta u bilo kojem obliku.

Clan 126.
(Smjestaj u zdravstvenu ustanovu zbog psihickih smetnji)

(1) Pritvorenik koji za vrijeme izdrZavanja mjere pritvora
dusevno oboli ili pokazuje teske psihicke smetnje, smjestit
¢e se u zdravstvenu ustanovu.

(2) O smjestaju u smislu stava (1) ovog €lana odlu€uje Sud, na
prijedlog upravnika zavoda, a na osnovu obrazloZenog
misljenja dva ljekara, od kojih je jedan psihijatar.

(3) Pritvorenik ostaje u zdravstvenoj ustanovi dok ne prestanu
razlozi za smjestaj, a najduZe do isteka vremena pritvora,
osim ako je u skladu s odredbama odgovaraju¢eg zakona
doneseno neko drugo rjesenje.

Clan 127.
(Otpustanje iz pritvora)

Otpustanje pritvorenog lica iz zavoda vr$i se na osnovu
rjesenja o ukidanju pritvora ili istekom vremena za koje je pritvor
odreden.

Clan 128.
(Obavjestenje o smrti pritvorenika)

U slu€aju smrti pritvorenog lica, o tome ¢e se bez
odgadanja obavijestiti uZa porodica ukoliko je ima, Kriviéno
odjeljenje Suda i Ministarstvo pravde.

Clan 129.
(Nadzor nad izvrSenjem mjere pritvora)

Nadzor nad izvrenjem mjere pritvora vr$i Ministarstvo
pravde.

V - ODREDBE O IZVRSENJU KAZNE ZATVORA
1. Opce odredbe

Clan 130.
(Cilj kazne zatvora)

Cilj izvrSenja kazne zatvora je da se kazne poéinioci
kriviénih djela kako je to odredio Sud, te da se zatvorenicima
omogu¢i da tokom izdrZavanja kazne, kroz sistem savremenih
odgojnih mjera, usvoje drustveno prihvatljive vrijednosti s ciljem
lakSeg ukljugivanja u uslove Zivota na slobodi i da se ponasaju u
skladu sa zakonom i ispunjavaju duZnosti gradanina.

Clan 131.
(Individualizirani tretman)

(1) Sa zatvorenicima treba postupati na na¢in koji u najvecoj
mjeri odgovara njihovim linim potrebama 1 koji je
prilagoden postignutom uspjehu u tretmanu.

(2) Radi postizanja uspjes$nog tretmana obavlja se procjena i
klasifikacija zatvorenika.

Clan 132.
(Ucesce u tretmanu)

(1) Kod zatvorenika treba razvijati osjeCaj li¢ne odgovornosti
za vlastite postupke i1 podsticati ih da u svom tretmanu 1
sami sudjeluju.

(2) Tokom izvrSenja kazne zatvora zatvorenici ¢e uéestvovati u
odgojnim, kulturnim, sportskim i drugim djelatnostima.

(3) Kako bi se zatvorenici potakli na uleCe u tretmanu i
razvijanje osjecaja licne odgovornosti, oni mogu osnovati

samoupravna tijela.
Clan 133.
(Rad zatvorenika)
(1) Zatvorenicima ¢e se omoguéiti rad u skladu s njihovim
psihofizickim  sposobnostima,  struénoj  spremi i
moguénostima zavoda.

(2) Rad zatvorenika treba biti koristan 1 da $to viSe odgovara
savremenom nadinu obavljanja rada iste vrste na slobodi.

(3) Cilj rada je da zatvorenici steknu, odnosno odrZe i povecaju
svoje radne sposobnosti, radne navike i stru¢no znanje radi
$to lakseg ukljucivanja u koristan Zivot na slobodi.

(4) Sredstva koja zatvorenici ostvare svojim radom u zavodu
koriste se za njihove line potrebe u vrijeme boravka u
zavodu, za placanje zakonskog izdrZavanja na njihov radun
njihovih drugih obveza u skladu sa zakonom 1 na zakonu
zasnovanim odlukama sudova i drugih nadleznih organa.

(5) Postizanje ekonomske koristi od rada zatvorenika ne smije
i¢i na $tetu ostvarenja cilja tog rada.

Clan 134.
(Nastava)

(1) Za zatvorenike za koje je to potrebno organizira se nastava

za opéu 1 struénu naobrazbu i osposobljavanje.
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(2) S ciljem postizanja opée naobrazbe i tretmana zatvorenika
tokom izvrSenja kazne zatvora, organiziraju se razni oblici
skolovanja, kurseva, slobodnih aktivnosti, kulturno-
prosvjetnog rada i tjelesne kulture i omogucuje Citanje
knjiga i dnevne Stampe, pracenje televizijskog programa,
posjete kulturnim i sportskim manifestacijama kada to
sigurnosni  razlozi dopustaju, kao 1 koristenje drugih
sredstava informiranja.

Clan 135.
(Op¢a odredba o uslovnom otpustu)
Radi podsticanja  vlastitth napora zatvorenika za

ukljuéivanje u redovan Zivot na slobodi, zatvorenici za koje se
osnovano moze oSekivati da ¢e se na slobodi dobro vladati 1 da
nee vrsiti kriviéna djela mogu se pustiti na uslovni otpust, u
skladu s kriviénim zakonom, ili ovim zakonom uz moguénost
obaveznog uslovnog otpusta i1 odredivanja mjera nadzora,
zabrane ili ograni¢enja i javljanje nadleZznom organu socijalne
zadtite ili drugom pravnom licu ili organizaciji koji pruzaju
pomoc¢ ili druge oblike zbrinjavanja lica otpustenih sa izdrZavanja
kazne zatvora kao 1 druge radnje u skladu s vaze¢im propisima.

Clan 136.
(Pomo¢ nakon otpusta)

(1) Zatvorenicima otpuStenim sa izdrzavanja kazne zatvora
nadlezni organi, ustanove i druga pravna lica pruZat ¢e
potrebnu pomo¢ za njihovo lakSe 1 brze ukljudivanje u
redovan Zivot na slobodi.

(2) Pomoc¢ iz stava (1) podrazumijeva, ali ne i ograni¢ava na,
iznalaZenje privremenog smjeStaja i osiguranje ishrane,
neophodno lije€enje, iznalaZenje nove sredine u kojoj ¢e
osudeno lice Zivjeti, pomo¢ u sredivanju porodiénih prilika,
u pronalazenju zaposlenja i zavretak zapocetog stru€nog
osposobljavanja i davanje nov€ane pomo¢i za podmirivanje
najnuZnijih potreba.

2. Upudivanje na izdrZavanje kazne zatvora

Clan 137.
(Zavodi 1 institucije za izdrZavanje kazne zatvora)

(1) Zatvorenici ¢e sluziti svoju kaznu u Zavodu za izvrSenje
kriviénih sankcija Bosne i Hercegovine ili u drugim
institucijama koje su utvrdene kao najpogodnije za
ostvarivanje ciljeva kazne zatvora.

(2) Druge institucije iz stava (1) ovog ¢lana su institucije iz
Elana 257. ovog zakona, odnosno institucije koje odredi
Ministarstvo pravde Bosne 1 Hercegovine.

Clan 138.
(Oduzimanje putne isprave)

(1) S ciljem osiguranja izvr$enja kazne zatvora, predsjednik
Kriviénog odjeljenja Suda vri upuéivanje osudenog lica, a
ukoliko ocijeni da bi to lice, odlaskom u inozemstvo moglo
osujetiti izvrSenje kazne, trazit ¢e od nadleZznog organa da
mu oduzme isprave koje se mogu koristiti za prelazak
drzavne granice do izvrSenja kazne.

(2) O oduzimanju i zadrZavanju isprava koja se moze koristiti
za prelazak drZzavne granice izdaje se potvrda.

Clan 139.
(IzvrSenje rjesenja o uputivanju)

(1) Kriviéno odjeljenje Suda poziva osudeno lice koje se nalazi
na slobodi 1 saopava mu dan kada treba da se javi radi
izdrzavanja kazne zatvora.

(2) Dan javljanja u zavod odreduje se tako da osudenom licu
ostane najmanje osam, a najviSe 15 dana do dana javljanja
na izdrzavanje kazne zatvora.

(3) Pri saopéenju predaje se osudenom licu uputni akt, kao 1
vozna karta ako za odlazak treba koristiti prijevozna
sredstva javnog saobracaja.

(4) Kriviéno odjeljenje Suda duzno je da, prilikom upuéivanja
osudenog lica na izdrZavanje kazne zatvora, istovremeno ili
najkasnije u roku od tri dana o tome obavijesti zavod.

(5) Uz uputni akt obavezno se dostavlja prijepis presude i izvod
iz kaznene evidencije.

(6) Za lica koja se upuuyju na izdrzavanje kazne prije
pravosnaznosti presude, Kriviéno odjeljenje Suda duzno je,
uz rjeSenje o upucivanju na izdrzavanje kazne zatvora,
zavodu dostaviti 1 prijepis nepravosnazne presude.

(7) Zavod je duzan da $to je prije moguce, ali najkasnije u toku
istog dana obavijesti Kriviéno odjeljenje Suda o stupanju
osudenog lica na izdrzavanje kazne zatvora.

(8) Ako se osudeno lice, koje je na slobodi, ne javi odredenog
dana radi izdrZavanja kazne zatvora, zavod e o tome
obavijestiti Krivi¢no odjeljenje Suda najkasnije $to je prije
moguce, ali najkasnije u toku istog dana.

(9) Ako se uredno upuceno osudeno lice ne javi u zavod u
odredenom roku, Sud ¢e izdati naredbu sudskoj policiji da
se to lice prinudno sprovede.

(10) Za osudena lica koja se kriju ili se nalaze u bjekstvu,
Kriviéno odjeljenje Suda donosi naredbu za izdavanje
potjernice koju dostavlja nadleZnom organu za unutra$nje
poslove.

(11) Kada osudeno lice bude uhvaceno sprovodi se u zavod.

(12) Troskove sprovodenja u slu¢aju iz st. (9) i (10) ovog &lana
snosi osudeno lice.

Clan 140.
(Smjestaj, djelotvorno pravo na pomo¢ prevodioca, pogodnosti i
zdravstveno informiranje zatvorenika stranih drZavljana)

(1) Prilikom upuéivanja zatvorenika stranog drZavljanina u
odredeni zavod, osim op¢ih kriterija iz zakona ili drugih
propisa s ciljem ublaZavanja zatvorenikovog osjeCaja
izoliranosti 1 adekvatnog tretmana, treba nastojati da se
njegovo upuéivanje izvrsi u skladu s njegovim specifiénim
potrebama 1 ako je to izvodivo uz moguénost komunikacije
s drugim stranim zatvorenicima istog drZavljanstva, jezika,
vijere ili kulture $to se omogucava kroz penoloska sredstva
kao $to su: rad, kultura, razonoda, zajedni¢ke vjezbe, kao i
drugi oblici slobodnih aktivnosti ili kulturno-prosvjetnog
rada, ako to nije u suprotnosti s razlozima sigurnosti,
efikasnije realizacije tretmana ili drugim opravdanim
razlozima u skladu sa zakonom.

(2) Zavodska uprava duZzna je stranim drZavljanima omoguciti
djelotvorno pravo na pomo¢ prevodioca kad je potrebno da
uéestvuju u postupku koji ih se ti€e, naro€ito ukljudujuéi
disciplinske postupke, postupke po molbi za uslovni otpust,
molbi za pomilovanje, zahtjevu za transfer za dalje
izdrzavanje kazne zatvora u zemlji porijekla, kao i drugim
postupcima kada se odluéyje o njihovim pravima ili
rjeSavanju molbi, Zalbi i drugih podnesaka podnesenih radi
zastite njihovih prava, s tim da se u pogledu pruZanja
pravne pomo¢i, u pruZanju prevodilackih ili usluga tumaca
moze obratiti konzularnom predstavniku njegove drzave ili
predstavniku drzave koja $titi interese drZave zatvorenika
stranog drzavljanina.

(3) U sluéaju odlucivanja o odredenim izlazima zatvorenika
stranog drzavljanina van kruga zavoda, svaki rizik od
moguénosti bjekstva takvog zatvorenika procjenjuje se
pojedinacno 1, u sluéaju odobravanja, traZeni izlaz moze se
koristiti samo uz izdate mjere obaveznog nadzora.

(4) Zavodske medicinske sluzbe moraju osigurati da se
informacije o prenosivim bolestima, posebno hepatitisu,
HIV-u, AIDS-u, TBC-u i sli¢no, redovno na razli¢itim
jezicima dostavljaju stranim zatvorenicima, a ako boluju od
navedenih bolesti, dobit ¢e zdravstvenu zastitu i sve druge
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oblike medicinske njege, savjetovanja ili informiranja kao 1
drugi zatvorenici.

Clan 141.

(Zamjena kazne zatvora)
Kazna zatvora do jedne godine koja je izre€ena osudenom
licu moZe se, na njegov zahtjev, zamijeniti nov€anom
kaznom koja se placa u jednokratnom iznosu u roku do 30
dana pod uslovima odredenim Krivi¢nim zakonom.
Osudenom licu kojem je kazna zatvora do jedne godine
zamijenjena novfanom kaznom 1 koja je platena u
jednokratnom iznosu u roku od 30 dana od dana
pravosnaznosti navedene sudske odluke sud ¢e izdati
potvrdu o izvr$enoj kazni i o tome obavijestiti organ
unutra$njih  poslova nadlezan za vodenje kaznene
evidencije.
Ako se novéana kazna ne plati u roku iz stava (1) ovog
¢lana, sud ¢e donijeti odluku o izvrSenju kazne zatvora. Ako
se nov¢ana kazna plati samo djelimiéno, izvrsit ¢e se kazna
zatvora srazmjerno iznosu koji nije placen.

Clan 142.
(Pogetak i ratunanje kazne zatvora)
Pocetak izvrSenja kazne zatvora raduna se od dana kada se
osudeno lice samo javi radi izdrzavanja kazne zatvora,
odnosno od dana kada bude sprovedeno u zavod.
Vrijeme provedeno nezakonito na slobodi ne raduna se u
izdrzavanje kazne.

Clan 143.

(Pravilnik o upu¢ivanju na kaznu zatvora)
Ministar pravde donosi Pravilnik o kriterijima za

upucivanje osudenih lica na izdrzavanje kazne zatvora.

Clan 144.

(Nadzor Ministarstva pravde nad radom Sudske uprave)

Inspekeijski nadzor nad radom Sudske uprave u vrSenju

poslova upuéivanja osudenih lica na izdrzavanje kazne zatvora
vr$i Ministarstvo pravde.

3. Odgadanje izvrSenja kazne

)

Clan 145.

(Okolnosti pod kojima je odgadanje moguce)
Osudenom licu koje se nalazi na slobodi moZe se, na
njegovu molbu ili s njegovim pristankom, na molbu
Elanova uZe porodice ili na prijedlog nadleznog opc¢inskog
organa socijalne zaStite, odgoditi izvrSenje kazne zatvora
ako:

1. je oboljelo od teZe akutne bolesti;

2. se desio smrtni sluéaj ili teska bolest u uzoj porodici
osudenog lica;

3. je odgadanje potrebno radi izvrSenja ili dovrienja
izuzetno neodgodivih poljskih ili sezonskih radova ili
radova izazvanih elementarnim nepogodama ili
drugim udesom, a porodica osudenog lica nema
drugih ¢lanova porodice sposobnih za rad, niti se zbog
slabog imovnog stanja ili iz drugih opravdanih razloga
moze angaZirati drugo lice za obavljanje ovih poslova;

4. je osudeno lice obavezno izvrsiti odredeni posao koji
je ve zapo€elo, a usljed neizvrienja posla nastala bi
neotklonjiva ili znatnija $teta, za njega ili njegovu uZzu
porodicu, odnosno za lice, odnosno organizaciju
prema kojoj je u obavezi;

5. je odgadanje osudenom licu potrebno zbog zavretka
skolovanja ili polaganja ispita za koji se pripremalo;

6. je zajedno s osudenim licem osuden njegov braéni
drug ili drugi ¢lanovi zajedni¢kog domacinstva ili ako
se oni ve¢ nalaze na izdrZavanju kazne zatvora, a
istovremenim izdrZavanjem kazne svih tih lica bilo bi
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ugroZeno izdrzavanje maloljetnih, bolesnih ili starih
¢lanova domadinstva;

7. je osudeno lice Zena koja doji dijete mlade od godinu
dana ili koja je trudna;

8. je osudeno lice jedini hranilac porodice, a stupanjem
na izdrzavanje kazne zatvora bilo bi ugroZeno
izdrzavanje porodi¢nog domacinstva.

9.  je podnesena molba za pomilovanje.

IzvrSenje kazne u slu€aju iz tacke 1. stava (1) ovog ¢lana

moze se odgoditi za vrijeme dok bolest traje, u slu€ajevima

iz tag. 2., 3., 1 4. najduZe tri mjeseca, u slucajevima iz tad.

5. 6.1 8. najduze Sest mjeseci, a u sluajevima iz tacke 7.

do navr3ene jedne godine Zivota djeteta.

U slu€aju iz tatke 1. stava (1) ovog &lana, osudeno lice

duzno je svaka tri mjeseca Krivicnom odjeljenju Suda

podnositi dokaz o svom zdravstvenom stanju.

Clan 146.

(Molba za odgadanje)
Molba za odgadanje izvrSenja kazne zatvora podnosi se u
roku od tri dana od dana uru€enog uputnog akta iz stava (3)
¢lana 139. ovog zakona.
Ako je razlog za odgadanje izvrSenja kazne zatvora iz stava
(1) tacka 1. ¢lana 145. ovog zakona nastao nakon tog roka,
molba se moZe podnijeti do dana kada osudeno lice treba da
se javi radi izdrzavanja kazne.
U molbi se moraju navesti razlozi 1 dokazi o ¢injenicama
koje opravdavaju odgadanje.
Dokaze o &injenicama iz tag. 1., 2., 5., 6.1 7. stava (1) ¢lana
145 ovog zakona izdaje nadleZni organ, a iz tag. 3., 4. 1 8.
mjesna zajednica prema prebivalistu osudenog lica.
O molbi za odgadanje izvr$enja kazne zatvora odlucuje
Kriviéno odjeljenje Suda koje je duzno donijeti rjesenje u
roku od pet dana od dana prijema molbe.
Prije donoSenja rjesenja Kriviéno odjeljenje Suda moze
izvr$iti  potrebne provjere radi utvrdivanja &injenica
navedenih u molbi.
Molbu koja nije podnesena u roku i molbu u kojoj nisu
navedeni razlozi, dokazi i Einjenice, Kriviéno odjeljenje
Suda ¢e rjesenjem odbaciti.
IzvrSenje kazne nece se odgoditi ako bi zbog odgadanja
nastupila zastara izvr$enja kazne.
Ukupno odgadanje izvrienja kazne po svim osnovima moZe
trajati najduZe 12 mjeseci, osim u slu€aju iz tacke 7. stava
(1) ¢lana 145. ovog zakona.
Do donosenja rjesenja o molbi odgada se podetak izvrienja
kazne zatvora.

Clan 147.

(Zalba)
Protiv rjeSenja kojim se odbija ili odbacuje molba za
odgadanje izvrSenja kazne zatvora osudeno lice ima pravo
Zalbe u roku od tri dana od dana prijema rjesenja
predsjedniku Suda.
Zalba odgada izvrSenje kazne.
Predsjednik Suda duzan je donijeti rjeSenje po Zalbi iz stava
(1) ovog €lana u roku od tri dana od dana prijema Zalbe, a u
roku od pet dana od dana donesenog rjesenja duzan je
dostaviti ga Krivi¢énom odjeljenju Suda.
Protiv rjesSenja predsjednika Suda ne moZe se pokrenuti
upravni spor.
O odgadanju izvr$enja kazne zatvora Sud e obavezno
obavijestiti zavod.
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Clan 148.
(Vojni rok)

(1) Lice pozvano na odsluzenje vojnog roka koje je osudeno na
kaznu zatvora upucuje se na izdrZavanje kazne zatvora prije
sluZenja vojnog roka.

(2) Licu koje je u toku odsluzenja vojnog roka pozvano na
izdrzavanje kazne zatvora odgada se izvrSenje kazne
zatvora do zavrSetka vojnog roka ukoliko u tom roku ne bi
nastupila zastarjelost izvrSenja kazne.

Clan 149.
(Odgadanje izvr$enja na zahtjev tuZioca)

(1) Kad tuzilac na osnovu zakonskog ovlastenja zatraZi
odgadanje izvrSenja kazne zatvora, Krivi€no odjeljenje
Suda neée pozivati osudeno lice radi izvrSenja kazne, a ako
ga je ve¢ pozvao, ali jo§ nije prosao rok javljanja u zavod,
donijet ¢e rjeSenje o odgadanju izvrSenja kazne zatvora.

(2) Odgadanje izvrSenja kazne zatvora u slucaju iz stava (1)
ovog Clana traje dok tuZilac ne obavijesti Sud da se moze
poceti sa izvr$enjem kazne zatvora, odnosno dok ne bude
donesena odluka o pravnom sredstvu tuZioca.

4. Prijem u zavod

Clan 150.
(Smjestaj u prijemno odjeljenje)

(1) Osudeno lice prima se u zavod na osnovu uputnog akta
Suda.

(2) Prilikom prijema u zavod utvrdit ¢e se identitet osudenog
lica, nakon ega se ono smjesta u prijemno odjeljenje.

(3) Lice osudeno na kaznu zatvora do jedne godine zadrzat ¢e
se u prijemnom odjeljenju do 15 dana, a lica osudena preko
jedne godine zatvora najduZe 30 dana.

Clan 151.
(Proces evidentiranja)

(1) U prijemnom odjeljenju ime osudenog lica upisuje se u
matiénu  knjigu, za njega se formira dosje 1 utvrduje
zdravstveno stanje.

(2) Lice osudeno na kaznu zatvora preko Sest mjeseci
fotografirat Ce se.

(3) Za vrijeme boravka u prijemnom odjeljenju utvrduje se
prijedlog tretmana zatvorenika.

(4) Uputstvo o matiénim knjigama, dosjeu i na¢inu odredivanja
tretmana zatvorenika donosi ministar pravde.

Clan 152.
(Reklasifikacija i godidnji pregled)

U toku izvrienja kazne zatvora vrsit ¢e se reklasifikacija
zatvorenika, zavisno od postignutog uspjeha u tretmanu.
Najmanje jednom godisnje napravit ¢e se pregled napretka
zatvorenika.

Clan 153.
(Obavjestenje o datumu stupanja i otpustanja)

O datumu stupanja i o datumu otpustanja sa izdrZavanja
kazne zatvora zavod ¢e odmah obavijestiti nadlezni organ za
unutra$nje poslove na ¢Eijem podruju se zatvorenik vodi u
evidenciji prebivalista, odnosno boravista, kao i nadleZni organ
kod koga se to lice vodi u vojnoj evidenciji.

Clan 154.
(Obavjestenje o datumu stupanja i otpustanja stranog
drZavljanina ili lica bez drzavljanstva)

(1) O datumu stupanja na izdrZavanje kazne zatvora stranog
drzavljanina ili lica bez drZavljanstva zavod ¢e odmah
obavijestiti SluZzbu za poslove sa strancima Ministarstva
sigurnosti, zatim o bjekstvu ili nestanku lica koje je na
izdrzavanju kazne zatvora, odobrenom izlazu van kruga
zavoda, poéinjenju  krivicnog djela ili  izreGenim
disciplinskim sankcijama, premjestaju zatvorenika u drugi

zavod ili zdravstvenu ustanovu na lijeGenje kao 1 o
odobravanju  uslovnog otpusta odnosno  dobivanja
pomilovanja.

(2) O datumu otpustanja sa izdrzavanja kazne zatvora lica iz
stava (1) ovog ¢lana zavod ¢e nadleZznu sluZbu obavijestiti u
roku od 30 dana prije isteka kazne zatvora.

(3) Obavjestenja iz stava (1) ovog €lana zavod ¢e dostavljati i u
sluéajevima odredivanja ili ukidanja pritvora.

(4) Na zahtjev Sluzbe za poslove sa strancima, zavod moze dati
i druge podatke ili informacije koje su od znalaja za rad i
funkcioniranje navedene sluzbe u skladu sa zakonom ili
drugim posebnim propisom.

Clan 155.
(Obavjestenja sigurnosnih agencija ili sluzbi upucena zavodu)

(1) Ministarstvo sigurnosti, odnosno odgovarajuce sigurnosne
agencije ili sluzbe na drZavnom nivou ili policijske sluzbe
entiteta, odnosno Br¢ko Distrikta BiH, duzne su odmah po
saznanju obavijestiti zavode u Bosni 1 Hercegovini o licu
kojem je oduzeto drZavljanstvo Bosne 1 Hercegovine ili
koje je proglaseno opasnim po nacionalnu sigurnost, a koje
je na izdrZavanju kazne zatvora ili druge mjere izreCene u
skladu sa zakonom.

(2) Olicu iz stava (1) ovog €lana osim zavoda obavijestit ¢e se
i sud ako takvo lice izvrS§ava mjeru pritvora ili ako je
osudeno pravosnaznom sudskom odlukom i boravi na
slobodi u toku postupka upucivanja na izdrZavanje kazne
zatvora u skladu s ¢lanom 139. ovog zakona.

5. Upravljanje kaznama svakog od zatvorenika
a. Posebne odredbe

Clan 156.
(Smjestaj u zdravstvenu ustanovu zbog psihickih smetnji)

(1) Zatvorenik koji za vrijeme izdrzavanja kazne zatvora
dusevno oboli ili pokazuje teske psihiCke smetnje smjestit
¢e se u zdravstvenu ustanovu.

(2) O smjestaju u smislu stava (1) ovog ¢Elana odlu€uje ministar
pravde, na prijedlog upravnika zavoda, a na osnovu
obrazloZenog misljenja struénog tima ljekara koji imenuje
ministar.

(3) Osudeno lice ostaje u zdravstvenoj ustanovi dok ne
prestanu razlozi za smjesta), a najduze do isteka kazne
zatvora, osim ako je u skladu s odredbama odgovarajuceg
zakona doneseno neko drugo rjeSenje.

Clan 157.
(Vrijeme provedeno u zdravstvenoj ustanovi)
Vrjeme koje osudeno lice provede u zdravstvenoj ustanovi
van zavoda, kako je to predvideno u stavu (3) ¢lana 81. 1 stavu (1)
¢lana 156., uraGunava se u izvrSenje kazne zatvora.

b. Rad i naknada za rad

Clan 158.
(Odredivanje vrste posla)

(1) Zatvorenicima se odreduje vrsta posla u skladu s potrebama
njihovog tretmana, njihovim psihofizi€kim sposobnostima,
sklonostima, liénim svojstvima 1 steenim  stru€nim
sposobnostima, prema moguénostima koje postoje u zavodu
i prema potrebama odrZavanja discipline.

(2) Prilikom odredivanja vrste posla vodit ¢e se raduna i o Zelji
zatvorenika da rade odredeni posao.

Clan 159.
(Nastavak radnog odnosa s prijasnjim poslodavcem)

(1) Zatvorenik koji na izdrZavanju kazne zatvora treba da
provede do tri mjeseca, a koji je u radnom odnosu, moZe za
vrijeme izdrZavanja kazne zatvora nastaviti rad u preduzecu
u kojem je do tada radio, ukoliko se zatvorenik 1 preduzece
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s tim saglasi 1 ako je to izvodljivo s obzirom na udaljenost
preduzeca.

(2) Medusobna prava i1 obaveze u slucaju iz stava (1) ovog
Elana regulirat ¢e se ugovorom koji zakljuGuju ministar
pravde i ovlasteno lice preduzeca.

(3) Pod preduzecem, u smislu ovog &lana, podrazumijeva se
svako pravno lice (preduzece, ustanova, radnja i sl.) kod
kojeg je osudena osoba zasnovala radni odnos.

Clan 160.
(Odmor od rada)
Zatvorenici imaju pravo na dnevni odmor, najmanje jedan
dan odmora u sedmici, te dovoljno vremena za obrazovanje i
druge aktivnosti u skladu s njihovim programom tretmana.

Clan 161.
(Naknada kao predmet izvrSenja odluke suda)

Izuzetno od odredbi iz ¢lana 106. ovog zakona, predmet
izvrSenja moZe biti polovina iznosa naknade za rad na osnovu
izvr$ne odluke nadleznog suda po kojoj je zatvorenik obavezan
davati izdrzavanje djeci, bratnom drugu, odnosno roditeljima,
nadoknaditi $tetu prouzrokovanu kriviénim djelom ili podmiriti
druge obaveze.

Clan 162.
(Godisnji odmor)

(1) Zatvorenici koji su na neprekidnom radu proveli 11
mjeseci, ukljucujuéi i vrijeme provedeno na lijeéenju zbog
povrede na radu ili profesionalnog oboljenja do kojeg je
doslo radom u zavodu, imaju pravo na neprekidan odmor
od najmanje 18, a najvise 30 radnih dana u toku jedne
godine.

(2) Zatvorenici koji su osudeni na kaznu zatvora do jedne
godine 1 koji su na radu proveli neprekidno Sest mjeseci
imaju pravo na odmor u trajanju od jednog dana za svakih
navrienih mjesec dana rada.

(3) Naknada za odmor zatvorenika utvrduje se po propisima o
radnim odnosima.

(4) Duzina i nadin koristenja odmora u smislu st. (1) 1 (2) ovog
¢Elana propisuju se Pravilnikom o ku¢énom redu.

c. Obrazovanje

Clan 163.
(Organiziranje nastave)

(1) Za maloljetne zatvorenike i mlada punoljetna lica koja
nemaju zavrSenu osnovnu S$kolu, zavod je obavezan
organizirati nastavu s ciljem sticanja osnovne naobrazbe i
nastavu za struénu naoobrazbu i osposobljavanje, u skladu s
propisima o osnovnom i srednjem obrazovanju.

(2) Nastava iz stava (1) ovog ¢lana organizira se i za ostale
zatvorenike za koje je to korisno 1 potrebno.

(3) Ako se pokaze pogodnijim, zavod moZe organizirati
nastavu iz stava (1) ovog &lana u saradnji s mjesnim
skolama, o Eemu se zaklju€uje poseban ugovor.

(4) Zatvorenici mogu biti dopisni vanredni daci 1 studenti $kola
i kurseva van zavoda, ako to razlozi dozvoljavaju i ako se
programom tretmana ocijeni da je to potrebno i korisno za
ostvarenje cilja izvrSenja kazne.

(5) Zatvorenici koji zavrSe odredenu 3kolu ili steknu
kvalifikaciju u zavodu dobivaju svjedodzbu. 1z svjedodzbe
se ne smije vidjeti da je op¢a ili druga naobrazba steCena u
zavodu.

Clan 164.
(Propisi o obrazovanju)
Na rad skola koje se osnivaju u zavodu primjenjuju se
propisi o osnovnom i srednjem obrazovanju entiteta, odnosno
kantona na &ijem se podru¢ju nalazi zavod.

d. Komuniciranje i pogodnosti

Clan 165.
(Pisma i telefon)

(1) Zatvorenici imaju pravo odrzavati kontakte s ¢lanovima
svoje porodice 1 licima ili predstavnicima organizacija koja
mogu pomo¢i u njihovom tretmanu, putem pisama i
telefona bez ograni¢enja.

(2) Izuzetno, kada to zahtijevaju razlozi, zavod moZe vrsiti
kontrolu pisama i telefonskih razgovora, o Cemu se
obavjestava zatvorenik.

Clan 166.
(Posjete)

(1) Zatvorenici imaju pravo primati posjete Clanova uZe
porodice, a po odobrenju upravnika zavoda, mogu ih
posje¢ivati 1 druga lica, u skladu s Pravilnikom o ku¢nom
redu.

(2) Ako je zatvorenik strami drZavljanin, ima pravo da ga
posjecuje diplomatski 1 konzularni predstavnik njegove
drzave ili drZzave koja $titi interese njegove drzave, u skladu
s medunarodnim pravom i u granicama kuénog reda.

(3) Pravo iz stava (2) ovog ¢lana moZe se uskratiti samo ako se
takvo pravo uskratuje diplomatskim ili konzularnim
predstavnicima Bosne 1 Hercegovine u drZavi &iji je
zatvorenik drZavljanin, ako posebnim zakonom nije
drugadije odredeno.

(4) Ako je zatvorenik lice bez drZavljanstva ili izbjeglica,
predstavnik medunarodne organizacije koja $titi interese
lica bez drzavljanstva, odnosno izbjeglica, ima pravo, u
granicama kuénog reda, posjeéivati to lice.

Clan 167.
(Posiljke)

Zatvorenici imaju pravo primati od Elanova uZze porodice
posiljke s rubljem, predmetima za liénu upotrebu, $tampu, knjige
te novac, kojima mogu raspolagati, u skladu s ku¢nim redom.

Clan 168.
(Pogodnosti)

(1) Za dobro ponaSanje i1 zalaganje na radu zatvorenicima se
mogu odobravati pogodnosti.

(2) Pogodnosti su skup poticajnih mjera usmjerenih na
pruzanje povjerenja zatvoreniku, ublaZavanje posljedica
deprivacije, poticanje vlastitog uce$€a u ostvarivanju
programa tretmana, jadanje odgovornosti i samopouzdanja
radi osposobljavanja zatvorenika za samostalan Zivot u
skladu s pravnim poretkom i normama gradanskog drustva.

(3) Pogodnosti odobrava upravnik zavoda ili lice koje on
ovlasti.

(4) Pogodnosti se mogu koristiti u krugu zavoda i van kruga
zavoda.

Clan 169.
(Slobodno kretanje, izlazi i dopust)
(1) Zatvorenicima se mogu odobravati sljede¢e pogodnosti koje

e koristiti van kruga zavoda, i to:

1. slobodno kretanje van kruga zavoda u trajanju do 24
sata nakon svakih izdrZanih sedam dana kazne zatvora
(Cetiri puta u mjesecu koje u principu treba koristiti
neradnim danom),

2. slobodan izlaz u grad u trajanju do pet sati jednom u
mjesecu;

3. dopust do Sest dana u toku jedne godine izdrZavanja
kazne zatvora (nakon svakih dva mjeseca provedenih
na izdrZavanju kazne zatvora osudenom se moZe
odobriti do jedan dan dopusta);

4. dopust do sedam dana u toku jedne godine
izdrzavanja kazne zatvora u sludaju teske bolesti ili
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smrti ¢lana porodice, elementarnih nepogoda ili teskih
socijalnih slu€ajeva,

5. slobodno kretanje van kruga zavoda do dva dana u
toku jedne godine za vjerske praznike;

6.  za svaki drzavni praznik slobodno kretanje van kruga
zavoda do jedan dan u toku jedne godine;

7. godisnji odmor u krugu porodice.

Moguce je odobriti pogodnost sa ili bez nadzora. Nadzor se

obavezno odreduje ako je pogodnost koja se koristi izvan

zavoda odobrena:

a) osobi osudenoj na kaznu zatvora do deset godina za
kriviéna djela genocida, krivicna djela protiv
humanosti, ratne zlo€ine, terorizam, nedopustenu
proizvodnju 1 promet drogama, sprje€avanje provratka
izbjeglica i raseljenih osoba;

b)  osobi osudenoj na vise od deset godina zatvora, bez
obzira na vrstu krivi¢nog djela;

c) alkoholiaru, ovisniku o drogama ili viSestrukom
povratniku.

Clan 170.
(Procjena rizika)

Prilikom prvog prijema, kao i prilikom odlu¢ivanja o

pogodnostima van zavoda, svaki zatvorenik treba biti

procijenjen kako bi se ustanovilo:

a) veli¢ina rizika za zajednicu u
zatvorenika,

b)  vjerovatnost da Ce takvo lice pokusati pobjeéi ili samo
ili uz pomo¢ izvana.

Klasifikacija sigurnosti treba se neprestano ispitivati tokom

cijelog vremena izdrZavanja kazne zatvora i shodno

procijenjenom stepenu rizika sigurnosnih uslova, donijeti
odgovaraju¢u odluku o odobravanju ili ne odobravanju
pogodnosti.

Procjena rizika bjekstva - sigurnosnih uslova, najmanje

ukljuéuje:

a) prjetnju javnosti-zajednici u sludaju da zatvorenik
pobjegne,

b)  prethodno ponaSanje, pokusaj bjekstva, ranije lisenje
slobode po potjernici,

c) pristup vanjskoj pomoci,

d) ranija osudivanost,

e) li€ne 1 porodiéne prilike,

f)  raniji boravak van podru¢ja BiH, sklonost stalnim
putovanjima tj. kretanju iz mjesta u mjesto ili esto
mijenjanje mjesta prebivali$ta, odnosno boravista,

g) lino uCesce u ostvarivanju programa tretmana,

h) prroda kriviénog djela zbog kojeg je zatvorenik
osuden,

i) nafin, pobude i posljedice izvr$enog krivi¢nog djela,

j)  stav prema Zrtvi,

k)  duZina izre€ene kazne zatvora,

1)  moguéa prijetnja drugim zatvorenicima,

m) kao i1 druge okolnosti koje mogu biti znalajne za
procjenu sigurnosnog rizika.

Clan 171.
(Nadzor van obaveznog nadzora)

Osim obaveznog nadzora, potreba za odredivanjem mjera
nadzora ocjenjivat ¢e se i odredivati prilikom svakog
odobravanja pogodnosti.

Nadlezna sluzba zavoda duZna je, pored procjene rizika i
drugih okolnosti u skladu sa ¢lanom 170. ovog zakona,
prilikom odobravanja pogodnosti, pratiti ponaSanje i
tretman osudenog lica 1 to redovno, organizirano uz
sistemsko zapaZanje i pracenje navedenih lica primjenom

slu€aju  bijega
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savremenih penoloskih metoda, odnosno u skladu s ¢lanom
18. ovog zakona.

Mjere nadzora mogu trajati dok postoji potreba, a najduze
15 dana do isteka kazne.

Clan 172.
(Mjere nadzora, zabrane i ograni¢enja)

Zavodska uprava koristi nadzor kako bi mogla procijeniti

opasnost koja prijeti od svakog zatvorenika, osigurati da

svaki zatvorenik bude podvrgnut uslovima sigurnosti, a sve

s ciljem spreCavanja bjekstva zatvorenika i zastite javnosti -

javnog poretka, na nacin da nadzirani proces dovede do

tacke sigurnog pustanja zatvorenika u zajednicu za vrijeme
izdrzavanja kazne zatvora i odrZavanja ravnoteze izmedu
programa sigurnosti i socijalne reintegracije.

Nadzor podrazumijeva uvid u djelatnost i ponaSanje

zatvorenika koji se provodi redovno, organizirano i

sistematski, primjenom mjera zabrane, obavjeStavanja,

oduzimanja  nedozvoljenih  predmeta,  privremenim

zadrzavanjem isprava, pratenjem lica, predmeta ili

dogadaja, vizuelno ili putem tehni¢kih metoda i sredstava.

Mjere zabrane koje se mogu odrediti prema zatvoreniku

koji koristi pogodnosti van kruga zavoda su:

a)  zabrana napustanja boravista ili prebivalita i

b)  zabrana putovanja.

U ostale mjere zabrane spadaju:

a)  zabrana posjecivanja odredenih mjesta ili podrudja,

b) zabrana boravka u blizini odredenih objekata ili
institucija,

c)  zabrana sastajanja s odredenim licima,

d)  zabrana posje¢ivanja odredene adrese ili adresa,

e) zabrana promjene mjesta koriStenja pogodnosti,

f)  zadrZavanje isprave-privremeno, koje se mogu
koristiti za prelazak drZavne granice i vozacke
dozvole,

g) zahtjev za povremeno javljanje policijskoj upravi ili
drugom odredenom drZzavnom organu,

h) zahtjev da period pogodnosti van zavoda prema
zatvoreniku bude predmetom bliskog nadzora,

i)  zahtjev za prebivanjem na odredenoj adresi,

1) zahtjev da bude na odredenoj adresi u odredeno
vrijeme,

k)  ogranienja udaljenosti kretanja van sjedista zavoda.

Upravnik zavoda uz koriStenje pogodnosti moZe izreci

mjere zabrane i ostale mjere zabrane, bilo zasebno ili

zajedno, kao i traZenje od nadleZne policijske uprave ili

drugog organa, povremeno ili stalno informiranje ili

izvjestaj o nalinu ponaSanja i koristenja pogodnosti od

strane zatvorenika ili odrediti prilikom izlaska u grad ili

drugo mjesto koje je od mjesta sjedista zavoda udaljeno

vise od 5 km, da zatvorenici mogu posjetiti takvo mjesto
samo uz prethodno pismeno odobrenje upravnika u kojem
mora biti navedeno takvo mjesto.

U toku izdrzavanja kazne, mjeru zabrane ili nadzora,

odreduje i ukida upravnik zavoda, koji moZe, osim mjera iz

st. (3) 1 (4) ovog ¢lana, ukljuditi 1 druge mjere u skladu s

Pravilnikom.

Protiv odluke upravnika iz stava (5) ovog €lana, zatvorenik

moze uputiti predstavku ili drugi podnesak Ministarstvu

pravde, inspektoru zaduzenom za nadzor rada zavoda ili

uputiti  prituzbu  drZavnom ombudsmenu. Navedene

podneske s ciljem zaStite svojih prava zatvorenik moze
upuéivati pojedinacno ili kumulativno po svom slobodnom
izboru i redoslijedu bez ikakvih ogranicenja.
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Clan 173.

(IzvrSavanje mjera zabrane)
Mjere zabrane 1 ostale mjere zabrane, naredene uz
odobrenje o koristenju pogodnosti, izvr$ava nadlezni
policijski organ ili drugi odredeni drzavni organ.
Upravnik zavoda duZan je policijskim organima u mjestu
sjedista zavoda i u mjestu koristenja pogodnosti, osim
obavjestenja o svim zatvorenicima koji koriste pogodnosti
na podru¢ju njihove nadleZnosti, dostaviti i sve pisane
odluke o svim odredenim mjerama zabrane, zahtjevima,
kao 1 sve vazne informacije koje mogu biti znadajna za
pitanja sigurnosti 1 zastite javnog poretka.
Upravnik zavoda duZan je sve pisane odluke i1 informacije
iz stava (2) ovog ¢&lana dostaviti 1 drugom drZzavnom
organu, koji je odreden za izvrSenje mjera zabrane,
odredenog zahtjeva ili nadzora.

Clan 174.
(Ogranienja za odobravanje pogodnosti)

Sljede¢im licima ne mogu se odobravati pogodnosti koje ¢e

se koristiti van kruga zavoda, prije nego izdrZe tri petine

izre€ene kazne zatvora:

1.  Licima koja su osudena na kaznu zatvora do deset
godina za krivicna djela genocida, zloCina protiv
Sovje€nosti, ratnog zlodina, terorizma, neovlaStene
proizvodnje i stavljanja u promet opojnih droga,
spre€avanja povratka izbjeglica i raseljenih lica.

2. Svim licima osudenim na kaznu zatvora preko deset
godina bez obzira na vrstu kriviénog djela.

3. Alkoholi¢arima,  narkomanima 1
povratnicima.

Licima koja su osudena na kaznu zatvora od osam do deset
godina, a nisu po¢inila kriviéna djela iz ta€. 1.1 2. stava (1)
ovog &lana 1 nisu viSestruki povratnici, alkoholiCari ili
narkomani, pogodnosti koje se koriste van kruga zavoda
mogu se odobriti nakon izdrZane jedne polovine izreCene
kazne zatvora, a za lica osudena na kaznu zatvora od pet do
osam godina zatvora, pogodnosti koje se koriste van kruga
zavoda, mogu se odobriti nakon izdrZane jedne trecine
kazne zatvora.

Pogodnosti koje se koriste van kruga zavoda mogu se

odobravati ostalim zatvorenicima nakon izdrZane jedne

Cetvrtine kazne zatvora.

Za zatvorenike koji su po€inili kriviéna djela iz tag. 1.1 2.

stava (1) ovog €lana, kao 1 za one za koje se procijeni da bi

njihov boravak na slobodi mogao izazvati negativne
reakcije socijalne sredine, pri odobravanju pogodnosti iz

Elana 169. ovog zakona potrebno je pribaviti misljenje

nadlezne policijske uprave i nadleZnog opéinskog organa

socijalne zastite.

Kriteriji iz st. (1), (2), (3) 1 (4) ovog €lana ne odnose se na

odobravanje pogodnosti iz tatke 4. ¢lana 169. ovog zakona

koja se koristi u vanrednim prilikama.

Uz molbu za odobravanje pogodnosti iz tacke 4. ¢lana 169.

ovog zakona, zatvorenik je duzan priloZiti dokumentaciju u

vezi s razlogom zbog kojeg trazi dopust.

Svako neopravdano ka$njenje s koristenja pogodnosti duze

od 24 sata smatra se bjekstvom.

Pogodnosti iz ¢lana 169. ovog zakona ne mogu se koristiti

van podru¢ja Bosne i Hercegovine.

Za vrijeme boravka na lijeenju u zdravstvenoj ustanovi

van zavoda, zatvoreniku se ne mogu odobravati

vanzavodske pogodnosti.

viSestrukim

Clan 175.
(Uskracivanje koristenja pogodnosti za odredeni period)

(1) U izuzetnim prilikama, a naro€ito u sluaju epidemija
bolesti, elementarnih nepogoda ili kada to nalazu interesi
sigurnosti ili iz drugih opravdanih razloga u skladu sa
zakonom i drugim propisima za odredeni period, koristenje
pogodnosti moZe se uskratiti.

(2) Uskraéivanje pogodnosti upravnik zavoda moze ograniditi
na period do mjesec dana, s tim da zbog posebnih prilika
ova mjera moze biti produZena za jo§ 30 dana po odobrenju
ministra pravde.

Clan 176.

(Ograni¢enja za odobravanje pogodnosti lica kojima je oduzeto
drzavljanstvo Bosne i Hercegovine ili koja su proglasena
opasnim po nacionalnu sigurnost)

Licu kojem je oduzeto drZavljanstvo Bosne 1 Hercegovine

ili koje je proglaseno opasnim za nacionalnu sigurnost Bosne 1

Hercegovine za vrijeme izdrZavanja kazne zatvora ili druge mjere

izredene u skladu sa zakonom nece se odobravati pogodnosti van

kruga zavoda za vrijeme trajanja navedenih pravnih stanja ili

pravnih situacija, odnosno nekog drugog sliénog pravnog statusa

odredenog na osnovu posebnog zakona ili drugog odgovarajuceg
propisa.
Clan 177.
(Pravila o koristenju pogodnosti)

(1) Uslovi 1 na¢in koristenja pogodnosti iz ¢lana 169. ovog
zakona, ukljuCujuéi pravila o nadzoru osobe tokom
koriStenja pogodnosti, kao 1 pogodnosti koje se koriste u
krugu zavoda, propisat ¢e se Pravilnikom o kué¢nom redu.

(2) Zalbe na odluke o koristenju pogodnosti mogu se podnijeti
Ombudsmenu Bosne i Hercegovine.

e. Ovlastenja nakon izvrsenja mjere usamljenja

Clan 178.
(Premjestanje u posebno odjeljenje)

(1) Ako nakon izvrSenja mjere usamljenja nisu prestali razlozi
zbog kojih je ta mjera odredena, zatvorenik se moZe
premjestiti u posebno odjeljenje zavoda zatvorenog tipa s
pojaanim nadzorom iz ¢lana 188. ovog zakona.

(2) Zatvorenik ostaje u posebnom odjeljenju iz stava (1) ovog
Elana dok ne prestanu razlozi zbog kojih je smjesten u to
odjeljenje.

(3) U slugaju iz stava (1) ovog ¢lana shodno se primjenjuju
odredbe st. (6), (7)1 (8) ¢lana 119. ovog zakona.

Clan 179.
(Premjestanje u posebno odjeljenje u drugi zavod)

(1) Zatvorenik kojem nakon izvrSene mjere usamljenja nisu
prestali razlozi zbog kojih je ta mjera odredena i koji je u
zavodu poluotvorenog tipa ili zavodu zatvorenog tipa bez
posebnog odjeljenja s pojaanim nadzorom moZe se
premjestiti u posebno odjeljenje zavoda zatvorenog tipa s
pojaanim nadzorom iz ¢lana 188. ovog zakona.

(2) Rjesenje u slugaju iz stava (1) ovog ¢lana donosi ministar
pravde.

(3) Protiv rjesenja iz stava (2) ovog €lana moze se uloziti Zalba
Ministarstvu pravde u roku od tri dana od dana prijema
rjesenja, s tim da Zalba ne zadrZava izvrenje rjeSenja.

(4) Rjesenje iz stava (3) ovog &lana doneseno po zalbi je
konaéno i protiv njega se ne moZe pokrenuti upravni spor.

6. Prekid izdrZavanja kazne zatvora

Clan 180.
(Ovlastenje za prekid izdrZavanja)
(1) Zatvoreniku se moze dozvoliti prekid izdrZavanja kazne
zatvora.
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(2) Odredbe ¢l. 145., 146., 147. 1 148. ovog zakona shodno se
primjenjuju i u slucaju prekida izdrzavanja kazne zatvora.
(3) Prekid izdrzavanja kazne zatvora izvrsit ¢e se i u sluéaju
kada Kriviéno odjeljenje Suda odredi mjeru pritvora za
drugo kriviéno djelo.
(4) O prekidu izdrZavanja kazne zatvora rjeSenjem odluduje
Kriviéno odjeljenje Suda.
(5) U slugaju iz stava (4) ovog €Elana Sud odlucuje u vijecu
sastavljenom od trojice sudija.
Clan 181.
(Podnosenje molbe)
Molba zatvorenika za prekid izdrZavanja kazne zatvora i
misljenje zavoda dostavljaju se Krivi¢nom odjeljenju Suda u roku
od tri dana.

5 Clan 182.
(Zalba protiv rjeSenja Suda)

(1) Protiv rjeSenja iz stava (4) &lana 180. ovog zakona
zatvorenik moze izjaviti Zalbu predsjedniku Suda u roku od
tri dana od dana prijema rjesenja.

(2) Rjesenje doneseno po zalbi je konacno 1 protiv njega se ne
moze pokrenuti upravni spor.

(3) Vrijeme provedeno na prekidu izdrzavanja kazne zatvora,
odobrenom od strane Suda, ne rauna se u vrijeme
izdrzavanja kazne zatvora.

Clan 183.
(Stavljanje van snage rjesenja o prekidu)

(1) Ako se za vrijeme trajanja prekida izdrzavanja kazne
zatvora utvrdi da su prestale okolnosti zbog kojih je prekid
dozvoljen, ili je prekid dozvoljen na osnovu laznih isprava
ili drugih dokaza, odnosno da se prekid ne koristi s ciljem s
kojim je dozvoljen, rjeSenje iz €l. 180. ili 182. ovog zakona
stavit ¢e se van snage, a zatvoreniku naloZiti da se javi na
dalje izdrzavanje kazne zatvora odmah, a najkasnije u roku
od tri dana od dana prijema rjeSenja.

(2) Rjesenje iz stava (1) ovog ¢lana dostavlja se zavodu i1
zatvoreniku.

(3) Na rjeSenje iz stava (2) ovog €lana zatvorenik ima pravo
Zalbe u roku od tri dana. Zalba ne odgada izvrSenje.

(4) Ako se zatvorenik ne javi na daljnje izdrZavanje kazne
zatvora u roku odredenom u rjeSenju, zavod Ce postupiti po
odredbama iz st. (8) do (11) €lana 139. ovog zakona.

7. Premjestaj tokom izdrZavanja kazne

Clan 184.
(Podnosenje molbe 1 odluka o premjestaju)

(1) Ako je zatvorenik izdrZao jednu polovinu kazne zatvora i
koristi vanzavodske pogodnosti, moZe podnijeti molbu za
premjestaj u drugi zavod u entitetu u kojem ima
prebivaliste, odnosno boraviste.

(2) O premjestaju zatvorenika odluuje ministar pravde uz
pribavljeno misljenje zavoda.

(3) U slucaju kada je rije¢ o zatvoreniku koji se s obzirom na
kategorizaciju kazneno - popravnih zavoda 1 internu
klasifikaciju zatvorenika ne bi mogao uklopiti u tretman u
drugom zavodu, molba ¢e se odbiti.

(4) Ako je molba podnesena prije roka iz stava (1) ovog ¢lana,
odbacit ¢e se kao preuranjena.

(5) Ako je molba odbijena, nova molba moZe se podnijeti po
proteku Sest mjeseci od dana pravosnaznosti rjesenja.

(6) Protiv rjeSenja iz stava (2) ovog €lana moze se uloZiti Zalba
Ministarstvu pravde u roku od tri dana.

Clan 185.
(Upravnikova odluka o premjestaju)

(1) Upravnik zavoda moze predloZiti premjestaj zatvorenika u

drugi zavod u entitetu u kome zatvorenik ima prebivaliste,

odnosno boraviste radi efikasnije realizacije tretmana ili
kada je to neophodno iz sigurnosnih razloga.

(2) Ministar pravde moZe donijeti odluku o premjestaju i bez
prijedloga upravnika zavoda.

(3) Troskove premjestaja snosi zavod.

Clan 186.
(Zalbe)
(1) Zalba na tjeSenje kojim se dozvoljava premjestaj ne
zadrzava izvrSenje rjeSenja.
(2) RjeSenje po Zalbama iz stava (6) ¢lana 184. je konaCno 1
protiv njega se ne moZe pokrenuti upravni spor.
8. IzvrSenje kazne dugotrajnog zatvora

Clan 187.
(Opéa odredba)
Odredbe ovog zakona o izvrSenju kazne zatvora
primjenjuju se 1 na izvrSenje kazne dugotrajnog zatvora ako ¢l.
188. do 192. ovog zakona nije drugacije propisano.

Clan 188.
(Pojagani nadzor)

(1) Kazna dugotrajnog zatvora moze se izvrsavati u posebnom
odjeljenju zavoda zatvorenog tipa u odvojenim prostorijama
za boravak od ostalih zatvorenika i uz mjere pojacanog
nadzora.

(2) Pod pojacanim nadzorom podrazumijeva se posmatranje i
&esca kontrola zatvorenika no¢u i danju, a izvrSava se na
nacin da ne remeti svakodnevne aktivnosti.

(3) Lica koja izdrZavaju kaznu dugotrajnog zatvora svrstavaju
se u posebne odgojne grupe, s tim da na jednog odgajatelja
dolazi do 25 zatvorenika.

Clan 189.
(Tretman sigurnosti prema zatvorenicima pod pojaéanom
sigurno§cu)

(1) Prema zatvorenicima koji su podvrgnuti tretmanu pojadane
sigurnosti, sve dok predstavljaju rizik, treba stvarati interes
humanog tretmana, posebno ohrabrujuéi zatvorenike da
smanje rnizik koji je procijenjen da predstavljaju,
podrzavanja djelotvorne kontrole i sigurnosti i potrebu za
sigurno$¢u lica, $to ukazuje da treba izgradivati dobru
internu atmosferu uspostavom pozitivnih odnosa izmedu
zatvorenika i zavodskog osoblja.

(2) Riziéni zatvorenici za sigurnost zavoda i javnosti 1 javni
poredak drustvene zajednice, kao $to je mjera usamljenja,
smjestaj u posebno odjeljenje 1 pojacani nadzor, trebali bi u
takvim prostorima uZivati odgovarajuéi tretman kao
kompenzaciju za strogu situaciju takvih odjela zavoda i
treba ih ohrabriti da rade na prestanku razloga za primjenu
ove mjere kroz druZenja s drugim zatvorenicima u takvom
odjelu kao 1 veéi izbor aktivnosti u tretmanu maksimalne
sigurnosti, prema programu aktivnosti koji je donijela
uprava zavoda u odnosu na navedenu kategoriju
zatvorenika, uz posvetivanje posebne paZnje zdravstvenih
problema koji se mogu pojaviti kao rezultat takvog
tretmana sigurnosti 1 pokuSati se boriti protiv moguéih
negativnih efekata navedene pojagane sigurnosti.

(3) Zatvorenici ne bi smjeli biti podvrgnuti dodatnim mjerama
sigurnosti duze nego $to je to neophodno, a §to ¢e se postici
redovnim preispitivanjem takvih odluka, odnosno da li je i
dalje neophodan smje$taj u posebnom visokoriziénom
odjelu ili odjelu pojacanih mjera sigurnosti, i to svakih Sest
mjeseci od dono$enja takvog rjeSenja od strane upravnika i
koja mjera moZe biti produZavana samo po pisanom
odobrenju ministra pravde osim prema zatvoreniku kome je
izreGena kazna dugotrajnog zatvora, kada ¢e se
preispitivanje vrditi najmanje jedanput godiS$nje kroz
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pregled napretka zatvorenika u postupku reklasifikacije
zatvorenika. Mjera se mora okon&ati &im prestanu postojati
razlozi za njeno postojanje.

(4) Osim zatvorenika iz &lana 169. stav (2) ovog zakona,
zatvorenici pravosnazno osudeni za ostala kriviéna djela
protiv Covje€nosti 1 vrijednosti zatiCenih medunarodnim
pravom 1 za kriviéna djela organiziranog kriminala iz ¢lana
250. st. (2) 1 (3) Krivi€nog zakona, kao 1 zatvorenici prema
kojima je izre€ena administrativna mjera usamljenja,
premjeStanje u poseban odjel s pojacanim nadzorom ako
nisu prestali razlozi zbog kojih je bila izreCena mjera
usamljenja 1 kada je odredena mjera pojacanog nadzora kod
izvriavanja kazne dugotrajnog zatvora, rizi€na su grupa u
smislu prijetnji 1 moguénosti nasilja takvih zatvorenika od
drugih zatvorenika i obaveza je drzave da zatiti takvu vrstu
osudenika od prijetnji nasiljem ili drugog opasnog i teskog
naruSavanja sistema izvrSenja kazne zatvora bilo
odvajanjem od drugih zatvorenika, razdvajanjem ili
trazenjem premjestaja za boravak u drugom zavodu, a $to
¢e predstavljati i zavisiti u pogledu izbora pristupa od
ocjene 1 procjene svakog pojedinacnog slucaja.

(5) Protiv rjesenja iz stava (3) ovog €Elana zatvorenik ima pravo
Zalbe Ministarstvu pravde u roku od tri dana od dana
prijema rjeSenja, s tim da Zalba ne odgada izvrienje
rjesenja.

(6) Rjesenje iz stava (5) ovog ¢lana doneseno po zalbi je
konacno 1 protiv njega se ne moZe voditi upravni spor.

(7) Pravila o uslovima, nadinu i tretmanu izdrzavanja kazne
zatvorenika u posebnom odjeljenu  pod pojadanim
nadzorom ili sigurno$¢u donijet ¢e ministar pravde.

Clan 190.
(Ograni¢enje odobravanja pogodnosti)
Licima koja izdrzavaju kaznu dugotrajanog zatvora ne
mogu se odobravati pogodnosti koje se koriste van kruga zavoda
dok ne izdrze dvije treine izreCene kazne.

Clan 191.
(Ograni¢enja radnog angazmana)
Zatvorenici koji izdrZavaju kaznu dugotrajanog zatvora ne
mogu se radno angaZirati na poslovima van kruga zavoda dok ne
pocénu s koristenjem pogodnosti van kruga zavoda.

Clan 192.
(Kontrola komunikacije)
Zatvorenicima koji izdrzavaju kaznu dugotrajnog zatvora
vr$i se kontrola pisama i telefonskih razgovora.

9. Otpust
a) Uslovni otpust

Clan 193.
(Komisija za uslovni otpust)

(1) Kako bi se zatvorenici podstakli da razrijeSe probleme i
situacije koje su dovele do ¢injenja krivi¢nog djela,
uspostavlja se sistem uslovnog otpusta, na osnovu kojeg se
moze uslovno otpustiti zatvorenik za kojeg se procijeni da
vise ne predstavlja neprihvatljiv rizik za zajednicu.

(2) O uslovnom otpustu zatvorenika kojima je kaznu zatvora
izrekao Sud, odluéuje Komisija za uslovni otpust. Komisiju
imenuje ministar pravde.

(3) Komisija ima pet ¢lanova, od kojih je jedan predsjednik.
Kvorum za donosenje odluka &ine tri €lana.

(4) Komisija se sastoji od po jednog predstavnika Suda i1
Ministarstva pravde, te tri nezavisna ¢lana iz relevanine
struéne oblasti. Clanovi Komisije imenuju se na period od
pet godina, s moguéno$éu ponovnog izbora na jo§ jedan
mandat.U slucaju prestanka mandata nekog od ¢&lanova
Komisije, mandat njegovog zamjenika trajat ¢e do isteka
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tekuéeg mandata Komisije. Ovo imenovanje nece biti
smetnja za ponovno imenovanje za Elana Komisije u
pogledu broja mandata, ako je preostalo vrijeme mandata
Komisije krace od dvije godine. 5

Komisija je u svom radu nezavisna. Clanovi mogu dati
ostavku u bilo kom momentu, a mogu biti razrijeseni
duznosti iskljuéivo radi utvrdenog krSenja duznosti,
poéinjenog krivi€nog djela, ili iz drugih ozbiljnih razloga,
utvrdenih u postupku. Rjesenje o razrjeSenju predsjednika
ili bilo kojeg ¢lana Komisije, ako se dokaze da postoji
osnov za razrjeSenje, donosi ministar pravde.

Komisija donosi Poslovnik o radu.

Clan 194.
(Informacije koje se dostavljaju Komisiji)

O uslovnom otpustu Komisija rje$ava na osnovu molbe ili
saglasnosti zatvorenika, na osnovu molbe Elana njegove uze
porodice ili na prijedlog upravnika zavoda.
Molbe, odnosno prijedlozi dostavljaju se Komisiji putem
zavoda.
Zavod uz molbu dostavlja podatke o postignutom uspjehu u
programu tretmana zatvorenika, podatke o eventualnim
ranijim osudama, opis krivi€nog djela, podatke o ponasanju
zatvorenika, kao i ostale izvjestaje drugih struénih lica koja
su angaZirana u radu sa zatvorenikom, te druge podatke
znadajne za odluku. Uz molbu zatvorenika prilaZe se i
misljenje zavoda o osnovanosti molbe, odnosno prijedloga.
Prilikom sagledavanja zdravstvenog stanja lica na
izdrzavanju kazne zatvora, ljekar moZe podnijeti inicijativu
upravniku zavoda za ocjenu opravdanosti podnoenja
prijedloga za uslovni otpust upravnika zavoda ako teze ili
akutno zdravstveno stanje zatvorenika na to ukazuje ili ako
medicinska procjena ukazuje na nemogucnost izljeCenja ili
progresivnost, odnosno postepeno pogorsavanje
zdravstvenog stanja lica s opasno$¢u po Zzivot takvog
zatvorenika 1 koja inicijativa e sadrZavat pribavljeno
misljenje stru€nog tima ljekara iz odgovaraju¢e medicinske
oblasti.
Pri donosenju odluke o uslovnom otpustu Komisija se mora
ograniéiti na sljedece kriterije:
ranija osudivanost;
ponasanje u zavodu,
ucesce u programu tretmana;
stav prema Zrtvi;
rizik ponovnog &injenja krivi¢nih djela;
adekvatnost prijedloga za izmjestanje.
Svi izvjestaji koje zavod pripremi za Komisiju za uslovni
otpust dostavljaju se i samom zatvoreniku, kojem se na taj
nacin pruZa prilika da Komisiji podnese pismene podneske
u vezi s njihovim sadrzajem.

Clan 195.

(Obavezni prijedlog upravnika za uslovni otpust)

Upravnik zavoda obavezno upucuje Komisiji, po sluzbenoj
duznosti, prijedloge za sve zatvorenike koji se mogu uzeti u
razmatranje za uslovni otpust i to u roku od 30 dana prije
datuma kada isti€e dvije tre¢ine od izreCene kazne 1 koji
ispunjavaju predvidene zakonske uslove iz oblasti uslovnog
otpusta, obuhvataju¢i i negativne izvjeStaje 1 misljenja
zavoda u kojima nije predloZeno odobravanje uslovnog
otpusta.
Prijedloge kao i negativne izvjestaje i misljenja iz stava (1)
ovog &lana upravnik zavoda dostavljat ¢e Komisiji, po
sadrZaju, obimu 1 proceduri, shodno ¢lanu 194. ovog
zakona.

kW~
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Clan 196.
(Mjere nadzora, zabrane ili ograniéenja i javljanje nadleZznom
organu u pogledu pomo¢i prema uslovno otpustenom licu)

(1) Prilikom odobravanja uslovnog otpusta, Komisija moZe u
svom rjeSenju licu kojem odobrava uslovni otpust izreci
mjere nadzora, zabrane ili ogranienja navedene u Elanu
172. stav (3) 1 stav (4) tag. a), b), ¢), d), 1), g), h) i 1) ovog
zakona, kao 1 obavezati ga na javljanje nadleZznom organu
socijalne zaStite ili drugom pravnom licu ili organizaciji
koji pruzaju pomo¢ ili druge oblike zbrinjavanja lica
otpustenih sa izdrZavanja kazne zatvora.

(2) U sludaju izricanja mjera ili obaveza iz stava (1) ovog
Elana, zavod je duZan, osim licima i organima iz ¢lana 198.
stav (2) ovog zakona, navedeno rtjeSenje dostaviti i
nadleznom policijskom organu ili organu socijalne zastite
ili drugom pravnom licu koji pruza drugu vrstu pomoéi
prema mjestu prebivalista ili boravista uslovno otpustenog
lica.

(3) Mjere nadzora, zabrane ili ograni€enja izvrSava nadleZni
policijski ili drugi odredeni drzavni organ, a mjere socijalne
zastite ili druge pomo¢i nadleZni organ socijalne zastite ili
drugo pravno lice koje se bavi pruZanjem druge vrste
pomodi ili zbrinjavanja prema navedenoj kategoriji lica.

(4) Organi iz stava (3) ovog ¢lana, u sluéaju krienja ili
nepridrZavanja izreCenih mjera zabrane ili zatraZenog
ispunjenja odredenih obaveza socijalne zastite ili druge
vrste pomo¢i, duZni su odmah obavijestiti Sud ili drugi sud
u Bosni 1 Hercegovini kada je na njega Sud prenio vodenje
postupka ili drugo tijelo, u skladu sa Zakonom ili
medunarodnim ugovorom i Komisiju.

(5) Po dobivanju obavjestenja iz stava (4) ovog &lana, Sud
moze takvom licu rjeSenjem izre¢i opomenu ili odrediti
novi rok za izvrSenje navedenih mjera ili obaveza ili
rjeSenje o uslovnom otpustu staviti van snage 1 takvu
odluku dostaviti organima policije na izvrSenje 1 vraCanje
na daljnje izdrZavanje kazne zatvora u zavod iz kojeg je
otpusten na uslovni otpust.

(6) Protiv rjeSenja iz stava (5) ovog &lana uslovno otpusteno
lice ima pravo Zalbe predsjedniku Suda u roku od tri dana
od dana prijema rjeSenja, s tim da Zalba ne zadrZava
izvrSenje rjesenja.

(7) O zalbi protiv rjeSenja iz stava (6) ovog &lana odluduje
predsjednik Suda i doneseno rjesenje po zalbi je konacno i
protiv njega se ne moZe pokrenuti upravni spor.

(8) Mjere nadzora, zabrane ili ograni¢enja 1 javljanja
nadleZznom organu u pogledu pomo¢i uslovno otpustenom
licu obavezno se izri€u za lica i kriviéna djela iz ¢lana 169.
stav (2), u vezi s ¢lanom 174. stav (1) ovog zakona.

(9) Za vrijeme uslovnog otpusta zatvorenik ne moZe napustati
teritoriju Bosne 1 Hercegovine, osim ako medunarodnim
ugovorom, odnosno sporazumom ili drugim posebnim
propisom nije drugacije odredeno.

Clan 197.
(Informacije o rezultatima koji su postignuti u procesu izvrSenja
uslovnog otpusta)

(1) Organ socijalne zastite, policije ili drugi odredeni drZavni
organ, odnosno pravno lice, duzni su Sudu, drugom sudu u
Bosni i Hercegovini kada je na njega Sud prenio vodenje
postupka ili drugom tijelu, u skladu sa Zakonom ili
medunarodnim ugovorom, i Komisiji za uslovni otpust,
najmanje jednom u Sest mjeseci, odnosno na njihov zahtjev
i CesCe, dati informacije o rezultatima koji su postignuti u
procesu izvrSenja uslovnog otpusta.

(2) Za osudena lica za koja je izre€ena mjera nadzora, zabrane
ili ogranienja prilikom odobravanja uslovnog otpusta

organ policije duZan je informacije iz stava (1) ovog ¢lana
dostaviti sudu i Komisiji.

(3) Nadlezni organ socijalne zastite ili drugi odredeni organ
duzan je, u roku od 15 dana od dana prijema rjesenja
Komisije za uslovni otpust kao 1 dokumentacije i podataka
od zavoda, uslovno otpusteno lice kome je odredena mjera
ispunjenja odredene obaveze ili drugih oblika zbrinjavanja
upoznati s radnjama pomo¢i koje moZe preduzeti, ali ga i
pouditi 0 njegovim obavezama u toku trajanja uslovnog
otpusta.

Clan 198.
(Dostavljanje rjesenja Komisije)

(1) Uslovni otpust odobrava se ili odbija rjeSenjem. RjeSenje
mora biti obrazloZeno.

(2) Rjesenje Komisije o uslovnom otpustu dostavlja se zavodu,
koji je duZan po jedan primjerak dostaviti zatvoreniku i
Sudu.

(3) Ako je podnosilac molbe Elan porodice, o ishodu ga
obavjestava Ministarstvo pravde.

Clan 199.
(Stavljanje van snage rjeSenja o otpustu)

Ako u periodu nakon dono$enja rjeSenja o uslovnom
otpustu a prije dana otpustanja sa izdrzavanja kazne zatvora na
uslovni otpust zatvorenik ulini disciplinski prekr$aj, Komisija
mozZe rjesenje staviti van snage.

) Clan 200.
(Zalba 1 ponovno podnosenje molbe)

(1) Protiv odluke Komisije iz €lana 199. ovog zakona ne moze
se izjaviti Zalba, niti pokrenuti upravni spor.

(2) Zatvorenik ima pravo ponovnog podnoSenja molbe za
uslovni otpust nakon proteka jedne godine od posljednje
odluke Komisije, ili i prije toga ako tako odlu¢i Komisija u
kojem slu€aju ¢e se ujedno odluiti o zahtjevu-molbi za
prijevremeno odobrenje za podnoSenje molbe za uslovni
otpust i o odobrenju uslovnog otpusta.

Clan 201.
(Uslovni otpust za izreene kazne zatvora do dvije godine)

(1) U pogledu izre€enih kazni zatvora do dvije godine,
zatvorenik ¢e nakon izdrZane dvije treCine kazne dobiti
obavezni uslovni otpust koji podrazumijeva ispunjenje
zakonskih uslova iz ¢lana 44. Kriviénog zakona, odnosno
kriterija iz ¢lana 194. ovog zakona.

(2) Rjesenje iz stava (1) ovog Elana donosi upravnik zavoda, a
mjere nadzora preporuuje sluzba tretmana o kojima
odlu€uje upravnik zavoda navedenim rjesenjem.

(3) Zatvorenici koji nisu koristili vanzavodske pogodnosti ili su
disciplinski tretirani ili su naru$avali pravila kuénog reda ili
se nisu podvrgavali programu tretmana ili su se ponasali
suprotno naredenjima sluzbenih lica zavoda automatski ne
dobivaju obavezni uslovni otpust, ve¢ o takvom zatvoreniku
odluku kao 1 eventualne mjere nadzora donosi Komisija po
vazecim propisima.

(4) Potrebnu dokumentaciju s prednjim i drugim &injenicima iz
stava (3) ovog ¢lana upravnik zavoda dostavlja Komisiji,
shodno odredbama kojima se regulira postupanje upravnika
prilikom davanja prijedloga za uslovni otpust.

Clan 202.
(Nadleznost za rje$avanje molbe za uslovni otpust)
U pogledu postupanja po molbi ili prijedlogu za rjeSavanje
o uslovnom otpustu zatvorenika osudenog od entitetskog suda ili
Suda Bréko Distrikta BiH po osnovu zakona entiteta i Bréko
Distrikta BiH, a koji izdrZzava kaznu zatvora ili je za vrijeme
izdrzavanja kazne premjesten u zavod drugog entiteta, Brcko
Distrikta BiH ili Zavoda, nadleZan je organ entiteta ili Brcko
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Distrikta BiH na ¢ijem podrucju je sjediste suda koji je sudio u
prvom stepenu i koji je izrekao prvostepenu presudu primjenom
odgovarajuceg zakonskog propisa, ako posebnim zakonom nije
posebno odredeno.

Clan 203.
(Godisnji izvjesta))
Godisnji izvjestaj o svom radu Komisija dostavlja ministru
pravde.

Clan 204.
(Ovlastenja upravnika zavoda u vezi sa uslovnim otpustom)
(1) Zatvorenika koji ispoljava primjereno ponaSanje, zalaZe se
na radu 1 aktivno uestvuje u procesu prevaspitavanja, a
izdrZzao je najmanje 4/5 kazne zatvora, upravnik zavoda
moze uslovno pustiti na slobodu do tri mjeseca prije isteka
kazne.
(2) Ova odredba o uslovnom otpustu ne primjenjuje se na lica
kojima je nov&ana kazna zamijenjena kaznom zatvora.

b) Otpustanje zatvorenika

Clan 205.
(Dan otpusta)

(1) Zatvorenik se otpusta iz zavoda onog dana kada mu istekne
kazna ili onog dana kada mu po€inje te¢i uslovni otpust.

(2) Ako posljednji dan izdrZavanja kazne zatvora pada u dane
praznika ili drugi dan kada zavod ne radi, zatvorenik se
otpusta posljednjeg radnog dana koji tom danu prethodi.

(3) Izuzetno od odredbe stava (2) ovog ¢lana, kada je nov€ana
kazna zamijenjena kaznom zatvora, otpustanje zatvorenika
iz zavoda vrsit ¢e se 1 u neradne dane.

(4) Zavod je duzan da o otpustanju svakog zatvorenika sa
izdrzavanja kazne zatvora obavijesti Krivicno odjeljenje
Suda u roku od osam dana.

Clan 206.
(Pomoc¢ po otpustu)

(1) Lice koje se otpusta iz zavoda ima pravo na troSkove
prijevoza do svog ranijeg prebivalista ili do mjesta
prebivalista njegove uze porodice, a ako je stranac, do
graniénog prijelaza. Izuzetno na obrazloZen zahtjev lica
koje se otpusta, odobrit ¢e mu se troskovi prijevoza do
drugog mjesta po izboru na teritoriji BiH.

(2) Troskove prijevoza snosi zavod.

(3) Ako zatvorenik koji se otpusta iz zavoda nema odjecu ili
obucu, niti sredstava da ih nabavi, zavod ¢e mu osigurati
prikladnu odjecu i obucu.

(4) Ako je u vrijeme kad se otpuSta sa izdrZavanja kazne
zatvorenik te$ko bolestan i1 usljed toga nesposoban za
putovanje, zavod ¢e ga smjestiti u najblizu zdravstvenu
ustanovu radi lije€enja. Ako zatvorenik nema sredstava da
plati troskove lije€enja, a oboljenje je nastalo za vrijeme
izdrzavanja kazne zatvora, troskove za prvi mjesec snosi
Ministarstvo pravde, a nakon toga opéina u kojoj je
zatvorenik imao prebivali$te, odnosno boraviste u vrijeme
upuéivanja na izdrZzavanje kazne zatvora u zavod.

Clan 207.
(Obavjestenje zavoda o potrebi pomo¢i nakon izvrSenja kazne
zatvora)

(1) Osim pomoci po otpustu iz ¢lana 206. ovog zakona, zavod
je duzan, prije otpustanja zatvorenika sa izdrZavanja
zatvorske kazne, ustanoviti da li mu je 1 kakva pomoé
potrebna nakon otpustanja.

(2) O potrebi 1 vrsti pomoéi iz stava (1) ovog ¢lana zavod ¢e
obavijestiti organ socijalne zastite nadleZan prema
prebivalistu, odnosno boravistu otpustenog lica, kao 1 drugu
ustanovu ili pravno lice, odnosno odgovarajucu

organizaciju ili udruZenje, u ¢ijem je djelokrugu pruZanje
pomoci licima otpustenim sa izdrzavanja zatvorske kazne.

(3) Oftpustenom strancu placaju se troskovi prijevoza do
graniénog prijelaza ako posebnim propisom nije drugacije
odredeno.

Clan 208.
(Dostavljanje adrese po otpustu)

(1) Prilikom otpustanja iz zavoda uslovno otpusteno lice
naznalit ¢e mjesto u kome Ce boraviti za vrijeme trajanja
uslovnog otpusta. Po dolasku u ovo mjesto uslovno
otpusteno lice duzno je da se prijavi organima iz ¢lana 153.
ovog zakona.

(2) U slu€aju promjene mjesta boravka uslovno otpusteno lice
duzno je o tome obavijestiti organe iz stava (1) ovog ¢lana.

Clan 209.

(Obavjestenje zavoda o potrebi pomo¢i uslovno otpustenom licu)
Prilikom otpustanja iz zavoda uslovno otpustenog lica

zavod je, osim dostavljanja obavjestenja organima iz ¢lana 153. u

vezi s ¢lanom 208. ovog zakona, duZan ustanoviti da li mu je i

kakva pomo¢ potrebna i u roku od tri dana od dana kada mu

pocinje te¢i uslovni otpust obavijestiti organ socijalne zastite

nadlezan prema mjestu boravista uslovno otpustenog lica, kao 1

drugu ustanovu ili pravno lice, odnosno odgovarajuéu

organizaciju ili udruZenje u &ijem je djelokrugu pruZanje pomoci
licima otpustenim sa izdrZavanja zatvorske kazne.
Clan 210.
(Otpustanje zbog amnestije i pomilovanja)

(1) U slu€aju da se zatvorenik otpusta iz zavoda na osnovu
Zakona o amnestiji, zavod je duZan da ga otpusti najkasnije
24 sata nakon prijema rjeSenja o amnestiji, ako Zakonom o
amnestiji nije drugacije odredeno.

(2) U slu€aju da se zatvorenik otpusta iz zavoda na osnovu
odluke o pomilovanju, zavod je duZan da ga otpusti istog
dana po prijemu odluke o pomilovanju, a najkasnije u roku
od 24 sata.

Clan 211.
(Potvrda o izdrZanoj kazni)
(1) Svakom licu uslovno pustenom na slobodu izdaje se
potvrda o izdrZanoj kazni.
(2) Potvrdu iz stava (1) ovog ¢lana izdaje upravnik zavoda.
(3) Obrazac i sadZaj potvrde iz stava (1) propisuje ministar
pravde.
VI - IZVRSENJE KAZNE MALOLJETNICKOG
ZATVORA

Clan 212.
(Opéa odredba)

Odredbe ovog zakona primjenjuju se i na izvrSenje kazne
maloljetni¢kog zatvora, osim ako odredbama &l. 213. do 219.
ovog zakona nije drugadije propisano.

Clan 213.
(Smjestaj u posebno odjeljenje ili zavod)

(1) Kazna maloljetni¢kog zatvora izvrSava se u posebnom
odjeljenju za maloljetnike u zavodu ili u posebnom zavodu
u entitetu u kome zatvoreno lice ima prebivaliste, odnosno
boraviste, u kome maloljetna lica mogu ostati do navrSene
23. godine Zivota, a ako do tada ne budu izdrZala kaznu,
uputit ¢e se u zavod u kome punoljetni zatvorenici
izdrZavaju kaznu zatvora.

(2) Izuzetno od odredbi iz stava (1) ovog ¢lana, u zavodu za
maloljetnike, odnosno u posebnom odjeljenju, moze ostati
lice koje je navrsilo 23 godine Zivota ako je to potrebno radi
zavrSetka njegovog Skolovanja ili strué¢nog osposobljavanja,
ali najduZe do navrSene 25. godine Zivota.
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(3) Lica koja izdrzavaju kaznu maloljetni¢kog zatvora moraju
imati odvojene prostorije za boravak od ostalih zatvorenika,
ako se nalaze u posebnom odjeljenju.

Clan 214
(Smjesta) maloljetnika u drugi zavod ili posebno odjeljenje)
(1) Maloljetno lice kojem je nadlezni sud bilo kojeg entiteta ili
Bréko Distrikta BiH izrekao kaznu zatvora, u slucaju
nemoguénosti smjestaja, provodenja savremenih odgojnih
mjera i tretmana kao i izdrZavanja maloljetni¢kog zatvora u
posebnom odjeljenju za maloljetnike u zavodu ili u
posebnom zavodu u entitetu u kojem zatvoreno lice ima
prebivaliste ili boraviste, Ministar pravde moze donijeti

odluku da takav maloljetnik izdrZava kaznu u
odgovarajuéem zavodu u drugom entitetu u Bosni i
Hercegovini.

(2) Molbu po osnovu razloga iz stava (1) ovog €lana podnosi
sud u mjestu prebivalista ili boravista nadleZan za
upuéivanje smjeStaja takvog lica, putem entitetskog
ministarstva pravde ili Pravosudne komisije Bréko Distrikta
BiH, koje mora prethodno dati pisanu saglasnost za
smjestaj maloljetnika u zavod ili posebno odjeljenje drugog
entiteta.

(3) Na osnovu odluke Ministra pravde, sud u mjestu
prebivalista, odnosno boravista, upucuje lice kojem je
izreGena kazna maloljetnickog zatvora u odgovarajuéi
zavod ili u posebno odjeljenje za maloljetnike u zavodu
drugog entiteta, po prethodnoj saglasnosti ministrastva
pravde tog entiteta.

(4) Troskove smjestaja snosi ministarstvo pravde entiteta ili
Pravosudna komisija Bréko Distrkta BiH koja je dala
pisanu saglasnost za smje$taj takvog maloljetnika u
odgovarajuée posebno odjeljenje, odnosno zavod za
maloljetnike drugog entiteta.

~ Clan215.
(Skolovanje u zavodu)

(1) U posebnom odjeljenju ili zavodu iz ¢&lana 213. ovog
zakona, postoji osnovna i srednja $kola, u skladu s
propisima o osnovnoj i srednjoj $koli, ili se, u saradnji s
odgovaraju¢om osnovnom, odnosno srednjom $kolom, u
posebnom odjeljenju ili zavodu osnivaju odjeljenja
osnovne, odnosno srednje $kole za obrazovanje i odgoj tih
lica.

(2) Lice koje izdrzava kaznu maloljetniCkog zatvora moze
izuzetno, pod mnadzorom odgajatelja, radi zavrietka
zapoCetog Skolovanja, pohadati $kolu izvan zavoda, ako to
dozvoljavaju sigurnosna situacija i program tretmana.

Clan 216.
(Sport)
(1) Licima koja izdrzavaju kaznu maloljetni€¢kog zatvora
osigurava se mogucnost bavljenja sportom.
(2) Ministar pravde donosi Pravilnik o fizi€koj kulturi za
maloljetnike.

Clan 217.
(Dopisivanje)

(1) Licima koja izdrZzavaju kaznu maloljetni¢kog zatvora ne
moZe se ograni¢iti dopisivanje s roditeljima 1 drugim
bliskim srodnicima.

(2) Pod bliskim srodnikom, u smislu ovog ¢lana, smatraju se,
pored roditelja, braca i sestre, polubraca i polusestre, djed i
nana, odnosno djed i baba maloljetnika, ako su s njima bili
posebno bliski na koju okolnost ¢e se pribaviti misljenje
ustanova za socijalni rad op€ine prebivalista maloljetnika, i
sl.

Clan 218.
(Dopust)

(1) Licu koje izdrzava kaznu maloljetni¢kog zatvora koje se
dobro pona$a i zalaze u u€enju i radu upravnik zavoda
moze odobriti dopust radi posjeivanja roditelja i drugih
bliskih srodnika.

(2) Dopust se moZe odobriti dva puta u toku godine 1 nijednom
ne moZe trajati duZe od 20 dana.

(3) Pogodnosti iz st. (1) 1 (2) ovog ¢lana mogu se odobravati
licima koja nisu navrsila 23 godine Zivota.

Clan 219.
(Uputivanje u samicu)

(1) Licu koje izdrZava kaznu maloljetni¢kog zatvora, a nije
navriilo 23 godine Zivota, moZe se izuzetno izrei
disciplinska mjera upuéivanja u samicu najvise do pet dana.

(2) Licu koje izdrzava kaznu maloljetnickog zatvora i koje
pohada nastavu omogucit ¢e se da za vrijeme izdrzavanja
kazne samice redovno pohada nastavu, &ita struénu
literaturu i radi $kolsku zadacu.

Clan 220.
(Administrativna mjera - usamljenje)

Prema licu koje izdrzava kaznu maloljetni¢kog zatvora, a
nije navrsilo 23 godine Zivota, ne moZe se primijeniti mjera
usamljenja.

VII - IZVRSENJE NOVCANE KAZNE IZRECENE U
KRIVICNOM POSTUPKU

Clan 221.
(Odredbe Kriviénog zakona)
Novéana kazna provodi se u skladu s relevantnim
odredbama Krivi¢nog zakona.

VIII - !ZVRgENJE MJERA ZASTITNOG NADZORA
IZRECENIH UZ USLOVNU OSUDU

Clan 222.
(Cilj mjera zastitnog nadzora)

Cilj izviSemja mjera zaStitnog nadzora iz ¢&lana 66.
Kriviénog zakona jeste da se pruZanjem pomoci, staranja,
nadzora 1 zastite za vrijeme uslovnog otpusta pomogne drustveno
prilagodavanje po€inioca krivi¢nog djela.

Clan 223.
(Zastitini nadzor u mjestu prebivalista/boravista)

Poslove izvr§enja mjere =zaStitnog nadzora vr§i organ
socijalne zastite prema prebivali$tu, odnosno boravi§tu po¢inioca
kriviénog djela.

Clan 224.
(Troskovi)

(1) Troskove izvrienja mjera za$titnog nadzora, ako zakonom
nije drugadije odredeno, snosi opéina na ¢ijem je podrucju
poéinilac  krivi€énog djela imao prebivaliste, odnosno
boraviste u vrijeme odredivanja ovih mjera.

(2) Opéini Ce se za izvrSenje mjera iz stava (1) ovog &lana
osigurati adekvatna finansijska i druga sredstva.

Clan 225.
(Presuda i podaci koji se dostavljaju organu socijalne zastite)

Kriviéno odjeljenje Suda je, uz izvr$nu presudu, nadleZznom
opé¢inskom organu socijalne zastite duzno dostaviti 1 sve vaZnije
podatke o li¢nosti pocinioca kriviénog djela koje je pribavilo u
toku postupka, a naroéito medicinsku dokumentaciju i nalaze i
misljenja sudskih vjestaka.

Clan 226.
(Radnje koje preduzima organ socijalne zastite)

(1) Nakon prijema izvr$ne presude, podataka i dokumentacije
iz &lana 225. ovog zakona, nadleZni opcinski organ
socijalne zaStite Ce, zavisno od vrste mjere zaStitnog
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nadzora, preduzeti potrebne radnje radi ostvarivanja
saradnje s odgovarajuéom zdravstvenom ustanovom,
psiholoskim  savjetovaliStem, odnosno zavodom za
zapo$ljavanje, a po potrebi i s drugim ustanovama i
organizacijama.

(2) Optinski organ socijalne zastite duZan je u roku od 15 dana
od dana prijema izvr$ne presude, podataka i dokumentacije
iz stava (1) ovog ¢lana, po€inioca krivi€nog djela, kome je
odredena mjera zastitnog nadzora, upoznati s radnjama koje
je preduzeo, te ga pouciti 0 njegovim obavezama u toku
trajanja mjere za$titnog nadzora.

Clan 227.
(Upuctivanje po€inioca u odgovarajucu ustanovu)

Nadlezni op¢inski organ socijalne zastite ¢e, zavisno od
vrste mjere zastitnog nadzora, uputiti podinioca krivi¢nog djela u
odgovarajuéu zdravstvenu ustanovu, psiholosko savjetovaliste,
drugu ustanovu ili organizaciju i upoznati ga da je duZan
postupati u skladu s dobijenim savjetima i uputstvima, kao 1
posjecivati opéinski organ socijalne zastite prema njegovim
uputstvima.

Clan 228.
(Saradnja s porodicom po&inioca)

Za vrijeme izvrSenja mjera za$titnog nadzora opéinski
organ socijalne zatite ostvarivat ¢e potrebnu saradnju 1 s
porodicom pocinioca krivi¢nog djela s ciljem sredivanja njegovih
porodiénih prilika.

Clan 229.
(Informacije o rezultatima)

(1) Nadlezni opéinski organ socijalne zastite duZan je najmanje
jednom u Sest mjeseci, odnosno kad to Kriviéno odjeljenje
Suda zatrazi, dati informaciju o rezultatu izvrSenja mjere
zaStitnog nadzora.

(2) Ako poéinilac kriviénog djela ne prihvati ili odbije izvrSenje
mjere zaStitnog nadzora, oplinski organ socijalne zastite
duzan je o tome obavijestiti Krivi¢no odjeljenje Suda.

(3) Kad optinski organ socijalne zastite u toku izvrSenja mjere
zastitnog nadzora ocijeni da je ispunjen njegov cilj, duZan je
o tome obavijestiti Krivi¢no odjeljenje Suda.

IX - IZVRSAVANJE RADA ZA OPCE DOBRO NA

SLOBODI

Clan 230.
(Opée odredbe o izvravanju rada za opée dobro na slobodi)

(1) Drzavni organi, organizacije, ustanove i druga pravna lica,
kao i1 fizi¢ka lica, duZna su saradivati s Ministarstvom
pravde u izvrSavanju rada za opée dobro na slobodi na
zahtjev Ministarstva.

(2) Ministarsvo pravde sklapa ugovore za izvrSavanje rada za
opée dobro s licima iz stava (1) ovog ¢lana. Ugovorima se
utvrduju medusobna prava i obaveze.

(3) Na radnopravna pitanja kao §to su radno vrijeme, dnevni 1
sedmiéni odmori, te upotrebu sredstava zaStite na radu
primjenjuju se opéi propisi.

(4) Rad za opte dobro na slobodi je besplatan i ne sluZi
postizanju  dobiti. Osudeno lice ne snosi troskove
izvriavanja rada za opce dobro.

(5) Rad za opée dobro na slobodi izvr$ava se, u pravilu, u
mjestu prebivalista, odnosno boravista osudenog lica.

Clan 231.
(Raspored na rad za opée dobro)
(1) Ministarstvo pravde donijet ¢e rjeSenje o mjestu rada
osudenog lica u roku od osam dana od prijema pravosnazne
11zvrine presude.

(2) Osudeno lice ¢e se, zavisno od raspoloZivih moguénosti,
rasporediti na rad u skladu sa zdravstvenim sposobnostima,
struénom osposobljeno$cu i ste€enim znanjima.

(3) Osudeno lice rasporeduje se na rad na raspolozivo mjesto u
skladu s Pravilnikom o vrsti 1 uslovima rada za opée dobro,
koji donosi ministar pravde.

(4) Pocetak i raspored izvr$avanja rada za opce dobro utvrduje
posebnim rjesSenjem Ministarstvo pravde.

X - IZVRSENJE MJERA SIGURNOSTI
1. Obavezno psihijatrijsko lijecenje
Clan 232.
(Mjesto izvr$enja mjere obaveznog psihijatrijskog lije€enja)

(1) Mjera sigurnosti obaveznog psihijatrijskog lije¢enja koja se
izriCe uz kaznu zatvora izvrSava se u zavodu u skladu s
Pravilnikom koji donosi Ministarstvo pravde.

(2) Mjera sigurnosti obaveznog psihijatrijskog lije¢enja koja se
izriCe uz rad za ope dobro na slobodi izvrSava se u
psihjjatrijskom odjeljenju opfe zdravstvene ustanove u
skladu sa Zakonom o izvrSenju krivi¢nih sankcija entiteta
na &ijoj teritoriji se nalazi zdravstvena ustanova.

(3) Troskove izvrSemja  mjere  sigurnosti  obaveznog
psihijatrijskog lijeenja snosi Ministarstvo pravde.

2. Obavezno lijecenje od ovisnosti

Clan 233.
(Mjesto izvr$enja mjere obaveznog lijecenja od ovisnosti)

(1) Mjera sigurnosti obaveznog lije€enja od ovisnosti, izre€ena
uz bezuslovnu kaznu zatvora, izvrSava se u zavodu u skladu
s Pravilnikom koji donosi ministar pravde.

(2) Mjera sigurosti obaveznog lijeSenja od ovisnosti, izre€ena
uz uslovnu osudu ili uz rad za opée dobro na slobodi,
izvr$ava se u skladu sa Zakonom o izvr$enju kriviénih
sankcija entiteta na Cijoj teritoriji se nalazi zdravstvena
ustanova.

(3) U sluaju opozivanja uslovne osude, izvrSenje mjere
sigurnosti  obaveznog lijeGenja od ovisnosti bit Ce
provedeno u skladu s odredbama st. (1) ovog ¢lana.

Clan 234.
(Nagin i vrijeme izvrSenja mjera sigurnosti)

(1) IzvrSenje mjera sigurnosti iz &l. 232. i 233. ovog zakona
prethodi izdrZzavanju kazne zatvora, odnosno prvo se
izvr$ava mjera sigurnosti.

(2) Mjera iz stava (1) ovog &lana izvrsava se u Zavodu za
forenzi¢ku psihijatriju, a izuzetno u drugoj zdravstvenoj
ustanovi 1 samo u sluéaju nemoguénosti takvog upucivanja,
lice se moZe privremeno uputiti u posebni forenzicki odjel
zavoda u kojem se izdrzava kazna zatvora.

(3) Vrjeme provedeno u ustanovama za lijeCenje u vezi sa
izvrSenjem mjera sigurnosti uraunava se u izre¢enu kaznu
zatvora.

(4) Lica sa izreCenom mjerom sigurnosti imaju pravo na
jednake uslove lijeGenja kao 1 lica smjestena u druge
zdravstvene ustanove.

Clan 235.

(Obavjestenje zavoda o potrebi pruzanja pomo¢i nakon izvrienja

mjera sigurnosti)

(1) Nakon otpustanja iz medicinske ustanove lica kojem je
izreGena mjera sigurnosti obaveznog  psihijatrijskog
lijeCenja ili obaveznog lijeenja od ovisnosti koja je trajala
najduZe do isteka izdrZavanja kazne zatvora ili kojem je sud
odobrio uslovni otpust, Zavod za forenzi¢ku psihijatriju ili
druga specijalizirana ustanova duZna je odmah, a najkasnije
u roku od 24 sata po otpustanju, obavijestiti nadleZni organ
socijalne zastite prema mjestu prebivalista ili boravista
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otpustenog lica o potrebi i vrsti socijalne pomoéi i brige iz
djelokruga navedenog organa.

(2) Zavod za forenzi€ku psihijatriju ili druga specijalizirana
ustanova dostavit ¢e obavjestenje iz stava (1) ovog &lana
organu socijalne zastite prije otpustanja lica iz stava (1)
ovog €lana kada utvrdi da zbog uslova u kojima Zivi izvan
ustanove, odnosno zbog materijalnih,  stambenih,
porodiénih, radnopravnih ili drugih stanja ili prilika, nije
sposobno brinuti se o sebi i svom psihofizickom stanju, a
sve s ciljem pruzanja adekvatne socijalne pomoci i brige o
takvom licu, kao i moguénosti njegovog smjestaja u
socijalnu ustanovu po postupku predvidenom pozitivnim
zakonskim propisima iz oblasti zdravstva 1 socijalne zastite
ili drugom posebnom propisu.

Clan 236.
(Psihijatrijski tretman u zavodu)

(1) Za lica koja imaju manje psihi¢ke poremecaje i koji ne
potpadaju pod odredbe €lana 234. st. (1) 1 (2) ovog zakona
zdravstvena sluzba u zavodu u kojem se izvrSava kazna
zatvora  osigurat Ce  psihijatrijski  tretman  svim
zatvorenicima kojima je takav tretman potreban i posebnu
paZnju posveéivat e spreCavanju izvrSenja ili pokusaju
samopovredivanja ili suicida.

(2) Za lica iz stava (1) ovog ¢&lana bit ¢e na raspolaganju
zdravstvena ambulanta ili stacionar u zavodu ili zdravstvena
ustanova van zavoda ili posebna odjeljenja pod
medicinskim nadzorom, kao i drugi odgovarajuéi oblici
zdravstvene zastite u skladu sa Zakonom.

Clan 237.
(Primjena moderne terapije u lijeenju lica kojima je izre€ena
mjera sigurnosti)

(1) Za vrijeme izdrZavanja mjere sigurnosti u specijalnoj
ustanovi za forenzi€ku psihjatriju ili u odjelu sudske
psihjjatrije pri zavodu bit ¢e primjenjivana odgovarajuca
psihoterapija,  farmakoterapija, socioterapija 1  po
moguénosti radna terapija, u skladu s medicinskim nalazom
nadleznog ljekara specijaliste neuropsihijatra, odnosno
ljekara specijaliste iz drugih oblasti psihijatrije ili struénog
psihijatrijskog tima ljekara, zavisno od duSevnog i tjelesnog
stanja zdravlja lica sa izreCenom mjerom sigurnosti.

(2) Postupanje s licima sa izreenom mjerom sigurnosti mora
biti humano 1 s postivanjem njihovog ljudskog dostojanstva
kao i u skladu s principima medicinske etike iz oblasti
mentalnog zdravlja, mentalnog poremecaja 1 drugih
patoloskih oblika iz oblasti psihijatrije.

Clan 238.
(Savremene metode lije€enja od ovisnosti o alkoholu, drogama ili
drugih oblika toksikomanije)

U lijedenju od alkohola, droga ili drugih oblika ovisnosti -
toksikomanije primijenit ¢e se savremene metode lijeCenja koje
obuhvataju biolosku, psiholosku i socijalnu dimenziju li¢nosti,
kao lije€enja zasnovanog na znanjima i istrazivanjima iz drugih
nauénih i medicinskih disciplina 1 razvoja same psihijatrije 1
njene terapije zasnovane na multidimenzionalnom principu,
odnosno vise terapijskih postupaka i integralnom principu,
odnosno lije¢enje ne samo osnovnog psihi¢kog oboljenja nego 1
odnosa bolesnika i njegove okoline.

Clan 239.
(Zastita 1 unapredivanje zdravlja lica sa izre€enom mjerom
sigurnosti)
Zastita i unapredivanje zdravlja lica sa izre€¢enom mjerom
sigurnosti ostvaruje se:
a) omogucavanjem odgovarajuée dijagnosticke obrade 1
psihijatrijskog lijeenja i lije€enja od ovisnosti,

b) naunim istraZivanjima u oblasti zaStite i
unapredivanja zdravlja lica sa izreenom mjerom
sigurnosti 1 njihovom za$titom od medicinskih i
nauénih istrazivanja bez njihovog pristanka ili
pristanka njihovih zastupnika ili ako je to suprotno
zakonu ili drugom propisu ili medunarodnim
sporazumima iz oblasti medicine, biomedicine,
psihijatrije ili drugih srodnih medicinskih oblasti,

¢) ukljudivanjem lica sa izre€enom mjerom sigurnosti u
obrazovne programe,

d) oporavkom lica sa izre¢enom mjerom sigurnosti,

njihovim ukljuéivanjem u porodicu i radnu i
drustvenu sredinu,
e) adekvatno osposobljenim kadrom koji se bavi

zdravstvenom za$titom lica sa izreCenom mjerom
sigurnosti 1 unapredenjem njihovog zdravlja,

f)  poticanjem udruZivanja lica sa izreenom mjerom
sigurnosti, s ciljem ostvarivanja njihovih prava,
samopomo¢i i pomoéi,

g) kao 1 drugim oblicima zastite i unapredenja zdravlja, u
skladu s posebnim zakonom ili drugim odgovaraju¢im
propisima.

Clan 240.

(Postivanje 1 zastita ljudskog dostojanstva lica kojima je izreena

mjera sigurnosti)

(1) Dostojanstvo lica sa izre€enom mjerom sigurnosti mora se
$tititi i poStivati u svim okolnostima.

(2) Lica sa izre€enom mjerom sigurnosti imaju pravo na zastitu
od bilo kakvog oblika zlostavljanja te ponizavajuceg
postupanja.

(3) Lica sa izreCenom mjerom sigurnosti ne smiju biti
dovedena u neravnopravan poloZaj zbog svoje duSevne
smetnje. Posebne mjere koje se preduzimaju da bi se
zadtitila prava ili osiguralo unapredivanje zdravlja lica s
dusevnim smetnjama ne smatraju se oblikom nejednakog
postupanja.

(4) Slobode i prava lica sa izre€enom mjerom sigurnosti mogu
se ograni¢iti samo zakonom ili drugim posebnim propisom,
ako je to nuzno radi zastite zdravlja ili sigurnosti tog lica ili
drugih lica, odnosno okoline.

Clan 241,

(Pravo komunikacije, slanja i primanja pisama i podnesaka lica sa

izreenom mjerom sigurnosti)

(1) Lica sa izreenom mjerom sigurnosti imaju neograni¢eno
pravo da $alju i primaju pisma i pismene podneske od
Elanova svoje porodice, lica koja mogu pomoéi u njihovom
tretmanu, zakonskog zastupnika ili punomoénika koji ga
zastupa, organa, organizacije ili odgovarajuceg tijela s
ciljem zastite svojih zakonskih prava.

(2) Lica sa izreCenom mjerom sigurnosti imaju pravo da
podnose prituzbe zbog povrede njihovih prava ili drugih
nepravilnosti i one se moraju rjeSavati bez odgadanja.

(3) Licaizst. (1)i(2)ovog €lana mogu upuéivati svoje molbe 1
prituzbe drzavnom ombudsmenu, inspektoru za nadzor nad
radom zavoda, Nezavisnoj komisiji iz ¢lana 52. ovog
zakona, Komisiji za monitoring kazneno-popravnih zavoda,
policijskih  stanica 1 psihijjatrijskih  ustanova Vijeca
ministara, Ministarstvu za ljudska prava i izbjeglice Bosne i
Hercegovine - Odjeljenju za zastitu ljudskih prava, kao i
predstavnicima drugih institucija, organizacija ili tijela
nadleznim za praenje i ostvarivanje ljudskih prava ili
zadtitu lica s duSevnim smetnjama, kao i tijelu Nacionalnog
preventivnog mehanizma za spreavanje mucenja ili drugih
okrutnih, neljudskih ili ponizavajuéih postupaka ili
kaZnjavanja u Bosni 1 Hercegovini.
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3. Zabrana vrienja poziva, djelatnosti ili duznosti

Clan 242.
(IzvrSenje zabrane)

(1) Mjeru sigurnosti zabrane vrSenja poziva, djelatnosti ili
duznosti izvrSava nadleZni organ unutra$njih poslova za
podruéje op¢ine, odnosno organ uprave nadleZan za
izdavanje dozvole, odnosno odobrenja za vrienje
odredenog poziva, djelatnosti ili duznosti.

(2) Kriviéno odjeljenje Suda obavjeStava o izricanju mjere
nadleZni organ unutra$njih poslova za podru¢je opéine na
&jem podrudju lice prema kojem je mjera sigurnosti
izreGena ima prebivaliste, odnosno boraviste.

(3) Odluka o izre€enoj mjeri iz stava (1) ovog ¢lana unosi se u
kaznenu evidenciju.

(4) Ako se lice prema kojem je izreena mjera iz stava (1) ovog
Elana preseli na podrudje druge opline, o tome Ce se
obavijestiti nadlezni op¢inski organ za unutra$nje poslove te
op¢ine, radi uno$enja odluke u kaznenu evidenciju.

(5) Ako je vr8enje nekog poziva, djelatnosti ili duznosti vezano
za dozvolu nadleZnog organa, Sud ¢e dostaviti odluku o
izreGenoj mjeri i tom organu.

(6) Ako se mjera odnosi na vrSenje odredenog poziva,
djelatnosti ili duZnosti koje osudeno lice obavlja u
preduzecu, ustanovi ili drzavnom organu, Sud ¢e odluku o
izreGenoj mjeri dostaviti preduzecu, ustanovi ili drzavnom
organu u kome je to lice zaposleno.

Clan 243.
(Nagin izvrSenja)

(1) Ako vrSenje nekog poziva, djelatnosti ili duZnosti nije
vezano za posebnu dozvolu, odnosno odobrenje nadleZznog
organa, mjeru zabrane vrSenja poziva, djelatnosti ili
duznosti izvrSava nadlezmi op¢inski organ za unutra$nje
poslove preduzimanjem potrebnih radnji kojim se licu
prema kojem je ta mjera izre€ena onemogucava da se bavi
zabranjenim pozivom, djelatno$¢u ili drugim zanimanjem.

(2) Ako je vrsenje nekog poziva, djelatnosti ili duznosti na koje
se zabrana odnosi vezano za dozvolu, odnosno odobrenje
nadleZnog organa, ova mjera sigurnosti izvrSava se
oduzimanjem dozvole, odnosno odobrenja, i zabranom
njenog izdavanja sve dok je ta mjera sigurnosti na snazi, uz
istovremeno unosenje te mjere u evidenciju tog organa.

4. Oduzimanje predmeta

Clan 244.
(Izvr$enje mjere oduzimanja)

(1) Mjeru sigurnnosti oduzimanja predmeta izvrsava Kriviéno
odjeljenje Suda, odnosno organ koji je donio odluku o
primjeni ove mjere.

(2) Prema prirodi oduzetih predmeta odredit ¢e se da li ¢e se
oduzeti predmeti prodati po propisima izvr$nog postupka ili
¢e se umistiti ili ustupiti odredenom drzavnom organu ili
organizaciji.

Clan 245.
(Prihodi)
Sredstva dobivena prodajom oduzetih predmeta prihodi su

BudZeta Bosne 1 Hercegovine.

XI - IZVRgENJVE MJERE ODUZIMANJA IMOVINSKE
KORISTI STECENE KRIVICNIM DJELOM

Clan 246.
(Postupak)

(1) U pogledu nadleZnosti i postupka za oduzimanje imovinske
koristi vaZe odredbe Zakona o izvr$nom postupku Bosne i
Hercegovine, osim ako ovim zakonom nije drugacije
odredeno.

(2) Kriviéno odjeljenje Suda po sluzbenoj duZznosti pokrece
postupak za izvr$enje odluke o oduzimanju imovinske
koristi.

Clan 247.
(Oduzimanje imovinske koristi od pravnih lica)

Mjera oduzimanja imovinske koristi od preduzeca ili drugih
pravnih lica, koja je izreCena u kriviénom postupku, vri se po
propisima o izvrienju zaStitne mjere oduzimanja imovinske
koristi.

Clan 248.

(Preuzimanje kontrole nad imovinom od strane drugog pravnog

lica)

Ako po pravosnaznosti odluke kojom se oduzima
imovinska korist preduzecu ili drugom pravnom licu to
preduzece ili pravno lice prestane s radom ili izgubi svojstvo
pravnog lica, postupak oduzimanja imovinske koristi provest ¢e
se protiv pravnog lica koje je preuzelo imovinu do visine
vrijednosti preuzete imovine.

Clan 249.
(Unos u BudZet Bosne i Hercegovine)

(1) Oduzeta imovinska korist izraZena u novcu, vrijednosnim
papirima i sl. unosi se u Budzet institucija BiH 1 koristi u
skladu sa Zakonom o izvr§enju BudZeta, a pokretna i/ili
nepokretna imovina prodat ¢e se u skladu s vaZeéim
propisima, a ostvarena sredstva unijeti u BudZet ili e se ta
imovina dati na koriStenje organizacijama iz oblasti
socijalne politike, obrazovanja, drZzavnim organima i sl. Sud
e, ako je to moguce 1 prije izricanja odluke o oduzimanju
imovinske koristi ste€ene krivicnim djelom kada je rije¢ o
pokretnoj ili nepokretnoj imovini, izvrSiti potrebne
konsultacije 1 u dispozitivu odluke navesti kojoj se ustanovi
ta imovina daje na koristenje.

(2) Ako o$teCenom bude naknadno priznat zahtjev =za
namirenje iz oduzete vrijednosti, Ministarstvo za trezor i
finansije isplatit ¢e o$te¢enom utvrdeni iznos.

XII - IZVRSENJE ODGOJNIH MJERA

Clan 250.
(Cilj izvrsenja odgojnih mjera)

Cilj izvrSenja odgojnih mjera je da se pruzanjem zastite,
pomo¢i 1 nadzora maloljetnim pociniocima kriviénih djela u
najveco] mogucoj mjeri osigura njihovo odgajanje, popravljanje 1
pravilan razvoj, a kad je to potrebno, 1 da ih se sprijeéi u vrSenju
kriviénih djela.

Clan 251.
(Principi izvrSenja odgojnih mjera)

(1) U izvrSenju odgojnih mjera s maloljetnicima treba postupati
na nain koji odgovara njihovom wuzrastu i osobnim
svojstvima, pridiZavajuéi se u radu pedagoskih,
andragoskih 1 psiholoskih principa.

(2) Maloljetnike treba podsticati da aktivno u€estvuju u svom
odgoju, mijenjanju svojih stavova 1 losih navika i u
razvijanju osjecaja odgovornosti za vlastite postupke.

(3) Tokom izvrSenja odgojnih mjera maloljetnicima ¢e se, u
skladu s njihovim uzrastom i sposobnostima, kao i
sklonostima prema odredenim zanimanjima, osigurati
osnovno 1 srednje  obrazovanje, kao 1 radno
osposobljavanje.

Clan 252.
(Izvrsenje prije pravosnaznosti)

U krivicnom postupku protiv maloljetnika, Kriviéno
odjeljenje Suda moZe odrediti da se s izvrSenjem pojedinih
odgojnih mjera mozZe poceti 1 prije pravosnaZnosti sudske odluke,
ako se smatra da je to za odgoj maloljetnika korisno 1
istovremeno potrebno radi odvajanja maloljetnika iz sredine u
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kojoj je zivio, radi pruzanja pomo¢i, zastite ili smjeStaja
maloljetnika, a kad taj smjestaj nije moguce osigurati na drugi
nacin, ili kad je to potrebno da ga se sprije¢i u vrSenju krivi¢nih
djela ili asocijalnog ponasanja.

Clan 253.

(Nadzor)

Nadzor nad izvrSenjem odgojnih mjera vr$i Ministarstvo

pravde.

Clan 254.
(Primjena odredbi koje se odnose na maloljetnike 1 na odrasla
lica)

Odredbe ovog zakona koje se odnose na maloljetnike
primjenjuju se i na lica koja su u toku primjene odgojnih mjera
postala punoljetna, kao i na mlada punoljetna lica kojima je Sud
izrekao odgojnu mjeru.

XIII - IZVRSENJE KAZNI ZA PRAVNA LICA

Clan 255.
(Zakon o izvr$nom postupku)
Izvr$enje nov¢ane kazne i1 kazne oduzimanja imovine za
pravna lica vr8i se na nadin propisan Zakonom o izvr$nom
postupku Bosne i Hercegovine.

Clan 256.
(Prestanak postojanja pravnog lica)
Na izvrSenje mjere prestanka postojanja pravnog lica
primjenjuju se pravila o likvidaciji i stedaju.
XIV - PRIJELAZNE ODREDBE

Clan 257.
(Smjestaj u entitetske zavode)

Sve dok Bosna 1 Hercegovina ne bude imala zavode
predvidene ovim zakonom, Sud pojedince moZe pritvarati u
pritvorske jedinice zavoda bilo kojeg od entiteta, a lica koja Sud
osudi na zatvorsku kaznu svoje kazne mogu izdrZavati u
entitetskim zavodima.

Clan 258.
(Uskladivanje zakona)
Nadlezni organi Federacije BiH, Republike Srpske 1 Brcko
Distrikta BiH uskladit ¢e svoje zakone iz ove oblasti s ovim
zakonom u roku od 90 dana.

XV - ZAVRSNE ODREDBE

Clan 259.
(Objavljivanje pravilnika)

(1) Pravilnici 1 drugi podzakonski akti predvideni ovim
zakonom donijet ¢e se u roku od 60 dana od dana stupanja
na snagu ovog zakona.

(2) Nakon donos$enja, pravilnici iz ovog zakona objavljuju se u
"Sluzbenom glasniku BiH".

Clan 260.
(Objavljivanje Zakona)

Sluzbeni precisceni tekst Zakona Bosne i Hercegovine o
izviSenju kriviénih sankcija, pritvora i drugih mjera obuhvata:
Zakon Bosne i Hercegovine o izvrSenju kriviénih sankcija,
pritvora 1 drugih mjera ("Sluzbeni glasnik BiH", broj 13/05),
Zakon o izmjenama i dopunama Zakona Bosne 1 Hercegovine o
izvrSenju kriviénih sankcija, pritvora i drugih mjera ("SluZzbeni
glasnik BiH", broj 53/07), Zakon o usvajanju Zakona o
izmjenama i dopunama Zakona Bosne 1 Hercegovine o izvrSenju
kriviénih sankcija, pritvora i drugih mjera ("Sluzbeni glasnik
BiH", broj 97/07), Zakon o izmjenama i dopunama Zakona
Bosne 1 Hercegovine o izvrSenju kriviénih sankcija, pritvora 1
drugih mjera ("Sluzbeni glasnik BiH", broj 37/09) i Zakon o
izmjenama i dopunama Zakona Bosne 1 Hercegovine o izvrSenju
kriviénih sankcija, pritvora i drugih mjera ("Sluzbeni glasnik

BiH", broj 100/13), a u kojima je naznacen dan njihovog stupanja
na snagu.
Broj 01,02-02-1-13/15
22. marta 2016. godine
Sarajevo
Predsjedavajuca
Predstavni¢kog doma
Parlamentarne skupstine BiH
Borjana Kiristo, s. r.

Predsjedavajuci
Doma naroda
Parlamentarne skupstine BiH
Mr. Ognjen Tadi, s. r.

Na temelju odredaba ¢lanka 24. Zakona o izmjenama i
dopunama Zakona Bosne i Hercegovine o izvr$enju kaznenih
sankcija, pritvora i drugih mjera ("Sluzbeni glasnik BiH", broj
100/13), odredaba €l. 44. stavak (1) tocka 1) i 145. Poslovnika
Zastupni€kog doma  Parlamentarne  skup$tine Bosne i
Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 79/14, 81/151 97/15) 1
odredaba ¢l. 39. stavak (1) tocka 1) 1 135. Poslovnika Doma
naroda Parlamentarne skupstine Bosne i Hercegovine ("SluZbeni
glasnik BiH", br. 58/14, 88/15 1 96/15), Parlamentarna skupstina
Bosne i1 Hercegovine na 26. sjednici Zastupni¢kog doma,
odrzanoj 17. oZujka 2016. godine, i na 16. sjednici Doma naroda,
odrzanoj 22. ozujka 2016. godine, utvrdila je

ZAKON
BOSNE I HERCEGOVINE O IZVRSENJU KAZNENIH
SANKCIJA, PRITVORA I DRUGIH MJERA
SLUZBENI PROCISCENI TEKST

I- TEMELJNE ODREDBE

Clanak 1.
(Predmet i primjena ovoga zakona)

(1) Ovim se zakonom ureduje izvr$enje kaznenih sankcija,
pritvora i drugih mjera koje izrekne Sud Bosne i
Hercegovine, kao 1 organizacija i rad odgovarajucih
institucija propisanih ovim zakonom.

(2) Prema odredbama ovoga zakona izvrSavat e se 1
pravomoc¢ne odluke inozemnih sudova za djela predvidena
zakonom Bosne i Hercegovine, ako posebnim zakonom
Bosne i Hercegovine ili medunarodnim ugovorom, &iji je
potpisnik Bosna i Hercegovina, nije drukéije odredeno.

(3) Prema odredbama ovoga zakona izvr$avaju se i1 kaznene
sankcije, pritvor i druge mjere izreCene od Suda Bosne i
Hercegovine stranim drzavljanima 1 osobama bez
drzavljanstva, osim ako posebnim zakonom Bosne i
Hercegovine ili medunarodnim ugovorom, &iji je Bosna i
Hercegovina potpisnik, nije drukéije odredeno.

(4) Prema odredbama ovoga zakona a na zahtjev osudene
osobe izvrSit ¢e se 1 sankcije izreCene u entitetskim
sudovima za djela predvidena Kaznenim zakonom Bosne i
Hercegovine.

(5) Pritvor izre€en od strane Suda Bosne i1 Hercegovine
izvr8avat e se prema odredbama ovog zakona €ak i kada se
on izvriava u entitetskom zavodu.

(6) Sankcije izreCene od strane Suda Bosne i Hercegovine
izvr8avat e se prema odredbama ovog zakona €ak i kada se
sluze u entitetskom zavodu.

(7) Prema odredbama ovoga zakona utvrduje se ustrojstvo i rad
Kaznenopopravnog zavoda Bosne 1 Hercegovine.

Clanak 2.
(Definicije pojmova)
Osim ako ovim zakonom nije druk¢ije odredeno, pojedini
izrazi upotrijebljeni u ovom zakonu imaju sljedece znacenje:
a) "Pritvorenik" je osoba koja pravomo¢nom odlukom
nije proglasena kazneno odgovomom za odredeno
kazneno djelo, a koja se nalazi u pritvoru u zavodu
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sukladno odredbama ovoga zakona nakon odluke
Suda kojom se nalaze pritvor prije, u tijeku ili nakon
glavnoga pretresa;

b) "Osudeni" je osoba za koju je pravomo¢nom odlukom
utvrdeno da je kazneno odgovorna za odredeno
kazneno djelo;

c) "Zatvorenik" je osoba koja je pravomo¢nom odlukom
proglaSena kazneno odgovornom za odredeno
kazneno djelo i koja u zavodu sluzi zatvorsku kaznu iz
pravomo¢ne odluke, sukladno odredbama ovoga
zakona;

d)  "Ovlasteni zavodski sluZbenik" je osoba zaposlena u
zavodu, koja je ovlaStena obavljati poslove 1 ovlasti
sukladno ovom zakonu (kao $to su uporaba sredstava
prisile, pretres prostorija itd.), a koja osim toga
obavlja i ostale poslove sukladno pravilnicima;

e) "OsteCena strana" je osoba ¢ija su osobna ili
imovinska prava ugroZena ili povrijedena po¢injenim
kaznenim djelom;

f)  "Pravna osoba" je svaka osoba koju je kao takvu
definirao Zakon o kaznenom postupku Bosne i
Hercegovine, ukljuéujuéi  korporacije, poduzeca,
udruge, tvrtke 1 partnerstva i druga gospodarska
drustva;

g) "Tuzitel)" je svaki tuZitelj TuZiteljstva Bosne 1
Hercegovine,

h)  "Sud" je Sud Bosne i Hercegovine;

i) "Zakon o kaznenom postupku" je Zakon o kaznenom
postupku Bosne i Hercegovine;

1) "Kazneni =zakon" je Kazneni zakon Bosne i
Hercegovine,

k)  "Ministarstvo pravde" je Ministarstvo pravde Bosne 1
Hercegovine.

Clanak 3.

(Ostvarivanje prava)
Osobe prema kojima se izvr$avaju kaznene sankcije, pritvor
i druge mjere, zadrZavaju sva prava, a liSavaju se prava ili
se ograniéavaju u pravima samo u granicama nuZnim za
ostvarivanje svrhe zbog koje su izre€ene, a sukladno
zakonu i medunarodnim ugovorima.
Nece biti nametnuto nijedno ogranienje koje nije
predvideno zakonom, nije nuZno za ostvarenje svrhe za
koju je namijenjeno, nije u¢inkovito u ostvarivanju te svrhe
i nije proporcionalno.
Ministarstvo pravde duzno je osigurati pristup i povjerljivu
komunikaciju pritvorenika i zatvorenika s domacim i
medunarodnim organizacijama 1 drugim institucijama
ovlastenim za pratenje i1 ostvarivanje ljudskih prava i
temeljnih sloboda sukladno zakonu 1 odgovarajuéim
medunarodnim  dokumentima. Zavod ¢e omoguéiti
ostvarnje komunikacije bez neutemeljenog ometanja.

Clanak 4.
(Pogetak izvrsenja)

IzvrSenje kaznene sankcije, pritvora i drugih mjera pristupa
se kad postane pravomoc¢na odluka kojom su one izrecene,
te ako za to nema zakonskih smetnji.
S izvrSenjem kaznene sankcije ili druge mjere moZe se
otpodeti 1 prije nego $to je postala pravomoéna odluka
kojom je sankcija ili mjera izreCena samo ako je to
zakonom posebno predvideno.

Clanak 5.

(Radnje za provedbu izvrienja)

Kada su ispunjeni uvjeti da se pristupi izvrSenju kaznene
sankcije, pritvora ili druge mjere, Kazneni odjel Suda

obvezan je poduzeti potrebne radnje da se izvrienje
sankcije provede bez odgadanja sukladno ovom zakonu.

(2) IzvrSenje moze biti odgodeno samo u slu€ajevima i pod
uvjetima predvidenim zakonom.

Clanak 6.
(Troskovi izvrSenja i platanje pristojbe)

(1) Osoba prema kojoj se primjenjuje kaznena sankcija, mjera
pritvora ili druga mjera ne placa troSkove ovjere, osim
troSkova nov¢ane kazne, kao i drugih troskova, sukladno
zakonu.

(2) Zapodneske, sluzbene radnje, rjesenja i druge akte u svezi s
izvrSenjem sankcija ne placa se pristojba.

Clanak 7.
(Struéni savjet)

Radi pracenja, proucavanja i unapredenja sustava izvrienja
sankcija, ministar ¢e pravde osnovati stru¢no vijeCe iz reda
predstavnika znanstvenih ustanova, sudova, tijela uprave,
struénih udruga, gradanskog drustva i drugih institucija koje se
bave pitanjima kriminaliteta 1 odgoja osudenih osoba.

Clanak 8.
(Poslovi izvrsenja kao poslovi od posebnog interesa za Bosnu i
Hercegovinu)
Poslovi izvr$enja kaznenih sankcija, pritvora i drugih mjera
propisani ovim zakonom su poslovi od posebnog interesa za
Bosnu 1 Hercegovinu.

II- TIJELA ZA IZVRSENJE KAZNENIH SANKCILIA,
PRITVORA I DRUGIH MJERA
1. Vodeca tijela i suradnja

Clanak 9.
(Ministarstvo pravde 1 Zavod)

U Bosni i Hercegovini, institucije odgovorne za izvrSenje
kaznenih sankcija, pritvora i drugih mjera Suda su Ministarstvo
pravde 1 Zavod za izvr$enje kaznenih sankcija, pritvora i drugih
mjera Bosne i Hercegovine, osim ako ovim zakonom nije
druk¢ije odredeno.

Clanak 10.
(Suradnja tijela)

Tijela vlasti, ustanove i druge pravne osobe u &iji djelokrug
spada primjena zdravstvenih, socijalnih, odgojnih ili drugih mjera
od znalaja za izvrSenje kaznenih sankcija, pritvora 1 drugih
mjera, obvezni su suradivati s Ministarstvom pravde. Obveza
suradnje odnosi se i na pomo¢ koja se pruZza osobama na
uvjetnom otpustu.

Clanak 11.
(Medusobna suradnja, informiranje, dogovaranje, prikupljanje
relevantnih podataka i drugi oblici suradnje)

(1) U cilju medusobne suradnje, informiranja, dogovaranja,
prikupljanja relevantnih podataka, kao i ostvarivanja drugih
oblika medusobne suradnje, zavod ili druge institucije u
kojima se izvr$ava mjera pritvora ili izdrZava kaznena
sankcija, prema rjesenju ili presudi Suda ili drugoga tijela u
skladu sa zakonom ili medunarodnim ugovorom, duZni su
dostavljati mjeseéna 1 periodina izvje$¢a odnosno
informacije Ministarstvu  pravde, naroito o broju
pritvorenika 1 zatvorenika, ostvarivanju zajamdenih prava,
koriStenju pogodnosti, stegovnim procedurama, kao i o
drugim podatcima koje =zavod ocijeni korismim i
mjerodavnim za primjenu zakona odnosno za sustav
izvrSenja kaznenih sankcija.

(2) U obavljanju poslova pra¢enja stanja u provedbi zakona 1
drugih propisa, poduzimanja mjera za koje su ovlasteni ili
davanja preporuka ili poduzimanja posebnih mjera ili
promjene stanja u podruju iz stavka (1) ovoga &lanka i
kada o takvim &injenicama treba izvijestiti VijeCe ministara
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Bosne 1 Hercegovine (u daljnjem tekstu: VijeCe ministara)
ili Parlamentarnu skup$tinu Bosne 1 Hercegovine (u
daljnjem tekstu: Parlamentarna skup$tina), Ministarstvo
pravde moze traziti dostavljanje i svih drugih podataka koje
smatra mjerodavnim u danim okolnostima.

Clanak 12.

(PruZanje medusobne pomo¢i i suradnje u cilju sigurnosti sustava

izvrSenja kaznenih sankcija i javnog poretka)

(1) U cilju odrZavanja sigurnosti i dobrog funkcioniranja
Zavoda za izvrSenje kaznenih sankcija, pritvora i drugih
mjera Bosne 1 Hercegovine, kako bi se primjena tretmana,
preodgoja ili drugih mjera iz podru¢ja sustava izvrienja
kaznenih  sankcija mogla odvijati uspje$no  bez
uznemiravanja i ometanja, odrzavanja ravnoteze izmedu
programa sigurnosti i socijalne reintegracije, uéinkovitog
odgovora na sprjeéavanje ¢injenja kaznenih djela, nastanka
veih incidenata, bjekstva pritvorenika ili zatvorenika,
njihova sprovodenja ili osiguranja izvan zavodskog kruga,
kao 1 progjenjivanja sigurnosnih rizika u koristenju
izvanzavodskih  pogodnosti, zavodi, policijska tijela,
sudbena policija ili druga zakonom odredena tijela ili
agencije iz podrucja sigurnosti duzni su medusobno
suradivati i uzajamno pruZati potrebnu pomo¢ u skladu sa
zakonskim ovlastima.

(2) Zavodi moraju izraditi planove sigurnosti za postupanje u
izvanrednim i drugim opravdanim okolnostima i u tom cilju
razmijeniti podatke s policijskim tijelima ili agencijama,
imajuéi u vidu propise kojima se ureduje zastita tajnosti
takvih podataka.

2. Ustroj Zavoda

Clanak 13.
(Obveza odvojenog smjestaja)
(1) Odvojeno ¢e biti smjestene sljedece skupine osoba:
1.  Pritvorenici od zatvorenika,
2. Muskarci od Zena,
3. Maloljetne od punoljetnih osoba.
(2) Ovakav smjestaj mozZe biti osiguran ili u posebnom zavodu
ili u posebnom odjelu Zavoda.

Clanak 14.
(Posebni odjeli)
U Zavodu mogu postojati posebni odjeli zatvorenog,
poluotvorenog i otvorenog tipa.

Clanak 15.
(Zavodska bolnica)
U Zavodu moZe postojati bolnica za potrebe pritvorenika 1
zatvorenika.

3. Rukovodenje zavodima i sluzZbenici Zavoda

Clanak 16.
(Imenovanje i odgovornosti upravnika)

(1) Odgovaraju¢e odredbe Zakona o drzavnoj sluzbi u
institucijama Bosne 1 Hercegovine, odnosno Zakona o
radnim odnosima u institucijama Bosne i Hercegovine
primjenjuyju se na sluZbenike Zavoda, osim ako nije
druk¢ije propisano ovim zakonom.

(2) Zavodom rukovodi upravnik, koji odgovara ministru
pravde.

(3) Na temelju prijedloga i procedure koju provodi Agencija za
drzavnu sluzbu, ministar pravde postavlja 1 razrjeSava
upravnika Zavoda.

(4) Upravnik Zavoda je rukovode¢i drzavmi sluzbenik sa
statusom tajnika na posebnom zadatku. Imenuje se na pet
godina 1 nakon isteka tog mandata moZe biti ponovno
postavljen sukladno stavku (3) ovoga ¢lanka.

(5) Za upravnika Zavoda moZe se postaviti osoba koja ima
visoku Skolsku spremu i1 najmanje pet godina radnog
iskustva u podru¢ju izvrSenja pritvora, izvrSenja kaznenih i
prekrsajnih sankcija, u podruju pravosuda ili uprave.

Clanak 17.
(Duznosti upravnika)

Upravnik Zavoda organizira rad Zavoda, uskladuje rad
organizacijskih jedinica, nadzire pravilnost 1 zakonitost rada,
predstavlja Zavod i1 obavlja druge poslove za koje je mjerodavan
po zakonu i drugim propisima.

Clanak 18.
(Drugi rukovodeéi sluzbenici)

Upravniku Zavoda u rukovodenju pojedinim podrudjima
rada pomazu rukovode¢i sluZbenici.

Clanak 19.
(Organizacijske jedinice)

(1) U Zavodu postoje organizacijske jedinice koje se bave
poslovima osiguranja, odgoja-tretmana, zdravstvene zastite,
radnog angaZiranja pritvorenika i zatvorenika kao 1 opéih 1
zajedni¢kih poslova.

(2) Pravilnikom o unutarnjem ustroju mogu se, ovisno o
potrebama i naravi poslova, utemeljitt 1 druge
organizacijske jedinice Zavoda sukladno propisima o
naCelima za utvrdivanje unutarnjeg ustroja tijela uprave.

(3) O pitanjima ustroja 1 nacina rada tijela za izvrSenje
kaznenih sankcija, pritvora 1 drugih mjera primjenjuju se
propisi koji se odnose na tijela uprave Bosne 1 Hercegovine,
osim ako ovim zakonom nije druk&ije odredeno.

Clanak 20.
(Organizacija tretmana zatvorenika)

(1) Radi ostvarenja svrhe izvrSenja kazne zatvora iz €lanka 130.
ovoga zakona, organizacijska jedinica Zavoda mjerodavna
za tretman zatvorenika programira i koordinira odgojni rad 1
ispituje li€nost zatvorenika, izraduje program tretmana za
svakog zatvorenika, neposredno ili putem drugih
organizacijskih jedinica i stru¢nih instruktora prati rad i
ponasanje zatvorenika tijekom izdrZavanja kazne zatvora,
prikuplja 1 objedinjuje podatke 1 zapaZanja struénih
instruktora, nastavnika i drugih osoba koje neposredno rade
sa zatvorenicima, o njihovom vladanju i ponaSanju,
analizira i prouava postignute rezultate 1 utjecaj poduzetih
odgojnih mjera, te, na temelju postignutih rezultata,
poduzima potrebne mjere i unapreduje odgojni rad u
Zavodu, primjenjujuéi suvremene oblike i metode rada.

(2) Na poslovima odgoja radi potreban broj odgajatelja s
odgovaraju¢om visokom $kolskom spremom, tako da na
jednog odgajatelja dolazi, u pravilu, do 50 zatvorenika.

(3) U Zavodu, u pravilu, postoji skupina stru¢njaka za
ispitivanje liénosti 1 utvrdivanje programa tretmana
zatvorenika (psiholog, pedagog, socijalni radnik, lijeénik,
diplomirani pravnik i drugi struénjaci).

(4) Radi struCnog osposobljavanja zatvorenika u Zavodu
postoji potreban broj struénih instruktora.

(5) Odgajatelji, psiholozi, pedagozi, socijalni  radnici,
instruktori 1 drugi struénjaci koji rade na realiziranju
tretmana zatvorenika polazu struéni ispit.

Clanak 21.
(Zdravstvena sluzba)

(1) Radi pruZanja lije¢nicke pomoéi pritvorenicima 1
zatvorenicima, u Zavodu se organizira zdravstvena sluZba.

(2) U Odjelu za osobe Zenskog spola postoje rodiljski odjel 1
prikladne prostorije za djecu radi omogucavanja kontakta
zatvorenica ili pritvorenica sa svojom djecom u prikladnim
uvjetima za to.
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Clanak 22.
(Administracija)
Obavljanje upravnih, pravnih, financijskih, uredskih,
kadrovskih 1 opéih poslova obavljaju sluzbenici Zavoda,
sukladno Pravilniku o unutarnjem ustroju.

Clanak 23.
(Uvjeti za zapo$ljavanje ovlastenih zavodskih sluzbenika)

(1) Osobe koje se zaposljavaju u Zavodu na poslovima
ovlastenog zavodskog sluzbenika, osim op¢ih uvjeta za rad
drzavnih sluzbenika, trebaju ispunjavati zdravstvene i
psihofizicke uvjete propisane za policajce.

(2) Zdravstvene 1 psihofizi¢ke sposobnosti kandidata iz stavka
(1) ovoga ¢&lanka ocjenjuje zdravstvena ustanova koju
odredi ministar pravde.

(3) Provjera zdravstvenih i psihofizi¢kih sposobnosti ovlastenih
zavodskih sluZbenika obavlja se jedanput godisnje.

Clanak 24.
(Prijem 1 uvjeti za zavodskog sluzbenika - vjezbenika)

(1) U svrhu postavljanja i izgradivanja odgovaraju¢ih kriterija
za ovlastene zavodske sluZbenike - sluZzbe osiguranja u
zavodima - moZe se primiti u sluzbu osiguranja zavodskog
sluZzbenika - vjeZbenika.

(2) Osoba koja se prima na rad u sluzbu osiguranja kao
zavodski sluzbenik - vjeZbenik osim uvjeta iz ¢lanka 23.
ovog zakona za prijem na rad mora ispunjavati i sljedece
posebne uvjete:

a) damnije starija od 27 godina;

b) daima zavrSeno obrazovanje u stupnju srednje struéne
spreme;

c¢) da ispunjava zdravstvene 1
propisane za policajce.

Clanak 25.
(Vjezbeni¢ki staz, organiziranje obrazovanja, obuke i struénog
ispita)

(1) Osoba koja se prvi puta prima u sluZbu osiguranja, prima se
kao zavodski sluZbenik - vjezbenik na temelju natjeaja.

(2) Vjezbenicki staz traje Sest mjeseci.

(3) Za struno obrazovanje zavodskih sluzbenika - vjeZbenika
organizira se praktiéna obuka kroz tefajeve, seminare i
druge oblike obrazovanja na nafin i po programu koje
utvrduje ministar pravde.

(4) Za vrijeme vjeZbeniCkog staza vjezbenik se prakti€nim
radom u Zavodu na odgovaraju¢im poslovima i zadacima
osposobljava za samostalno obavljanje poslova i zadataka
ovlastenog zavodskog sluZbenika, pod nadzorom upravnika
i uz struénu pomo¢ rukovodnih i drugih sluzbenika Zavoda.

(5) Vjezbenik je duzan u roku od tri mjeseca nakon isteka
vjezbenikog staZza pristupiti polaganju struénog ispita za
zvanje ovlastenog zavodskog sluZbenika.

(6) Struéni ispit iz stavka (5) ovoga ¢lanka polaZe se pred
povjerenstvom koje imenuje ministar pravde, sukladno
Elanku 37. ovoga zakona.

Clanak 26.

(Rasporedivanje zavodskog sluzbenika-vjeZbenika na poslove i

zadatke ovlastenog zavodskog sluzbenika)

(1) Zavodski sluzbenik - vjeZbenik koji uspje$no ne zavrsi
praktiénu obuku ne moZe pristupiti polaganju stru€nog
ispita.

(2) Zavodskom sluZbeniku - vjeZbeniku iz stavka (1) ovoga
Elanka, kao 1 vjezbeniku koji nakon zavrSene prakti¢ne
obuke ne poloZi struéni ispit, prestaje rad u Zavodu.

(3) Zavodski sluzbenik - vjeZbenik koji poloZi struéni ispit
rasporeduje se na poslove i1 zadatke ovlastenog zavodskog
sluzbenika.

psihofizicke uvjete

Clanak 27.

(Zaposljavanje za ovlastenog zavodskog sluZbenika, bez svojstva
vjeZbenika)

(1) Za ovlastenog =zavodskog sluzbenika, bez svojstva

vjezbenika, moZe se primiti osoba koja je radila kao strazar
u sluzbi osiguranja u entitetskom kazneno-popravnom
zavodu, sudski policajac, policajac ili drugi odgovarajuéi
sluzbenik s jednakim ovlastima navedenih zvanja, s tim $to
je u roku od Sest mjeseci od dana stupanja na rad duZna
poloZiti stru€ni ispit iz dopunskih predmeta za zvanje
ovla$tenog zavodskog sluzbenika.

(2) Ispit iz stavka (1) ovoga ¢&lanka polaze se pred
povjerenstvom iz ¢lanka 25. stavak (6) ovoga zakona, pod
uvjetima, na nadin 1 po programu koji utvrdi ministar
pravde.

(3) Osobi koja ne polozi struéni ispit iz dopunskih predmeta u
roku iz stavka (1) ovoga €lanka prestaje rad u Zavodu.
Clanak 28.

(Pracenje 1 ocjena prakti¢ne obuke zavodskog sluZbenika -
vjeZbenika)

(1) Prakti¢nu obuku zavodskog sluZbenika - vijeZbenika prati 1

ocjenjuje povjerenstvo koje ima predsjednika i dva ¢lana.

(2) Povjerenstvo iz stavka (1) ovoga ¢lanka osniva upravnik
Zavoda izmedu zaposlenika Zavoda ovlastenih za poslove
odgoja - tretmana i osiguranja.

(3) Propise o nainu rada Povjerenstva iz st. (1) i (2) ovoga
Elanka, o programu stru¢nog obrazovanja, organiziranju i
uvjetima  provodenja  praktiéne obuke zavodskog
sluZzbenika-vjeZbenika donosi ministar pravde u roku od 60
dana od dana stupanja na snagu ovoga zakona.

Clanak 29.
(Nemoguénost noSenja oruzja)
Zavodski sluZbenik - vjezbenik i osoba iz €lanka 27. ovoga
zakona ne smiju nositi oruZje dok ne poloZe ispit iz Elanka 25.
stavak (6), odnosno €lanka 27. stavak (2) ovog zakona.

Clanak 30.
(Ovlasti ovlastenih zavodskih sluzbenika)

(1) Ovlasteni zavodski sluzbenici i sluzbenici Zavoda koji rade
na poslovima u neposrednom kontaktu sa zatvorenicima, u
pravima iz zdravstvenog, mirovinskog i invalidskog
osiguranja, kao 1 drugim pravima na osnovi rada -
izjednadavaju se sa sudbenom policijom 1 policijom.

(2) Zbog posebnih uvjeta rada i naravi poslova i zadaca
sredstva za place iz stavka (1) ovoga Elanka, osiguravaju se
u uveCanom iznosu u odnosu na sredstva koja se
osiguravaju za place drugih tijela uprave.

(3) Ministarstvo pravde vodi evidenciju o osobama iz stavka
(1) ovoga ¢lanka 1 izdaje im uvjerenja o vremenu
provedenom na tim poslovima.

(4) Na kojim radnim mjestima osobama pripadaju prava iz
stavka (1) ovoga ¢lanka utvrduje ministar pravde.

Clanak 31.
(Smrt ovlastenog zavodskog sluZbenika na duznosti)

(1) Osoba iz stavka (1) ¢lanka 30. ovoga zakona, koja u
obavljanju ili povodom obavljanja sluzbenog posla ili
zadatka izgubi Zivot, sahranit ¢e se o trosku Ministarstva
pravde, u mjestu koje odredi njegova obitelj.

(2) Obitelji koju je poginula osoba izdrzavala pripada
jednokratna nov€ana pomo¢ u visini place koju je ostvarila
posljednjih Sest mjeseci prije nastanka smrti.
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4. Stegovna odgovornost

Clanak 32.
(Povreda sluZbene duZnosti)

(1) Prilikom obna$anja sluZzbene duZznosti, sluzbenici Zavoda
stegovno odgovaraju za povrede sluzbene duZnosti utvrdene
ovim i drugim zakonom, drugim propisom i Pravilnikom o
unutarnjem ustroju.

(2) Povrede sluZzbene duznosti mogu biti lake i teske.

(3) Kao teZa povreda sluzbene duznosti smatra se osobito:

zloporaba sluZbenog polozaja 1 prekoradenje sluzbene

ovlasti;

povreda obveze Suvanja sluzbene tajne;

nesavjesno obavljanje sluzbe;

neopravdan izostanak s rada u neprekidnom trajanju

duljem od tri dana;

5. nepoduzimanje ili nedostatno poduzimanje propisanih
mjera usljed Cega su nastale ili su mogle nastati Stetne
posljedice;

6. svaka radnja ili propustanje
onemogucava ili  oteZava
funkcioniranje Zavoda;

7. odbijanje izvrienja sluzbenog zadatka;

8. svaki odnos s pritvorenikom ili zatvorenikom koji je
izvan propisanih zadaca i naredenja ministra pravde i
upravnika Zavoda, a koji ne pridonosi normalnoj
primjeni izvrSenja kazne zatvora niti je vezan uz
odgoj pritvorenika i zatvorenika,

9. nepristojno ponasanje u Zavodu ili izvan Zavoda koje
nanosi oditu Stetu ugledu Zavoda;

10. povreda propisa o osiguranju od opasnosti od poZara,
eksplozije ili drugih elementarnih nepogoda;

11. nemaran odnos prema povjerenoj imovini, odori,
naoruZanju i opremi;

12.  dolazak na rad u pijanom stanju ili uporaba alkohola
ili drugog narkotiCkog sredstva koje smanjuje
sposobnost za obavljanje sluzbenih zadaca;

13. neovlastena uporaba opreme i sredstava povjerenih za
obavljanje sluzbenih zadaca;

14. nedostavljanje ili nepravodobno dostavljanje izvjesca,
isprava 1 podataka na zahtjev ovlastenih tijela ili
organizacija,

15. ucestalo ponavljanje laksih povreda radnih obveza i
stege, izvrSenje radnje koja prema Kaznenom zakonu
predstavlja kazneno djelo protiv sluZzbene duznosti ili
drugo kazneno djelo kojim se nanosi Steta ugledu
Zavoda.

(4) Pravilnikom o unutarnjem ustroju propisuju se lake povrede
sluzbene duZnosti.

Eal el

radnje kojom se
pravilno i brzo

Clanak 33.
(Stegovni postupak za povrede sluZbene duznosti)
Ministar pravde donijet ¢e pravilnik o postupku koji se
provodi u slu€aju kada se sluzbenik Zavoda tereti za krSenje
sluzbene duZnosti.

5. Posebne odredbe o sluzbi osiguranja
a. Ovlasteni zavodski sluZbenici

Clanak 34.
(Ovlasteni zavodski sluzbenici - sluzba osiguranja)

(1) Sluzbu osiguranja u Zavodu obavljaju ovlasteni zavodski
sluzbenici.

(2) Ovlasteni zavodski sluzbenici osiguravaju Zavod, radilista 1
prostorije u kojima se nalaze, borave i rade osobe lisene
slobode, ¢uvaju te osobe u Zavodu i izvan njega, odrzavaju
unutarnji red i stegu medu osobama lisenim slobode,
provode te osobe i obavaljaju druge poslove odredene

zakonom, propisima donesenim na temelju zakona i opéim
aktima Zavoda.

(3) U odjelu Zavoda za Zenske pritvorenice i zatvorenice bit ¢e
zaposlen dostatan broj ovlastenih Zenskih sluZbenika.

Clanak 35.
(Duznosti kada postoji opasnost po Zivot)

Ovlasteni zavodski sluzbenici duzni su obavaljati poslove 1
zadatke 1 u slu€aju kad je izvrSenje tih poslova i zada¢a povezano
s opasnos§cu po njihov Zivot.

Clanak 36.
(Ovlasteni zavodski sluzbenici - odore i iskaznice)

(1) Ovlasteni zavodski sluzbenici su u odorama.

(2) Ovlasteni zavodski sluZbenici imaju pravo na besplatnu
odoru i opremu za obavljanje poslova osiguranja.

(3) Ovlasteni zavodski sluZbenici imaju posebnu sluzbenu
iskaznicu koja im sluzi za dokazivanje njihove sluzbene
duZnosti.

(4) SadrZaj i obrazac sluzbene iskaznice propisuje ministar
pravde.

Clanak 37.
(Oznake, sluzbena zvanja itd.)

(1) Ogznaku i znacku, boju i oznake vozila, odoru, sluZzbena
zvanja, oznake zvanja 1 uvjete za stjecanje sluzbenih zvanja
ovlastenih zavodskih sluzbenika utvrduje ministar pravde.

(2) Propise o nadinu obavljanja sluzbe osiguranja, naoruZanju 1
opremi, rokovima njihova trajanja i naknadi kad se
upropaste, ustroju praktiéne obuke, nainu i programu
polaganja stru¢nih ispita donosi ministar pravde.

Clanak 38.
(Struéna izobrazba)

(1) Ministarstvo pravde, u suradnji s entitetskim ministarstvom
pravde, postavit ¢e odgovarajuée standarde za svaku
kategoriju zavodskih sluZbenika 1 moZe organizirati
teCajeve, seminare, savjetovanja i druge oblike struénog
usavriavanja kako bi zavodski sluZbenici zadovoljili dane
standarde.

(2) Svaki ¢e zavod suradivati s Ministarstvom pravde kako bi
se osigurala struéna izobrazba sluZbenika.

Clanak 39.
(Specijalizirana struéna obuka)

U cilju $to veceg razumijevanja problema i kulturnog
podrijetla zatvorenika stranih drzavljana, te pomo¢i da oni
uspjes$nije rjesavaju sve svoje probleme u zavodu, upravnik
zavoda treba razmotriti 1 rasporediti odredeni broj zavodskih
sluZbenika na intenzivniji rad sa stranim zatvorenicima, te im u
tom cilju osigurati vise specijaliziranih struénih obuka kao $to su:
uéenje stranih jezika, kulture, obiéaja ili drugih pitanja koja se
javljuju u vezi s odredenom skupinom zatvorenika stranih
drzavljana.

b) Uporaba sredstava prinude i druge ovlasti ovlastenih
zavodskih sluZbenika

Clanak 40.
(Uporaba sredstava prinude)

(1) Sredstva prinude ovlasteni zavodski sluZbenik moze
upotrijebiti protiv pritvorenika ili zatvorenika samo kada je
to nuZno da se sprije¢i bjekstvo, fizi€ki napad na osoblje ili
druge osobe, nanosenje povrede drugoj osobi, pruZanje
otpora prema zakonitom postupanju sluZbene osobe,
samopovredivanje ili prouzrokovanje materijalne Stete od
pritvorenika ili zatvorenika.

(2) Uporaba sredstava prinude mora biti razmjerna stupnju
opasnosti 1 izazvanom riziku.
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Clanak 41.
(Nogenje oruZja ovlastenih zavodskih sluzbenika)

(1) Ovlasteni zavodski sluzbenici mogu biti naoruZani kad
obnagaju duZnosti izvan Zavoda. Zavodski sluZzbenici ni
pod kojim uvjetima ne mogu biti naoruZani unutar Zavoda.

(2) Ne smiju nositi oruZje ovlasteni zavodski sluzbenici koji u
proteklih Sest mjeseci nisu prosli odgovaraju¢u obuku za
uporabu tog oruZja.

Clanak 42.
(Uporaba vatrenog oruzja)

(1) Pri obavljanju sluzbenih poslova, ovlasteni zavodski
sluZzbenik moZe uporabiti vatreno oruzje samo ako drukéije
ne moze:

1.  dazastiti Zivot ljudi,

2. daodbije neposredni napad kojim se ugroZava njegov
Zivot ili Zivot sluzbenih osoba;

3. daodbije napad na objekt koji osigurava;

4. da spnje€i bjekstvo zatvorenika iz Zavoda za
izviSenje kazne zatvora =zatvorenog tipa ili iz
posebnog odjela zatvorenog tipa koja bi u tom slu¢aju
neposredno ugrozila Zivot drugih;

5. da sprije¢i bjekstvo pritvorenika ili zatvorenika kojeg
sprovodi ili osigurava, ako bi njegovo bjekstvo
neposredno ugrozilo Zivot drugih.

(2) U slugajevima iz stavka (1) ovoga &lanka, ovlasteni
zavodski sluZbenik moze uporabiti vatreno oruzje samo ako
uporabom fizi¢ke snage, gumene palice ili drugih sredstava
prinude predvidenih propisima ne moZe osigurati obavljanje
sluZzbenog zadatka. Uporaba vatrenog oruzja mora biti
razmjerna stupnju opasnosti i izazvanom riziku.

(3) Ovlasteni zavodski sluZbenici koji obavljaju sluzbu u
nazoCnosti nadredenog ovlastenog sluzbenika mogu
uporabiti vatreno oruzje samo po njegovu naredenju ili
naredenju osobe koja ga zamjenjuje.

(4) Naredenje za wuporabu oruZja, rukovodeéi ovlasteni
sluZbenik, odnosno njegov zamjenik, moze izdati samo u
slu€ajevima iz stavka (1) ovoga €lanka.

(5) Upravnik Zavoda ima ovlast narediti uporabu vatrenog
oruZja kad ocijeni da je nastupio jedan od razloga iz stavka
(1) ovoga ¢lanka.

Clanak 43.
(Pretres prostorija i oduzimanje nuZnih sredstava)

(1) Ovlasteni zavodski sluzbenik moZe 1 bez naloga za pretres
uéi u stan ili druge prostorije i u njima obaviti pretres kada
je to potrebno radi pronalazenja i hvatanja osobe koja je
pobjegla iz Zavoda ili koja je prilikom sprovodenja
pobjegla i sklonila se u stan, odnosno drugu prostoriju.

(2) U slu€aju ulaska u stan, odnosno drugu prostoriju, nece se
sastavljati zapisnik, nego ¢e se korisniku, odnosno vlasniku
stana ili prostorije, odmah izdati potvrda u kojoj ¢e se
naznaciti razlog ulaska u stan, odnosno druge prostorije.

(3) Ako je izvrSeno pretresanje stana, odnosno prostorija,
sastavit ¢e se zapisnik.

(4) Pretresanje se moZe obaviti i bez nazo¢nosti svjedoka, samo
ako nije moguce osigurati njihovu nazo¢nost.

(5) Radi sprecavanja bjekstva, hvatanja odbjegle osobe koju
izravno goni kao i radi prevoZenja u najblizu zdravstvenu
ustanovu osobe koja je ranjena prilikom uporabe vatrenog
oruZja, ovlasteni zavodski sluzbenik ima pravo posluZiti se
prometnim sredstvima 1 sredstvima veze do kojih moze
do¢i, ako to ne moZe obaviti na drugi nacin.

(6) O uporabi prometnoga sredstva i sredstva veze izdaje se
potvrda vlasniku prometnoga sredstva ili sredstava veze
radi naknade troskova.

Clanak 44.
(Izvjesce o uporabi sredstava prinude)

O svakoj uporabi sredstava prinude (fizicka snaga, gumena
palica, $mrkovi i kemijska sredstva) ili vatrenog oruZja prema
pritvorenicima ili zatvorenicima, upravnik Zavoda duzan je
odmah izvijestiti Ministarstvo pravde.

Clanak 45.
(Zastita od gonjenja)

(1) Ako su sredstva prinude ili vatreno oruZje uporabljena u
granicama ovlasti iz ovoga zakona, iskljucena je stegovna i
kaznena odgovorost ovlastenog zavodskog sluzbenika koji
je takvo sredstvo uporabio.

(2) Ministar pravde donosi Pravilnik o uporabi vatrenog oruzja
i drugih sredstava prinude, sadrZaju zapisnika o pretresu
stana 1 drugih prostorija, potvrde o ulasku u stan i druge
prostorije 1 potvrde o uporabi prometnoga sredstva i

sredstva veze.
Clanak 46.
(Pravna pomo¢)
Ako se protiv ovlastenog zavodskog sluZbenika ili

upravnika Zavoda vodi kazneni postupak zbog uporabe sredstava
prinude, vatrenog oruZja, ili drugih radnji pri obavljanju
sluzbenog posla, Ministarstvo pravde osigurat ¢e im pravnu
pomoc¢ u svezi s vodenjem postupka.

Clanak 47.
(Pomo¢ ovlastenim zavodskim sluzbenicima od drugih ljudi)

(1) Osobe koje na zahtjev ovlastenog zavodskog sluZbenika
pruze pomo¢ u svladivanju ili hvatanju pritvorenika ili
zatvorenika koji pruza otpor, koji se pobunio ili je u
bjekstvu, pa tim povodom budu povrijedene, razbole se ili
trajnije ostanu izvan radnog odnosa, imaju sva prava iz
zdravstvenog, mirovinskog 1 invalidskog osiguranja kao i
osobe u stalnom radnom odnosu.

(2) Ako osoba iz stavka (1) ovoga ¢lanka, prilikom pruzanja
pomocéi izgubi Zivot, sahranit ¢e se na troSak Ministarstva
pravde u mjestu koje odredi njegova obitel;.

(3) U slugaju iz stavka (2) ovoga ¢lanka, obitelji ili osobi koju
je uzdrZavala poginula osoba pripada jednokratna pomo¢,
koja ne moZe biti manja od Sest prosje¢nih placa ostvarenih
u Zavodu u posljednja tri mjeseca.

(4) Ako se protiv osobe koja je pruZila pomo¢ iz stavka (1)
ovoga ¢lanka povede kazneni postupak, osigurat ¢e mu se
pravna pomoc.

6. Povjerljivost

Clanak 48.
(Sluzbene tajne)
(1) SluZbenici 1 namjestenici Ministarstva pravde i Zavoda
duzni su Cuvati sluZbenu tajnu.
(2) Obveza Cuvanja sluzbene tajne traje 1 nakon prestanka
radnog odnosa.
(3) Kao sluzbena tajna, u smislu ovoga zakona, smatraju se:

1. podaci i dokumenti do kojih je sluzbenik i
namjeStenik  dofao u obavljanju ili povodom
obavljanja sluzbenih poslova, odnosno radnih

zadataka koji su zakonom, odnosno propisom
donesenim na temelju zakona i opéeg akta, predvideni
kao sluZbena tajna;

2. podaci, dokumenti, mjere i radnje do kojih je
sluZzbenik i namjeStenik doSao u obavljanju ili
povodom obavljanja sluzbenih poslova, odnosno
radnih zadataka, a ¢ijim priopéavanjem ili odavanjem
na drugi nain neovlastenoj osobi bi se mogao
osujetiti ili oteZati rad Zavoda, ili bi to bilo $tetno po
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interes Zavoda, ili opravdan interes pojedinca ili
pravne osobe;
3. podaci i dokumenti koji se prema propisima o upravi
smatraju sluZbenom tajnom.
(4) Ministar pravde bliZe odreduje $to se smatra sluzbenom
tajnom, nadin Cuvanja sluZbene tajne i oslobodenje od
obveze Cuvanja sluZzbene tajne.

Clanak 49.

(Ograni€enja u vezi s podatcima i dokumentima koji se smatraju

sluZbenom tajnom)

(1) Podatci i dokumenti koji se smatraju sluZzbenom tajnom u
smislu ovoga Zakona ili podzakonskog akta donesenog na
temelju ovoga Zakona, kao 1 drugog zakona kojim se Stite
osobni podatci gradana, ne smiju se priopavati niti ¢initi
dostupnima neovlastenim osobama.

(2) Ombudsman Bosne i Hercegovine moZe traziti od
Ministarstva pravde ili Zavoda da mu preda ili omoguéi
uvid u dokumente ili podatke koje smatra potrebnim za
obavljanje svoje duznosti, uklju¢ujuéi i one koji su upisani
kao povjerljivi ili tajni u skladu sa zakonom.

(3) U slu¢gjevima iz stavka (2) ovoga ¢lanka, ombudsman ¢e
primijeniti potrebnu povjerljivost za njih i nece ith uéiniti
dostupnima javnosti.

(4) Iznimno, podatci iz stavka (1) ovoga Elanka mogu se dati 1
drugome zakonom ovlastenom tijelu ako to nije u
suprotnosti s ciljem zastite vlastitog, privatnog 1 osobnog
Zivota takve osobe, odnosno procesa resocijalizacije ili
rehabilitacije, ili ako je propisom odredeno da nisu javni
podatci ili  ukoliko takvi podatci nisu podvrgnuti
ograni¢enjima koja su nuZna u demokratskom drustvu.

7. Nadzor nad radom Zavoda

Clanak 50.
(Inspektor)

(1) U svrhu osiguranja jedinstvenog sustava izvr$enja pritvora i
kazne zatvora, prenosenja pozitivnih iskustava, analiziranja
i proucavanja rada pojedinih organizacijskih jedinica i
pruZanja struéne pomo¢i tim jedinicama, Ministarstvo
pravde obavlja nadzor nad radom Zavoda.

(2) Nadzor nad izvr$enjem pritvora i kazne zatvora obuhvaca
osobito nadzor: plana i programa rada Zavoda, pojedinih
sluzbi 1 sluzbenika Zavoda; rada i ustroja sluzbe osiguranja
i programa tretmana, rada i ustroja mati¢ne sluzbe i
prijemno-otpusnog odjela; nacina odredivanja i realiziranja
tretmana osudenih osoba; stanja i samozastite, zakonitog 1
pravilnog postupanja s pritvorenicima i zatvorenicima,
primjene ovog zakona i propisa koji reguliraju podrudje
izvrSenja kazne zatvora; ustroja rada pritvorenika 1
zatvorenika; zastite prava pritvorenika i zatvorenika; kao 1
uvjeta iz ¢lanka 71. ovog zakona.

(3) Nadzor iz stavka (2) ovoga ¢lanka obavlja Ministarstvo
pravde preko inspektora, koji je sluzbenik s posebnim
ovlastima (u daljnjem tekstu: inspektor).

(4) Inspektor je odgovoran za paZljivu provjeru provedbe
odredaba ovoga zakona u svim kazneno-popravnim
ustanovama u Bosni i Hercegovini prema osobama koje
izdrzavaju kaznu zatvora i mjeru pritvora koju je izrekao ili
odredio Sud ili drugo tijelo sukladno Zakonu ili
medunarodnom ugovoru.

(5) Inspektor je neovisan u obavljanju zadataka inspekcijskog
nadzora i poduzima radnje u granicama i na temelju ovoga
zakona i drugih propisa.

(6) Osoblje Zavoda duzno je suradivati s inspektorom 1
pomagati mu u ispunjavanju ovlasti i obveza, posebice u
nadzoru nad ostvarivanjem ljudskih prava iz Ustava Bosne i
Hercegovine, a kojih pritvorene 1 zatvorene osobe nisu

liSene ili ograniene u uZivanju unutar nuZnog cilja i

odredenim zakonom ili medunarodnim ugovorom.

(7) Inspektor Ministarstva pravde suradivat ¢e i1 promicati
suradnju s ovlastenim inspektorima entiteta i Distrikta
Bréko BiH, te razvijati medusobnu koordinaciju, djelatnosti
ili dogovore sukladno Ustavu 1 zakonima Bosne i
Hercegovine, entiteta 1 odgovaraju¢ih propisa Distrikta
Br¢ko BiH.

Clanak 51.
(Nadzor od drugih tijela)

Nadzor nad radom Zavoda glede zastite na radu djelatnika,
zdravstvene 1 sanitarne zastite pritvorenika i zatvorenika, uvjeta i
nalina pripreme hrane za pritvorenike i zatvorenike obavljaju
odgovarajuca tijela sukladno posebnim propisima.

Clanak 52.
(Neovisno povjerenstvo)

(1) Neovisno povjerenstvo prati uvjete za boravak u zavodima,
postupanje i ostvarivanje ljudskih prava osobama koje
izdrzavaju kaznene i druge mjere koje im je u kaznenom
postupku izrekao Sud, inozemni sudovi za djela predvidena
Kaznenim zakonom ili medunarodnim ugovorom ¢ija je
potpisnica Bosna i1 Hercegovina ili drugi sud sukladno
Zakonu Bosne i Hercegovine.

(2) Neovisno povjerenstvo iz stavka (1) ovoga €lanka imenuje 1
razrjeSuje Parlamentarna skupstina Bosne i Hercegovine.

(3) Povjerenstvo ima pet &lanova, od kojih je jedan
predsjednik.

(4) Clanovi Povjerenstva imenuju se na mandat od pet godina,
s moguénoséu ponovnog izbora na jo$ jedan mandat.

(5) Clanovi Povjerenstva trebaju biti struénjaci ili poznavatelji
prava ili drugog srodnog podru¢ja, poput sudstva, uprave,
penologije, socijalne skrbi, psihologije, pedagogije i sli¢no.

(6) Povjerenstvo moze provoditi izvanjsko pratenje rada
Zavoda samostalno ili zajedno s inspektorskim ili drugim
nadzomim tijelima, kao i suradivati s medunarodnim i
drugim ustanovama ovlastenim za pracenje 1 ostvarivanje
ljudskih prava i temeljnih sloboda sukladno Zakonu i
odgovaraju¢im medunarodnim dokumentima.

(7) Povjerenstvo daje preporuke nadleZnim tijelima Bosne 1
Hercegovine s ciljem poboljSanja standarda smjestaja,
poboljsanja postupanja i postivanja ljudskih prava osoba
nad kojima se izvrSavaju kaznene sankcije ili druge mjere,
daje prijedloge i primjedbe koje se odnose na postojete
zakone ili druge propise utemeljene na zakonu iz podrucja
izvrSenja kaznenih sankcija, obavlja povjerljive razgovore s
pritvorenicima ili zatvorenicima uz pristup svim zavodima,
dostavlja izvjeS¢a upravniku zavoda 1 nadleZnim
ministarstvima pravde, prikuplja, obraduje i potrazuje
podatke iz svoje nadleznosti, kao i1 druge radnje iz podrucja
neovisnog praéenja.

(8) Odredbe o ¢uvanju sluzbene tajne ovoga Zakona ili drugog
propisa odnose se na neovisno povjerenstvo prilikom
obavljanja poslova i zadataka iz svoje nadleZnosti kada
dode do saznanja ili u posjed podataka i dokumenata iz
Elanka 48. ovoga Zakona.

(9) Troskove rada povjerenstva snosi Parlamentarna skupstina
iz pripadaju¢ih sredstava u okviru usvojenog proraduna
institucija Bosne 1 Hercegovine i njezinih medunarodnih
obveza.

(10) Povjerenstvo donosi poslovnik o svome radu, koji se
objavljuje u 'Sluzbenom glasniku BiH'.

(11) Povjerenstvo donosi godi$nje izvjes¢e o svome radu i
dostavlja ga Parlamentarnoj skupstini Bosne 1 Hercegovine
i Ministarstvu pravde s ciljem poduzimanja odgovaraju¢ih
radnji ili mjera sukladno zakonu.
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Clanak 53.
(Nacionalni preventivni mehanizam)

Institucije Bosne 1 Hercegovine ¢e tijelu koje odraZzava
odnosno predstavlja nacionalni preventivni mehanizam za
sprjeCavanje mufenja ili drugih svirepih, neljudskih ili
poniZavajucih postupaka ili kaZnjavanja osigurati:

a) prstup svim informacijama koje se odnose na broj

osoba liSenih slobode;

b) prstup svim informacijama koje se odnose na
postupanje s tim osobama, kao i uvjetima u kojima su
pritvorene;

c) prstup svim zatvorskim ustanovama, njihovim
ustanovama i objektima;

d)  priliku da zasebno ispitaju osobe lisene slobode bez
svjedoka, osobno ili uz prevoditelja ako to bude
potrebno, kao 1 sa svim ostalim osobama za koje
nacionalni preventivni mehanizam smatra da mogu
dati bitne informacije;

e) slobodu odabira mjesta koje Zeli posjetiti i osoba s
kojima Zeli razgovarati;

f) pravo kontaktiranja Pododbora =za sprjecavanje
muéenja ili  drugih  svirepih, neljudskih ili
poniZzavajuéih postupaka ili kaznjavanja, pravo na
slanje informacije i sastajanje s Pododborom;

g) kao i druga prava u skladu s Dopunskim protokolom
uz Konvenciju UN-a protiv mu€enja i drugih svirepih,
neljudskih ili ponizavajuéih postupaka ili kaZnjavanja
iz 2002. godine, koji je Bosna i1 Hercegovina
ratificirala 26. 6. 2008. godine 1 koji je stupio na
pravnu snagu u Bosni i Hercegovini od 15. 9. 2008.
godine.

Clanak 54.
(Podnosenje izvjesca inspektora)

(1) O izvrsenom inspekcijskom pregledu sastavlja se pismeno
izvjies¢e u koje se unose osobito inspekcijski nalazi i
nareduyju mjere 1 rokovi za otklanjanje utvrdenih
nepravilnosti, kao i mjere za unapredenje rada Zavoda.

(2) Izvjesce se dostavlja upravniku Zavoda i inspektor ga moze
objaviti.

(3) Upravnik Zavoda duZan je postupiti
mjerama.

(4) Na naloZene mjere upravnik Zavoda ima pravo priziva
ministru pravde u roku od osam dana od dana primitka
izvjesca.

(5) Inspektor objavljuje godisnje izvjesée o svome radu.

po naredenim

8. Informiranje javnosti

Clanak 55.
(Davanje informacija)

(1) Kad je to ujavnom interesu ili kad to nade za potrebno, radi
upoznavanja javnosti, ministar pravde ili osoba koju on
ovlasti, moZe davati informacije o pojedinim pitanjima u
svezi s izvrSenjem pritvora i kazne zatvora predstavnicima
tiska i drugih sredstava javnog priopéavanja.

(2) Davanja informacija i podataka uskratit ¢e se kad se radi o
drzavnoj ili sluZbenoj tajni, kad bi to bilo nepoZeljno zbog
odrZavanja reda u Zavodu ili ako bi to $tetilo ostvarivanju
svrhe izvr$enja pritvora ili kazne zatvora.

9. Sredstva za rad Zavoda

Clanak 56.
(Proracun)
Sredstva za rad Zavoda osiguravaju se u Proradunu Bosne i

Hercegovine, sukladno Zakonu o Proraunu Bosne 1

Hercegovine.

III - ODREDBE O IZVRSENJU PRITVORA I KAZNE
ZATVORA
1. Opce odredbe

Clanak 57.
(Zahtjev za Covjeénim postupanjem)

(1) Postupanje s pritvorenicima i zatvorenicima mora biti
Covje€no 1 s postivanjem njihova ljudskog dostojanstva, s
ofuvanjem njihova tjelesnog i dusevnog zdravlja, vodeéi pri
tome racuna da se odrzi potreban red i stega.

(2) Nitko nece biti podvrgnut mucenju ili neljudskom ili
poniZzavaju¢em tretmanu ili kaZnjavanju.

(3) U postupanju s pritvorenicima i zatvorenicima ne smije biti
diskriminacije utemeljene na etni¢koj pripadnosti, rasi, boji
koze, spolu, seksualnom opredjeljenju, jeziku, religiji ili
vjerovanju, politickim ili drugim uvjerenjima, nacionalnom
i socijalnom podrijetlu, srodstvu, ekonomskom ili nekom
drugom statusu.

Clanak 58.
(Pravo na religiju)

(1) Pritvorenici i zatvorenici imaju pravo zadovoljavati svoje
vjerske potrebe sukladno ovom zakonu i propisima vjerskih
zajednica.

(2) Uprava je zavoda duZna, u suradnji s vjerskim zajednicama
u BiH, osigurati uvjete za zadovoljavanje vjerskih potreba
osoba smjestenih u zavodu.

Clanak 59.
(Skupni i odvojeni tretman pritvorenika i zatvorenika)
(1) Pritvorenici su, u pravilu, pritvoreni skupno. Zatvorenici
izdrZavaju kaznu zatvora, u pravilu, skupno.
(2) Sljedete skupine pritvorenika i zatvorenika tretirat ¢e se
odvojeno:
1.  Zene od muSkaraca;
2. maloljetnici od odraslih;
(3) Pod sljede¢im okolnostima pritvorenik ili zatvorenik moze
se drzati odvojeno od ostalih:
1. Kada to nuzno zahtijeva zdravstveno stanje te osobe
ili drugih.
2. U okolnostima kada je to propisano nekim drugim
zakonom.
3. Kada to pritvorenik ili zatvorenik zahtijeva radi
vlastite zastite i po odobrenju upravnika zavoda.
4. Kada ta osoba predstavlja ozbiljnu prijetnju redu u
zavodu 1 pod uvjetima propisanim u ¢Elanku 119.
ovoga zakona.

2. Upudivanje na izdrZavanje pritvora ili kazne zatvora

Clanak 60.
(Mjerodavnost za upucivanje)
(1) Upucéivanje pritvorenika 1 osudenih osoba na izdrzavanje
kazne zatvora obavlja Kazneni odjel Suda.
(2) Kazneni odjel Suda duZan je poduzeti potrebne radnje radi
obavljanja mjere pritvora i kazne zatvora odmah nakon
izvr$nosti odluke.

Clanak 61.
(Evidencija)
Nakon prijema u zavod, ime pritvorenika ili zatvorenika bit
¢e zavedeno u odgovarajuée knjige.

Clanak 62.
(DuzZnost informiranja pritvorenika i zatvorenika)

(1) Nakon prijema u zavod svi se pritvorenici 1 zatvorenici
upoznaju, usmeno 1 pismeno, na jeziku koji razumiju, s
pravilima kuénog reda, s pravima i duznostima u zavodu, s
na¢inom na koji mogu ostvariti svoja prava i sa stegovnim
prekrsajima i kaznama koje se za njih mogu izreci.
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(2) Upravnik zavoda skrbi se o tome da odredbe ovoga zakona
kao 1 ostali propisi o izvrSenju pritvora i kazne zatvora, koji
se odnose na prava i duZnosti pritvorenika i zatvorenika,
budu dostupni svim pritvorenicima i zatvorenicima u obliku
koji im je razumljiv.

Clanak 63.
(Biracko pravo)

(1) Upravnik zavoda osigurava osobama liSenim slobode
moguénost ostvarivanja svoga birackog prava na izborima
za razine vlasti u Bosni 1 Hercegovini, u mjeri u kojoj to
pravo nije ograni¢eno Izbornim zakonom Bosne i
Hercegovine i Ustavom Bosne 1 Hercegovine.

(2) U svrhu ostvarenja navedenoga prava, upravnik zavoda
kontaktirat ¢e ovlasteno izborno povijerenstvo u vezi s
nainom, vremenom ili drugim nuZnim radnjama za
provodenje postupka glasovanja unutar zavoda.

Clanak 64.
(Pritvorenici 1 zatvorenici s djecom)

Ako osoba koja se upucuje u pritvor ili na izdrZavanje
kazne zatvora ima djecu ili druge osobe &iji je on jedini skrbnik,
Sud ¢e o tome izvijestiti mjerodavno opéinsko tijelo socijalne
zastite.

élapak 65.
(Zene)

(1) Osim odredaba ovoga zakona koje se odnose na osobe
lisene slobode, narodita pozornost posvecuje se potrebama
Zena u smislu njihovih tjelesnih, stru€nih, socijalnih 1
psiholoskih potreba pri donosenju odluka koje se ti¢u bilo
kojeg stanovista pitanja njihovog boravka u zavodu.

(2) Uprava zavoda nastojat ¢e osigurati da aktivnosti kojima se
mogu baviti Zene liSene slobode budu primjerene ulozi Zene
u suvremenom drustvu, te da se mogu usporediti s
aktivnostima kojima se mogu baviti muskarci.

(3) Zenama se, u nacelu, omogucava porod izvan zavoda, ali
ako dijete bude rodeno u zavodu, Uprava zavoda pruZza svu
potrebnu potporu, pomo¢ ili druge potrebne uvjete.

(4) Kada je dijete rodeno u zavodu, taj podatak ne smije biti
upisan u rodni list kao mjesto rodenja.

Clanak 66.
(Stvari od vrijednosti)

(1) Sav novac, vrijednosti 1 ostale stvari koje pripadaju
pritvoreniku ili zatvoreniku, a koje prema Pravilniku o
kuénom redu zavoda ne smije drzati kod sebe, moraju se
prilikom prijema osobe pohraniti na sigurnom mjestu u
zavodu, o emu Ce se napraviti popis. Na zahtjev vlasnika,
imovina pohranjena u zavodu, prilikom prijema te osobe u
zavod, predat ¢e se &lanovima njegove obitelji 1 prije
njegova otpusta iz zavoda.

(2) Imovina iz stavka (1) ovoga &lanka vrata se vlasniku
prilikom otpustanja iz zavoda ili se, uz njegov pristanak,
predaje ¢lanovima njegove obitelji.

(3) Vlasnik treba potpisati popis svojih stvari od vrijednosti, a
uz njegov potpis treba se potpisati i1 sluzbenik zavoda.
Clanak 67.

(Pretraga prostorija, osoba lisenih slobode, posjetitelja, sluzbenih
osoba i oduzimanje stvari)

(1) Ovlasteni zavodski sluzbenik moze pretraZiti i oduzeti
imovinu iz svih prostorija u kojima pritvorene ili zatvorene
osobe borave, rade ili provode slobodno vrijeme, kao i
osobe lisene slobode, posjetitelje 1 njihove osobne stvari 1
sluzbene osobe.

(2) Prostorije 1 osobe iz stavka (1) ovoga ¢lanka pretraZuju se
na nacin kojim Ce se otkriti i sprijeciti svaki pokusaj bijega i

skrivanje krijumcarene robe, uz poStovanje ljudskog
dostojanstva osoba koje pretraZuju i stvari koje posjeduju.

(3) Osobe koje se pretrazuju tijekom pretrage nee biti
poniZavane.

(4) PretraZivanje ¢e obavljati samo ovlasteni zavodski
sluZbenici istoga spola kao 1 osobe koje se pretrazuju.

(5) PretraZivanje osjetljivih dijelova tijela moZe obaviti samo
lije¢nik ili ovlasteno medicinsko osoblje.

(6) Kada posjetitelj ulazi u zavod, ovlasteni zavodski sluzbenik
moze zahtijevati od te osobe podvrgavanje pretrazi.
Ukoliko se posjetitelj ne Zeli podvrgnuti pretrazi, ovlasteni
zavodski sluZbenik odbit ¢e ga primiti u zavod, s tim §to
program sigurnosti mora odraZavati uskladenost u odnosu
na privatnost posjetitelja ili njihovo sluzbeno svojstvo.

(7) Ovlasteni zavodski sluZzbenici mogu pretraZiti pripadnike
zavodskog osoblja na zahtjev upravnika zavoda, sluzbene
osobe koju on ovlasti sukladno zakonu ili na zahtjev drugog
zakonom ovlastenog tijela.

(8) Nacdin 1 situacije u kojima se obavlja pretraga bit ce
odredene posebnim propisima kojima se ureduju nacin
obavljanja sluzbe osiguranja u zavodu.

Clanak 68
(Lije€nicki pregled)

(1) Odmah nakon prijema u zavod svakog pritvorenika ili
zatvorenika pregledat ¢e kvalificirana medicinska sestra, a
detaljniji lije¢ni¢ki pregled obavit ¢e lijeénik u roku od 24
sata.

(2) Lije¢ni¢ki nalazi unose se u zdravstveni karton pritvorene,
odnosno zatvorene osobe.

3. Smjestaj i higijenski uvjeti

Clanak 69.
(Higijenski uvjeti)
Smjestaj pritvorenika 1 zatvorenika u zavodu mora

odgovarati higijenskim uvjetima predvidenim ovim zakonom 1

mjesnim klimatskim prilikama.

Clanak 70.
(Osnovni uvjeti Zivota)

(1) Svakom pritvoreniku i zatvoreniku, u pravilu, osigurava se
posebna soba za spavanje, osim u slu€ajevima kada se
smatra da zajedni¢ki smjestaj vise osoba ima odredenih
prednosti.

(2) Svaki zatvorenik i pritvorenik mora imati poseban krevet 1
posteljinu.

(3) Zajedniki boravak pritvorenicima 1 zatvorenicima
osigurava se na radnom mjestu, u procesu obrazovnih
aktivnosti, prilikom objedovanja, za vrijeme slobodnih
aktivnosti, u dnevnom boravku i sli€nim prilikama.

Clanak 71.
(Standardi smjestaja)

(1) U svim prostorijama u kojima borave pritvorenici 1
zatvorenici mora se osigurati zadovoljavanje zdravstvenih 1
higijenskih potreba, dovoljna koli¢ina zraka, svjetla,
grijanja 1 ventilacije.

(2) Osobe koje borave u Celiji za jednu osobu imat ¢e najmanje
sedam Cetvornih metara prostora po osobi, a one koje
borave u zajedni¢kim spavaonicama imat ¢e najmanje Setiri
detvorna metra po osobi i ne manje od deset kubi¢nih
metara po osobi.

(3) U prostorijama u kojima borave pritvorenici i zatvorenici
prozori moraju biti dovoljno veliki da omogucavaju rad i
&itanje pod prirodnim svjetlom u uobidajenim uvjetima, da
omogucavaju ulaz svjeZega zraka, osim ako ne postoje
klimatski uredaji, te da svojim izgledom 1 veli€inom
odgovaraju standardnim prozorima.
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Vjestatko osvjetljavanje mora odgovarati postojeéim
standardnim normama.
Sanitarni uredaji moraju omoguciti svakom pritvoreniku ili
zatvoreniku zadovoljavanje fizioloskih potreba u &istim 1
pristojnim uvjetima.
Svakoj pritvorenoj ili zatvorenoj osobi mora se omoguciti
uporaba prikladnih prostorija i uredaja za kupanje i tusiranje
pri temperaturi koja odgovara klimatskim uvjetima 1 u
razmacima koji omoguéavaju odrZavanje normalne osobne
higijene, ali najmanje jednom dnevno.
Sve prostorije zavoda moraju se propisno odrZavati i
redovito Sistiti.
Poslove iz stavka (7) ovoga ¢lanka obavljaju zatvorenici u
trajanju do dva sata na dan bez novéane naknade.
Pritvorenicima, odnosno zatvorenicima s invaliditetom
osigurava se smje$taj primjeren vrsti i stupnju njihove
invalidnosti.
Clanak 72.

(Osobna higijena)
Pritvorenici 1 zatvorenici duZni su odrZavati osobnu
higijenu za koju im zavod osigurava vodu i toaletni pribor.
Pritvorenicima i zatvorenicima dopusta se noSenje brade 1
kose.

4. Odijevanje i ishrana
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Clanak 73.
(Odjec¢aiobuta)

Pritvorenicima i zatvorenicima kojima nije dopusteno
nosenje vlastite odjece osigurava se odjeca i obuca koja je
prikladna klimatskim uvjetima tako da im se ne ugroZava
zdravlje.
Odje¢a  koju osigurava zavod ne
degradirajuce 1 ponizavajuce.
Pravilnik o odjeéi 1 obu¢i pritvorenika 1 zatvorenika
objavljuje ministar pravde.

Clanak 74.

(Ishrana)
Pritvorenicima i zatvorenicima u pravilnim se razmacima
osigurava ishrana koja je pripremljena u obrocima koji
kvalitetom i koli€inom zadovoljavaju prehrambene 1
higijenske standarde, a ujedno su primjereni dobi, zdravlju,
vrsti posla koji obavljaju i njihovim vjerskim i kulturnim
zahtjevima.
Punoljetnim pritvorenicima 1 zatvorenicima osigurava se
hrana kaloriéne vrijednosti od najmanje 12.500 dzula
dnevno, a maloljetnicima 14.500 dZula dnevno.
Pravilnik o ishrani pritvorenika 1 zatvoremka, kao i
tablicama kaloriéne vrijednosti hrane donosi ministar
pravde.
Voda za pice bit ¢e stalno dostupna.

Clanak 75.
(Odbijanje uzimanja hrane)

Ako pritvorenik ili zatvorenik odbija uzeti hranu, o tome se
odmah obavjestava upravnik zavoda, sud koji vodi
postupak i Ministarstvo pravde koje obavlja nadzor nad
izvrSenjem mjere pritvora.

Pritvorenik ili zatvorenik koji odbije uzeti hranu smjesta se
u prihvatiliste, gdje ga svakodnevno kontrolira lije¢nik koji
sve bitne promjene njegovog zdravstvenog stanja unosi u
zdravstveni karton i o tome redovito obavjestava upravnika
zavoda.

Ako uslijed odbijanja hrane budu ugroZene pritvorenikove
ili zatvorenikove Zivotne funkcije, lije€nik ili struéni tim
lije€nika donosi odluku o poduzimanju nuznih medicinskih

smije  djelovati
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mjera, bez pristanka pritvorenika ili zatvorenika, kada je to
odredeno posebnim zakonom ili drugim propisom.
Zavodski lijeénik, u suradnji i konzultacijama s upravnikom
zavoda 1 sudom koji vodi kazneni postupak, osniva struéni
tim iz stavka (3) ovoga ¢lanka ako posebnim zakonom ili
drugim propisima nije druk¢ije odredeno.
Ukoliko je osoba koje odbija hranu pritvorenik, zavod
obavjestava sud koji vodi kazneni postupak i Ministarstvo
pravde o potrebi poduzimanja mjera iz stavka (3) ovoga
¢lanka.
Lije¢nici ¢e u postupanju s pritvorenicima ili zatvorenicima
koji $trajkaju gladu osim propisa iz podru¢ja izvravanja
kaznenih mjera uzimati u obzir i propise iz podrucja
zdravstva u Bosni i Hercegovini, kao i medunarodne
standarde 1 propise u vezi s etiCkim postupanjem lije¢nika s
osobama koje Strajkaju gladu.
Clanak 76.
(Medicinske mjere u cilju spaSavanja Zivota osoba lisenih
slobode koje odbijaju primiti hranu)
U slu¢ajevima kada pritvorenik ili zatvorenik odbija primiti
hranu, lije¢nik treba pruZiti medicinsku pomo¢, uz pristanak
pacijenta, ali kada se dode do faze u kojoj se moze
ofekivati da dolazi do gubitka mo¢i rasudivanja ili je
naglasena opasnost za Zivot takve osobe, tada lije¢nik ima
zadnju 1je¢ u odluCivanju o tome S§to je najbolje za
pacijenta kada se uzmu u obzir svi ¢initelji. U ovakvim
tim koji ¢e nakon opservacija, ako je to potrebno, pristupiti
umjetnom hranjenju i oZivljavanju prije nastanka te faze, a
nakon toga i prisilnom hranjenju i drugim medicinskim
mjerama u cilju spasavanja zivota osoba ligenih slobode.
U postupanju iz stavka (1) ovoga ¢lanka lije¢nik ¢e obratiti
pozornost na prethodno izraZzene njihove osobne i
kulturolo$ke vrijednosti 1 Zelje osoba glede medicinskog
tretmana, kao i na stanje tjelesnog zdravlja. Postupak
prisilnog hranjena moZe se primijeniti u iznimnim
okolnostima i1 nakon tri tjedna gladovanja, uz potrebu
ispunjenosti ostalih medicinskih uvjeta koji ukazuju na
stvarnu opasnost za Zivot i zdravlje osoba, odnosno pod
okolnostima pod kojima osoba oduzima svoj Zivot ili i
ranije ako zdravstveno i duSevno stanje ne ukazuje druk&ije.
Prisilno hranjenje ne moze se smatrati neljudskom 1
poniZzavajutom mjerom &iji je cilj saCuvati zivot konkretne
osobe koja stalno odbija uzimati hranu. Prisilno hranjenje,
da bi bilo legitimno, zahtijeva po$tivanje tri standarda, i to:
a)  mora postojati medicinska potreba za tretmanom,;
b) moraju se ispostovati proceduralna jamstva donosenja
odluka;

¢)  nafin na koji se osoba hrani ne smije biti neljudski.
Nacelo pozitivne obveze drzave je da poduzme djelotvorne
korake kada postoji predvidljiv 1 neizbjezan rizik za Zivot
osobe koja je u nadleZnosti drzavnih tijela vlasti, a osobito
kada je ta osoba liSena slobode i podvrgnuta uvjetima
nametnutim domacim zakonom.
U cilju sprjeavanja nastanka teskih posljedica Strajka
gladu, osim predvidenog redovitog medicinskog postupka,
moze se, ako odluéi zavodski lije¢nik u suradnji 1 nakon
konzultacija s upravnikom zavoda, dopustiti neovisnim
lije¢nicima da $trajkacima daju savjet i pruze medicinsku
pomo¢.
U postupanju shodno st. (1), (2) 1 (3) ovoga ¢lanka uprava
zavoda duZna je bez odgode obavijestiti braénog druga ili
drugog ¢lana uze obitelji pritvorenika ili zatvorenika ili
osobu koju su odredili da u tom sluéaju bude obavijestena,
inspektora za nadzor nad radom zavoda, zatim sagledati
nalela i smjemice za upravljanje situacijama u slucaju
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Strajka gladu u skladu s Malteskom deklaracijom Svjetskog
udruZenja lije¢nika u vezi s eti€kim postupanjem s osobama
koje Strajkaju gladu iz 2006. godine, sudsku praksu
Europskog suda za ljudska prava — ECtHR iz podru¢ja
medicinske intervencije, kao 1 omoguciti pristup i drugim
tijelima nadleZznim za praenje 1 ostvarivanje ljudskih prava
i temeljnih sloboda u skladu sa zakonom 1 odgovarajué¢im
medunarodnim dokumentima.

Clanak 77.

(Temeljna eti¢ka nacela u postupanju lije¢nika s osobama lienim

)

@

3)

“)

slobode koje strajkaju gladu)

Temeljna eticka nacela u postupanju lije¢nika s osobama

lisenim slobode koje $trajkaju gladu su:

a) postivanje medicinske etike 1 li€nosti pacijenta u
profesionalnom kontaktu s ugroZenim osobama, uz
obvezu lije€nika da moraju zadrZati objektivnost u
svojim procjenama i ne smiju si dopustiti izloZzenost
pritisku da prekrse eticka nalela ili medicinsku
prosudbu;

b) povjerljivost odnosa izmedu lije¢nika 1 navedenih
osoba glede medicinskog stanja ili drugih informacija
povezanih sa stanjem pacijenta, uz stjecanje takvog
povjerenja koje ¢e stvoriti moguénost ulinkovitog
rjeSavanja ovakvih situacija;

¢) postivanje autonomije li€nosti, uz  sposobnost
procjene teskih situacija kada S$trajk gladu nije
dobrovoljan ili kada je donesen pod prijetnjom ili
pritiskom drugih $trajkaca ili drugih osoba ili radi
privladenja publiciteta ili ostvarenja cilja koji je
suprotan zakonu ili kada to &ine iz drugih namjera ili
motivacija  suprotnih medicinskim  standardima,
moralnim kriterijima ili drugim oblicima dopustenog
ponasanja;

d)  postivanje dvostruke odanosti prema upravi ustanove 1
pacijentu, uz zadrZavanje lije¢niC¢ke neovisnosti,
objektivnosti 1 struénog znanja, kao i postivanje
pozitivnih zakonskih propisa kojima se ureduje ova
materija;

e) postivanje  koncepcije  dobrofinstva  odnosno
koristenje medicinskih umijeca i znanja u korist osoba
kojima pruZaju tretman;

f)  postivanje lije¢nicke iskrenosti u davanju informacija
pacijentu o moguéim posljedicama  njegovih
postupaka, osobito pacijentu koji pati od bolesti koje
nisu spojive s duljim gladovanjem, informiranje
pacijenta o svim postupcima koje poduzima i pomaze
mu u donofenju vlastite odluke na osnovi to¢nih
informacija iz razloga $to lije€nici ne smiju davati
pogresne klini¢ke izjave i savjete;

g) primarna primjena nuznih medicinskih mjera i bez
pristanka pacijenta ako odbijanjem uporabe hrane ili
odbijanjem lije€enja ugrozi svoje zdravlje ili pak
dovede u opasnost svoj zivot ili ako uslijed posebnog
mentalnog stanja ne moze donijeti razumnu odluku.

Lije¢nici trebaju svakom Strajkacu objasniti posljedice

gladovanja na njihovo zdravlje, objasnjavajuéi i dajuéi

zdravstvenu anamnezu, zdravstveno stanje i ranije bolesti
koje mogu ozbiljno ugroziti njihovo zdravlje.

Nuzne medicinske mjere su one mjere koje je odobrio

lije€nik ili tim lije¢nika 1 kojima se neposredno otklanja

opasnost za Zivot i zdravlje pacijenta, a u tim sluajevima se

u skladu sa zakonom mogu primijeniti i medicinske prisilne

mjere uz istodobne medicinske kontrolne mehanizme.

Ukoliko lije¢nik stekne dojam da Strajkaci gladuju pod

pritiskom ili iz drugih razloga, moZe donijeti odluku o

razdvajanju tih osoba, a u krajnjoj mjeri i predloZiti njihovo

odvodenje odnosno upuéivanje u bolnicu pod nadzorom
zavoda ili drugu odgovarajuéu medicinsku ustanovu.

Clanak 78.
(Prehrambeni zahtjevi stranih drzavljana)

Zavodska kuhinja, u skladu s financijskim i drugim
moguénostima, treba osigurati uvjete u pogledu prehrambenih
zahtjeva zatvorenika stranith drZavljana, osobito u vrijeme
blagdana takvim osobama, kao i postivati da isti imaju odredenu
prehranu ili da ne jedu odredene prehrambene artikle u skladu s
vjerskim i kulturnim obi€ajima takvih osoba.

5. Zdravstvena zaStita

Clanak 79.
(Pravo na zdravstvenu zastitu)

(1) Pritvorenici i zatvorenici imaju pravo na lijeCenje, popravak
i vadenje zuba, te hospitalizaciju.

(2) Odnos izmedu lijeénika i pritvorenika odnosno, zatvorenika
utemeljen je na povjerenju. Lije¢ni¢ki se pregled moze
odvijati u nazo¢nosti ovlastenog zavodskog sluZbenika
samo na zahtjev lije¢nika.

(3) Troskove lijeCenja snosi zavod osim troskova lije€enja
osumnjiéenika odnosno optuZenika dok se nalazi u pritvoru,
kao 1 troskova porodaja koji su nastali izvan zavoda.

Clanak 80.
(Posebne potrebe)

(1) Stomatoloska protetika se, sukladno propisima iz podru¢ja
zdravstva, omogucuje, u pravilu, na troSak osobe koja to
zahtijeva. Ako osoba nema sredstava, a stomatoloska se
protetika, prema misljenju lije€nika zavoda, ne moze
odgoditi bez opasnosti po zdravlje, troskove snosi zavod.

(2) Potreba nabave ortopedskog pomagala, naodala, slu$nog
aparata ili drugog pomagala, na prijedlog lije¢nika zavoda,
utvrduje se prema propisima iz podru¢ja zdravstva.

Clanak 81.
(Hospitalizacija)

(1) Zavod treba imati svoga lijeCnika 1 organiziranu
zdravstvenu zastitu.

(2) O smjeStaju pritvorenika, odnosno zatvorenika u
ambulantnu sobu istog zavoda odlu€uje lije¢nik.

(3) U slu€aju da ne postoji moguénost lijeenja u zavodu, kao 1
kad ne postoji moguénost potrebnog specijaliziranog
lije€enja u tom zavodu, oboljela osoba uputit ¢e se u
zdravstvenu ustanovu, o ¢emu odluduje zavodski lije¢nik
nakon konzultacija s upravnikom zavoda.

Clanak 82.
(Lije€enje 1 mjere osiguranja u zdravstvenoj ustanovi izvan
zavodskog kruga)

(1) U hitnim 1 izvanrednim okolnostima, izuzev slu€aja
predvidenog ¢lankom 81. stavkom (3) ovoga Zakona, kada
je ugroZzen Zivot pritvorenika ili osudenika i kada mu nije
moguée pruZiti odgovarajuéu pomo¢ u zavodu zbog
odsutnosti zavodskog lije¢nika, glavni dezurni zavoda moze
uputiti pritvorenika ili osudenika u mjesnu zdravstvenu
ustanovu te daljnje postupati prema uputama lije¢nika, o
&emu odmah obavjestava upravnika zavoda.

(2) U slugaju iz stavka (1) ovoga &lanka, upravnik zavoda
odmah obavjestava sud koji vodi kaznemi postupak i
postupa prema nalogu suda.

(3) Pritvorenike ili osudenike na lijeCenju u zdravstvenoj
ustanovi izvan zavodskog kruga osiguravaju ovlasteni
zavodski sluZbenici.

(4) U slu€aju iz stavka (3) ovoga €lanka, kada to sigurnosni
razlozi  zahtijevaju, pomo¢ ovlaStenim zavodskim
sluZzbenicima mogu pruzati tijela Ministarstva sigurnosti
Bosne 1 Hercegovine (u daljnjem tekstu: Ministarstvo
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sigurnosti), sudbena policija ili druga policijska tijela i
agencije u Bosni 1 Hercegovini, o ¢emu, na prijedlog
upravnika zavoda, nalog izdaje sud koji vodi kazneni
postupak.

(5) U slu€aju kada se radi o osiguranju zatvorenika, upravnik
zavoda upucuje prijedlog za sigurnosnu pomo¢ tijelima i
policijskim tijelima iz stavka (4) ovoga ¢lanka, a na osnovi
tog prijedloga navedena tijela i policijska tijela izdaju nalog
o vrsti 1 nadinu pruzanja sigurnosne pomoéi ovlastenim
zavodskim sluzbenicima.

Clanak 83.
(Pravo na pregled lije¢nika specijalista)

Pritvorenik, odnosno zatvorenik ima pravo traZiti da ga na
njegov troSak pregleda lijenik specijalist, ako takav pregled nije
veé odredio lijeénik zavoda.

Clanak 84.
(Pristanak na medicinski tretman)

(1) Medicinska  intervencija  nad  pritvorenikom  ili
zatvorenikom nece se primjenjivati bez njegova pristanka,
osim u sluéajevima predvidenim propisima iz podru¢ja
zdravstva.

(2) Iznimno od odredbe stavka (1) ovoga ¢lanka, ako je
pritvorenik ili zatvorenik u takvom mentalnom stanju da ne
moze donijeti razumnu odluku, lije€nik moZe intervenirati u
interesu Zivota i zdravlja pacijenta.

(3) Ako je zbog mentalne bolesti pritvorenik, odnosno
zatvorenik prebacen u zdravstvenu ustanovu, kako je to
predvideno u €l. 126. 1 156. moze biti podvrgnut obveznom
lije€enju sukladno odgovarajué¢im zakonskim propisima.

Clanak 85.
(Testiranje na zarazne bolesti ili psihoaktivne tvari)

(1) U slu€aju osnovane sumnje na pojavu zaraznih bolesti ili
uzimanja opojnih droga ili psihoaktivnih tvari, od
pritvorenika ili zatvorenika moguce je uzimati uzorke krvi i
mokra¢e u mjeri potrebnoj za ispitivanje prema nacelima
medicinske struke, odnosno za koristenje odgovarajuceg
testa.

(2) Smjestaj u posebnu prostoriju zbog sumnje na medicinska
stanja iz stavka (1) ovoga €lanka, kao i testiranje na zarazne
bolesti ili psihoaktivne tvari, odvijaju se pod nadzorom

lije¢nika.
Clanak 86.
(Uporaba sredstava za ograniéavanje kretanja iz zdravstvenih
razloga)

(1) Kada je to u interesu zdravlja pritvorenika ili zatvorenika,
lije€nik moZe narediti da se on/ona fizi€ki ograniéi u
kretanju uporabom odjece ili remenja koje je za tu svrhu
odobrilo Ministarstvo pravde.

(2) Kada lije¢nik donese ovakvu naredbu, pacijent e se
pregledati, a naredbu preispitati lije¢nik najmanje svaka tri
sata.

(3) Uvijek kada se donese ovakva naredba, 1 svakom prilikom
kada se ona preispityje, lijenik e napraviti izvjesce koje ¢e
se uvrstiti u zdravstveni karton pacijenta, kao i u evidenciju
zdravstvenog centra. Preslika svakog izvje$€a dostavit Ce se
upravniku zavoda.

Clanak 87.
(Invalidsko osiguranje)

U slu€aju nesreée na poslu ili profesionalnog oboljenja,
pritvorenici 1 zatvorenici imaju pravo na invalidsko osiguranje
prema propisima o invalidskom osiguranju. Prijedlog sredstava s
opisom njihovih karakteristika i drugim relevantnim podacima
Ministarstvu podnosi upravnik zavoda uz prethodne konzultacije
s odgovarajuéom struénom institucijom. Zavodi u BiH ¢e

medusobno koordinirati ove aktivnosti radi ujednacavanja
standarda.
6. Ogranicenje u kretanju i pravo na kontakte

Clanak 88.
(Uporaba sredstava za ograniéavanje kretanja)
(1) Fizi€ka sredstva za ograni€avanje kretanja mogu biti samo
odjeca, remeni ili lisice odobreni od Ministarstva pravde.
(2) Fizika sredstva za ograniavanje kretanja mogu se rabiti
samo kao mjera:

1. za spreCavanje bijega za vrjeme sprovodenja
pritvorenika ili zatvorenika;
2. zaStite pritvorene ili  zatvorene osobe  od

samopovredivanja ili nasrtanja na druge osobe;
3. spreavanja uniStenja imovine od pritvorenika ili
zatvorenika.

(3) Lije¢nik ¢e biti obavijesten o svakoj uporabi fizickih
sredstava za ograniavanje kretanja. Lije¢nik ¢e redovito
pregledati svaku osobu koja je podvrgnuta uporabi tih
sredstava, a najmanje svaka tri sata. Ako lije¢nik smatra da
je zdravlje osobe =znafajno ugroZeno naredbom o
ograniéenju kretanja, naredit ¢e da se takva naredba ukine.

(4) Potreba =za kontinuiranom uporabom sredstava za
ogranienje kretanja redovito ¢e se preispitivati od
upravnika zavoda, a najmanje svaki sat. Prilikom svakog
preispitivanja sacinit Ce se izvjesce. To e se izvjesce Cuvati
u upravnikovoj evidenciji u zavodu, kao i u dosjeu
pritvorenika, odnosno zatvorenika.

(5) Sredstva za ogranienje kretanja ne mogu se rabiti kao
kazna za pritvorenike ili zatvorenike.

(6) Rokovi iz st. (3) i (4) ovoga Elanka ne odnose se na osobe
koje se sprovode na sudenje, na izdrzavanje kazne zatvora
ili mjere pritvora.

Clanak 89.
(Smjestaj pritvorenika ili zatvorenika u posebnu prostoriju iz
zdravstvenih razloga)

(1) Pritvorenici ili zatvorenici narusenog tjelesnog i dusevnog
zdravlja ili s invaliditetom ili nepokretno$¢u odnosno
paraplegijom smjestaju se u posebnu sobu ili odjel u sklopu
zdravstvene ambulante ili zavodskog stacionara, gdje su
pod stalnim nadzorom zdravstvenog osoblja zavoda.

(2) Zavodski lijeénik odlucuje o smjestaju iz stavka (1) ovoga
¢lanka.

(3) Pritvorenika ili zatvorenika iz stavka (1) ovoga ¢lanka
svakodnevno kontrolira lije¢nik ili drugi zdravstveni
djelatnik zavoda, s tim §to ¢e se ova mjera prekinuti ako
lije¢nik tako naredi.

(4) Zavod je duZan osigurati posebne prostorije u skladu s
opéepriznatim medicinskim standardima.

(5) U sluc¢aju kada nije moguce odgovarajuce smjestiti i lijeciti
u zavodu osobe iz stavka (1) ovoga &lanka, postupit ¢e se
shodno ¢lanka 81. stavak (3) ovoga Zakona.

Clanak 90.
(Komunikacija i prituzbe)

(1) Pritvorenicima i zatvorenicima omoguéit ¢e se da u
povjerenju  razgovaraju s inspektorom, drZavnim
ombudsmanom, mjerodavnim drZavnim i regionalnim
sudom, 1 odvjetnikom po svom izboru, kako je to regulirano
u zakonu.

(2) Razgovor se obavlja bez nazo€nosti sluzbenog osoblja
zavoda. Pritvorenicima, odnosno zatvorenicima bit ¢e
dopusteno pisati pisma, za koju svrhu ¢e im se omoguciti
papiri i kuverte. Pritvorenik, odnosno zatvorenik predat ¢e
svoje pismo zatvoreno u kuverti. Nijedan sluZbenik ne
smije otvoriti pismo.
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(3) Iznimno od stavka (2) ovoga ¢Elanka, pismo se moZe otvoriti
i pregledati u prisutnosti pritvorenika ili zatvorenika ako
ovlasteni sluZbenik ima razloga osnovano sumnjati da
pismo sadrZi tekst ili predmete koji imaju za cilj ometati
izvrSenje pravde u bilo kojem kaznenom postupku, kako bi
bili iskoristeni za pripremu ili &injenje kaznenog djela,
ugrozavanje reda 1 sigurnosti u zavodu ili kako bi bili javno
objavljeni putem medija bez prethodnog odobrenja.

(4) Pritvorenicima 1 zatvorenicima mora se omoguciti
upuéivanje  zamolbi, priziva 1 drugih podnesaka
mjerodavnim  tijelima radi zaStite njihovih prava.
Ministarstvo pravde donijet ¢e pravilnik kojim se regulira
unutarnje razmatranje ovakvih podnesaka.

(5) Zamolbe i prituzbe moraju se rjesavati bez odgode.

(6) Izmimno od odredaba pravilnika o  unutarnjim
razmatranjima svih podnesaka koji se ti€u zavodskih
pitanja, svi pritvorenici 1 zatvorenici mogu upuéivati svoje
zamolbe 1 prituzbe drzavnom ombudsmanu.

Clanak 91.

(Ispitivanje predstavki, molbi, Zalbi i drugih podnesaka

pritvorenika 1 zatvorenika)

Pri ispitivanju predstavki, molbi, Zalbi i drugih podnesaka
pritvorenika i zatvorenika cijenit ¢e se sve okolnosti od znacaja
za pravilnu ocjenu njihovih navoda, a naro€ito:

a) jesu li postupanjem ovlastenih zavodskih sluZbenika

ili namje$tenika povrijedena prava predvidena
Ustavom Bosne 1 Hercegovine, kao 1 aktima
navedenim u Aneksu 1. Ustava, zakonu ili drugom
propisu kojim su uredena prava i obveze zatvorenika i
pritvorenika;

b) jesu li prema toj kategoriji osoba primijenjena
minimalna europska pravila o postupanju sa
zatvorenicima,  pritvorenicima  ili  maloljetnim
osobama;

c) jesu li postivana ljudska prava 1 je li &ovjecno
postupano, uz ouvanje tjelesnog 1 dusevnog zdravlja
ove kategorije osoba;

d) jesu li prema tim osobama primijenjeni jednak
tretman i jednaki uvjeti boravka i rada;

e) prmjenjuju li se pravilno odredbe o ku¢nom redu,
pogodnostima, godi$njem odmoru, kao 1 sva druga
pitanja vezana uz rad, nastavu, sportske, kulturne,
informativne 1 druge sli¢ne okolnosti;

f)  primjenjuju li se pravilno i sva druga prava koja
proizlaze iz =zakona ili podzakonskih akata iz
navedenog podru¢ja ili obvezuju¢ih medunarodnih
dokumenata ili koje je Bosna i Hercegovina potpisala;

g) uprava zavoda obvezna je ispitati podnesene prituZbe,
predstavke ili prijedloge i ako ih ocijeni osnovanima,
poduzeti zakonom predvidene mjere, kao 1 dostaviti
odgovor podnositelju o osnovanosti ili poduzetim
mjerama u vezi s njegovim podnescima u rokovima
odredenim u skladu sa zakonskim i podzakonskim
propisima. Pritvorenici 1 zatvorenici mogu dostaviti
svoje prigovore ili Zalbe inspektoru za nadzor rada u
zavodu, drZavnom  ombudsmanu, neovisnom
povjerenstvu, Ministarstvu pravde ili drugome tijelu
ili tijelu ovlastenom za pracenje i ostvarivanje
ljudskih prava osoba lisenih slobode.

Clanak 92.

(Administrativna i logisti¢ka podr$ka sluzbe zavoda za
pravovremeno podnosenje pravnih sredstava ili predstavki
pritvorenika 1 zatvorenika)

(1) Zavod e osigurati svu potrebnu administrativnu i logisticku

podrsku  sluzbi  zavoda kako bi zatvorenicima i

pritvorenicima  omogucio  pravovremeno  podnosenje
pravnih sredstava u sudskim postupcima, podnosenje
predstavki koje se odnose na Zivot unutar zavoda,
postivanje pravila postupanja, predstavki u pogledu
unapredenja unutarnjeg Zivota i rada u zavodu, kao 1 drugih
oblika komuniciranja iz ¢lanka 90. ovoga Zakona.

(2) Upravnik zavoda ¢e najmanje jedanput u Sest mjeseci
analizirati utvrdene nepravilnosti i poduzeti mjere za
njihovo otklanjanje ubuduce ili predloziti ministru pravde
donosenje dodatnih propisa ili drugih mjera iz nadleZnosti
ministarstva.

(3) Takoder, 1 inspektor iz ¢lanka 50. ovoga Zakona u
obavljanju nadzora nad radom zavoda ovlaSten je za
postupanje iz stavka (2) ovoga &lanka, kao i za druga
postupanja u skladu sa zakonom.

Clanak 93.
(Zabrana uporabe elektronickih sredstava komunikacije)
Ni pritvorenici ni zatvorenici u zavodu ne smiju koristiti
mobilne telefone ili bilo koje sredstvo za elektroni¢ko prenosenje
poruka.

Clanak 94.
(Pristup drugim informacijama i kontakt s predstavnistvom)
(1) Pritvorenici 1 zatvorenici imaju se pravo informirati o
novostima u svijetu putem dnevnog ili periodi¢nog tiska,
radija, televizije i na drugi pogodan nacin, o emu se skrbi
upravnik zavoda.
(2) Pritvorenicima i zatvorenicima koji su strani drzavljani
omogucit ¢e se da budu informirani o svom pravu da stupe
u kontakt s diplomatskim ili konzularnim predstavnikom
zemlje ili diplomatskog ili konzularnog predstavnistva
zemlje koja zastupa interese njihove zemlje ili s
nacionalnim ili medunarodnim tijelom ¢&ija je duZnost
djelovanje u interesu takvih osoba.

Clanak 95.
(Teza bolest ili smrt)

(1) U slu€aju teZe bolesti ili smrti pritvorenika ili zatvorenika,
uprava zavoda ¢e o tome odmah izvijestiti njegovu uZu
obitelj ili druge osobe koje je pritvorenik, odnosno
zatvorenik ranije odredio, osim ako ta osoba, ako je
punoljetna, drukéije ne zahtijeva.

(2) Pritvorenik ili zatvorenik mora biti obavijesten o smrti ili
teZoj bolesti ¢lanova uZe obitelji.

(3) U slucajevima iz stavka (2) ovoga &lanka pritvoreniku ili
zatvoreniku e se, po moguénosti, dopustiti posjet da vidi
preminulog ¢lana uZe obitelji ili da nazo¢i sahrani.

(4) U slugaju da pritvoreniku ili zatvoreniku bude odobren
posjet iz stavka (3) ovoga Clanka, to se ne smatra
pogodnosu te se ne primjenjuju kriteriji za odobravanje
pogodnosti, ve¢ se samo procjenjuje sigurnosni rizik.

(5) Posmrtni ostaci pritvorenika, odnosno zatvorenika predaju
se njegovoj obitelji.

(6) Ako osobe iz stavka (1) ovoga €lanka ne preuzmu posmrtne
ostatke osobe, sahranit ¢e se na mjesnom groblju na trosak
zavoda.

7. Temeljna prava

Clanak 96.
(Boravak na otvorenom)

(1) Svim pritvorenicima i zatvorenicima mora se omoguciti
provodenje na otvorenom prostoru najmanje dva sata
dnevno.

(2) Svim pritvorenicima i zatvorenicima koji rade i borave u
zatvorenim prostorijama mora se omoguéiti provodenje na
otvorenom prostoru najmanje tri sata dnevno.
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Clanak 97.
(Najnuznije potrebe)

Pritvorenicima i zatvorenicima koje ne rade kao i onima
kojima zavod nije omogucio rad, a nemaju vlastitih sredstava,
osigurat ¢e se podmirivanje najnuznijih potreba davanjem
potrebnih stvari (za odrzavanje osobne higijene, dopisivanja i sl.).

Clanak 98.
(KnjiZnica)

(1) Svaki zavod treba imati knjiznicu koja je na raspolaganju
svim kategorijama pritvorenika i zatvorenika.

(2) U knjiZznici treba biti osiguran Sirok izbor knjiga za
razonodu kao 1 znanstvene literature, koju, sukladno
moguénostima zavoda, treba stalno dopunjavati.

(3) Pritvorenicima i zatvorenicima treba omoguéiti uporabu
svoje knjige za Citanje.

(4) Ako je moguce, knjiZnicu treba organizirati u suradnji s
lokalnom knjiznicom.

Clanak 99.
(Slobodne aktivnosti)

(1) U okviru slobodnog vremena, u zavodu se organiziraju
slobodne aktivnosti (fizi¢ka kultura i razni oblici kulturno-
prosvjetnog rada), kao dopunski oblik opce 1 strucne
izobrazbe radi stjecanja pozitivnih navika za racionalnu
uporabu slobodnog vremena poslije pustanja na slobodu.

(2) U svrhu ostvarivanja aktivnosti iz stavka (1) ovoga ¢lanka,
pritvorenici i zatvorenici mogu osnivati $portske, dramske,
literarne, glazbene 1 druge sekcije 1 odrzavati priredbe 1
natjecanja.

8. Rad

Clanak 100.
(Vrste poslova)

Pritvorenicima i zatvorenicima sposobnim za rad, sukladno
mogucénostima zavoda, omoguc¢it ¢e se radno angaZiranje u
radionicama zavoda, ekonomijama i drugim sliénim oblicima
rada kao 1 radili$tima izvan kruga zavoda.

Clanak 101.
(Organizacija rada)
Organizacija rada 1 metode rada pritvorenika i zatvorenika
trebaju odgovarati suvremenim radnim standardima i tehnikama,
kao 1 modernim sustavima rukovodenja proizvodnim procesima.

Clanak 102.
(Financijski rezultati rada)

(1) Proizvodni i financijski uéinci dobiveni kao rezultat radnog
angaziranja zatvorenika sluZe, prije svega, za podmirenje
vlastitih potreba zavoda koje se odnose na izdrZavanje
pritvorenika i zatvorenika.

(2) O financijskim rezultatima radnog angaZiranja pritvorenika

i zatvorenika zavod je duZan voditi posebnu
ra¢unovodstvenu  evidenciju sukladno propisima o
radunovodstvu.

(3) Prihodi ostvareni na osnovi radnog angaZiranja zatvorenika
u zavodu nisu prihodi Proraduna Bosne 1 Hercegovine. Ovi
se  prihodi  evidentiraju  sukladno  odgovaraju¢im
knjigovodstveno-raGunovodstvenim propisima i rabe se
sukladno financijskom planu zavoda.

Clanak 103.
(Radno vrijeme)
Radno vrijeme pritvorenika i zatvorenika odreduje se po
propisima o radnim odnosima koji se odnose na radnike u
poduze¢ima.

Clanak 104.
(Zastita na radu)

Mjere zastite na radu pritvorenika i zatvorenika trebaju
odgovarati zastiti na radu u poduzec¢ima u kojima se obavljaju
sliéni poslovi.

Clanak 105.
(Osiguranje na radu)

Pritvorenici 1 zatvorenici imaju pravo na osiguranje od
nesreCe na poslu i profesionalnog oboljenja pod istim uvjetima
kao 1 radnici u poduzeéima.

Clanak 106.
(Naknada za rad)

(1) Pritvorenici 1 zatvorenici imaju pravo na naknadu za svoj
rad.

(2) Visina naknade za rad ovisi o vrsti posla, koli¢ini i kvaliteti
rada, duljini radnog vremena kao i doprinosu ostvarivanju
produktivnosti 1 ekonomiénosti poslovanja.

(3) Naknada za rad iznosi od jedne etvrtine do jedne polovine
prosjeéne plate na sliénim poslovima ostvarene u
posljednja tri mjeseca u gospodarstvu Bosne i Hercegovine.

(4) Naknada za produljeni rad, rad nou i rad pod oteZanim
uvjetima obradunava se sukladno propisima o radnim
odnosima ili na temelju ugovora, ako je to povoljnije za
pritvorenika, odnosno zatvorenika.

(5) Pritvorenici i zatvorenici koji pohadaju praktiénu nastavu
imaju pravo na 70% prosjecne naknade iz stavka (3) ovoga
¢lanka.

Clanak 107.
(Pravilnik o naknadama za rad)
Ministar pravde donosi Pravilnik o naknadama za rad
pritvorenika i zatvorenika.
Clanak 108.
(Naknada za vrijeme bolesti)
Zatvoreniku koji oboli na radu ili u svezi s radom u zavodu
pripada naknada za vrijeme sprije€enosti za rad po propisima o

zdravstvenom  osiguranju, osim u sluaju  namjernog
samopovredivanja.
Clanak 109.
(Raspolaganje sredstvima)
Pritvorenici, odnosno zatvorenici slobodno raspolazu

sredstvima koja prime kao naknadu za svoj rad.

Clanak 110.
(Prava na korist od pronalazaka)

Za pronalaske 1 tehni¢ka unapredenja ostvarena tijekom
pritvora ili izdrZavanja kazne zatvora, pritvorenicima, odnosno
zatvorenicima pripadaju prava sukladno opéim propisima.

Clanak 111.
(Priznavanje kvalifikacija)

Kad se po propisima o radu i samo vrijeme provedeno na
radu u odredenoj vrsti posla priznaje kao osnova za stjecanje
kvalifikacije, priznat ¢e se za tu kvalifikaciju 1 vrijeme provedeno
na istoj vrsti posla u zavodu.

9. Stegovne procedure

Clanak 112.
(Stegovni prekrsaji)

(1) Pritvorenici i zatvorenici odgovaraju za ponasanja koja su
suprotna zakonu, kuénom redu i1 naredenjima sluZbenih
osoba zavoda.

(2) Ponaganja iz stavka (1) ovoga ¢lanka predstavljaju stegovni
prekrsaj.
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Stegovni prekrsaji su:

Fizi¢ki napad, svada ili Vn]edan]e druglh

2. Izradba, koristenje, unoSenje, Suvanje, primanje ili
krijum@&arenje u zavod ma kakvih predmeta ili tvari
koje su bilo izriéito zabranjene kuénim redom ili se
mogu koristiti u sljedece svrhe:

a.  zaprijetnju ili napad na druge,
b.  za pomo¢ pri bijegu,
c.  kao opojno sredstvo.

3. Bjekstvo ili nedolazak u zavod po proteku dopustenog
vremena otpusta izvan zavoda,

4. KiSenje pravila o radu, higijeni, protivpoZarnoj zastiti
kao 1 o sprjeavanju posljedica prirodnih nepogoda,

5. Namjerno nanoSenje $tete imovini zavoda ili drugih
osoba,

6.  Nedoliéno ponasanje pred drugima,

7. Nepostivanje bilo kojeg pravila kuénog reda ili

zakonitih naredenja sluzbenika zavoda, ometanje

sluZbenika zavoda u obavljanju posla ili opiranje bilo
kojoj radnji ovlastenog zavodskog sluzbenika,

Uzimanje talaca,

Sudjelovanje u pobuni,

0. Uzimanje od drugih osoba naknade u novcu ili naturi,

tzv. "reketiranje",

11. Izradba bilo kakvih predmeta i obavljanje privatnih
poslova za sebe ili drugog bez naloga sluzbene osobe,

12.  Boravak na nedopu$tenom mjestu, unutar ili izvan
zavoda,

13. Pruzanje aktivnog ili pasivnog otpora sluzbenim
osobama,

14. Nepostovanje ili narusavanje nacela o koristenju
izvanzavodnih pogodnosti, odnosno donesenih ili
izdanih mjera nadzora, zabrane ili ograni¢enja.,

15. Planiranje, organiziranje, pokusaj ili prijetnja
radnjama navedenim u to¢kama od 1. do 11. ovog
stavka,

16. Pomaganje ili poticanje drugih na bilo koju od radnji
navedenih u to¢kama od 1. do 12. ovog stavka.

Clanak 113.
(Pokretanje stegovnog postupka)

Postupak za utvrdivanje stegovne odgovornosti pritvorenika
ili zatvorenika mogu pokrenuti odgajatelj, upravnik zavoda
ili rukovoditelji organizacijskih jedinica zavoda.
Pritvorenici, odnosno zatvorenici ne mogu biti skupno
kaZnjeni za udinjeni stegovmi prekrSaj, niti mogu biti
kaZnjeni dva puta za istu radnju.

Clanak 114.

(Stegovne sankcije)

Za stegovne prekrsaje mogu se izreéi sljedece kazne:
ukor,
opomena,
ukidanje pogodnosti,
zabrana raspolaganja novéanim sredstvima,
upuéivanje u samicu do deset dana.
Vremensko razdoblje ukidanja pogodnosti ovisit ¢e o
ozbiljnosti prekrsaja, ali ne mozZe biti dulje od mjesec dana.

Clanak 115.

(Stegovna odgovornost 1 prizivi)
Stegovni postupak 1 izricanje stegovnih kazni obavlja
Povjerenstvo koje imenuje upravnik zavoda.
Protiv odluka Povjerenstva moZe se uloZiti priziv upravniku
zavoda u roku od tri dana od dana primitka rjesenja.
U postupku utvrdivanja odgovornosti pritvoreniku, odnosno
zatvoreniku mora se omoguciti iznoSenje njegove obrane.
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(4) Priizricanju stegovne kazne iz stavka (2) lanka 114. ovoga
zakona moZe se uvjetno odgoditi izvr$enje stegovne kazne
za vrijeme do Sest mjeseci.

(5) Uvjetna odgoda izvrSenja stegovne kazne opozvat ¢e se ako
pritvorenik ili zatvorenik u roku za koji je odgodeno
izvrSenje bude ponovno stegovno kaZnjen.

(6) RjeSenje upravnika zavoda doneseno po prizivu je konaéno
i protiv njega se ne moZe voditi upravni spor.

Clanak 116.
(Prava pritvorenika i zatvorenika upucenih u samicu)

(1) Za vrijeme trajanja izvrenja stegovne sankcije upucivanja
u samicu pritvoreniku, odnosno zatvoreniku moraju biti
osigurani nuzni higijenski i zdravstveni uvjeti, kao i
boravak na otvorenom u trajanju od dva sata dnevno.

(2) Za vrijeme boravka u samici, stanje pritvorenika ili
zatvorenika svaki dan kontrolira lije¢nik zavoda.

(3) Pravilnik o uvjetima i nacinu izdrZavanja stegovne sankcije
upucivanja u samicu donosi ministar pravde.

10. Posebne ovlasti upravnika

Clanak 117.
(Naknada $tete)

(1) Upravnik zavoda moZe donijeti rjeSenje da se od naknade
za rad pritvorenika, odnosno zatvorenika, kao 1 novca koji
im je oduzet prilikom dolaska u zavod ili im je poslan,
naplati $teta koju je pritvorenik ili zatvorenik namjerno ili
grubom nepaZnjom prouzrofio za vrijeme pritvora ili
izdrzavanja kazne zatvora, kao i troskovi sprovodenja osobe
do kojih je doslo usljed njezina bjekstva 1 drugim
sluGajevima sprovodenja kad ih po ovom zakonu snosi
pritvorenik, odnosno zatvorenik.

(2) Protiv rjeSenja upravnika zavoda o visini i naplati Stete
pritvorenik ili zatvorenik moZe u roku od 15 dana od dana
uruéenja rjesenja izjaviti priziv ministru pravde.

(3) Protiv rjeSenja iz stavka (2) ovoga Elanka moZe se voditi
upravni spor.

(4) Ako steta premasuje vrijednost od 300 KM, a pritvorenik ili
zatvorenik ne pristaje platiti je, zavod moZe naknadu Stete
ostvariti tuzbom kod mjerodavnog suda.

Clanak 118.
(Novo kazneno djelo)
Ako prtvorenik ili zatvorenik za vrijeme pritvora ili
izdrzavanja kazne zatvora udini novo kazneno djelo, zavod je
duzan podnijeti kaznenu prijavu mjerodavnom tuziteljstvu.

Clanak 119.
(Administrativna mjera - usamljenje)

(1) Prema pritvoreniku ili zatvoreniku koji zbog svojih
postupaka predstavlja ozbiljnu opasnost za sustav izvrienja
pritvora 1 kazne zatvora, moze se odrediti mjera usamljenja
u neprekidnom trajanju do 30 dana. U posebnim
sluGajevima ova mjera moze biti produljena po odobrenju
ministra pravde. Nijedno produZenje ove mjere odobreno
od ministra pravde nece biti dulje od 30 dana.

(2) Prtitvorenik, odnosno zatvorenik ¢e se za vrijeme trajanja
mjere usamljenja drZati odvojeno od ostalih osoba.

(3) IzvrSenje mjere usamljenja prekinut ¢e se, kako je to
navedeno u ¢lanku 88. (3), ako lije¢nik tako naredi.

(4) Mjera usamljenja moze se ukinuti i prije isteka vremena za
koje je odredena ako se u tijeku njezina izvrSenja utvrdi da
su prestali razlozi zbog kojih je odredena.

(5) Za vrjeme izdrzavanja mjere usamljenja, stanje
pritvorenika ili zatvorenika svaki dan kontrolira lije¢nik
zavoda.
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(6) Rjesenje u sludaju iz stavka (1) ovoga ¢&lanka donosi
upravnik zavoda, a rjeSenje iz stavka (3) ovoga &lanka
lije¢nik odgovarajuce specijalnosti.

(7) Protiv rjesenja iz stavka (1) ovoga ¢lanka pritvorenik ili
zatvorenik ima pravo priziva ministru pravde u roku od tri
dana od dana primitka rjeSenja, s tim da priziv ne odgada
izvrienje.

(8) Rjesenje iz stavka (7) ovoga €lanka doneseno po prizivu je
konacno 1 protiv njega se ne moZe voditi upravni spor.

(9) Pravilnik o uvjetima i na¢inu izdrZavanja kazne upucivanja
u samicu i mjere usamljenja donosi ministar pravde.

11. Kuéni red

Clanak 120.
(Sadrzaj 1 dostupnost Pravilnika o ku¢nom redu)

(1) Kuénim redom blize se ureduje organizacija i nadin Zivota
pritvorenika i zatvorenika, a osobito: prijem 1
rasporedivanje, upoznavanje s kuénim redom i drugim
propisima, smjestaj, ishrana i odijevanje, nadin koristenja
zdravstvene zastite 1 provedba higijenskih mjera, nadin 1
uvjeti zadovoljavanja vjerskih potreba, dopisivanje, prijem
posjeta 1 posiljki, vrsta i koli¢ina prehrambenih artikala koje
mogu primati, uvjeti i nadin raspolaganja novcem od
naknada za rad, nagrada i nov€anih posiljki, nadin
koriStenja neprekidnog odmora, odrZavanja reda i stege,
sustav stegovnih prekrSaja 1 sankcija, uvjeti 1 nalin
izvrSenja izreCenih stegovnih kazni, mjera usamljenja, vrste
zavodskih pogodnosti, uvjeti 1 nafin koristenja svih
pogodnosti, nadin organiziranja kulturno-prosvjetnog,
zabavnog 1 $portskog Zivota, slobodne aktivnosti, boravka
na otvorenom, ustroj i nadin rada pritvoreni¢ke, odnosno
zatvoreni¢ke samouprave, nadin otpusta 1 pomo¢ prilikom
otpusta s izdrZavanja kazne zatvora kao 1 druga pitanja koja
mogu biti od znacaja za uvjete i nacin izvrienja pritvora i
izdrzavanja kazne zatvora.

(2) Pravilnik o kuénom redu donosi ministar pravde.

(3) Pravilnik o kuénom redu objavit ¢e se 1 bit ¢e dostupan
svakom pritvoreniku i zatvoreniku.

IV - ODREDBE O IZVRSENJU PRITVORA

Clanak 121.
(Zavod ili odjeli zavoda za pritvor)

(1) Mjera pritvora odredena rjesenjem Kaznenog odjela Suda
izvrsava se u posebnom pritvorskom odjelu zavoda ili u
posebnom zavodu za mjeru pritvora.

(2) Pritvorski odjeli su zatvorenog tipa.

Clanak 122.
(Postupanje s pritvorenicima)

(1) U postupanju s pritvorenim osobama primjenjuju se
odgovarajuée odredbe Zakona o kaznenom postupku, kao i
odredbe ovoga zakona.

(2) Na zahtjev tuzitelja i ako je to u interesu pravde, Sud moze
narediti da se ogranie odredena prava pritvorenika.

Clanak 123.
(Potvrda o prijemu)
Zavod izdaje pismenu potvrdu o prijemu pritvorene osobe u
koju se unosi dan i sat prijema pritvorene osobe, ime osobe koja
je dovela pritvorenu osobu 1 ime osobe koja ju je primila.

Clanak 124.
(Privremeno izvodenje iz zavoda)

Pritvorena se osoba moZe privremeno izvoditi iz zavoda

samo po nalogu Kaznenog odjela Suda.

Clanak 125.

(Premjestaj pritvorenika)

(1) Ako je u interesu vodenja kaznenog postupka ili ako to
zahtijevaju sigurnosni razlozi, pritvorenik moZe biti

premjesten iz jednog u drugi zavod ili na lijedenje iz jedne
zdravstvene ustanove u drugu zdravstvenu ustanovu, bilo
kojeg od entiteta.

(2) RjeSenje o premjestaju pritvorenika iz stavka (1) ovoga
Elanka donosi Sud ili drugi sud u Bosni i Hercegovini kada
je na njega Sud prenio vodenje postupka.

(3) Protiv rjesenja iz stavka (2) ovoga ¢Elanka pritvorenik moze
uloziti Zalbu sudskom vije¢u u roku od tri dana od dana
primitka rjeSenja.

(4) Zalba narjeSenje ne odgada izvrienje rjesenja.

(5) Rjesenje sudskog vijeca je konaéno.

(6) Prilikom premjestanja iz jedne u drugu ustanovu, osoba iz
stavka (1) ovoga ¢lanka mora biti $to manje izloZena
javnosti 1 zatiCena odgovarajuéim mjerama od uvreda,
znatizelje 1 bilo kakvog izlaganja javnoj pozornosti.

Clanak 126.
(Smjestaj u zdravstvenu ustanovu zbog psihickih smetnji)

(1) Pritvorenik koji za vrijeme izdrzavanja mjere pritvora
dusevno oboli ili pokazuje teske psihiCke smetnje smjestit
¢e se u zdravstvenu ustanovu.

(2) O smjestaju u smislu stavka (1) ovoga €lanka odlucuje Sud,
na prijedlog upravnika zavoda, a na temelju obrazloZenog
misljenja dva lije¢nika, od kojih je jedan psihijatar.

(3) Pritvorenik ostaje u zdravstvenoj ustanovi dok ne prestanu
razlozi za smjestaj, a najdulje do isteka vremena pritvora,
osim ako je, sukladno odredbama odgovarajuceg zakona,
doneseno neko drugo rjesenje.

Clanak 127.
(Otpust iz pritvora)

Otpust pritvorene osobe iz zavoda obavlja se na temelju
rjesenja o ukidanju pritvora ili istekom vremena za koje je pritvor
odreden.

Clanak 128.
(Obavijest o smrti pritvorenika)

U slu€aju smrti pritvorene osobe, o tome ¢e se bez
odgadanja izvijestiti uZa obitelj ukoliko je ima, Kazneni odjel
Suda 1 Ministarstvo pravde.

Clanak 129.
(Nadzor nad izvrSenjem mjere pritvora)

Nadzor nad izvr§enjem mjere pritvora obavlja Ministarstvo
pravde.

V - ODREDBE O IZVRSENJU KAZNE ZATVORA
1. Opce odredbe

Clanak 130.
(Svrha kazne zatvora)

Svrha izvr$enja kazne zatvora je da se kazne pocinitelji
kaznenih djela kako je to odredio Sud, te da se zatvorenicima
omogu¢i da tijekom izdrZavanja kazne, kroz sustav suvremenih
odgojnih mjera, usvoje drustveno prihvatljive vrijednosti u svrhu
lakSeg ukljudivanja u uvjete Zivota na slobodi i da se ponasaju
sukladno zakonu i ispunjavaju duZnosti gradanina.

Clanak 131.
(Individualizirani tretman)

(1) Sa zatvorenicima treba postupati na nacin koji u najvecoj
mjeri odgovara njihovim osobnim potrebama i koji je
prilagoden postignutom uspjehu u tretmanu.

(2) Radi postizanja uspje$noga tretmana obavlja se procjena 1
klasificiranje zatvorenika.

Clanak 132.
(Sudjelovanje u tretmanu)
(1) Kod zatvorenika treba razvijati osjecaj osobne odgovornosti
za vlastite postupke 1 podsticati ih da u svom tretmanu 1
sami sudjeluju.
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Tijekom izvr$enja kazne zatvora zatvorenici ¢e sudjelovati
u odgojnim, kulturnim, $portskim i drugim djelatnostima.
Kako bi se zatvorenici potakli na sudjelovanje u tretmanu 1
razvijanje osjeCaja osobne odgovornosti, oni mogu
uspostaviti samoupravna tijela.

Clanak 133.

(Rad zatvorenika)
Zatvorenicima ¢e se omoguéiti rad sukladno njihovim
psihofizi€kim  sposobnostima,  strunoj  spremi i
moguénostima zavoda.
Rad zatvorenika treba biti koristan i $to viSe odgovarati
suvremenom naéinu obavljanja rada iste vrste na slobodi.
Svrha rada je da zatvorenici steknu, odnosno odrZe i
povecaju svoje radne sposobnosti, radne navike i struéno
znanje radi $to lakSeg ukljuéivanja u koristan Zivot na
slobodi.
Sredstva koja zatvorenici ostvare svojim radom u zavodu
koriste se za njihove osobne potrebe u vrijeme boravka u
zavodu, za placanje zakonskog izdrZavanja na njihov radun
njihovih drugih obveza sukladno zakonu i na zakonu
utemeljenim odlukama sudova i drugih mjerodavnih tijela.
Postizanje ekonomske koristi od rada zatvorenika ne smije
i¢1 na $tetu ostvarenja svrhe toga rada.

Clanak 134.
(Nastava)

Za zatvorenike za koje je to potrebno organizira se nastava
za opéu i struénu izobrazbu 1 osposobljavanje.
U svrhu postizanja opée izobrazbe i tretmana zatvorenika
tijekom izvrSenja kazne zatvora, organiziraju se razni oblici
skolovanja, te€ajeva, slobodnih aktivnosti, kulturno-
prosvjetnog rada i tjelesne kulture i omogucuje Citanje
knjiga i dnevnoga tiska, pracenje televizijskoga programa,
posjeti kulturnim 1 Sportskim manifestacijama kada to
sigurnosni  razlozi dopustaju, kao 1 koristenje drugih
sredstava informiranja.

Clanak 135.

(Opt¢a odredba o uvjetnom otpustu)

Radi poticanja vlastitih napora zatvorenika za uklju¢ivanje

u redovit Zivot na slobodi, zatvorenici za koje se utemeljeno
moZe ofekivati da ¢e se na slobodi dobro vladati i da nece &initi
kaznena djela mogu se pustiti na uvjetni otpust, sukladno
kaznenom zakonom, ili ovim Zakonom, uz moguénost obveznog
uvjetnog otpusta i odredivanja mjera nadzora, zabrane ili
ograniéenja i javljanja nadleZnom tijelu socijalne zastite ili drugoj
pravnoj osobi ili organizaciji koji pruZaju pomo¢ ili druge oblike
zbrinjavanja osoba otpustenih s izdrzavanja kazne zatvora, kao i
druge radnje u skladu s vaZe¢im propisima.

)

@

Clanak 136.
(Pomo¢ nakon otpusta)

Zatvorenicima otpustenim sa izdrZzavanja kazne zatvora
mjerodavna tijela, ustanove i druge pravne osobe pruzat ¢e
potrebnu pomo¢ za njihovo lakSe 1 brze ukljudivanje u
redovit Zivot na slobodi.

Pomo¢ iz stavka (1) ovoga ¢lanka podrazumijeva, ali ne 1
ograni€ava na, iznalaZenje privremenog smjeStaja 1
osiguranje ishrane, nuZno lijeCenje, iznalaZenje nove
sredine u kojoj ¢e osudena osoba Zivjeti, pomoé u
sredivanju obiteljskih prilika, u pronalazenju zaposlenja i
dovrSenje zapodetog struénog osposobljavanja i davanje
novéane pomoci za podmirivanje najnuZnijih potreba.

2. Upudivanje na izdrZavanje kazne zatvora

Clanak 137.
(Zavodi 1 institucije za izdrZavanje kazne zatvora)

(1) Zatvorenici ¢e sluziti svoju kaznu u Zavodu za izvrSenje
kaznenih sankcija Bosne i Hercegovine ili u drugim
institucijama koje su utvrdene kao najpogodnije za
ostvarivanje svrhe kazne zatvora.

(2) Druge institucije iz stavka (1) ovoga ¢lanka su institucije iz
Elanka 257. ovoga zakona, odnosno institucije koje odredi
Ministarstvo pravde BiH.

Clanak 138.
(Oduzimanje putne isprave)

(1) U svrhu osiguranja izvr$enja kazne zatvora, predsjednik
Kaznenog odjela Suda vr$i upuéivanje osudene osobe, a
ukoliko ocijeni da bi ta osoba, odlaskom u inozemstvo
mogla osujetiti izvrSenje kazne, trazit ¢e od mjerodavnog
tijela da mu oduzme isprave koje se mogu koristiti za
prelazak drzavne granice do izvrSenja kazne.

(2) O oduzimanju i zadrZavanju isprava kojom se dozvoljava
osobi prelazak drZzavne granice izdaje se potvrda.

Clanak 139.
(Izvrenje rjeSenja o upudivanju)

(1) Kazneni odjel Suda poziva osudenu osobu koja se nalazi na
slobodi 1 priopéava joj dan kada se treba javiti radi
izdrZavanja kazne zatvora.

(2) Dan javljanja u zavod odreduje se tako da osudenoj osobi
ostane najmanje osam, a najvise 15 dana do dana javljanja
na izdrzavanje kazne zatvora.

(3) Pri priopéenju predaje se osudenoj osobi uputni akt, kao 1
vozna karta ako za odlazak treba rabiti prijevozna sredstva
javnoga prometa.

(4) Kazneni odjel Suda duZan je, prilikom upucivanja osudene
osobe na izdrzavanje kazne zatvora, istodobno ili najkasnije
uroku od tri dana, o tome izvijestiti zavod.

(5) Uz uputni se akt obvezno dostavlja prijepis presude i izvod
iz kaznene evidencije.

(6) Za osobe koje se upuCuju na izdrzavanje kazne prije
pravomoc¢nosti presude, Kazneni odjel Suda duZan je uz
rjeSenje o upucivanju na izdrZavanje kazne zatvora zavodu
dostaviti 1 prijepis nepravomoéne presude.

(7) Zavod je duZan $to je prije moguce, ali najkasnije u toku
istog dana izvijestiti Kazneni odjel Suda o stupanju osudene
osobe na izdrZavanje kazne zatvora.

(8) Ako se osudena osoba, koja je na slobodi, ne javi
odredenog dana radi izdrZavanja kazne zatvora, zavod ¢e o
tome izvijestiti Kazneni odjel Suda najkasnije $to je prije
moguce, ali najkasnije u toku istog dana.

(9) Ako se uredno upuena osudena osoba ne javi u zavod u
odredenom roku, Sud ¢e izdati naredbu sudbenoj policiji da
se ta osoba prinudno sprovede.

(10) Za osudene osobe koje se kriju ili se nalaze u bjekstvu,
Kazneni odjel Suda donosi naredbu za izdavanje potjernice
koju dostavlja mjerodavnom tijelu za unutarnje poslove.

(11) Kada osudena osoba bude uhvacena, sprovodi se u zavod.

(12) Troskove sprovodenja u slu€aju iz st. (9) i (10) ovoga
¢lanka snosi osudena osoba.

Clanak 140.

(Smjestaj, djelotvorno pravo na pomo¢ prevoditelja, pogodnosti 1

zdravstveno informiranje zatvorenika stranih drzavljana)

(1) Prilikom upuéivanja zatvorenika stranog drZavljanina u
odredeni zavod, osim op¢ih kriterija iz zakona ili drugih
propisa u cilju ublaZzavanja zatvorenikova osjeCaja
izoliranosti 1 primjerenog tretmana, treba nastojati njegovo
upucéivanje provesti u skladu s njegovim specifiénim
potrebama 1, ako je to izvedivo, uz mogucnost
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komunikacije s drugim stranim zatvorenicima istoga
drzavljanstva, jezika, vjere ili kulture, $to se omogucuje
penoloskim sredstvima kakva su: rad, kultura, razonoda,
zajednicke vjeZbe, kao i1 drugi oblici slobodnih aktivnosti ili
kulturnoprosvjetnog rada, ukoliko to nije u suprotnosti s
razlozima sigurnosti, djelotvornije realizacije tretmana ili
drugim opravdanim razlozima u skladu sa zakonom.
Zavodska uprava duzna je stranim drZavljanima omoguciti
djelotvorno pravo na pomo¢ prevoditelja kada trebaju
sudjelovati u postupku koji ih se ti¢e, osobito ukljucujuci
stegovne postupke, postupke povodom molbi za uvjetni
otpust, molbi za pomilovanje, zahtjevu za premjestaj za
daljnje izdrZavanje kazne zatvora u zemlji podrijetla, kao 1
drugim postupcima kada se odlu€uje o njihovim pravima ili
rjeSsavaju molbe, Zalbe i drugi podnesci podneseni radi
zastite njihovih prava, s tim $to se u pogledu pruZanja
pravne pomo¢i u davanju prevoditeljskih ili usluga tumada
moze obratiti konzularnom predstavniku njegove zemlje ili
predstavniku zemlje koja $titi interese drZave zatvorenika
stranog drzavljanina.
U slu€aju odludivanja o odredenim izlazima zatvoreniku
stranom drZavljaninu izvan zavodskog kruga, svaki rizik od
moguénosti bjekstva takvog zatvorenika pojedinaéno se
procjenjyje i, u sluaju odobravanja, traZeni izlaz se moze
koristiti samo uz izdane mjere obveznog nadzora.
Zavodske medicinske sluZbe moraju osigurati redovitu
dostavu informacija o prenosivim bolestima, naro€ito o
hepatitisu, HIV-u, AIDS-u, TBC-u i sliéno, na razli¢itim
jezicima stranim zatvorenicima, a ako boluju od navedenih
bolesti, dobit ¢e zdravstvenu zastitu i sve druge oblike
medicinske njege, savjetovanja ili informiranja kao i drugi
zatvorenici.
Clanak 141.

(Zamjena kazne zatvora)
Kazna zatvora do jedne godine koja je izre€ena osudeniku
moZe se, na njegov zahtjev, zamijeniti nov€éanom kaznom,
koja se placa u jednokratnom iznosu u roku do 30 dana pod
uvjetima odredenim Kaznenim zakonom.
Osudeniku kojemu je kazna zatvora do jedne godine
zamijenjena novfanom kaznom 1 koja je platena u
jednokratnom iznosu u roku od 30 dana od dana
pravomocnosti navedene sudske odluke sud ¢e izdati
potvrdu o izvrienoj kazni i o tome obavijestiti tijelo
unutarnjih poslova nadleZno za vodenje kaznene evidencije.
Ako se novéana kazna ne plati u roku iz stavka (1) ovoga
Elanka, sud ¢e donijeti odluku o izvrSenju kazne zatvora.
Ako se novéana kazna plati samo djelomiéno, izvrsit e se
kazna zatvora razmjerno iznosu koji nije placen.

Clanak 142.
(Pogetak i ratunanje kazne zatvora)
Pocetak izvrSenja kazne zatvora raduna se od dana kada se
osudena osoba sama javi radi izdrZavanja kazne zatvora,
odnosno od dana kada bude sprovedena u zavod.
Vrijeme provedeno nezakonito na slobodi ne raduna se u
izdrzavanje kazne.

Clanak 143.

(Pravilnik o upu¢ivanju na kaznu zatvora)
Ministar pravde donosi Pravilnik o kriterijima za

upucivanje osudenih osoba na izdrZavanje kazne zatvora.

Clanak 144.

(Nadzor Ministarstva pravde nad radom Sudske uprave)

Inspekeijski nadzor nad radom Sudske uprave u obavljanju

poslova upucivanja osudenih osoba na izdrZavanje kazne zatvora
radi Ministarstvo pravde.

3. Odgoda izvrienja kazne
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Clanak 145.
(Okolnosti pod kojima je odgoda moguéa)

Osudenoj osobi koja se nalazi na slobodi moZe se, na

njezinu zamolbu ili s njezinim pristankom, na zamolbu

Elanova uZe obitelji ili na prijedlog mjerodavnog opéinskog

tijela socijalne zastite, odgoditi izvrSenje kazne zatvora:

1. ako je oboljela od teZe akutne bolesti;

2. ako se desio smrtni sluéaj ili teska bolest u uzoj
obitelji osudene osobe;

3. ako je odgoda potrebna radi izvr$enja ili dovrienja
iznimno neodgodivih poljskih ili sezonskih radova ili
radova izazvanih elementarnim nepogodama ili
drugim udesom, a obitelj osudene osobe nema drugih
Elanova obitelji sposobnih za rad, niti se zbog slabog
imovnog stanja ili iz drugih opravdanih razloga moze
angaZirati druga osoba za obavljanje ovih poslova;

4. ako je osudena osoba obvezna uraditi odredeni posao
koji je ve¢ zapolela, a usljed neobavljanja posla
nastala bi neotklonjiva ili znatnija $teta za nju ili
njezinu uZu obitelj, odnosno za osobu,odnosno
organizaciju prema kojoj je u obvezi;

5. ako je odgoda osudenoj osobi potrebna zbog
zavr$etka Skolovanja ili polaganja ispita za koji se
pripremala;

6. ako je zajedno s osudenom osobom osuden i njezin
bra¢ni drug ili drugi €lanovi zajedniékog kucanstva ili
ako se oni ve¢ nalaze na izdrzavanju kazne zatvora, a
istodobnim izdrZavanjem kazne svih tih osoba bilo bi
ugroZeno izdrzavanje maloljetnih, bolesnih ili starih
¢lanova kuéanstva;

7. ako je osudena osoba Zena koja doji dijete mlade od
godinu dana ili koja je trudna;

8. ako je osudena osoba jedini hranitelj obitelji, a
stupanjem na izdrZavanje kazne zatvora bilo bi
ugroZeno izdrzavanje obiteljskog kucanstva,

9.  akoje podnesena zamolba za pomilovanje.

IzvrSenje kazne u slu€aju iz tocke 1. stavka (1) ovoga

Elanka moZe se odgoditi za vrijeme dok bolest traje, u

sluGajevima iz t. 2., 3, i 4. najdulje tri mjeseca, u

sluGajevima iz t. 5., 6. 1 8. najdulje Sest mjeseci, a u

sluGajevima iz to¢ke 7. do navrSene jedne godine Zivota

djeteta.

U sluéaju iz tocke 1. stavka (1) ovoga ¢Elanka, osudena je

osoba duzna svaka tri mjeseca Kaznenom odjelu Suda

podnositi dokaz o svom zdravstvenom stanju.

Clanak 146.

(Molba za odgodu)
Zamolba za odgodu izvr$enja kazne zatvora podnosi se u
roku od tri dana od dana uru€enog uputnog akta iz stavka
(3) ¢lanka 139. ovoga zakona.
Ako je razlog za odgodu izvrSenja kazne zatvora iz stavka
(1) tocka 1. ¢lanka 145. ovoga zakona nastao nakon tog
roka, zamolba se moZe podnijeti do dana kada se osudena
osoba treba javiti radi izdrZavanja kazne.
U zamolbi se moraju navesti razlozi i dokazi o ¢injenicama
koje opravdavaju odgodu.
Dokaze o ¢injenicama iz to¢aka 1., 2., 5., 6.1 7. stavka (1)
Elanka 145 ovoga zakona izdaje mjerodavno tijelo, aiz t. 3.,
4.18. mjesna zajednica prema prebivalistu osudene osobe.
O zamolbi za odgodu izvrSenja kazne zatvora odlucuje
Kazneni odjel Suda koji je duZan donijeti rjeSenje u roku od
pet dana od dana primitka zamolbe.
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(6) Prije donoSenja rjeSenja Kazneni odjel Suda moze izvrsiti
potrebne provjere radi utvrdivanja &injenica navedenih u
zamolbi.

(7) Zamolbu koja nije podnesena u roku i zamolbu u kojoj nisu
navedeni razlozi, dokazi i €injenice, Kazneni odjel Suda ¢e
rjeSenjem odbaciti.

(8) Izvrsenje kazne neCe se odgoditi ako bi zbog odgode
nastupila zastara izvr$enja kazne.

(9) Ukupna odgoda izvrSenja kazne po svim osnovima moZze
trajati najdulje 12 mjeseci, osim u slu€aju iz toke 7. stavka
(1) ¢lanka 145. ovoga zakona.

(10) Do donoSenja rjeSenja o zamolbi odgada se pocetak
izvrSenja kazne zatvora.

Clanak 147.
(Priziv)

(1) Protiv rjeSenja kojim se odbija ili odbacuje zamolba za
odgodu izvrienja kazne zatvora osudena osoba ima pravo
priziva u roku od tri dana od dana primitka rjeSenja
predsjedniku Suda.

(2) Priziv odgada izvrenje kazne.

(3) Predsjednik Suda duzan je donijeti rjeSenje po prizivu iz
stavka (1) ovoga ¢lanka u roku od tri dana od dana primitka
priziva, a u roku od pet dana od dana donesenog rjesenja
duzan je dostaviti ga Kaznenom odjelu Suda.

(4) Protiv rjeSenja predsjednika Suda ne moZe se pokrenuti
upravni spor.

(5) O odgodi izvrienja kazne zatvora Sud ¢e obvezno izvijestiti
zavod.

Clanak 148.
(Vojni rok)

(1) Osoba pozvana na odsluZenje vojnoga roka koja je osudena
na kaznu zatvora upucuje se na izdrZavanje kazne zatvora
prije sluzenja vojnoga roka.

(2) Osobi koja je u tijeku odsluZenja vojnoga roka pozvana na
izdrzavanje kazne zatvora odgada se izvrSenje kazne
zatvora do zavrietka vojnoga roka ukoliko u tom roku ne bi
nastupila zastarjelost izvrSenja kazne.

Clanak 149.
(Odgoda izvr$enja na zahtjev tuZitelja)

(1) Kad tuzitel] na temelju zakonske ovlasti zatrazi odgodu
izvrSenja kazne zatvora, Kazneni odjel Suda nece pozivati
osudenu osobu radi izvr$enja kazne, a ako ju je ve¢ pozvao,
ali jo§ nije prosao rok javljanja u zavod, donijet ¢e rjesenje
o0 odgodi izvrSenja kazne zatvora.

(2) Odgoda izvr$enja kazne zatvora u sludaju iz stavka (1)
ovoga ¢lanka traje dok tuZitelj ne izvijesti Sud da se moze
otpodeti sa izvr§enjem kazne zatvora, odnosno dok ne bude
donesena odluka o pravnom sredstvu tuZitelja.

4. Prijem u zavod

Clanak 150.
(Smjestaj u prijemni odjel)

(1) Osudena osoba prima se u zavod na temelju uputnog akta
Suda.

(2) Prilikom prijema u zavod, utvrdit ¢e se identitet osudene
osobe, nakon ¢ega se ona smjesta u prijemni odjel.

(3) Osoba osudena na kaznu zatvora do jedne godine zadrZat ¢e
se u prijemnom odjelu do 15 dana, a osobe osudene preko
jedne godine zatvora najdulje 30 dana.

Clanak 151.
(Proces evidentiranja)
(1) U prijemnom odjelu ime osudene osobe upisuje se u
matiénu  knjigu, za nju se formira dosje i utvrduje
zdravstveno stanje.

(2) Osoba osudena na kaznu zatvora preko Sest mjeseci
fotografirat Ce se.

(3) Za vrijeme boravka u prijemnom odjelu, utvrduje se
prijedlog tretmana zatvorenika.

(4) Uputu o mati¢nim knjigama, dosjeu i nadinu odredivanja
tretmana zatvorenika donosi ministar pravde.

Clanak 152.
(Reklasifikacija i godisnji pregled)

U tijeku izvrSenja kazne zatvora obavljat ¢e se
reklasifikacija zatvorenika, ovisno o postignutom uspjehu u
tretmanu. Najmanje jednom godi$nje napravit ¢e se pregled
napretka zatvorenika.

Clanak 153.
(Obavijest o nadnevku stupanja i1 otpusta)

O nadnevku stupanja i o nadnevku otpusta s izdrzavanja
kazne zatvora zavod ¢e odmah izvijestiti mjerodavno tijelo za
unutarnje poslove na ¢&ijem podrudju se zatvorenik vodi u
evidenciji prebivali$ta,odnosno boravista, kao i mjerodavno tijelo
kod koga se ta osoba vodi u vojnoj evidenciji.

Clanak 154.
(Obavijest o danu stupanja i1 otpustanja stranog drZavljanina ili
osobe bez drzavljanstva)

(1) Zavod ¢e odmah obavijestiti SluZbu za poslove sa strancima
Ministarstva sigurnosti o datumu stupanja na izdrzavanje
kazne zatvora stranog drzavljanina ili osobe bez
drzavljanntva, zatim o bjekstvu ili nestanku osobe koja je
na izdrZavanju kazne zatvora, o odobrenom izlazu izvan
zavodskog kruga, o po€injenju kaznenog djela ili izre€enim
stegovnim sankcijama, o premjeStaju zatvorenika u drugi
zavod ili zdravstvenu ustanovu na lije€enje, kao 1 o
odobravanju uvjetnog otpusta odnosno o dobivanju
pomilovanja.

(2) Zavod ¢e obavijestiti nadleZnu sluzbu o danu otpustanja s
izdrzavanja kazne zatvora osobe iz stavka (1) ovoga ¢lanka
u roku od 30 dana prije isteka kazne zatvora.

(3) Zavod Ce dostavljati obavijesti iz stavka (1) ovoga ¢lanka 1
u sluajevima odredivanja ili ukidanja pritvora.

(4) Na zahtjev Sluzbe za poslove sa strancima, zavod moze dati
i druge podatke ili informacije koje su od znalaja za rad i
funkcioniranje navedene sluzbe u skladu sa zakonom ili
drugim posebnim propisom.

Clanak 155.
(Obavijesti sigurnosnih agencija ili sluZbi upuéene zavodu)

(1) Ministarstvo sigurnosti odnosno odgovarajue sigurnosne
agencije ili sluzbe na drzavnoj razini ili policijske sluzbe
entiteta odnosno Bréko Distrikta BiH duzni su odmah po
saznanju obavijestiti zavode u Bosni i Hercegovini o osobi
kojoj je oduzeto drzavljanstvo Bosne 1 Hercegovine ili koja
je proglasena opasnom za nacionalnu sigurnost, a koja se
nalazi na izdrzavanju kazne zatvora ili druge mjere izreSene
u skladu sa zakonom.

(2) O osobi iz stavka (1) ovoga ¢lanka se, osim zavoda,
obavjestava i sud ako takva osoba izvr$ava mjeru pritvora
ili ako je osudena pravomoénom sudskom odlukom i boravi
na slobodi tijekom postupka upulivanja na izdrZavanje
kazne zatvora u skladu s ¢lankom 139. ovoga Zakona.

5. Upravljanje kaznama svakog od zatvorenika
a. Posebne odredbe

Clanak 156.
(Smjestaj u zdravstvenu ustanovu zbog psihickih smetnji)
(1) Zatvorenik koji za vrijeme izdrzavanja kazne zatvora
dusevno oboli ili pokazuje teske psihiCke smetnje smjestit
¢e se u zdravstvenu ustanovu.
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(2) O smjestaju u smislu stavka (1) ovoga &lanka odluduje
ministar pravde, na prijedlog upravnika zavoda, a na
temelju obrazloZenog misljenja struénog tima lije€nika koji
imenuje ministar.

(3) Osudena osoba ostaje u zdravstvenoj ustanovi dok ne
prestanu razlozi za smjestaj, a najdulje do isteka kazne
zatvora, osim ako je, sukladno odredbama odgovarajuceg
zakona, doneseno neko drugo rjesenje.

Clanak 157.
(Vrijeme provedeno u zdravstvenoj ustanovi)

Vrjeme koje osudena osoba provede u zdravstvenoj
ustanovi izvan zavoda, kako je to predvideno u stavku (3) ¢lanka
81. 1 stavku (1) &lanka 156., uradunava se u izvrSenje kazne
zatvora.

b. Rad i naknada za rad

Clanak 158.
(Odredivanje vrste posla)

(1) Zatvorenicima se odreduje vrsta posla sukladno potrebama
njihova tretmana, njihovim psihofizi¢kim sposobnostima,
sklonostima, osobnim svojstvima i steCenim struénim
sposobnostima, prema moguénostima koje postoje u zavodu
i prema potrebama odrZavanja stege.

(2) Prilikom odredivanja vrste posla vodit ¢e se racuna i o Zelji
zatvorenika da rade odredeni posao.

Clanak 159.
(Nastavak radnog odnosa s prija$njim poslodavcem)

(1) Zatvorenik koji na izdrZavanju kazne zatvora treba provesti
do tri mjeseca, a koji je u radnom odnosu, moZe za vrijeme
izdrzavanja kazne zatvora nastaviti rad u poduzetu u kojem
je do tada radio, ako se zatvorenik i poduzece s tim suglasi i
ako je to izvodljivo s obzirom na udaljenost poduzeca.

(2) Medusobna prava i obveze u slu€aju iz stavka (1) ovoga
Elanka regulirat ¢e se ugovorom koji zaklju€uyju ministar
pravde i ovlastena osoba poduzeca.

(3) Pod poduzefem u smislu ovoga ¢Elanka podrazumijeva se
svaka pravna osoba (poduzece, ustanova, radnja i sl.) kod
koje je osudena osoba zasnovala radni odnos.

Clanak 160.
(Odmor od rada)
Zatvorenici imaju pravo na dnevni odmor, najmanje jedan
dan odmora u tjednu, te dovoljno vremena za izobrazbu i1 druge
aktivnosti sukladno njihovu programu tretmana.

Clanak 161.
(Naknada kao predmet izvrSenja odluke Suda)

Iznimno od odredaba iz ¢lanka 106. ovoga zakona, predmet
izvrSenja mozZe biti polovina iznosa naknade za rad na temelju
izvr$ne odluke mjerodavnog suda po kojoj je zatvorenik obvezan
davati izdrzavanje djeci, bratnom drugu, odnosno roditeljima,
naknaditi $tetu prouzroenu kaznenim djelom ili podmiriti druge
obveze.

Clanak 162.
(Godignji odmor)

(1) Zatvorenici koji su na neprekidnom radu proveli 11
mjeseci, ukljucujudi i vrijeme provedeno na lijeéenju zbog
povrede na radu ili profesionalnog oboljenja do kojeg je
doslo radom u zavodu, imaju pravo na neprekidan odmor
od najmanje 18, a najvise 30 radnih dana tijekom jedne
godine.

(2) Zatvorenici koji su osudeni na kaznu zatvora do jedne
godine 1 koji su na radu proveli neprekidno Sest mjeseci,
imaju pravo na odmor u trajanju od jednog dana za svakih
navrienih mjesec dana rada.

(3) Naknada za odmor zatvorenika utvrduje se po propisima o
radnim odnosima.

(4) Duzina i nain kori$tenja odmora u smislu st. (1) 1 (2)
ovoga ¢lanka propisuju se Pravilnikom o kuénom redu.

c. Izobrazba

Clanak 163.
(Organiziranje nastave)

(1) Za malodobne zatvorenike i mlade punoljetne osobe koje
nemaju zavrSenu osnovnu S$kolu, zavod je obvezan
organizirati nastavu u svrhu stjecanja osnovne naobrazbe i
nastavu za struénu izobrazbu i osposobljavanje, sukladno
propisima o osnovnoj 1 srednjoj naobrazbi.

(2) Nastava iz stavka (1) ovoga ¢lanka organizira se i za ostale
zatvorenike za koje je to korisno 1 potrebno.

(3) Ako se pokaZe pogodnijim, zavod moZe organizirati
nastavu iz stavka (1) ovoga ¢lanka u suradnji s mjesnim
skolama, o ¢emu se zaklju€uje poseban ugovor.

(4) Zatvorenici mogu biti dopisni izvanredni daci i studenti
skola i te€ajeva izvan zavoda, ako to razlozi dozvoljavaju i
ako se programom tretmana ocijeni da je to potrebno i
korisno za ostvarenje svrhe izvr$enja kazne.

(5) Zatvorenici koji zavrSe odredenu 3kolu ili steknu
kvalifikaciju u zavodu dobivaju svjedodzbu. Iz svjedodZbe
se ne smije vidjeti da je opca ili druga izobrazba steCena u
zavodu.

Clanak 164.
(Propisi o izobrazbi)
Na rad skola koje se osnivaju u zavodu primjenjuju se
propisi 0 osnovnoj i srednjoj naobrazbi entiteta, odnosno Zupanija
na &ijem se podrucju nalazi zavod.

d. Komuniciranje i pogodnosti

Clanak 165.
(Pisma i telefon)

(1) Zatvorenici imaju pravo odrzavati kontakte s ¢lanovima
svoje obitelji 1 osobama ili predstavnicima organizacija koja
mogu pomo¢i u njihovu tretmanu, putem pisama i telefona
bez ograni¢enja.

(2) Iznimno, kada to zahtijevaju razlozi, zavod moZe obavljati
kontrolu pisama i telefonskih razgovora, o Cemu se
obavjestava zatvorenik.

Clanak 166.
(Posjeti)

(1) Zatvorenici imaju pravo primati posjete Clanova uZe
obitelji, a po odobrenju upravnika zavoda, mogu ih
posjecivati 1 druge osobe, sukladno Pravilniku o ku¢nom
redu.

(2) Ako je zatvorenik strami drZavljanin, ima pravo da ga
posjecuje diplomatski 1 konzularni predstavnik njegove
drzave ili drzave koja Stiti interese njegove drZave,
sukladno medunarodnom pravu i u granicama kuénoga
reda.

(3) Pravo iz stavka (2) ovoga &lanka moze se uskratiti samo
ako se takvo pravo uskracuje diplomatskim ili konzularnim
predstavnicima Bosne 1 Hercegovine u drZavi &iji je
zatvorenik drZavljanin, ako posebnim zakonom nije
druk¢ije odredeno.

(4) Ako je zatvorenik osoba bez drzavljanstva ili izbjeglica,
predstavnik medunarodne organizacije koja $titi interese
osoba bez drzavljanstva, odnosno izbjeglica, ima pravo, u
granicama kuénoga reda, posjecivati tu osobu.

Clanak 167.
(Posiljke)
Zatvorenici imaju pravo primati od Elanova uZze obitelji
posiljke s rubljem, predmetima za osobnu uporabu, tisak, knjige
te novac, kojima mogu raspolagati, sukladno ku¢nom redu.
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Clanak 168.

(Pogodnosti)
Za dobro ponasanje i zalaganje na radu zatvorenicima se
mogu odobravati pogodnosti.
Pogodnosti su skup poticajnih mjera usmjerenith na
pruZanje povjerenja zatvoreniku, ublazavanje posljedica
deprivacije, poticanje vlastitog sudjelovanja u ostvarivanju
programa tretmana, jadanje odgovornosti i samopouzdanja
radi osposobljavanja zatvorenika za samostalan Zivot
sukladno pravnom poretku 1 normama gradanskoga drustva.
Pogodnosti odobrava upravnik zavoda ili osoba koju on
ovlasti.
Pogodnosti se mogu koristiti u krugu zavoda i izvan kruga
zavoda.

Clanak 169.
(Slobodno kretanje i dopust)

Zatvorenicima se mogu odobravati sljedece pogodnosti koje

e koristiti izvan kruga zavoda, i to:

1. slobodno kretanje izvan kruga zavoda u trajanju do 24
sata nakon svakih izdrzanih sedam dana kazne zatvora
(Getiri puta u mjesecu koje, u nacelu, treba koristiti
neradnim danom);,

2. slobodan izlaz u grad u trajanju do pet sati jednom u
mjesecu;

3. dopust do Sest dana tijekom jedne godine izdrzavanja
kazne zatvora (nakon svakih dva mjeseca provedenih
na izdrzavanju kazne zatvora osudenom se mozZe
odobriti do jedan dan dopusta);

4. dopust do tjedan dana tijekom jedne godine
izdrzavanja kazne zatvora u slucaju teske bolesti ili
smrti ¢lana obitelji, elementarnih nepogoda ili teskih
socijalnih slu€ajeva,

5. slobodno kretanje izvan kruga zavoda do dva dana
tijekom jedne godine za vjerske blagdane;

6. za svaki drZavni blagdan slobodno kretanje izvan
kruga zavoda do jedan dan tijekom jedne godine;

7. godisnji odmor u krugu obitelji.

Moguce je odobriti pogodnost sa ili bez nadzora. Nadzor se

obavezno odreduje ako je pogodnost koja se koristi izvan

zavoda odobrena:

a) osobi osudenoj na kaznu zatvora do deset godina za
kaznena djela genocida, kaznena djela protiv
humanosti, ratne zlo€ine, terorizam, nedopustenu
proizvodnju 1 promet drogama, sprje€avanje provratka
izbjeglica i raseljenih osoba;

b)  osobi osudenoj na vise od deset godina zatvora, bez
obzira na vrstu kaznenog djela;

c) alkoholiaru, ovisniku o drogama ili viSestrukom
povratniku.

Clanak 170.
(Procjena opasnosti)

Kod prvog prijema, kao i pri odlu¢ivanju o pogodnostima
izvan zavoda, svaki zatvorenik treba biti procijenjen kako bi
se ustanovile:
a) veli¢ina opasnosti za zajednicu u slucaju bijega

zatvorenika,
b)  vjerojatnost da ¢e takva osoba probati pobje¢i sama ili

uz izvanjsku pomoc.

Tijekom izdrZavanja zatvorske kazne potrebno je
neprestano  ispitivati  podjelu  sigurnosti  sukladno
procijenjenom  stupnju opasnosti  sigurnosnih  uvjeta,
donijeti  odgovarajuéu  odluku o odobravanju ili

neodobravanju pogodnosti.
Procjena opasnosti bijega - sigurnosnih uvjeta najmanje
ukljuéuje:

™

@

3

™

@

3

)

a) prjetnju javnosti - zajednici u sludaju bijega
zatvorenika;

b)  prjasnje vladanje, pokusaj bijega, ranije uskracivanje
slobode po tjeralici;

c)  pristup izvanjskoj pomoci;

d) ranija osudivanost;

e) osobnei obiteljske prilike;

f)  raniji boravak izvan podru€ja BiH, sklonost stalnim
putovanjima, tj. kretanju iz mjesta u mjesto ili ¢esto
mijenjanje mjesta prebivalista odnosno boravka;

g) osobno sudjelovanje u ostvarivanju  programa
tretmana;

h) prroda kaznenog djela zbog kojeg je zatvorenik
osuden;

i) nafin, motivi i posljedice pocinjenog kaznenog djela;

j)  stav prema Zrtvi;

k) duZinaizre€ene zatvorske kazne;

1)  moguca prijetnja drugim zatvorenicima;

m) druge okolnosti koje mogu biti od vaZnosti za
procjenu sigurnosne opasnosti.

Clanak 171.
(Nadzor izvan obveznog nadzora)

Osim obveznog nadzora, potreba za odredivanjem mjera
nadzora ocjenjivat ¢e se i odredivat prilikom svakog
odobravanja pogodnosti.

Pri odobravanju pogodnosti ovlastena sluzba zavoda duzna
je, osim procjene opasnosti 1 drugih okolnosti sukladno
Elanku 170. ovoga zakona, pratiti vladanje 1 tretman
osudene osobe 1 to redovno, organizirano uz sustavno
motrenje 1 pracenje navedenith osoba primjenom
suvremenih penoloskih metoda, odnosno sukladno ¢lanku
18. ovoga zakona.

Mjere nadzora mogu trajati dok postoji potreba, a najdulje
15 dana do isteka kazne.

Clanak 172.
(Mjere nadzora, zabrane i ograni¢enja)
Zavodska uprava koristi nadzor kako bi mogla procijeniti
opasnost koja prijeti od svakog zatvorenika, svakog
zatvorenika podvrgnuti uvjetima sigurnosti, a sve s ciljem
onemogucavanja bijega zatvorenika i zastite javnosti -
javnog poretka, na naCin da nadzor ishodi sigurnim
pustanjem zatvorenika u zajednicu za vrijeme izdrZavanja

zatvorske kazne 1 ofuvanja uskladenosti programa
sigurnosti 1 socijalne reintegracije.
Nadzor podrazumijeva uvid u aktivnosti i vladanje

zatvorenika, a provodi se redovito, organizirano i sustavno

primjenom mjera zabrane, izvje$€ivanja, oduzimanja

nedozvoljenih stvari, priviemenim zadrzavanjem isprava,

praenjem osoba, predmeta ili dogadaja, vizualno ili

pomocu tehni¢kih metoda i sredstava.

Mjere zabrane koje se mogu odrediti prema zatvoreniku

koji koristi pogodnosti izvan kruga zavoda su:

a)  zabrana napustanja mjesta boravljenja ili prebivanja i

b)  zabrana putovanja.

U ostale mjere zabrane spadaju:

a)  zabrana posjecivanja odredenih mjesta ili podru¢ja,

b)  zabrana boravljenja u blizini odredenih objekata ili
ustanova,

c)  zabrana sastajanja s odredenim osobama,

d)  zabrana posje¢ivanja odredene adrese ili adresa,

e) zabrana promjene mjesta koriStenja pogodnosti,

f)  privremeno zadrzavanje isprava koje se mogu koristiti
za prelazak drzavne granice i vozacke dozvole,

g) zahtjev za povremeno javljanje policijskoj upravi ili
drugom odredenom drZavnom tijelu,
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h) zahtjev za bliskim nadzorom zatvorenika tijekom
razdoblja pogodnosti izvan zavoda,
i)  zahtjev za prebivanjem na odredenoj adresi,
j)  zahtjev da bude na odredenoj adresi u odredeno
vrijeme,
k) ograniCenja u pogledu udaljenosti kretanja izvan
sjedista zavoda.
Upravnik zavoda osim pogodnosti moZe izre¢i mjere
zabrane 1 ostale mjere zabrane, bilo zasebno ili zajedno, te
od ovlastene policijske uprave ili drugog tijela traZiti
povremeno ili stalno obavjestavanje ili izvje$€e o ponasanju
zatvorenik 1 nacinu na koji koristi pogodnosti ili odrediti da
zatvorenici za vrijeme izlaska u grad ili u drugo mjesto
udaljeno vise od 5 kilometara od sjediSta zavoda mogu
posjetiti  takvo mjesto samo uz prethodno pismeno
odobrenje upravnika, u kojem mora biti navedeno takvo
mjesto.
Za vrijeme izdrzavanja kazne upravnik zavoda odreduje 1
ukida mjeru zabrane ili nadzora, a uz mjere iz stavaka (3) i
(4) ovoga ¢lanka mozZe ukljuciti i druge mjere sukladno
Pravilniku.
Protiv odluke upravnika iz stavka (5) ovoga c¢lanka
zatvorenik moZe uputiti predstavku ili drugi podnesak
Ministarstvu pravde, inspektoru ovlastenom za nadzor rada
zavoda, ili uputiti prituzbu drZavnom ombudsmanu.
Zatvorenik u svrhu zaStite svojih prava moZe upulivati
navedene podneske pojedinacno ili kumulativno, po svojem
slobodnom izboru i redoslijedu, bez ikakvih ograni¢enja.

Clanak 173.
(Izvr$enje mjera zabrane)

Mjere zabrane i ostale mjere zabrane koje su naredene uz
odobrenje o koriStenju pogodnosti izvriava ovlasteni
policijski organ ili drugo odredeno drZavno tijelo.
Upravnik zavoda duZan je policijskim organima u mjestu
sjedista zavoda 1 mjestu koristenja pogodnosti, osim
izvjes€a o svim zatvorenicima koji koriste pogodnosti na
podruéju njegove ovlasti, dostaviti i sve pisane odluke o
svim odredenim mjerama zabrane, zahtjevima, kao i sve
vazne informacije koje mogu biti vaine za pitanja
sigurnosti 1 zastite javnog poretka.
Upravnik zavoda obvezan je sve pisane odluke i
informacije iz stavka (2) ovoga ¢lanka dostaviti i drugom
drzavnom tijelu odredenom za izvr$avanje mjera zabrane,
odredenog zahtjeva ili nadzora.

Clanak 174.
(Ogranienja za odobravanje pogodnosti)

Sljede¢im se osobama ne mogu odobravati pogodnosti koje

¢e se koristiti izvan kruga zavoda, prije nego izdrze tri

petine izreCene kazne zatvora:

1. Osobama koja su osudene na kaznu zatvora do deset
godina za kaznena djela genocida, zloCina protiv
Sovje€nosti, ratnog zlodina, terorizma, neovlaStene
proizvodnje i stavljanja u promet opojnih droga,
spreCavanje povratka izbjeglica i raseljenih osoba.

2. Svim osobama osudenim na kaznu zatvora preko
deset godina bez obzira na vrstu kaznenog djela.

3. Alkoholi¢arima,  narkomanima 1  viSestrukim
povratnicima.

Osobama koje su osudene na kaznu zatvora od osam do

deset godina, a nisu pocinile kaznena djela iz to¢aka 1.1 2.

stavka (1) ovoga Elanka 1 nisu viSestruki povratnici,

alkoholi€ari ili narkomani, pogodnosti koje se koriste izvan
kruga zavoda mogu se odobriti nakon izdrZane jedne
polovine izreCene kazne zatvora, a za osobe osudene na
zatvorsku kaznu od pet do osam godina zatvora, pogodnosti

koje se koriste izvan kruga zavoda, mogu se odobriti nakon
izdrZane jedne tre¢ine zatvorske kazne.

(3) Pogodnosti koje se koriste izvan kruga zavoda mogu se
odobravati ostalim zatvorenicima nakon izdrZane jedne
Cetvrtine kazne zatvora.

(4) Za zatvorenike koji su pocinili kaznena djela iz tocaka 1. 1
2. stavka (1) ovoga €lanka, kao i za one za koje se procijeni
da bi njihov boravak na slobodi mogao izazvati negativne
reakcije socijalne sredine, pri odobravanju pogodnosti iz
Elanka 169. ovoga zakona potrebno je pribaviti miSljenje
mjerodavne policijske uprave i mjerodavnog opéinskog
tijela socijalne zatite.

(5) Kiriteriji iz st. (1), (2), (3) 1 (4) ovoga Elanka ne odnose se na
odobravanje pogodnosti iz tocke 4. &lanka 169. ovoga
zakona koja se koristi u izvanrednim prilikama.

(6) Uz zamolbu za odobravanje pogodnosti iz tocke 4. ¢lanka
169. ovoga zakona zatvorenik je duZan priloZiti
dokumentaciju u svezi s razlogom zbog kojeg trazi dopust.

(7) Svako neopravdano kasnjenje s koristenja pogodnosti dulje
od 24 sata smatra se bjekstvom.

(8) Pogodnosti iz &lanka 169. ovoga zakona ne mogu se
koristiti izvan podruja Bosne 1 Hercegovine.

(9) Zatvoreniku se za vrijeme boravka na lijeCenju u
zdravstvenoj ustanovi izvan zavoda ne mogu odobravati
izvanzavodne pogodnosti.

Clanak 175.
(Uskracivanje koristenja pogodnosti za odredeno razdoblje)

(1) U iznimnim prilikama, a osobito u sludaju epidemija
bolesti, elementarnih nepogoda ili kada to nalazu interesi
sigurnosti ili iz drugih opravdanih razloga u skladu sa
zakonom 1 drugim propisima za odredeno razdoblje, moze
se uskratiti koriStenje pogodnosti.

(2) Upravnik zavoda moZe ograniiti uskrativanje pogodnosti
na razdoblje do mjesec dana, s tim $to zbog posebnih prilika
ova mjera moZe biti produljena za jo$ 30 dana prema
odobrenju ministra pravde.

Clanak 176.

(Ogranicenja pri odobravanju pogodnosti osobama kojima je
oduzeto drzavljanstvo Bosne 1 Hercegovine ili koje su proglasene
opasnim za nacionalnu sigurnost)

Osobi kojoj je oduzeto drzavljanstvo Bosne 1 Hercegovine

ili koja je proglasena opasnom za nacionalnu sigurnost Bosne 1

Hercegovine za vrijeme izdrZavanja kazne zatvora ili druge mjere

izreGene u skladu sa zakonom neée se odobravati pogodnosti

izvan zavodskog kruga za vrijeme trajanja navedenih pravnih
stanja ili pravnih situacija, odnosno nekog drugog sli€nog

pravnog statusa odredenog na temelju posebnog zakona ili

drugog odgovarajueg propisa.

Clanak 177.
(Pravila o koristenju pogodnosti)

(1) Uyvjeti i nadin koristenja pogodnosti iz Elanka 169. ovoga
zakona, ukljuCujuéi pravila o nadzoru osobe tokom
koriStenja pogodnosti, kao 1 pogodnosti koje se koriste u
krugu zavoda, propisat ¢e se Pravilnikom o kuénom redu.

(2) Prizivi na odluke o koristenju pogodnosti mogu se podnijeti
Ombudsmanu Bosne 1 Hercegovine.

e. Ovlasti nakon izvrSenja mjere usamljenja

Clanak 178.
(Premjestanje u poseban odjel)

(1) Ako nakon izvrSenja mjere usamljenja nisu prestali razlozi
zbog kojih je ta mjera odredena, zatvorenik se moZe
premjestiti u posebni odjel zavoda zatvorenog tipa s
pojadanim nadzorom iz Elanka 188. ovoga zakona.
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(2) Zatvorenik ostaje u posebnom odjelu iz stavka (1) ovoga
Elanka dok ne prestanu razlozi zbog kojih je smjesten u taj
odjel.

(3) U sluaju iz stavka (1) ovoga €lanka shodno se primjenjuju
odredbe stavaka (6), (7)1 (8) ¢lanka 119. ovoga zakona.

Clanak 179.
(Premjestaj u posebni odjel u drugi zavod)

(1) Zatvorenik kojemu nakon izvr§ene mjere usamljenja nisu
prestali razlozi zbog kojih je ta mjera odredena i1 koji se
nalazi u zavodu poluotvorenoga tipa ili zavodu zatvorenoga
tipa bez posebnog odjela s pojatanim nadzorom moZe se
premjestiti u posebni odjel zavoda zatvorenog tipa s
pojaanim nadzorom iz ¢lanka 188. ovoga Zakona.

(2) Rjesenje u sludaju iz stavka (1) ovoga ¢&lanka donosi
ministar pravde.

(3) Protiv rjeSenja iz stavka (2) ovoga ¢lanka mozZe se uloZiti
Zalba Ministarstvu pravde u roku od tri dana od dana prijma
rjesenja, s tim $to Zalba ne zadrZava izvrienje rjesenja.

(4) Rjesenje iz stavka (3) ovoga Elanka doneseno povodom
Zalbe je konaCno i protiv njega se ne moZze pokrenuti
upravni spor.

6. Prekid izdrZavanja kazne zatvora

Clanak 180.
(Ovlast za prekid izdrZavanja)

(1) Zatvoreniku se moze dozvoliti prekid izdrzavanja kazne
zatvora.

(2) Odredbe €l. 145, 146., 147. 1 148. ovoga zakona shodno se
primjenjuju i u slucaju prekida izdrzavanja kazne zatvora.

(3) Prekid izdrzavanja kazne zatvora izvrsit ¢e se i u sluéaju
kada Kazneni odjel Suda odredi mjeru pritvora za drugo
kazneno djelo.

(4) O prekidu izdrZavanja kazne zatvora rjeSenjem odluduje
Kazneni odjel Suda.

(5) U slucaju iz stavka (4) ovoga €Elanka Sud odlucyje u vijecu
sastavljenom od trojice sudaca.

Clanak 181.
(Podnosenje zamolbe)
Zamolba zatvorenika za prekid izdrzavanja kazne zatvora i
misljenje zavoda dostavljaju se Kaznenom odjelu Suda u roku od
tri dana.

Clanak 182.
(Priziv protiv rjeSenja Suda)

(1) Protiv rjeSenja iz stavka (4) ¢lanka 180. ovoga zakona
zatvorenik moZe izjaviti priziv predsjedniku Suda u roku od
tri dana od dana primitka rjesenja.

(2) Rjesenje doneseno po prizivu je kona¢no i protiv njega se
ne moZe pokrenuti upravni spor.

(3) Vrijeme provedeno na prekidu izdrzavanja kazne zatvora,
odobrenom od Suda, ne rauna se u vrijeme izdrzavanja
kazne zatvora.

Clanak 183.
(Stavljanje van snage rjesenja o prekidu)

(1) Ako se za vrijeme trajanja prekida izdrzavanja kazne
zatvora utvrdi da su prestale okolnosti zbog kojih je prekid
dozvoljen, ili je prekid dozvoljen na temelju laZznih isprava
ili drugih dokaza, odnosno da se prekid ne koristi u svrhu u
koju je dozvoljen, rjesenje iz Elanka 180. ili 182. ovoga
zakona stavit e se izvan snage, a zatvoreniku naloZiti da se
javi na daljnje izdrzavanje kazne zatvora odmah, a
najkasnije u roku od tri dana od dana primitka rjesenja.

(2) Rjesenje iz stavka (1) ovoga Elanka dostavlja se zavodu 1
zatvoreniku.

(3) NarjeSenje iz stavka (2) ovoga ¢lanka zatvorenik ima pravo
priziva u roku od tri dana. Priziv ne odgada izvrienje.

(4) Ako se zatvorenik ne javi na daljnje izdrZavanje kazne
zatvora u roku odredenom u rjesenju, zavod e postupiti po
odredbama iz st. (8) do (11) €lanka 139. ovoga zakona.

7. Premjestaj tijekom izdrZavanja kazne

Clanak 184.
(Podnosenje zamolbe i odluka o premjestaju)

(1) Ako je zatvorenik izdrZao jednu polovinu kazne zatvora i
koristi izvanzavodske pogodnosti, moZe podnijeti zamolbu
za premjestaj u drugi zavod u entitetu u kojem ima
prebivaliste, odnosno boraviste.

(2) O premjestaju zatvorenika odluuje ministar pravde uz
pribavljeno misljenje zavoda.

(3) U sluéaju kada se radi o zatvoreniku koji se, s obzirom na
kategorizaciju  kazneno-popravnih zavoda 1 internu
klasifikaciju zatvorenika, ne bi mogao uklopiti u tretman u
drugom zavodu, molba se odbija.

(4) Ako je zamolba podnesena prije roka iz stavka (1) ovoga
Elanka odbacit ¢e se kao preuranjena.

(5) Ako je zamolba odbijena, nova se zamolba moZe podnijeti
po proteku Sest mjeseci od dana pravomocnosti rjesenja.

(6) Protiv rjeSenja iz stavka (2) ovoga ¢lanka moZe se uloZiti
priziv Ministarstvu pravde u roku od tri dana.

Clanak 185.
(Upravnikova odluka o premjestaju)

(1) Upravnik zavoda moze predloZiti premjestaj zatvorenika u
drugi zavod u entitetu u kome zatvorenik ima prebivaliste,
odnosno boraviste radi u€inkovitije realizacije tretmana ili
kada je to nuzno iz sigurnosnih razloga.

(2) Ministar pravde moZe donijeti odluku o premjestaju i bez
prijedloga upravnika zavoda.

(3) Troskove premjestaja snosi zavod.

Clanak 186.
(Prizivi)
(1) Priziv na rjeSenje kojim se dozvoljava premjestaj ne
zadrzava izvrSenje rjeSenja.
(2) Rjesenje po prizivima iz stavka (6) ¢lanka 184. je konacno 1
protiv njega se ne moZe pokrenuti upravni spor.
8. IzvrSenje kazne dugotrajnog zatvora

Clanak 187.
(Opéa odredba)
Odredbe ovoga zakona o izvrSenju kazne zatvora
primjenjuju se 1 na izvrSenje kazne dugotrajnog zatvora ako ¢l.
188. do 192. ovoga zakona nije drugacije propisano.

Clanak 188.
(Pojagani nadzor)

(1) Kazna dugotrajnog zatvora moze se izvrsavati u posebnom
odjelu zavoda zatvorenog tipa u odvojenim prostorijama za
boravak od ostalih zatvorenika i uz mjere pojacanog
nadzora.

(2) Pod pojaGanim nadzorom podrazumijeva se promatranje i
&esca kontrola zatvorenika no¢u i danju, a izvrSava se na
nacin da ne remeti svakodnevne aktivnosti.

(3) Osobe koje izdrzavaju kaznu dugotrajnog =zatvora
svrstavaju se u posebne odgojne skupine, s tim da na jednog
odgajatelja dolazi do 25 zatvorenika.

Clanak 189.
(Tretman sigurnosti prema zatvorenicima pod pojaéanom
sigurno§cu)

(1) Prema zatvorenicima koji su podvrgnuti tretmanu pojaane
sigurnosti, sve dok predstavljaju rizik, treba stvarati interes
humanog tretmana, naroéito ohrabrivanjem zatvorenika na
smanjenje rizika koji je procijenjen da predstavljaju,
podrzavanja djelotvorne kontrole i sigurnosti i potrebe za
sigurno$¢u osoba, $to ukazuje na potrebu izgradivanja
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dobre interne klime uspostavom pozitivnih odnosa izmedu
zatvorenika i zavodskog osoblja.
Zatvorenici koji su rizi€ni za sigurnost zavoda i javnosti 1
javni poredak drustvene zajednice, kao S$to je mjera
usamljenja, smjestaj u posebni odjel i pojaani nadzor, bi
trebali u takvim prostorima uZivati odgovaraju¢i tretman
kao kompenzaciju za strogu situaciju takvih odjela zavoda i
treba ih ohrabriti da rade na prestanku razloga za primjenu
ove mjere druzenjem s drugim zatvorenicima u takvom
odjelu, kao 1 vecim izborom aktivnosti u tretmanu
maksimalne sigurnosti, prema programu aktivnosti koji
donese uprava zavoda u odnosu na navedenu kategoriju
zatvorenika, uz  posveCivanje posebne  pozornosti
zdravstvenim problemima koji se mogu pojaviti kao
rezultat takvog tretmana sigurnosti 1 pokusati se boriti
protiv. mogu¢ih negativnih uéinaka navedene pojaane
sigurnosti.
Zatvorenici ne bi smjeli biti podvrgnuti dodatnim mjerama
sigurnosti dulje nego §to je to nuzno, a $to e se postici
redovitim preispitivanjem takvih odluka, odnosno je 1i 1
dalje nuZan smje$taj u posebnom visokoriziénom odjelu ili
odjelu s pojadanim mjerama sigurnosti, 1 to svakih Sest
mjeseci od kada upravnik donose takvo rjesenje 1 koja
mjera moZe biti produljavana samo po pisanom odobrenju
ministra pravde, osim prema zatvoreniku kojemu je
izreGena kazna dugotrajnog zatvora, a u tom slucaju e se
preispitivanje  provoditi najmanje jedanput godi$nje
pregledom napretka zatvorenika u postupku reklasifikacije
zatvorenika. Mjera se mora okon&ati &im prestanu postojati
razlozi za njezino postojanje.
Osim zatvorenika iz ¢lanka 169. stavka (2) ovoga Zakona,
pravomo¢no osudeni zatvorenici za ostala kaznena djela
protiv Covje€nosti 1 vrijednosti zatiCenih medunarodnim
pravom i kaznena djela organiziranog kriminala iz ¢lanka
250. st. (2) 1 (3) Kaznenog zakona, kao 1 zatvorenici prema
kojima je izre€ena administrativna mjera usamljenja,
premjestaj u poseban odjel s pojacanim nadzorom, ako nisu
prestali razlozi zbog kojih je bila izreGena mjera usamljenja
i kada je odredena mjera pojadanog nadzora pri izvrSavanju
kazne dugotrajnog zatvora, spadaju u riziénu skupinu u
smislu prijetnji 1 moguénosti nasilja nad takvim
zatvorenicima od drugih zatvorenika te je drZava obvezna
zastiti takve osudenike od prijetnji nasiljem ili drugog
opasnog 1 teskog naruSavanja sustava izvrSenja kazne
zatvora  bilo odvajanjem od drugih zatvorenika,
razdvajanjem ili traZenjem premjestaja za boravak u
drugom zavodu, a $to Ce predstavljati i ovisiti u pogledu
izbora pristupa o ocjeni 1 procjeni svakog pojedinaénog
slu¢aja.
Protiv rjesenja iz stavka (3) ovoga &lanka zatvorenik ima
pravo Zalbe Ministarstvu pravde u roku od tri dana od dana
primitka rjeSenja, s tim S$to Zalba ne odgada izvrienje
rjesenja.
Rjesenje iz stavka (5) ovoga ¢lanka doneseno po Zalbi je
konacno 1 protiv njega se ne moZe voditi upravni spor.
Pravila o uvjetima, nadinu i tretmanu izdrZavanja kazne
zatvorenika u posebnom odjelu pod pojaéanim nadzorom ili
sigurno$¢u donijet ¢e ministar pravde.
Clanak 190.

(Ograni¢enje odobravanja pogodnosti)

Osobama koje izdrZavaju kaznu dugotrajanog zatvora ne

mogu se odobravati pogodnosti koje se koriste izvan kruga
zavoda dok ne izdrZe dvije tre€ine izreene kazne.

Clanak 191.
(Ograni¢enja radnog angazmana)
Zatvorenici koji izdrzavaju kaznu dugotrajanog zatvora ne

mogu se radno angaZirati na poslovima izvan kruga zavoda dok
ne poénu s koristenjem pogodnosti izvan kruga zavoda.

Clanak 192.
(Kontrola komunikacije)
Zatvorenicima koji izdrzavaju kaznu dugotrajnog zatvora

obavlja se kontrola pisama i telefonskih razgovora.

9. Otpust
a) Uvjetni otpust

™

@

3
)

&)

©)

™

@
3

)

Clanak 193.

(Povjerenstvo za uvjetni otpust)
Kako bi se zatvorenici potakli da razrije$e probleme i
situacije koje su dovele do &injenja kaznenoga djela,
uspostavlja se sustav uvjetnog otpusta, na temelju kojeg se
moZe uvjetno otpustiti zatvorenik za kojeg se procijeni da
vise ne predstavlja neprihvatljiv rizik za zajednicu.
O uvjetnom otpustu zatvorenika kojima je kaznu zatvora
izrekao Sud, odlu€uje Povjerenstvo za uvjetni otpust.
Povjerenstvo imenuje ministar pravde.
Povjerenstvo ima pet ¢&lanova, od kojih je jedan
predsjednik. Kvorum za donoSenje odluka &ine tri ¢lana.
Povjerenstvo se sastoji od po jednog predstavnika Suda i
Ministarstva pravde, te tri neovisna €lana iz relevantnog
struénog podrucja. Clanovi Povjerenstva imenuju se na
razdoblje od pet godina, s moguéno$éu ponovnog izbora na
jo$ jedan mandat. U slu€aju prestanka mandata nekog od
Elanova Povjerenstva, mandat njegova zamjenika trajat ¢e
do isteka teku¢eg mandata Povjerenstva. Ovo imenovanje
neCe biti smetnja za ponovno imenovanje za ¢lana
Povjerenstva u pogledu broja mandata, ukoliko je preostalo
vrijeme mandata Povjerenstva kraée od dvije godine.
Povjerenstvo je u svom radu neovisno. Clanovi mogu dati
ostavku u bilo kom momentu, a mogu biti razrijeseni
duznosti iskljuéivo radi utvrdenog krSenja duZznosti,
pocinjenog kaznenoga djela ili iz drugih ozbiljnih razloga,
utvrdenih u postupku. Rjesenje o razrjeSenju predsjednika
ili bilo kojeg €lana Povjerenstva, ako se dokaZze da postoji
temelj za razrjesenje, donosi ministar pravde.
Povjerenstvo donosi Poslovnik o radu.

Clanak 194.

(Informacije koje se dostavljaju Povjerenstvu)
O uvjetnom otpustu Povjerenstvo rjeSava na temelju
zamolbe ili suglasnosti zatvorenika, na temelju zamolbe
Elana njegove uze obitelji, ili na prijedlog upravnika
zavoda.
Zamolbe, odnosno prijedlozi dostavljaju se Povjerenstvu
putem zavoda.
Zavod uz zamolbu dostavlja podatke o postignutom uspjehu
u programu tretmana zatvorenika, podatke o eventualnim
ranijim  osudama, opis kaznenoga djela, podatke o
ponasanju zatvorenika, kao i ostala izvje$€a drugih struénih
osoba koje su angaZirane u radu sa zatvorenikom, te druge
podatke bitne za odluku. Uz zamolbu zatvorenika prilaZe se
i misljenje zavoda o utemeljenosti zamolbe, odnosno
prijedloga.
Prilikom sagledavanja zdravstvenog stanja osobe na
izdrzavanju kazne =zatvora, lije€nik moZe podnijeti
inicijativu upravniku zavoda za ocjenu opravdanosti
podnosenja prijedloga za uvjetni otpust od upravnika
zavoda ako teze ili akutno zdravstveno stanje zatvorenika
na to ukazuje ili ako medicinska procjena ukazuje na
nemoguénost izljedenja ili progresivnost, odnosno postupno
pogorsavanje zdravstvenog stanja osobe, s opasno$tu po
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Zivot takvog zatvorenika, i koja inicijativa ¢e sadrzavati
pribavljeno  misljenje  stru€nog tima lijeénika iz
odgovarajué¢eg medicinskog podrugja.

Pri donoSenju odluke o uvjetnom otpustu Povjerenstvo se
mora ograniéiti na sljedece kriterije:

ranija osudivanost;

ponasanje u zavodu,

sudjelovanje u programu tretmana;

stav prema Zrtvi;

rizik ponovnog Einjenja kaznenih djela;

adekvatnost prijedloga za izmjeStanje.

Sva izvjesca koja zavod pripremi za Povijerenstvo za uvjetni
otpust dostavljaju se i samom zatvoreniku, kojem se na taj
nadin pruza prilika da Povjerenstvu podnese pismene
podneske u svezi s njihovim sadrZajem.

Clanak 195.

(Obvezni prijedlog upravnika za uvjetni otpust)
Upravnik zavoda po sluzbenoj duZnosti obvezatno upucuje
Povjerenstvu prijedloge za uvjetni otpust za sve zatvorenike
koji se mogu uzeti u razmatranje, i to u roku od 30 dana
prije datuma isteka dvije tre¢ine od izre€ene kazne, i1 koji
ispunjavaju zakonom predvidene uvjete za uvjetni otpust,
obuhvacaju¢i 1 negativna izvje$¢a i misljenja zavoda u
kojima nije predloZeno odobravanje uvjetnog otpusta.
Upravnik zavoda dostavljat ¢e Povjerenstvu prijedloge kao
i negativna izvjes¢a i misljenja iz stavka (1) ovoga ¢lanka
po sadrZaju, opsegu i proceduri sukladno ¢lanku 194. ovog
zakona.

S el e

Clanak 196.

(Mjere nadzora, zabrane ili ograniéenja i javljanje nadleZznom
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tijelu u pogledu pomo¢i prema uvjetno otpustenoj osobi)
Prilikom odobravanja uvjetnog otpusta, Povjerenstvo moze
u svojem rjesenju osobi kojoj odobrava uvjetni otpust izre¢i
mjere nadzora, zabrane ili ograniéenja navedene u ¢lanku
172. st. (3) 1 (4) tog. a), b), ¢), d), f), g), h) 1 i) ovoga
Zakona, kao i1 obvezati je na javljanje nadleznom tijelu
socijalne zastite ili drugoj pravnoj osobi ili organizaciji koja
pruza pomo¢ ili druge oblike zbrinjavanja osobama
otpustenim s izdrZavanja kazne zatvora.
U slu€aju izricanja mjera ili obveza iz stavka (1) ovoga
Elanka, zavod je duZzan navedeno rjeSenje, osim osobama i
tijelima i1z ¢lanka 198. stavka (2) ovoga Zakona, dostaviti i
nadleznom policijskom tijelu ili tijelu socijalne zastite ili
drugoj pravnoj osobi koja pruza drugu vrstu pomo¢i prema
mjestu prebivalista ili boravista uvjetno otpustene osobe.
Mjere nadzora, zabrane ili ogranienja provodi nadleZno
policijsko ili drugo odredeno drZavno tijelo, a mjere
socijalne zastite ili druge pomo¢i nadleZno tijelo socijalne
zastite ili druga pravna osoba koja se bavi pruZanjem druge
vrste pomo¢i ili zbrinjavanja prema navedenoj kategoriji
osobe.
U slu€aju kr$enja ili nepridrZavanja izreSenih mjera zabrane
ili zatraZenog ispunjenja odredenih obveza socijalne zastite
ili druge vrste pomodi, tijela iz stavka (3) ovoga &lanka
duzna su odmah obavijestiti Sud ili drugi sud u Bosni 1
Hercegovini kada je na njega Sud prenio vodenje postupka
ili drugo tijelo u skladu sa Zakonom ili medunarodnim
ugovorom i Povjerenstvo.
Po dobivanju obavijesti iz stavka (4) ovoga ¢Elanka Sud
moze takvoj osobi rjeSenjem izre¢i opomenu ili odrediti
novi rok za izvrSenje navedenih mjera ili obveza ili staviti
izvan snage rjeSenje o uvjetnom otpustu i takvu odluku
dostaviti tijelima policije na izvr$enje i vratanje na daljnje
izdrzavanje kazne zatvora u zavodu iz kojega je otpustena
na uvjetni otpust.
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Protiv rjesenja iz stavka (5) ovoga Elanka uvjetno otpustena
osoba ima pravo Zalbe predsjedniku Suda u roku od tri dana
od dana primitka rjeSenja, s tim $to Zalba ne zadrZava
izvrSenje rjesenja.

O Zalbi protiv rjesenja iz stavka (6) ovoga ¢lanka odlucuje
predsjednik Suda i rjeSenje doneseno povodom Zalbe je
konaéno i protiv njega se ne moZe pokrenuti upravni spor.
Mjere nadzora, zabrane ili ograni¢enja 1 javljanja
nadleznom tijelu u pogledu pomoéi uvjetno otpustenoj
osobi obvezatno se izri¢u osobama i za kaznena djela iz
Elanka 169. stavka (2) u vezi s Elankom 174. stavkom (1)
ovoga Zakona.

Za vrijeme uvjetnog otpusta zatvorenik ne moZe napustati
teritorij Bosne 1 Hercegovine, ukoliko medunarodnim
ugovorom odnosno sporazumom ili drugim posebnim
propisom nije drukéije odredeno.

Clanak 197.

(Informacije o postignutim rezultatima u procesu izvrienja

uvjetnog otpusta)
Tijelo socijalne zastite, policije ili drugo odredeno drzavno
tijelo odnosno pravna osoba duZno je dati informacije o
postignutim rezultatima u procesu izvrSenja uvjetnog
otpusta Sudu, drugom sudu u Bosni i Hercegovini kada je
na njega Sud prenio vodenje postupka ili drugome tijelu u
skladu sa Zakonom ili medunarodnim ugovorom i
Povjerenstvu za uvjetni otpust najmanje jednom u Sest
mjeseci, odnosno na njihov zahtjev i Sesce.
O osudenicima kojima je izre€ena mjera nadzora, zabrane
ili ogranicenja prilikom odobravanja uvjetnog otpusta, tijelo
policije duzno je dostaviti informacije iz stavka (1) ovoga
Elanka sudu i Povjerenstvu.
Nadlezno tijelo socijalne zastite ili drugo odredeno tijelo
duzno je u roku od 15 dana od dana prijma rjesenja
Povjerenstva za uvjetni otpust, kao i dokumentacije i
podataka od zavoda, uvjetno otpustenu osobu kojoj je
odredena mjera ispunjenja odredene obveze ili drugih
oblika zbrinjavanja upoznati s radnjama pomo¢i koje moze
poduzeti, ali ju i pouiti o njezinim obvezama za vrijeme
trajanja uvjetnog otpusta.
Clanak 198.
(Dostavljanje rjesenja Povjerenstva)
Uvjetni se otpust odobrava ili odbija rjeSenjem. RjeSenje
mora biti obrazloZeno.
Rjesenje Povjerenstva o uvjetnom otpustu dostavlja se
zavodu, koji je duZan po jedan primjerak dostaviti
zatvoreniku i Sudu.
Ako je podnositelj zamolbe ¢&lan obitelji, o ishodu ga
izvjesCuje Ministarstvo pravde.
Clanak 199.
(Stavljanje izvan snage rjeSenja o otpustu)
Ako u razdoblju nakon donoSenja rjeSenja o uvjetnom

otpustu a prije dana otpusta s izdrZavanja kazne zatvora na
uvjetni otpust, zatvorenik uéini stegovni prekrSaj, Povjerenstvo
mozZe rjesenje staviti izvan snage.

™
@

Clanak 200.
(Priziv i ponovno podnosenje molbe)

Protiv odluke Povjerenstva iz €lanka 199. ovoga zakona ne
moze se izjaviti priziv, niti pokrenuti upravni spor.
Zatvorenik ima pravo ponovnog podnoSenja zamolbe za
uvjetni otpust nakon proteka jedne godine od posljednje
odluke Povjerenstva ili 1 prije toga ako tako odluci
Povjerenstvo u kojem slu€aju e se ujedno odluditi o
zahtjevu-zamolbi za prijevremeno odobrenje za podnoSenje
zamolbe za uvjetni otpust i 0 odobrenju uvjetnog otpusta.
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Clanak 201.
(Uvjetni otpust za izre€ene kazne zatvora do dvije godine)

(1) U pogledu izre€enih kazni zatvora do dvije godine,
zatvorenik ¢e nakon izdrZane dvije treine kazne dobiti
obvezni uvjetni otpust koji podrazumijeva ispunjene
zakonskih uvjeta iz ¢lanka 44. Kaznenog zakona, odnosno
kriterija iz ¢lanka 194. ovoga Zakona.

(2) Rjesenje iz stavka (1) ovoga &lanka donosi upravnik
zavoda, a mjere nadzora preporuda sluzba tretmana, o
kojima odlu€uje upravnik zavoda navedenim rjeSenjem.

(3) Zatvorenici koji nisu koristili izvanzavodske pogodnosti ili
su stegovno tretirani ili su narusavali pravila ku¢nog reda ili
se nisu podvrgavali programu tretmana ili su se ponasali
suprotno naredbama sluZbenih osoba zavoda automatski ne
dobivaju obvezni uvjetni otpust, ve¢ o takvom zatvoreniku
odluku, kao i eventualne mjere nadzora, donosi
Povjerenstvo prema vaZeim propisima.

(4) Upravnik zavoda dostavlja potrebnu dokumentaciju s
prednjim i drugim &injenicama iz stavka (3) ovoga ¢lanka
Povjerenstvu, shodno odredbama kojima se propisuje
postupanje upravnika prilikom davanja prijedloga za uvjetni
otpust.

Clanak 202.
(Ovlastenost za odluku o molbi za uvjetni otpust)

Z.a postupanje po molbi ili prijedlogu za odluku o uvjetnom
otpustu zatvorenika kojega je osudio entitetski sud ili Sud Brcko
Distrikta BiH na temelju zakona entiteta i Bréko Distrikta BiH, a
koji izdrzava zatvorsku kaznu ili je za vrijeme izdrzavanja kazne
premjesten u zavod drugog entiteta, Bréko Distrikta BiH ili
Zavoda, ovlaSteno je tijelo entiteta ili Distrikta Bréko BiH na
&ijem je podrudju sjediste suda koji je sudio u prvom stupnju i
koji je izrekao prvostupanjsku presudu na temelju odgovarajuceg
zakonskog propisa, ako posebnim zakonom nije drukéije
odredeno.

Clanak 203.
(Godisnje izvjesce)
Godisnje izvjes¢e o svom radu Povjerenstvo dostavlja
ministru pravde.

Clanak 204.
(Ovlasti upravnika zavoda u svezi s uvjetnim otpustom)

(1) Zatvorenika koji ispoljava primjereno ponaSanje, zalaZe se
na radu i aktivno sudjeluje u procesu prevaspitavanja, a
izdrZzao je najmanje 4/5 kazne zatvora, upravnik zavoda
moze uvjetno pustiti na slobodu do tri mjeseca prije isteka
kazne.

(2) Ovaodredba o uvjetnom otpustu ne primjenjuje se na osobe
kojima je nov&ana kazna zamijenjena kaznom zatvora.

b) Otpust zatvorenika

Clanak 205.
(Dan otpusta)

(1) Zatvorenik se otpusta iz zavoda onog dana kada mu istekne
kazna ili onog dana kada mu pocinje te¢i uvjetni otpust.

(2) Ako posljednji dan izdrZavanja kazne zatvora pada u dane
praznika ili drugi dan kada zavod ne radi, zatvorenik se
otpusta posljednjeg radnog dana koji tom danu prethodi.

(3) Iznimno od odredbe stavka (2) ovoga ¢lanka, kada je
novana kazna zamijenjena kaznom zatvora, otpust
zatvorenika iz zavoda obavit ¢e se i u neradne dane.

(4) Zavod je duZan o otpustu svakog zatvorenika s izdrZavanja
kazne zatvora izvijestiti Kazneni odjel Suda u roku od osam
dana.

Clanak 206.
(Pomoc¢ po otpustu)

(1) Osoba koje se otpusta iz zavoda ima pravo na troSkove
prijevoza do svog ranijeg prebivalista ili do mjesta
prebivalista njezine uZe obitelji, a ako je stranac, do
graniénog prijelaza. Iznimno, na obrazloZen zahtjev osobe
koja se otpusta, odobrit ¢e joj se troskovi prijevoza do
drugog mjesta na teritoriju BiH.

(2) Troskove prijevoza snosi zavod.

(3) Ako zatvorenik koji se otpusta iz zavoda nema odjecu ili
obucu, niti sredstava da ih nabavi, zavod ¢e mu osigurati
prikladnu odje¢u i obucu.

(4) Ako je u vrijeme kad se otpu$ta s izdrZavanja kazne
zatvorenik teSko bolestan 1 usljed toga nesposoban za
putovanje, zavod ¢e ga smjestiti u najblizu zdravstvenu
ustanovu radi lije€enja. Ako zatvorenik nema sredstava
platiti troskove lijeenja, a oboljenje je nastalo za vrijeme
izdrzavanja kazne zatvora, troskove za prvi mjesec snosi
Ministarstvo pravde, a nakon toga opéina u kojoj je
zatvorenik imao prebivalite, odnosno boraviste u vrijeme
upuéivanja na izdrzavanje kazne zatvora u zavod.

Clanak 207.
(Izvjese zavoda o potrebi pomoci nakon izdrZavanja zatvorske
kazne)

(1) Osim pomo¢i nakon otpusta iz Elanka 206. ovoga zakona,
zavod je duZan prije otpustanja zatvorenika s izdrZavanja
zatvorske kazne ustanoviti je li mu i kakva mu je pomoé
potrebna nakon otpustanja.

(2) O potrebi 1 vrsti pomo¢i iz stavka (1) ovoga ¢lanka zavod ¢e
izvijestiti tijelo socijalne skrbi ovlasteno prema mjestu
prebivalista odnosno boravista otpustene osobe, kao i1 drugu
ustanovu ili pravnu osobu, odnosno odgovarajué¢u udrugu
&jim  je djelokrugom obuhvateno pruZanje pomoéi
osobama otpustenim s izdrzavanja zatvorske kazne.

(3) Oftpustenom strancu placaju se troskovi prijevoza do
graniénog prijelaza, ako posebnim propisom nije drukéije
odredeno.

Clanak 208.
(Dostavljanje adrese po otpustu)

(1) Prilikom otpusta iz zavoda uvjetno otpustena osoba
naznalit ¢e mjesto u kome Ce boraviti za vrijeme trajanja
uvjetnog otpusta. Po dolasku u ovo mjesto uvjetno
otpustena osoba duzna je prijaviti se tijelima iz €lanka 153.
ovoga zakona.

(2) U sluéaju promjene mjesta boravka uvjetno otpustena osoba
duzna je o tome izvijestiti tijela iz stavka (1) ovoga ¢lanka.

Clanak 209.
(Izvjesce zavoda o potrebi pomoci uvjetno otpustenoj osobi)
Pri otpustanju iz zavoda uvjetno otpustene osobe, zavod je

osim dostavljanja izvje$¢a tijelima iz &lanka 153. u vezi s

Elankom 208. ovoga zakona duZan ustanoviti je 1i joj 1 kakva joj

je pomo¢ potrebna, te u roku od tri dana od dana kada joj po€inje

te¢i uvjetni otpust o tome obavijestiti tijelo socijalne skrbi

ovlasteno prema mjestu boravista uvjetno otpustene osobe, kao 1

drugu ustanovu ili pravnu osobu, odnosno odgovarajué¢u udrugu

&jim je djelokrugom obuhvadeno pruzanje pomoéi osobama

otpustenim s izdrZavanja zatvorske kazne.

Clanak 210.
(Otpustanje zbog amnestije i pomilovanja)

(1) U slucaju otpustanja zatvorenika na temelju Zakona o
amnestiji, zavod je duZan otpustiti ga najkasnije 24 sata
nakon zaprimanja tjeSenja o amnestiji, ako Zakonom o
amnestiji nije drukéije odredeno.

(2) U slucaju otpustanja zatvorenika na temelju odluke o
pomilovanju, zavod je duzan otpustiti ga istoga dana nakon
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zaprimanja odluke o pomilovanju, a najkasnije u roku od 24
sata.

Clanak 211.
(Potvrda o izdrZanoj kazni)

(1) Svakoj osobi uvjetno pustenoj na slobodu izdaje se potvrda

0 izdrZanoj kazni.
(2) Potvrdu iz stavka (1) ovoga ¢lanka izdaje upravnik zavoda.
(3) Obrazac 1 sadZaj potvrde iz stavka (1) propisuje ministar

pravde.
VI - IZVRSENJE KAZNE MALOLJETNICKOG
ZATVORA

Clanak 212.
(Op¢a odredba)
Odredbe ovoga zakona primjenjuju se i na izvrSenje kazne
maloljetni¢kog zatvora, osim ako odredbama &l. 213. do 219.
ovoga zakona nije drukéije propisano.

Clanak 213.
(Smjestaj u poseban odjel ili zavod)

(1) Kazna maloljetni€¢kog zatvora izvrSava se u posebnom
odjelu za maloljetnike u zavodu ili u posebnom zavodu u
entitetu u kome zatvorena osoba ima prebivaliste, odnosno
boraviste, u kome maloljetne osobe mogu ostati do
navriene 23. godine Zivota, a ako do tada ne budu izdrzale
kaznu, uputit ¢e se u zavod u kome punoljetni zatvorenici
izdrZavaju kaznu zatvora.

(2) Iznimno od odredaba iz stavka (1) ovoga ¢lanka, u zavodu
za maloljetnike, odnosno u posebnom odjelu, moze ostati
osoba koja je navrsila 23 godine Zivota ako je to potrebno
radi  zavrSetka njezina  $kolovamja ili  strunog
osposobljavanja, ali najdulje do navriene 25. godine Zivota.

(3) Osobe koje izdrzavaju kaznu maloljetni¢kog zatvora moraju
imati odvojene prostorije za boravak od ostalih zatvorenika,
ako se nalaze u posebnom odjelu.

Clanak 214.
(Smjestaj maloljetnika u drugi zavod ili poseban odjel)

(1) U slu€aju nemoguénosti smjestaja maloljetne osobe kojoj je
ovlasteni sud bilo kojeg entiteta ili Bréko Distrikta BiH
izrekao  zatvorsku  kaznu, nemoguénosti  provedbe
suvremenih odgojnih mjera i tretmana te izdrZavanja
maloljetni¢kog zatvora u posebnom odjelu za maloljetnike
u zavodu ili u posebnom zavodu u entitetu u kojem
zatvorena osoba ima mjesto prebivalista ili boravista,
Ministar pravde moze donijeti odluku da takav maloljetnik
izdrzava kaznu u odgovaraju¢em zavodu u drugom entitetu
u Bosni i Hercegovini.

(2) Molbu utemeljenu na razlozima iz stavka (1) ovoga ¢lanka
podnosi sud mjesta prebivalista ili boravista ovlaSten za
upucivanje smjestaja takve osobe posredstvom entitetskog
ministarstva pravde ili Pravosudnog povjerenstva Bréko
Distrikta BiH, koje mora prethodno dati pisanu suglasnost
za smjestaj maloljetnika u zavod ili poseban odjel drugog
entiteta.

(3) Na temelju odluke ministra pravde, sud mjesta prebivalista
odnosno boravi$ta upucuje osobu kojoj je izreCena kazna
maloljetni¢kog zatvora u odgovaraju¢i zavod ili u poseban
odjel za maloljetnike u zavodu drugog entiteta, po
prethodnoj suglasnosti Ministrastva pravde toga entiteta.

(4) Troskove smjestaja snosi entitetsko ministarstvo pravde ili
Pravosudno povjerenstvo Bréko Distrikta BiH koje je dalo
pisanu suglasnost za smje$taj takvog maloljetnika u
odgovaraju¢i posebni odjel odnosno u =zavod za
maloljetnike drugoga entiteta.

5 Clanak 215.
(Skolovanje u zavodu)

(1) U posebnom odjelu ili zavodu iz Elanka 213. ovoga zakona
postoji osnovna i srednja $kola, sukladno propisima o
osnovnoj 1 srednjoj $koli, ili se u suradnji s odgovaraju¢om
osnovnom, odnosno srednjom $kolom u posebnom odjelu
ili zavodu osnivaju odjeljenja osnovne, odnosno srednje
skole za naobrazbu i odgoj tih osoba.

(2) Osoba koje izdrZava kaznu maloljetnickog zatvora moze
iznimno, pod nadzorom odgajatelja, radi zavrietka
zapocetog Skolovanja, pohadati $kolu izvan zavoda, ako to
dozvoljavaju sigurnosna situacija i program tretmana.

élagak216.
(Sport)
(1) Osobama koje izdrzavaju kaznu maloljetnickog zatvora
osigurava se mogucnost bavljenja $portom.
(2) Ministar pravde donosi Pravilnik o tjelesnom odgoju za
maloljetnike.

Clanak 217.
(Dopisivanje)

(1) Osobama koje izdrzavaju kaznu maloljetni¢kog zatvora ne
moze se ograni¢iti dopisivanje s roditeljima i drugim
bliskim srodnicima.

(2) Pod bliskim srodnikom, u smislu ovoga ¢lanka, smatraju se,
pored roditelja, braca i sestre, polubraca i polusestre, djed 1
nana, odnosno djed i baba maloljetnika, ako su s njima bile
posebno bliske na koju okolnost ¢e se pribaviti misljenje
ustanova za socijalni rad op€ine prebivaliSta maloljetnika, 1
sl.

Clanak 218.
(Dopust)

(1) Osobi koja izdrZava kaznu maloljetni¢kog zatvora koja se
dobro ponasa i zalaZe u u€enju i radu upravnik Zavoda
moze odobriti dopust radi posjeivanja roditelja i drugih
bliskih srodnika.

(2) Dopust se moze odobriti dva puta tijekom godine 1
nijednom ne moze trajati dulje od 20 dana.

(3) Pogodnosti iz stavka (1) i (2) ovoga ¢lanka mogu se
odobravati osobama koje nisu navrsile 23 godine Zivota.

Clanak 219.
(Uputivanje u samicu)

(1) Osobi koje izdrzava kaznu maloljetni¢kog zatvora, a nije
navrsila 23 godine Zivota, moZe se iznimno izre¢i stegovna
mjera upucivanja u samicu najvise do pet dana.

(2) Osobi koja izdrzava kaznu maloljetni¢kog zatvora i koje
pohada nastavu omogucit ¢e se da za vrijeme izdrzavanja
kazne samice redovito pohada nastavu, &ita struénu
literaturu i radi $kolsku zadacu.

Clanak 220.
(Administrativna mjera - usamljenje)

Prema osobi koja izdrZava kaznu maloljetni¢kog zatvora, a
nije navriila 23 godine Zivota, ne moZe se primijeniti mjera
usamljenja.

VII - IZVRSENJE NOVCANE KAZNE IZRECENE U
KAZNENOM POSTUPKU
Clanak 221.
(Odredbe Kaznenog zakona)

Novéana kazna provodi se sukladno

odredbama Kaznenoga zakona.

relevantnim
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VIII - !ZVRgENJE MJERA ZASTITNOG NADZORA
IZRECENIH UZ UVJETNU OSUDU

Clanak 222.
(Svrha mjera zastitnog nadzora)

Svrha izvrSenja mjera zaStitnog nadzora iz ¢&lanka 66.
Kaznenog zakona jeste da se pruzanjem pomodi, staranja,
nadzora i za$tite za vrijeme uvjetnog otpusta pomogne drustvena
prilagodba poéinitelja kaznenog djela.

Clanak 223.
(Zastitini nadzor u mjestu prebivali$ta/boravista)

Poslove izvrSenja mjere zaStitnog nadzora obavlja tijelo
socijalne zastite prema prebivalistu, odnosno boravistu poéinitelja
kaznenog djela.

Clanak 224.
(Troskovi)

(1) Troskove izvrSenja mjera zastitnog nadzora, ako zakonom
nije drukéije odredeno, snosi opéina na ¢ijem je podrucju
poéinitel] kaznenog djela imao prebivaliste, odnosno
boraviste u vrijeme odredivanja ovih mjera.

(2) Optini ¢e se za izvrienje mjera iz stavka (1) ovoga ¢lanka
osigurati adekvatna financijska i druga sredstva.

Clanak 225.
(Presuda i podaci koji se dostavljaju tijelu socijalne zastite)

Kazneni odjel Suda je uz izvr$nu presudu mjerodavnom
op¢inskom tijelu socijalne zastite duZan dostaviti i sve bitnije
podatke o li¢nosti pocinitelja kaznenog djela koje je pribavio
tijekom postupka, a osobito medicinsku dokumentaciju i nalaze i
misljenja sudskih vjestaka.

Clanak 226.
(Radnje koje poduzima tijelo socijalne zastite)

(1) Nakon primitka izvr$ne presude, podataka i dokumentacije
iz ¢lanka 225. ovoga zakona, mjerodavno opéinsko tijelo
socijalne zastite e, ovisno o vrsti mjere zastitnoga nadzora,
poduzeti potrebne radnje radi ostvarivanja suradnje s
odgovaraju¢om zdravstvenom ustanovom, psiholoskim
savjetovalistem, odnosno zavodom za zaposljavanje, a, po
potrebi, i s drugim ustanovama i organizacijama.

(2) Optinsko tijelo socijalne zastite duzno je u roku od 15 dana
od dana primitka izvr$ne presude, podataka i dokumentacije
iz stavka (1) ovoga ¢&lanka, pocinitelja kaznenoga djela,
kome je odredena mjera zastitnog nadzora, upoznati s
radnjama koje je poduzelo, te ga pouditi o njegovim
obvezama tijekom trajanja mjere zastitnog nadzora.

Clanak 227.
(Upucivanje pocinitelja u odgovarajucu ustanovu)

Mjerodavno opéinsko tijelo socijalne zastite e, ovisno o
vrsti mjere zastitnog nadzora, uputiti poinitelja kaznenoga djela
u odgovarajuéu zdravstvenu ustanovu, psiholosko savjetovaliste,
drugu ustanovu ili organizaciju i upoznati ga da je duZan
postupati sukladno dobijenim savjetima i uputama, kao 1
posjecivati opéinsko tijelo socijalne zastite prema njegovim
uputama.

Clanak 228.
(Suradnja s obitelji poéinitelja)

Za vrijeme izvrSenja mjera zastitnog nadzora opéinsko
tijelo socijalne zastite ostvarivat ¢e potrebnu suradnju i s obitelji
poéinitelja kaznenoga djela u svrhu sredivanja njegovih
obiteljskih prilika.

Clanak 229.
(Informacije o rezultatima)

(1) Mjerodavno opéinsko tijelo socijalne zastite duzno je
najmanje jednom u Sest mjeseci, odnosno kad to Kazneni
odjel Suda zatraZi, dati informaciju o rezultatu izvrienja
mjere zastitnog nadzora.

(2) Ako pocinitel] kaznenoga djela ne prihvati ili odbije
izvrSenje mjere zaStitnog nadzora, opéinsko tijelo socijalne
zastite duZno je o tome izvijestiti Kazneni odjel Suda.

(3) Kad optinsko tijelo socijalne zastite u tijeku izvr$enja mjere
zastitnog nadzora ocijeni da je ispunjena njena svrha, duzno
je o tome izvijestiti Kazneni odjel Suda.

IX - IZVRSAVANJE RADA ZA OPCE DOBRO NA
SLOBODI

Clanak 230.
(Opée odredbe o izvravanju rada za op¢e dobro na slobodi)

(1) Drzavna tijela, organizacije, ustanove i druge pravne osobe,
kao i fizi¢ke osobe, duZne su suradivati s Ministarstvom
pravde u izvrSavanju rada za opée dobro na slobodi na
zahtjev Ministarstva.

(2) Ministarsvo pravde sklapa ugovore za izvrSavanje rada za
opée dobro s osobama iz stavka 1. ovoga ¢lanka.
Ugovorima se utvrduju medusobna prava i obveze.

(3) Na radnopravna pitanja kao $to su radno vrijeme, dnevni 1
tiedni odmori, te uporabu sredstava zaStite na radu
primjenjuju se opéi propisi.

(4) Rad za opte dobro na slobodi je besplatan 1 ne sluzi
postizanju dobiti. Osudena osoba ne snosi troskove
izvrSavanja rada za opce dobro.

(5) Rad za opte dobro na slobodi izvr$ava se, u pravilu, u
mjestu prebivalista, odnosno boravista osudene osobe.

Clanak 231.
(Raspored na rad za opée dobro)

(1) Ministarstvo pravde donijet ¢e rjeSenje o mjestu rada
osudene osobe u roku od osam dana od primitka
pravomocne 1 izvr$ne presude.

(2) Osudena ¢e se osoba, ovisno o raspolozivim moguénostima,
rasporediti na rad sukladno njezinim zdravstvenim
sposobnostima,  stru¢noj  osposobljenosti 1 steCenim
Znanjima.

(3) Osudena se osoba rasporeduje na rad na raspoloZivo mjesto
sukladno Pravilniku o vrsti 1 uvjetima rada za opée dobro,
koji donosi ministar pravde.

(4) Pocetak i raspored izvr$avanja rada za ope dobro utvrduje
posebnim rjesSenjem Ministarstvo pravde.

X - IZVRSENJE MJERA SIGURNOSTI
1. Obvezno psihijatrijsko lijecenje
Clanak 232.
(Mjesto izvr$enja mjere obveznog psihijatrijskog lijeCenja)

(1) Mjera sigurnosti obveznog psihijatrijskog lije€enja koja se
izriCe uz kaznu zatvora izvrSava se u Zavodu sukladno
Pravilniku koji donosi Ministarstvo pravde.

(2) Mjera sigurnosti obveznog psihijatrijskog lije€enja koja se
izriCe uz rad za opCe dobro na slobodi izvrSava se u
psihijatrijskom odjelu opée zdravstvene ustanove sukladno
Zakonu o izvrSenju kaznenih sankcija entiteta na ¢ijem se
teritoriju nalazi zdravstvena ustanova.

(3) Troskove izvrSenja  mjere  sigurnosti
psihijatrijskog lijeenja snosi Ministarstvo pravde.

obveznog

2. Obvezno lijecenje od ovisnosti

Clanak 233.
(Mjesto izvrenja mjere obveznog lijeCenja od ovisnosti)

(1) Mjera sigumosti obveznog lijeenja od ovisnosti izre€ena
uz bezuvjetnu kaznu zatvora izvrsava se u Zavodu sukladno
Pravilniku koji donosi ministar pravde.

(2) Mjera sigurnosti obveznog lije€enja od ovisnosti, izre€ena
uz uvjetnu osudu ili uz rad za opée dobro na slobodi,
izvr$ava se sukladno Zakonu o izvrSenju kaznenih sankcija
entiteta na ¢ijem se teritoriju nalazi zdravstvena ustanova.
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(3) U slucaju opoziva uvjetne osude, izvrienje mjere sigurnosti
obveznog lije€enja od ovisnosti bit ¢e provedena sukladno
odredbama st. (1) ovoga ¢lanka.

Clanak 234.
(Nagin i vrijeme izvrSenja mjera sigurnosti)

(1) IzvrSenje mjera sigurnosti iz ¢l. 232. 1 233. ovoga Zakona
prethodi izdrzavanju kazne zatvora, odnosno prvo se
izvrSava mjera sigurnosti.

(2) Mjera iz stavka (1) ovoga ¢lanka izvrSava se u Zavodu za
forenzi¢ku psihijatriju, a iznimno u drugoj zdravstvenoj
ustanovi i samo u slu€aju nemoguénosti takvog upuéivanja
osoba se moZe privremeno uputiti u posebni forenzicki
odjel zavoda u kojemu izdrzava kaznu zatvora.

(3) Vrjeme provedeno u ustanovama za lijeCenje u vezi s
izvrSenjem mjera sigurnosti uradunava se u izreenu kaznu
zatvora.

(4) Osobe s izreGenom mjerom sigurnosti imaju pravo na
jednake uvjete lije€enja kao 1 osobe smjestene u druge
zdravstvene ustanove.

Clanak 235.
(Obavijest zavoda o potrebi pruzanja pomo¢i nakon izvrSenja
mjera sigurnosti)

(1) Nakon otpustanja iz medicinske ustanove osobe kojoj je
izreGena mjera sigurnosti obveznog psihijatrijskog lijeSenja
ili obveznog lijeCenja od ovisnosti, koja je trajala najdulje
do isteka izdrZavanja kazne zatvora ili kojoj je sud odobrio
uvjetni otpust, Zavod za forenzic¢ku psihijjatriju ili druga
specijalizirana ustanova duZan je odmah, a najkasnije u
roku od 24 sata po otpustanju, obavijestiti nadleZno tijelo
socijalne zaStite prema mjestu prebivalista ili boravista
otpustene osobe o potrebi i vrsti socijalne pomo¢i i skrbi iz
djelokruga navedenog tijela.

(2) Zavod za forenzi€ku psihijatriju ili druga specijalizirana
ustanova dostavit ¢e obavijest iz stavka (1) ovoga ¢lanka
tijelu socijalne zastite prije otpustanja osobe iz stavka (1)
ovoga &lanka, kada utvrdi da zbog uvjeta u kojima Zivi
izvan ustanove, odnosno zbog materijalnih, stambenih,
obiteljskih, radnopravnih ili drugih stanja ili prilika, nije
sposobna brinuti se o sebi 1 svome psihofizi¢kom stanju, a
sve u cilju pruzanja odgovarajuce socijalne pomo¢i i skrbi
takvoj osobi, kao 1 moguénosti njezina smjestaja u socijalnu
ustanovu prema postupku predvidenom  pozitivnim
zakonskim propisima iz podruéja zdravstva i socijalne
zatite ili drugom posebnom propisu.

Clanak 236.
(Psihijatrijski tretman u zavodu)

(1) Osobama koje imaju manje psihi¢ke poremecaje i koje ne
potpadaju pod odredbe &lanka 234. st. (1) i (2) ovoga
Zakona zdravstvena sluzba u zavodu u kojemu se izvriava
kazna zatvora osigurat e psihijatrijski tretman, svim
zatvorenicima kojima je takav tretman potreban, i1
posvelivat ¢e posebnu pozornost sprjeavanju izvrienja ili
pokusaju samoozljedivanja ili suicida.

(2) Osobama iz stavka (1) ovoga ¢lanka na raspolaganju ¢e biti
zdravstvena ambulanta ili stacionar u zavodu ili zdravstvena
ustanova izvan zavoda ili posebni odjeli pod medicinskim
nadzorom, kao 1 drugi odgovaraju¢i oblici zdravstvene
zastite u skladu sa Zakonom.

Clanak 237.

(Primjena suvremene terapije u lijeéenju osoba kojima je izreSena

mjera sigurnosti)

(1) Za vrijeme izdrZavanja mjere sigurnosti u specijalnoj
ustanovi za forenzi€ku psihjatriju ili u odjelu sudske
psihjatrije pri zavodu primjenjivat ¢e se odgovarajuca
psihoterapija,  farmakoterapija, socioterapija 1  po

moguénosti radna terapija, u skladu s medicinskim nalazom

nadleznog lije¢nika specijalista neuropsihijatra, odnosno

lije¢nika specijalista iz drugih podru¢ja psihijatrije ili

struénog psihijatrijskog tima lije¢nika, ovisno o dusevnom i

tielesnom stanju zdravlja osoba kojima je izreGena mjera

sigurnosti.

(2) Postupanje s osobama kojima je izre€ena mjera sigurnosti
mora biti humano 1 s poStivanjem njihova ljudskog
dostojanstva, kao i sukladno s nacelima medicinske etike iz
podru¢ja mentalnog zdravlja, mentalnog poremecaja i
drugih patoloskih oblika iz podru¢ja psihijatrije.

Clanak 238.
(Suvremene metode lije¢enja od ovisnosti o alkoholu 1 drogama
ili drugih oblika toksikomanije)

U lije€enju ovisnosti o alkoholu 1 drogama ili drugih oblika
ovisnosti - toksikomanije primijenit ¢e se suvremene metode
lije€enja koje obuhvacaju biolosku, psiholosku i socijalnu
dimenziju liénosti, kao lije€enja utemeljenog na znanjima i
istraZivanjima iz drugih znanstvenih i medicinskih disciplina 1
razvoja same psihijatrije 1 njezine terapije utemeljene na
multidimenzionalnom nacelu, odnosno vise terapijskih postupaka
i integralnom nafelu, odnosno lijeCenje ne samo osnovnog
psihi¢kog oboljenja nego 1 odnosa bolesnika i njegove okoline.

Clanak 239.
(Zastita 1 unapredivanje zdravlja osoba kojima je izre€ena mjera
sigurnosti)

Zastita 1 unapredivanje zdravlja osoba kojima je izreSena

mjera sigurnosti ostvaruje se:

a) omoguavanjem odgovarajuée dijagnosti¢ke obrade i
psihijatrijskog lije¢enja i lije€enja od ovisnosti;

b)  znanstvenim istraZivanjima iz podru¢ja zaStite 1
unapredivanja zdravlja osoba kojima je izre€ena mjera
sigurnosti 1 njihovom za$titom od medicinskih i
znanstvenih istraZivanja bez njihova pristanka ili
pristanka njihovih zastupnika ili ako je to suprotno
zakonu ili drugom propisu ili medunarodnim
sporazumima iz podru¢ja medicine, biomedicine,
psihijatrije ili drugih srodnih medicinskih podrugja;

¢) ukljudivanjem osoba kojima je izre€ena mjera
sigurnosti u obrazovne programe;

d) oporavkom osoba kojima je izreGena mjera sigurnosti,
njihovim ukljuéivanjem u obitelj i radnu i drustvenu
sredinu;

e) odgovarajuCe osposobljenim kadrom koji se bavi
zdravstvenom zaStitom osoba kojima je izre€ena
mjera sigurnosti i unapredenjem njihova zdravlja;

f)  poticanjem udruZivanja osoba kojima je izredena
mjera sigurnosti u cilju ostvarivanja njihovih prava,
samopomoc¢i i pomoéi,

g) kao i drugim oblicima zastite i unapredenja zdravlja u
skladu s posebnim zakonom ili drugim odgovaraju¢im
propisima.

Clanak 240.
(Postivanje 1 zastita ljudskog dostojanstva osoba kojima je
izreCena mjera sigurnosti)

(1) U svim okolnostima mora se $tititi 1 postivati dostojanstvo
osobe kojoj je izreCena mjera sigurnosti.

(2) Osobe kojima je izreCena mjera sigurnosti imaju pravo na
zastitu od bilo kakvog oblika zlostavljanja te poniZzavajuceg
postupanja.

(3) Osobe kojima je izre€ena mjera sigurnosti ne smiju biti
dovedene u neravnopravan poloZaj zbog svoje duSevne
smetnje. Posebne mjere koje se poduzimaju kako bi se
zadtitila prava ili osiguralo unapredivanje zdravlja osoba s
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dusevnim smetnjama ne smatraju se oblikom nejednakog
postupanja.

(4) Slobode i prava osoba kojima je izreGena mjera sigurnosti
mogu se ograni¢iti samo zakonom ili drugim posebnim
propisom, ako je to nuzno radi zastite zdravlja ili sigurnosti
te osobe ili drugih osoba odnosno okoline.

Clanak 241.

(Pravo komunikacije, slanja i primanja pisama i podnesaka osoba

sa izreGenom mjerom sigurnosti)

(1) Osobe kojima je izreena mjera sigurnosti imaju
neogranieno pravo slati i primati pisma 1 pismene
podneske od &lanova svoje obitelji, osoba koje mogu
pomo¢i u njihovu tretmanu, zakonskog zastupnika ili
punomoénika koji ih zastupa, tijela, organizacija ili
odgovarajuceg tijela u cilju zastite svojih zakonskih prava.

(2) Osobe kojima je izreCena mjera sigurnosti imaju pravo
podnositi prituzbe zbog povrede njihovih prava ili drugih
nepravilnosti i one se moraju rjesavati bez odgode.

(3) Osobe iz st. (1)1 (2) ovoga ¢Elanka mogu upuéivati svoje
molbe 1 prituzbe drzavnom ombudsmanu, inspektoru za
nadzor nad radom zavoda, neovisnom povjerenstvu iz
Elanka 52. ovoga Zakona, Povjerenstvu za monitoring
kazneno-popravnih  zavoda,  policijskih  postaja 1
psihjjatrijskih ustanova Vije¢a ministara, Ministarstvu za
ljudska prava i izbjeglice Bosne i Hercegovine - Odjelu za
zastitu ljudskih prava, te predstavnicima drugih institucija,
organizacija ili tijela nadleznim za pracenje i ostvarivanje
ljudskih prava ili zastitu osoba s duSevnim smetnjama, kao i
tijelu nacionalnog preventivnog mehanizma za sprjeéavanje
mucenja ili drugih svirepih, neljudskih ili ponizavajuéih
postupaka ili kaznjavanja u Bosni i Hercegovini.

3. Zabrana obavljanja poziva, djelatnosti ili duZnosti

Clanak 242.
(IzvrSenje zabrane)

(1) Mjeru sigurnosti zabrane obavljanja poziva, djelatnosti ili
duznosti izvrSava mjerodavno tijelo unutarnjih poslova za
podruéje opéine, odnosno tijelo uprave mjerodavno za
izdavanje dozvole, odnosno odobrenja za obavljanje
odredenog poziva, djelatnosti ili duznosti.

(2) Kazneni odjel Suda obavjestava o izricanju mjere
mjerodavno tijelo unutarnjih poslova za podru¢je opéine na
&ijem podrucju osoba prema kojoj je mjera sigurnosti
izreGena ima prebivaliste, odnosno boraviste.

(3) Odluka o izreCenoj mjeri iz stavka (1) ovoga ¢lanka unosi
se u kaznenu evidenciju.

(4) Ako se osoba prema kojoj je izre€ena mjera iz stavka (1)
ovoga ¢lanka preseli na podru¢je druge opCine, o tome e se
izvijestiti mjerodavno opéinsko tijelo za unutarmje poslove
te opcine, radi uno$enja odluke u kaznenu evidenciju.

(5) Ako je obavljanje nekog poziva, djelatnosti ili duZnosti
vezano uz dozvolu mjerodavnog tijela, Sud ¢e dostaviti
odluku o izreGenoj mjeri 1 tom tijelu.

(6) Ako se mjera odnosi na obavljanje odredenog poziva,
djelatnosti ili duZnosti koje osudena osoba obavlja u
poduzecu, ustanovi ili drZzavnom tijelu, Sud ¢e odluku o
izreGenoj mjeri dostaviti poduze€u, ustanovi ili drZavnom
tijelu u kome je ta osoba zaposlena.

Clanak 243.
(Nagin izvrSenja)

(1) Ako obavljanje nekog poziva, djelatnosti ili duZnosti nije
vezano uz posebnu dozvolu, odnosno odobrenje
mjerodavnog tijela, mjeru zabrane obavljanja poziva,
djelatnosti ili duZnosti izvrsava mjerodavno opéinsko tijelo
za unutarnje poslove poduzimanjem potrebnih radnji kojim
se osobi prema kojoj je ta mjera izre€ena onemogucava da

se bavi zabranjenim pozivom, djelatno$¢u ili drugim
zanimanjem.

(2) Ako je obavljanje nekog poziva, djelatnosti ili duZnosti na
koje se zabrana odnosi vezano uz dozvolu, odnosno
odobrenje mjerodavnoga tijela, ova se mjera sigurnosti
izvr$ava oduzimanjem dozvole, odnosno odobrenja, i
zabranom njezina izdavanja sve dok je ta mjera sigurnosti
na snazi, uz istodobno unosenje te mjere u evidenciju tog
tijela.

4. Oduzimanje predmeta

Clanak 244.
(IzvrSenje mjere oduzimanja)

(1) Mjeru sigurnosti oduzimanja predmeta izvrSava Kazneni
odjel Suda, odnosno tijelo koje je donijelo odluku o
primjeni ove mjere.

(2) Prema prirodi oduzetih predmeta odredit ¢e se hoce li ¢e
oduzeti predmeti prodati po propisima izvr$nog postupka ili
¢e se unistiti ili ustupiti odredenom drZavnom tijelu ili
organizaciji.

Clanak 245.
(Prihodi)
Sredstva dobivena prodajom oduzetih predmeta prihodi su

Proracuna Bosne 1 Hercegovine.

XI - IZVRgENJVE MJERE ODUZIMANJA IMOVINSKE
KORISTI STECENE KAZNENIM DJELOM

Clanak 246.
(Postupak)

(1) U pogledu mjerodavnosti i postupka za oduzimanje
imovinske koristi vaZe odredbe Zakona o izvrSnom
postupku Bosne 1 Hercegovine, osim ako ovim zakonom
nije druk¢ije odredeno.

(2) Kazneni odjel Suda po sluZbenoj duznosti pokrece postupak
za izvrSenje odluke o oduzimanju imovinske koristi.

Clanak 247.
(Oduzimanje imovinske koristi od pravnih osoba)

Mjera oduzimanja imovinske koristi od poduzeca ili drugih
pravnih osoba, koja je izre€ena u kaznenom postupku, obavlja se
po propisima o izvrSenju zastitne mjere oduzimanja imovinske
koristi.

Clanak 248.
(Preuzimanje kontrole nad imovinom od strane druge pravne
osobe)

Ako po pravomoénosti odluke kojom se oduzima
imovinska korist poduzecu ili drugoj pravnoj osobi, to poduzece
ili pravna osoba prestane s radom ili izgubi svojstvo pravne
osobe, postupak oduzimanja imovinske koristi provest e se
protiv pravne osobe koja je preuzela imovinu do visine
vrijednosti preuzete imovine.

Clanak 249.
(Unos u Proracun Bosne i Hercegovine)

(1) Oduzeta imovinska korist izraZena u novcu, vrijednosnim
papirima 1 sl. unosi se u Proracun institucija BiH i koristi
sukladno Zakonu o izvr$enju Prorauna, a pokretna i/ili
nepokretna imovina ¢e se prodati sukladno vaZeéim
propisima, a ostvarena sredstva unijeti u Proradun ili ¢e se
ta imovina dati na kori$tenje organizacijama iz podrucja
socijalne politike, izobrazbe, drzavnim tijelima i sl. Sud ¢e,
ako je to moguce 1 prije izricanja odluke o oduzimanju
imovinske koristi ste€ene kaznenim djelom kada je rije€ o
pokretnoj ili nepokretnoj imovini, izvrSiti potrebne
konzultacije 1 u izreci odluke navesti kojoj se ustanovi ta
imovina daje na koristenje
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(2) Ako o$teenom bude naknadno priznat zahtjev za
namirenje iz oduzete vrijednosti, Ministarstvo za trezor i
financije isplatit ¢e oste¢enom utvrdeni iznos.

XII - IZVRSENJE ODGOJNIH MJERA

Clanak 250.
(Svrha izvr$enja odgojnih mjera)

Svrha izvrenja odgojnih mjera je da se pruZanjem zatite,
pomo¢i i nadzora maloljetnim pociniteljima kaznenih djela u
najve¢oj mogucoj mjeri osigura njihov odgoj, popravljanje i
pravilan razvoj, a kad je to potrebno, i da ih se sprijeéi u injenju
kaznenih djela.

Clanak 251.
(Nacela izvrS$enja odgojnih mjera)

(1) U izvrSenju odgojnih mjera s maloljetnicima treba postupati
na naéin koji odgovara njihovu wuzrastu i osobnim
svojstvima, pridrzavajuéi  se u radu pedagoskih,
andragoskih 1 psihologkih principa.

(2) Maloljetnike treba poticati da aktivno sudjeluju u svom
odgajanju, mijenjanju svojih stavova i1 losih navika 1 u
razvijanju osjecaja odgovornosti za vlastite postupke.

(3) Tokom izvrienja odgojnih mjera maloljetnicima Ce se
sukladno njihovom uzrastu i sposobnostima, kao i
sklonostima prema odredenim zanimanjima, osigurati
osnovna i srednja izobrazba, kao i radno osposobljavanje.

Clanak 252.
(IzvrSenje prije pravomocnosti)

U kaznenom postupku protiv maloljetnika, Kazneni odjel
Suda moZe odrediti da se s izvrienjem pojedinih odgojnih mjera
moze podeti 1 prije pravomocnosti sudske odluke, ako se smatra
da je to za odgoj maloljetnika korisno i istodobno potrebno radi
odvajanja maloljetnika iz sredine u kojoj je Zivio, radi pruZanja
pomocdi, zastite ili smjeStaja maloljetnika, a kad taj smjestaj nije
moguce osigurati na drugi nacin, ili kad je to potrebno da ga se
sprijei u ¢injenju kaznenih djela ili asocijalnog ponasanja.

Clanak 253.
(Nadzor)

Nadzor nad izvrSenjem odgojnih mjera obavlja Ministarstvo

pravde.

Clanak 254.
(Primjena odredaba koje se odnose na maloljetnike i na odrasle
osobe)

Odredbe ovoga zakona koje se odnose na maloljetnike
primjenjuju se i na osobe koje su u tijeku primjene odgojnih
mjera postale punoljetne, kao i na mlade punoljetne osobe kojima
je Sud izrekao odgojnu mjeru.

XIII - IZVRSENJE KAZNI ZA PRAVNE OSOBE

Clanak 255.
(Zakon o ovr$nom postupku)
Izvr$enje nov¢ane kazne i1 kazne oduzimanja imovine za
pravne osobe obavlja se na nadin propisan Zakonom o ovr$nom
postupku Bosne i Hercegovine.

Clanak 256.
(Prestanak postojanja pravne osobe)
Na izvrSenje mjere prestanka postojanja pravne osobe
primjenjuju se pravila o likvidaciji i stedaju.
XIV - PRIJELAZNE ODREDBE

Clanak 257.
(Smjestaj u entitetske zavode)

Sve dok Bosna 1 Hercegovina ne bude imala zavode
predvidene ovim zakonom, Sud pojedince moZe pritvarati u
pritvorske jedinice zavoda bilo kojeg od entiteta, a osobe koja
Sud osudi na zatvorsku kaznu svoje kazne mogu izdrzavati u
entitetskim zavodima.

Clanak 258.
(Uskladivanje zakona)
Mjerodavna tijela Federacije BiH, Republike Srpske i
Bréko Distrikta BiH uskladit ¢e svoje zakone iz ovoga podrucja s
ovim zakonom u roku od 90 dana.

XV - ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 259.
(Objava pravilnika)

(1) Pravilnici 1 drugi podzakonski akti predvideni ovim
zakonom donijet ¢e se u roku od 60 dana od dana stupanja
na snagu ovoga zakona.

(2) Nakon donoSenja, pravilnici iz ovoga zakona objavljuju se
u "Sluzbenom glasniku BiH".

Clanak 260.
(Objava Zakona)

Sluzbeni pro¢isc¢eni tekst Zakona Bosne i Hercegovine o
izvrSenju kaznenih sankcija, pritvora i drugih mjera obuhvaca:
Zakon Bosne i Hercegovine o izvrienju kaznenih sankcija,
pritvora 1 drugih mjera ("Sluzbeni glasnik BiH", broj 13/05),
Zakon o izmjenama i dopunama Zakona Bosne 1 Hercegovine o
izvrSenju kaznenih sankcija, pritvora i drugih mjera ("SluZbeni
glasnik BiH", broj 53/07), Zakon o usvajanju Zakona o
izmjenama i dopunama Zakona Bosne 1 Hercegovine o izvrSenju
kaznenih sankcija, pritvora i drugih mjera ("Sluzbeni glasnik
BiH", broj 97/07), Zakon o izmjenama i dopunama Zakona
Bosne 1 Hercegovine o izvrSenju kaznenih sankcija, pritvora i
drugih mjera ("Sluzbeni glasnik BiH", broj 37/09) i Zakon o
izmjenama i dopunama Zakona Bosne 1 Hercegovine o izvrSenju
kaznenih sankcija, pritvora i drugih mjera ("Sluzbeni glasnik
BiH", broj 100/13), a u kojima je naznacen dan njihovog stupanja
na snagu.

Broj 01,02-02-1-13/15
22. oZujka 2016. godine
Sarajevo
Predsjedateljica

Zastupniékog doma
Parlamentarne skupstine BiH

Borjana Kristo, v. r.

Predsjedatelj
Doma naroda
Parlamentarne skupstine BiH
Mr. Ognjen Tadi¢, v. r.

Ha ocHoBy wiaHa 24. 3akoHa O W3MjeHaMa M JOTyHAMAa
3akona boche u  XeplleropuHe O U3BpIICHY KPUBHUHHX
caukiwja, mputBopa u apyrux wmjepa ("CmyxGeHu riacHUK
buX", 6poj 100/13) u ompenaba un. 44. ctas (1) Tauka u) u 145.
[locnoeuuka  IlpencraBumukor — goma  Ilapnamenrtaphe
ckymurtuae bocae u Xeprerosune ("Cnyx6enun rnacuuk buX",
6p. 79/14, 81/15 u 97/15) u ompenaba wi. 39. cras (1) Tauka u) u
135. TlocnoBuuka Jloma Haposga [lapiamenTtapHe CKymITHHE
Bocue u Xepuerosune ("Cryx6enn rmacauk buX", 6p. 58/14,
88/15 wm 96/15), llapnamentapua ckymutiuHa bocHe u
Xeprieropune Ha 26. cjeguurm  [IpencTaBHHUKOT  JOMa,
onprkanoj 17. mapra 2016. roaune, u Ha 16. cjequunu Jloma
Hapoa ofpykanoj 22. mapra 2016. roauue, yTBpAWNIA je

3AKOH
BOCHE 1 XEPHET'OBHHE O U3BPIIEILY
KPUBUYHUX CAHKIUJA, 1IPUTBOPA
1 IPYI'X MJEPA
CIIYKBEHHU HPEUNITREHN TEKCT

1- OCHOBHE OJIPEJIBE

Unan 1.
(Ilpenmer u mprMjeHa OBOT 3aKOHA)
(1) OBum 3akoHOM ypehyje ce HU3BpIICHE KPUBHUHUX
CaHKIMja, NPUTBOPA U JIPYTHUX Mjepa Koje mspekHe Cyn



Broj 22 - Strana 62

SLUZBENI GLASNIK BiH

Utorak, 29. 3. 2016.

bocHe u XeplieroBuHe, Kao M OpraHusaiyja d pai
oJroBapajyiux HHCTHTYIINjA MPOITUCAHHX OBUM 3aKOHOM.

(2) TIlpema ogapenbama oBor 3akoHa u3BpiiaBafie ce u
MPaBOCHAXHE OJUTYKe MHOCTPaHMX Cyl0Ba 3a Jjena
npensuhena 3akoHoM boche u  XeplieropuHe, ako
noceGHUM 3akoHOM boce u  XepuerosumHe WM
Mel)yHapoZHUM YrOBOpOM, YHjH je TIOTIMCHHUK bocHa u
Xeplierosuna, Huje Apyrauvje onpehero.

(3) Ilpema onpenbama oBOT 3aKOHA U3BPIIABA]Y C€ U KPUBHUUHE
CaHKIIHje, IPUTBOP U Apyre Mjepe u3peueHe o Cyna boche
1 XepleroBuHe CTPaHHM JpKaBbaHUMa M JHUIHMa Ge3
JPKaBJbAHCTBA, OCHM aKO TIOCeOHMM 3aKkoHOM boche n
Xeprieropute uiM MehyHApOJIHMM YTOBOPOM, YHJH je
bocha u XepleroBuHa MOTIMCHUK, HHje JApyraumje
onpeheno.

(4) Tlpema ompembama OBOT 3aKOH4, a Ha 3axTjeB ocyheHor
nmia, u3Bpiinhe ce U CaHKINje U3PeUeHe y eHTHTETCKUM
cyzoBuMa 3a Jjena npeasuljeHa KpUBHUHHUM 3aKOHOM
Bocue u Xeprieropune.

(5) llputBop wmpeuen ox Cyaa bocre u Xepiieropume
usBpliaBalie ce mpemMa opendaMa OBOT' 3aKOHA YaK M Kaja
ce OH M3BPIIIABA Y CHTHTETCKOM 3aBOJTY.

(6) Cankimje wuspeuene om Cyna Bocue wu Xepiieropune
usBpliaBalie ce mpemMa opendaMa OBOT' 3aKOHA YaK M Kaja
ce CITyIKe Y eHTUTETCKOM 3aBOJTY.

(7) Tlpema oxpenbama OBOT 3aKOHA YTBphyje ce opraHuzaimnja
W paJl Ka3HEHO-TIOTIPaBHOT 3aBosia buX.

Uonan 2.
(Medpunuruje mojmosa)

OcuM ako OBHM 3aKOHOM HHje Jpyraumje opapeleHo,
TOjeTHHHI U3pas3y YIOTPUjeGILeHH Y OBOM 3aKOHY MMajy cibeniehe
3HAUCHE:

a) "mnputBopeHuk" je Il KOje  IIPABOCHAXKHOM

OJUTYKOM HHj€ MPOTJAIICHO KPUBHYHO OJIFOBOPHHM
3a onpelleHO KpHBHUHO njelio, a Koje ce Hajuasu y
MPUTBOPY Y 3aBOJAY y CKIaAy ¢ oxapeabama OBOT
3akoHa HakoH omiyke Cyzna KojoM ce Hanaxe
MPUTBOP TIPHje, Y TOKY WIM HAKOH TJIaBHOT IpeTpeca;
6 "ocyhenn" je smue 3a Koje je IPaBOCHAKHOM
Y. J AN p
OJUTyKOM YTBphEHO Ja je KPHBHUYHO OJTOBOPHO 3a
oJipel)eHO KPUBHUYHO 11j€J10;

1) "saTBopeHHK" je JHIle Koje je TPaBOCHAKHOM
OJUTYKOM TIPOTJIAIIIEHO KPUBHYHO OJIFOBOPHHM 34
oJipe)eHO KPHUBHUUHO 2jeJio, U KOje Y 3aBOJY CIIyXKH
3aTBOPCKY Ka3HY U3 MPaBOCHAXKHE OJUTYKe, Y CKIAIy ¢
oJipenbaMa OBOT 3aKOHA,

n) opnamfienn 3aBojcku  cuyxbGeHuk"  je  JmIe
3aM0ciIeHO ¥ 3aBOMY, Koje je ominamifieHo fa 06aBba
nocjioBe U opiamhema y CKIaay ¢ OBHM 3aKOHOM
(xao mTo Cy: ynorpeba cpecTaBa MPUCHIIE, PETPec
MPOCTOPHja UT1.), 4 Koje Mopes Tora 06aBiba U octaje
TOCJIOBE Y CKJIAIY ¢ TIPaBHIIHHUIIAMA;

e) Tomrehena crpana" je Jmile uwja Cy JHYHA WA
WMOBHHCKA TpaBa YrpojkeHa Win ToBpujeheHa
MOYHILEHUM KPUBUUHHM J1j€JIOM;

$) "mpaBHOo smie" je cBako NHIle KOje je KAO TaKBO
nebuHKcaHo ¥ 3aKOHY 0 KPUBHYHOM MOCTYIIKY bocHe
u  XepreropuHe, ykbyuyjyhim  kopropaimje,
npemyseha, yapyxkemwa, ¢upMe U maprHepcTBa H
JIpyTa IpUBpeIHA JPYILITBA;

r)  "ryxwunar” je cBaku Tyxkuiail Tysxkumamrea Boche u
XeplieroBuHe;

x) "Cyna"je Cyn boche u Xepiierosuse,

) "3akoH O KpUBMYHOM TOCTYNKY" je 3akoH o
KPUBHYHOM HOCTYIIKY bocHe U Xeplieropute;

1) "Kpusnunu sakon" je KpuBuunu zakoH boche u
XepliieroBune;

k) "MunucrapctBo mipaBae” je MuUHHCTApCTBO MpaBie
Bocre n Xepiieropune.

Unan 3.
(OcTBapuBame mpapa)

(1) Jluma mpema kojuMa ce W3BpINABA]Y KPUBHUHE CAHKIIH]E,
MIPUTBOP U JIPYTe Mjepe 3a/iprkaBajy cBa Ipasa, a JIMIIaBajy
ce mpaBa MJH € OrpaHHuYaBa)y Yy TIpaBUMa camMo y
IpaHUIIaMa HY)KHHUM 3a OCTBapUBam-e IHJba 300T Kojer ¢y
H3peueHe, a y CKIany ca 3aKOHOM M MelyHapoaHuM
YTOBOPOM.

(2) Hehe 6urtH HaMETHYTO HH]EHO OTpaHHUCH¢ KOje HH]e
npeABHeHO 3aKOHOM, HHj€ HEOIXOTHO 3a OCTBApehe 1IHIba
33 KOJM j& HAMH]EIhEeHO, HHje e(PUKacHO y OCTBAPUBAELY TOT
LJbA U HKj€ MPOIIOPLIHOHAIHO.

(3) MuHHCTAPCTBO TpaB/ie AyKHO je 1a 06e30ujeau IPUCTyIl U
TOBjepJbUBY KOMYHHKAIIH]Y TIPUTBOPEHHUKA U 3aTBOPEHHKA
ca foMalinM 1 MehyHapoIHUM OpraHu3alnjama u JpyruM
HHCTHTYIHjaMa Ha/UIeKHUM 3a npalielhe U OCTBapHBAMe
JBbY/ICKHX TIpaBa M OCHOBHHX ¢JIoGosia y CKIIay ca 3aKOHOM
u ofrosapajyhum meljyHapoaauM mokymentuma. 3aBox e
oMoryhutt ma ce oBa KOMYHHKalpja ocCTBapyje 6e3
HEOCHOBAHOT OMeTamba.

Unan 4.
(ITouetak u3BpITIEHA)

(1) Usepiriery KpUBUYHE CAHKIW]e, TPUTBOPA U APYTUX Mjepa
MPUCTYIIA e KaJ[ MOCTaHe TPaBOCHAXKHA OJUTYKa KOJOM CYy
OHE M3peUeHe, Te aKO 3a TO HeMa 3aKOHCKUX CMETH:H.

(2) CausBpiiiemheM KpUBHUHE CAHKIH]E I JPYTe Mjepe MOXKe
ce IMOYeTH W IpHje Hero INTO je T0cTana IMPABOCHAXKHA
OJUTYKa KOJOM je CaHKIIMja WK Mjepa U3peueHa caMo aKo je
TO 3a8KOHOM T0CeGHO MpeBul)eHo.

Unan 5.
(Pammse 3a cipoBoljerbe U3BpITICHA)

(1) Kanma cy ucnymeHH YCIOBH Jla ¢e TPUCTYITH H3BPIEHY
KpPUBHYHE CaHKLMje, [IPUTBOpa WM JIpyre Mjepe,
Kpusuuno opjemere Cyna obaBesHo je aa Tpemys3me
notpeGHe pajbe Ja ce U3BPIIeHe CaHKInje crpoBene Ge3
ofrahama y CKIIany ca OBUM 3aKOHOM.

(2) Usspiieme Moxe GUTH OATOhEHO caMo Y CIIydyajeBUMA W
TIOJ[ YCJIOBUMA NIPEIBUl)eHUM 3aKOHOM.

Unan 6.
(TpomkoBu u3Bpiena u wiahame Takce)

(1) Jlume npema kojeM ce MpUMjelbYyje KPUBHUHA CAHKIIH]A,
Mjepa MPUTBOpa WM JIpyra Mjepa He miaha TpollkoBe
M3BPIIICH:A, OCHM TPOIIKOBA HOBUAHE KasHe, Kao U JPYTUX
TPOILIKOBA, ¥ CKJIAIY ¢4 3aKOHOM.

(2) 3a mopsecke, ciyxbeHe pajiibe, fjelliemha U Ipyre akre y
BE3H ca M3BPILECHEM CaHKIMja He IUlalia ce Takca.

UYnan 7.
(Ctpyunu cagjer)

Paqu npahiema, npoyuaBama U yHampehema cucTema
M3BpIICHA CAHKIMja, MHHHMCTAp MpaBae ocHoBahe CTpyuyHH
cagjer usMeljy Npe/IcTABHUKA HAYUHUX YCTAHOBA, CYJIOBA, OpraHa
VIIpaBe, CTPYUHHUX YIpYyXKema, rpajaHckor JpYIITBA M JPYTUX
WHCTUTYIIHja Koje ce OaBe MNHUTalbUMa KPUMHHAJIHTETa U
BacTIUTama 0cyheHux Jmna.

Unan 8.
(IlocnoBu m3BpIIEma Kao IIOCIOBH O IOCeOHOT MHTepeca 3a
bocHy u XepiieroBuny)
[MocnoBH W3BpIIEHa KPUBUYHUX CAHKIM)a, MPUTBOpPA U
JIPYTHX Mjepa MPONHCAHH OBMM 3aKOHOM CY TOCJOBH O]
noceGHOT UHTepeca 3a bocHy 1 Xepiieropuny.
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II - OP1'AHU 3A I3BPIIELE KPUBUYHUX
CAHKITIUJA, ITPUTBOPA 1 JIPYTUX MJEPA
1. Bonehu opranu u capaaba

Ynan 9.
(MunaucTapcTBO TIpaBae v 3aBOA)

Y Bocuu u XepreroBuUHH, HHCTUTYIIHjE OJICOBOpPHE 32
M3BPIICHe KPUBUYHHX CAHKIIMja, TIPUTBOpa U JPYTHX Mjepa
Cyaa cy MwunncTapcTBO TipaBlie W 3aBOj 3a W3BpIIeHE
KPUBUYHUX CaHKIMja, TPUTBOpa M JPYyrux Mjepa bBocHe u
XeplieroBUHe, OCHM aKO OBHM 3aKOHOM HHje Jpyrauuje
onpeheno.

Ynan 10.
(Capanma oprana)

OpraHu BJIACTH, YCTAHOBE M JIpyra NpaBHA JIMIA Y YHjU
JJeNOKpYr  chaja IIpUMjeHa  3/PaBCTBEHMX,  COILHM]aJHMX,
BACIIMTHUX WM JPYTHX Mjepa Ol 3Hauaja 3a H3BpIICHE
KPUBUYHUX CAHKIIKja, TIPUTBOPA U APYTUX Mjepa, 06aBe3HH cy Ja
capalyyjy ca MunucrapcrBom npasje. OGaBesa capajibe 0IHOCH
ce 1 Ha TIoMoli Koja ce Mpyka JUIMMa Ha YCJIOBHOM OTITYCTY.

Unanm 11.

(Mehycobna capasma, HHGOPMHUCAEhE, TOTOBAPAELE,
MPHKYIULALE PeIeBAaHTHUX MOJaTaKa | IPYTH OOJIHLIU capajiibe)
(1) C mamem wmehycobHe capamme, uHDOpMECAHA,

JIOTOBapama, NPUKYIUbakha PeJIeBAHTHHUX MOJaTaka, Kao W
ocTBapuBama ApYyrux obiuka MelycoGHe capajme, 3aBoj
WIH JIpyre HHCTHUTYIIHjE Y KOJUM C€ H3BpINAaBa Mjepa
MPUTBOPA WK U3/pKaBa KPUBHYHA CaHKIH]a, IO PjelleHhy
wm npecyau Cyna WM JIPYror opraHa y cKJajiy ca 3aKo
HOM WM MelhyHapoJHOM YroBopy, Iy)XKHH ¢y Ja
JIOCTABIbA]y MjeceuHe W MepHOMUHE H3BjEITaje, OJAHOCHO
urpopmManmje MuHucTapeTBY TpaBze, moce6HO o Gpojy
NPUTBOPEHUKA M 3aTBOPEHHKa, O  OCTBApPUBAILY
3aTApaHTOBAHWUX  MpaBa,  Kopuiifiely  IOTOJHOCTH,
JMCLIUILTMHCKUM TIPOLETy paMa, Kao U O JAPYTUM HoJalmMa
KOje 3aBOA OIMjeHH KOPUCHHM M DPEJICBAHTHHM 34
NPUMjEHY  3aKOHA, OJHOCHO 33 CHCTEM H3BpIICHA
KPUBHYHUX CAHKIIH]a.

(2) VYV obapmamy mocioBa mpahema crama y HU3BpIIABALY
3aKOHA M JIPYTHX [POIIHCA, IPeAy3UMama Mjepa 3a Koje ¢y
opiamheHd WM JaBama IPeropyka WIH IpeIy3uMarmba
NoceGHUX Mjepa WM MpoMjeHe cTamba y 06JacTH U3 cTaBa
(1) oBor uaHa U Kajia ce O TAKBUM UMELEHHUIIAMA O KOJUMA
Tpeba obGaBujectutu Capjer MuHHCTapa boche w
XeprieroBure (y najbeM Tekery: CaBjeT MHUHHCTapa) WA
[lapnamentapay ckymmtuay bocHe u XepiieropuHe (Y
JiasbeM TEKCTY: [Mapnamentapna CKYIIITHHA),
MHUHHCTAPCTBO TIpaBAe MOXe TPAXKUTH JOCTABIBAKE U
CBUX JPYIHX I0JaTaKa Koje cMarpa peJIeBAaHTHUM Y JIaTHM
OKOJIHOCTHMA.

Unan 12.

(Ilpysxame meljycobHe oMohu u capajibe ¢ MHbeM
6e36)eIHOCTH CHCTEMA U3BPILeha KPUBUYHUX CAHKIIH]A U JaBHOT
ropeTka)

(1) C uweem onpkaBama 0Oe30jemHocTH U g06por
(dyHKIMOHKCaa 3aBoJla 332 M3BPIICH:E  KPUBHYHUX
caHKIMja, IIPUTBOpa W JApPYruxX Mjepa bocHe U
XeplieropuHe, kako O ce [pUMjeHA TpeTMaHa,
NpeBacluTama WIM APYTHX Mjepa U3 oblacTH CHUCTeMa
M3BPIICHA KPUBUUHUX CAHKIMja MOTJIa OJIBUJATH YCIIjeIIHO
Ge3 y3HeMHpaBamha U OMeTalba, OJ[KaBama PaBHOTEKE
wamelly — mporpama  6e30jemHOCTH M COIMjaiHe
penHTerpaiyje, epUKacHOr OJ'OBOpa HA CIPEUABAMLE
YHHCHa KPUBHUHUX Jjella, HacTaHka BeliMX WHIMZeHara,
GjekcTBA TPUTBOPEHHKA WM 3aTBOPEHHKA, HHHXOBOT
cnpoBohema unu ob6esbjeliera BaH Kpyra 3aBojia Kao u

mpoIfjemrBamba  0e30jeIHOCHUX pH3MKa Y  KopHIhemy
BAH3aBOJCKUX TOTOMHOCTH, 3aBOJIM, IMOJUIMJCKH OpPraHw,
CyJICKa TIOJHLIUjA WIH JIPYTH 3aKOHOM ofipeljeHH opraHu
WIM areHije u3 obmactu  GesbjeqHOCTH  IyKHH  CY
Meljyco6Ho capaljuBaTii ¥ y3ajaMHO TPYKaTH TOTpeOHY
oMol y cKJIaJTy ca 3aKOHCKHUM OBIAIINeheM.

(2) 3BaBomu Mopajy H3paIMTH I[UIAHOBE OesbjemHocTH  3a
MOCTYNalke Y BaHPEAHMM M JIPYTHM  OIIPaBJIaHUM
OKOJIHOCTHMA W Y TOM MpAaBIly PasMHjeHHTH IOJATKE ¢
MOJIMIIH]CKAM OpraHUMa WK areHimjaMa uMajyhu y Bumgy
MPOTIHCE KOJUMa C¢ PEeryJIHIlie 3alllTHTa TAJHOCTH TaKBUX
ToJIaTaKa.

2. Opranmzanuja 3aBona

Ynan 13.
(O6agesa o1BojeHOT cMjerTaja)
(1) Ongojeno e 6utu cmjerntere cibenehe rpyre mmia:
1. IPUTBOPEHHUIH OJ1 3aTBOPEHHUKA,
2. MYIIKapIiy o )KeHa,
3. MaJoJbeTHA O] IYHOJHETHHX JIMIIA.
(2) Osakas cmjeinTaj Moske 6uth 06e36ujelen nm y moceGHOM
3aBOJTY WJIHM Y TIOCeGHOM oJjelbetby 3aBoja.
Unan 14.
(TToce6na opjemema)
Y 3aBoay MOry mocTojatd noceGHa ofljesbetba 3aTBOPEHOT,
TIOJIyOTBOPEHOT U OTBOPEHOT THIIA.
UYnan 15.
(3aBoscka GomHHIIR)
Y 3aBomy MoOKe TMOCTOjaTH  OOJHHIA
MPUTBOPEHUKA U 3aTBOPCHHKA.

3a  moTpebe

3. PykoBohemse 3aBomnma 1 ciryoenunu 3aBoaa

Uonan 16.
(MmeHoBame 1 0JIrTOBOPHOCTH YIIPABHAKA )

(1) OnaroBapajylie ompenbe 3akoHa O ApXKAaBHO] CIyxOHU Y
HHCTHTYIHjaMa bocHe n XeplieroBiHe, OHOCHO 3aKOHa O
paliHUM ~ OJHOCHMAa Y  MHCTUTYIMjamMa bocHe U
Xeprieropute TpUMjemBY]y ce Ha ciyxOeHuke 3aBoja,
OCHM aKo HHje JIpyradunje MpOrHUCcaHO OBUM 3aKOHOM.

(2) 3aBomoM pYKOBOIM VYIIPABHHK, KOJU OJroBapa MHHHCTPY
TpaBie.

(3) Ha ocuHoBy mpeasora W TpoIeAype KOJY CIPOBOIM
Arennmja 3a  JpKaBHy CIyk0y, MHHHCTap IpaBie
MOCTaBJba U paspjelaBa YIpaBHHKa 3aBoja.

(4) VYmnpasuuk 3aBoma je pykoBozmehu mpxkaBHU CiTyKOeHHK ca
CTaTyCcoOM ceKpeTapa Ha noceGHOM 3aaTky. Mmenyje ce Ha
MeT TojMHa M HAKOH MCTeKa TOI MaHjgara Moke OUTH
TIOHOBO TIOCTABJBEH Y CKJIAMY ca cTaBoM (3) oBOT ujIaHa.

(5) 3a ympaBHHKa 3aBojia MOXeE Ce€ TMOCTABHTH JIMIIE KOje UMa
BUCOKY MIKOJICKY CIPEMY M HajMarbe IeT TOJMHA PajHOT
HCKYCTBA y OOJNACTH H3BpIICHA TIPUTBOPA, HU3BPIICHA
KPUBHUHHMX M MPEKPIIQJHUX CaHKIMja, Yy obiacTu
npaBocybha nim ynpase.

UYnan 17.
(Jly>kHOCTH YTIPABHUKA)

YmpaBHuK 3aBojia opraHusyje paa 3aBoja, yekiahyje parn
OPraHM3allMOHKX je/IMHUIIA, HAJ3UPe MPABHIIHOCT U 3aKOHUTOCT
pana, mpezcTaBiba 3aBO M BPIIM JIPyre ITIOCIOBE 3a Koje je
HAJUUISKaH 110 3aKOHY U JIPYTHM TPOITHCHMA.

UYonan 18.
(JIpyru pykoBoehu ciryxGeHuim)
YupaBuuky 3aBoza y pykoBoljemy MojeIMHAM 06JacTHMa
pana moMaxy pykoBojielint ¢y KGeHHIIH.
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Ynan 19.
(Oprauusaiore jeJuHUIE )
Y 3aBoay nocToje opraHuU3allMOHE jeIMHHLE Koje ce GaBe
nocjoBuMa  obesljeherma, BACIIMTHOT  TPEeTMAaHa,
37PaBCTBEHE 3aIlITUTE, PATHOT AHTAKOBaka TIPUTBOPEHHUKA
1 3aTBOPEHMKA Ko M OTIITHX U 3a) §AHUYKHX TT0CJIOBA.
[IpaBUIHUKOM O YHYTpAIIIH0] OPraHH3alliju MOrY ce, Y
3aBUCHOCTH OJ1 TIoTpebe U TIpUpoJie MocIoBa, GOpMHUpaTH U
JIpyre OpraHusallioHe jeAMHHLle 3aBoja y CKIaay ca
MpoTIUCUMa O TIPUHIIMIIAMA 32 YTBphUBaMm¢ YHYTpalllhe
OpraHu3alyje opraHa yrpase.
O mnuramuMa opraHMzaliije M HaYMHA pajia opraHa 3a
W3BPIICH:¢ KPUBUUHUX CAHKIIH]a, IPUTBOPA U APYTHUX Mjepa
MPHMjErbY]Y ¢ TIPOIIMCH KOJU e OJIHOCE Ha OpraHe yrpase
bocue u XepiieroBuHe, ocUM aKO OBHUM 3aKOHOM HH)e
npyraunje ozpelhero.
Unan 20.
(Opranusaiiyja TpeTMaHa 3aTBOPEHUKA)
C uupeM ocTBapema IWba U3BpIIeHa KasHe 3aTBOpa U3
unana 130. oBor 3aKOHa, OpraHU3aIMOHA jeIMHUNA 3aBOzA
HAJUIOKHA 3a TPeTMaH 3aTBOPEHHKa IIporpamupa |
KOOpJIMHHpAa BACIUTHU pag W MCIHTYje  JIHYHOCT
3aTBOpeHHKa, u3paljyje IporpaM TperMaHa 3a CBaKor
3aTBOPEHHMKA,  HEMOCPeJHO  WIM  IyTeM  JIPYTHX
OPraHM3alMOHUX JeJUHHLIA M CTPYYHHX HHCTPYKTOpA
MPaTH pajl U MOHAIIIAKhE 3aTBOPEHHKA Y TOKY M3/IpKaBama
KaszHe 3aTBOpa, MpHKYIUba M ofjelHibyje mojarke |
3amaKamba CTPYUHUX HHCTPYKTOpA, HACTABHUKA U JIPYTHUX
JWIla Koja HeMOCPeJHO paje ca 3aTBOPSHHIMMA, O
IbMXOBOM BIAJIalby W TIOHAIIAY, aHAJIU3Upa U [poydaBa
MOCTHTHYTE pe3yJiTare W YTHIE] HPEAy3eTHX BAaCIIHTHUX
Mjepa, Te, Ha OCHOBY TIOCTUTHYTHX Pe3ylrara, Mpeiy3uMa
noTpebHe Mjepe u yHampelyyje BacmutHM pan y 3aBonmy,
npuMjeryjyhu caBpemMere 0GITHKe 1 METOIe pajia.
Ha nocoBuMa BactiuTama paju norpebad 6poj Bacrmraua
¢ ofIroBapajyhoM BUCOKOM IIKOJCKOM CITPEMOM, TaKO Jia Ha
JjeHOT BacIUTaya JI0JIasH, Y TIpaBuity, 10 50 3aTBopeHHKA.
Y 3aBoxy, y TpaBWily, MOCTOJU Tpyla CTPyulbaka 3a
WCIIMTHBAE JIMYHOCTH U YTBpHHBabe [porpaMa TpeTMaHa
3aTBOPEHHKA (IICUXOJIOT, TMeJaror, COIMjaIHHA PaJHHK,
JbeKap, TUIUIOMHPAaHH TIPABHUK U JIPYTH CTPYUHALH).
Pajgu crpyunor ocnocoGibaBama 3aTBOpeHHKA y 3aBoy
MocTojU oTpeGan 6poj CTPYUHUX HHCTPYKTOPA.
Bacniuraum, ncuXoJO3W, MEJArosH, COLMjalHU PaJIHHUILH,
WHCTPYKTOPU M JPYTHM CTPYYmalld KOjU pajge Ha
pealM3alMju TpeTMaHa 3aTBOPEHHKA MOJAXY CTPYYHH
HCIIMT.

Unan 21.
(3apaBcTBeHa cyx6a)

Paqu mpyxama Jbekapcke MOMONM IPHTBOPEHUIIAMA U
3aTBOpeHHIMMA y 3aBojly ce OpraHusyje 37paBCcTBEHA
ciTy>k6a.

Y Opjespey 3a UIA KEHCKOT M0JIa TIOCTOJH TOPOAUILCKA
ofjel ¥ TPUKIAAHE TPOCTOpHje 3a  Jjelry  paju
oMmoryliapama KOHTaKaTa 3aTBOPEHHIA WIIM MPHTBOPEHHUIIA
ca CBOJOM JIjelIOM Y TIPUKJIaIHUM YCJIOBUMA 32 TO.

Unan 22.

(AmmvuHECTparnja)
VYrpashe, mpaBHe,  (UHAHCH]CKE,  KaHIEJIapHjCKe,

KaJIPOBCKe U OIIITE MOCI0oBe 06aBbajy ciIyxOeHULH 3aBoja, y
ckagy ca [IpaBUIHHKOM O YHYTpPAIIh0] OpraHu3alyj .

Unan 23.
(YenoBH 3a 3an0luUbaBame OBJIAIIeHHX 3aBOICKHX
cITy>kGeHuKa)

(1) Jvma xoja ce samonubaBa)y y 3aBoJly Ha TOCIOBUMA
opiamficHOT  3aBOJICKOT  CITy)KOEHHKa, OCHM  OIIITHX
yeioBa 3a  pax  JIpKaBHHX  ciyxkOeHuka, Tpeba Ja
WCIYIHaBajy  3APABCTBEHE M IICHMXO(QM3HUKE  YCIOBE
MPOTIHCAHE 3a MOJULIA)Ie.

(2) 3aparctBeHe u ncUxO(MU3IMUKE CTIOCOOHOCTH KaHIHUIATa U3
crapa (1) OBOTr WiaHa oljerbyje 3IpaBcTBEHA YCTAHOBA KOJY
oJIpe I MUHHCTAP TIpaBie.

(3) TIlpogjepa 3apaBCTBEHMX U MCUXOPUZHUKHX CHOCOGHOCTH
oJanificHUX 3aBOJICKUX CIIy)kKOeHHKa 00aBiba ¢e jeJaHITyT
TOJIUIIIHSE.

Uonan 24.
(IlpujemM 1 YCIOBH 3a 3aBOJICKOT CITy>KOSHHKA - IPUTIPABHUKA)

(1) C mwwem moctaBbeha W u3rpaljuBama  oaroBapajyhinx
cTaHzapna 3a oBialifieHe 3aBOJCKe CIIYKOEHUKE - CIIyKGe
obesCjehema y 3aBoJMMa MOXKE Ce H3BPINUTH TPHjeM Y
cnyxby  obesfjellerba  3aBomcKOr  ciykOeHMKA -
MPUIIPABHUKA.

(2) Jluie xoje ce mpuma Ha pax y cayx0y obes€jelema kao
3aBOJICKH CIy)KOSHMK - TIPUIIPABHHK, OCHM YCJIOBA W3
yiana 23. OBOT 3aKOHa 3a TpHjeM Ha paj, Mopa Ja
UCITyhaBa U cibesiehie oceGHe yeioBe:

a) J1a Hwuje crapuje o 27 rouHa,

6) 1aWMa cpeliby CTPYUHY CTIpeMy;

1) Jla WCTIYHhaBa 3/PaBCTBEHE U ICUXO(HU3HMUKE YCIOBE
MIPOIIHCAHe 3a TIOJUIIA]Lie.

Uonan 25.
(IlpunpaBHrUKH cTax, OpraHu3aiija obpasoBarma, 00yke u
CTPYUHOT UCIIHTA)

(1) Jlume koje ce mpBu myT mpuMa y ciayx6y obesCjehetma,
MpUMa ¢e Kao 3aBOJCKU CIYyXKOSHHWK - TPHUIPABHUK Ha
OCHOBY KOHKYpCa.

(2) TlpunpaBHHUKH CTaX Tpaje IECT MjeCeITH.

(3) 3a crpyuHo ofpasoBame B3aBOJACKUX CIyXOeHUKa -
MPUIIPaBHUKA OpraHu3yje ce TpakTHUHa ofyKa MyTeM
KypceBa, ceMHHapa M Jpyrux olinmka oGpasoBama Ha
HAYWH U [0 IPOrpaMy Koju yTBphyje MUHHCTap MpaBJie.

(4) 3a BpHjeMe TPUITPABHUUKOT CTa)Ka, MPUIPABHUK CE KPO3
MpakTH4aH paj y 3aBoay, Ha oAroBapajyliuM nocioBuma U
3a/1a1MMa, OCTIOCOO/bABA 33 CAMOCTAJIHO BPIICHE MOCIOBA
W 3a/araka OBJNANINEHOT 3aBOJACKOT CIY)KOEHHKA, IT0J
HAJ130pOM YIIPaBHHKA M ¥3 cTpyuHy nomofi pykoBoaehux u
JIpYyTUX iy xOeHuKa 3aBojia.

(5) IlpunpaBHuk je my*aH Ja y POKYy OI TPH Mjecelia Io
WCTEKY MPHUIPABHUUKOT CT@Ka IPUCTYIH MOJaramby
CTPYUHOT HCIIMTAa 3a 3Bamle OBJAIINEHOT 3aBOJCKOT
CITy)KOEHHKA.

(6) CrpyuHH HCTIMT W3 cTaBa (5) OBOT WiaHa TIOJaKe ce Tpen
KOMHCHJOM KOJy UMeHYje MHHHCTAp TIPaB/ie, CXOAHO WIaHy
37. oBoT 3aKOHa.

Unan 26.
(PacniopeljuBame 3aBOJICKOT ¢y )KOSHHKA-[IPUIIPABHUKA HA
TOCJIOBE M 3aJ1aTKe OBJAINEHOT 3aBOCKOT CJIY)KOSHHKA)

(1) 3BaBomcku ciyKOEHUK TPUITPABHUK KOJU €a YCIjeXOM He
3aBpIIM  MpakTHYHy OOYKY, He MOXKe IPUCTYIIUTH
ToJIaramy CTPYYHOT HCTIHTA.

(2) 3aBojckoMm cIy)KOEHHKY TpHUIIPaBHUKY w3 cTaBa (1) oBor
YjaHa, Kao W TPUIIPABHMKY KOJU HAKOH 3aBpIICHE
MpakTH4He 06YKe He TIOJ0XKU CTPYUHH HCITUT, TIpecTaje pajl
vy 3aBony.
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(3) 3BaBomcku Ciy’KOEHUK TIPUITPABHUK KOJU TOJIOKH CTPYUHH
HCIIMT, pacniopelyje ce Ha MocloBe U 3a1arke opiantheHor
3aBOJICKOT CITyXKGEeHHKA.

Unan 27.
(BamorbaBame 3a oiantheHor 3aBOJICKOT Cyx)6eHrka, 6e3
CBOJCTBA TIPUIIPABHUKA )

(1) 3a osnamifieHor 3aBOACKOT CIy’KOeHHMKA MOXe ce, 6e3
CBOJCTBA TIPHUITPABHHKA, TIPUMHUTH JIUIIE KOje j& Pajuio Kao
cTpakap y ciyx0Ou obesjelhera y eHTUTETCKOM Ka3HEHO-
MOTIPABHOM 3aBOJTy, CYJCKH TOJHIGjal], MOJHIajall Wi
apyru  oiroBapajyhm  ciy:xGeHHMK — M3jelHaueH  ca
opnamhemuMa HaBeJCHUX 3Balba, ¢ THM Ja je JIYXKHO
TOJIOOKUTH CTPYYHH HCTIUT M3 JIONMYHCKHX MpeaMera 3a
3Bame OBJAIINEHOT 3aBOACKOT CIIY)KOGEHHKA Y POKY O
IICCT Mjecell OJ1 JIaHa CTYIIamba Ha pajl.

(2) Uemmr w3 craBa (1) oBor umaHa monaxe ce TIpen
KoMHcHjoM U3 wiaHa 25. craB (6) OBOr 3aKOHa, IMpeMa
YCIIOBHMA, HAYUHY M TPOTPaMy KOJU YTBPIH MHHHCTAp
TipaBJie.

(3) Juiy koje He MOJOXHM CTPYUYHH HCIIMT U3 JOIYHCKUX
npesMeTa y poky u3 craa (1) oBOT uiaHa mpectaje paa y

3aBony.
Unan 28.
(1lpaheme 1 onjeHa mpakTHUHe 0GYKe 3aBOJICKOT CITyKOEHUKA
TIPATTPABHUAKA)

(1) Tlpaktauny 0oOyKy 3aBOJICKOT CIIY)KOEHHWKA MPHUITPABHUKA
[IpaTH M Olljebyje KOMUCH]a KOja MMa Mpe/ICjeIHIKA U JBa
YJiaHa.

(2) Komwucmnjy uz craBa (1) oBor uiaHa OCHHBA YIIPaBHHK
3aBojia a UMHE je 3anoc/ieHd Y 3aBojy KOJH ¢y CTPYUHH 3a
MOCJIOBE BACIIUTaba - TpeTMaHa U 06e3€jelera.

(3) Ilpomuce o HaunHy pana komucHje us crara (1) u (2) oBor
YaHa, MPOrpaMy CTPYYHOT o0pa3oBaba, OpraHH3allkju U
YCIOBHMA  CIIPOBOjerba TIpakTHUHe OOyKe 3aBOJICKOT
cy)kOeHHKa TPUIIPABHAKA JOHOCH MHHMCTAap MpaBie y
poky on1 60 naHa o1 JaHa CTyNamba Ha CHAry OBOT 3aKOHA.

Ynan 29.
(HemoryliHocT HoIlema opyskja)
3aBosicKkA cy)XOEHUK TIPUIIPABHUK U JHlle U3 wiana 27.
OBOT' 3aKOHA He CMH]y HOCHTH OpYyIKje JIOK He IMOJOKe HCITUT U3
unafa 25. ctas (6), onHocHO wiaHa 27. cTa (2) OBOT 3aKOHA.

Unan 30.
(OBnamihiema opnarifieHUX 3aBOJICKUX CITyKOCHHKA)

(1) Osnamhienu 3aBoJICKY CITy>KOESHUIM U CITy>KOSHHUITN 3aBoIa
KOJH pajie Ha IOCJIOBMMA Y HEMOCPEIHOM KOHTaKTy ca
3aTBOPEHUIIMMA, Y TIPABHMA U3 3/IPABCTBEHOT, TICH3HJCKOT U
WHBAJMJICKOT OCUI'Ypama, Kao W JPYTUM IpaBuUMa 0
OCHOBY pajia, uzjeqHauaBajy ce ca CyacKoM TMOJHUIKJOM U
TTOJTAITN] OM.

(2) 36or moceOHMX YycloBa paja W TPUPOJiE TOCIoBa U
3a/laTaka cpesicTBa 3a IUlare M3 craBa (1) oBor uiaHa
06e30jeljyjy ce v yBehaHoM M3HOCY Y OJHOCY Ha CPEicTBa
Koja ce 06e30jel)yjy 3a miarTe Apyrux opraHa yrpase.

(3) MuHucTapcTBO TpaBie BOAW CBUICHIM]Y O JHI[AMA W3
craBa (1) oBor umaHa W W3Jaje UM VEjepea O BpEeMeHY
MPOBEICHOM Ha THM TIOCJIOBHMA.

(4) Ha kojuMm pagHAM MjecTHMa JHIAMA TIPHUIIazajy mpasa u3
craBa (1) oBor uwiaHa yTBphyje MHUHUCTAP MIPaBJIe.

Unan 31.
(Cwmpr oBnartheHOT 3aBOJICKOT CITYKOEHHKA HA Ty KHOCTH)

(1) Jume w3 crasa (1) wiana 30. oBor 3akoHa, Koje Y
o6aBJbamy WM MOBOJIOM 00aBIbatba CITy)KOSHOT Moc/Ia Wil
3a7aTka M3ryOu JKMBOT, Oufie caxpameHo O TPOLIKY

MuHHcTapeTBa MpaBe, Y MjecTy Koje OJpelid Hherosa
TIOPOJIHIIA.

(2) Tlopomuitu kojy je TOTHHYJIO JIMIle W3APKaBajlo MpUIiaga
JeMHOKpaTHa HOBYaHAa MOMOR Yy BHUCHHH ILIaTeé KOy je
OCTBAPUIIO MOCIHEIHUX HIECT MjECEeId TIPHje CMPTH.

4. J[HCUHILTHHCKA OIT OBOPHOCT

Unan 32.
(IToBpena cyxGeHe JyKHOCTH)

(1) TlpunukoM obaBibama CIykKOeHe TYKHOCTH, CIyKOSHUITH
3aBojia JMCLIMIUIMHCKH OJITOBApajy 3a MOBpejie CIyKOeHe
JY’)KHOCTH yTBpjeHe OBUM U APYIUM 3aKOHOM, JPYTHM
MPOTIHCOM H ITPABUIIHUKOM O YHYTPAIIEH0] OpPraHu3allnjH.

(2) Tlopene ciyxbeHe qy>KHOCTH MOTY OUTH JIake U TellTke.

(3) Kao Ttexxa moBpena cayxOeHe IyXKHOCTH cMarpa ce
HAPOYHUTO:

1.  smoymorpe6a ciyxkGeHOT MOJ0kKaja M MPEeKopaueHa
ciryxGeHor oBialfiemna;

2. moBpena obaBese uyBarma Ciy’KOeHe TajHe,

3. HecapjecHO BpIICHe CIyx6e;

4. HeolpaBJaH H30CTaHaK ca I0CHA Y HENpPeKUIHOM
Tpajarby Jy)KeM 0]l TP JIaHa,

5.  Hempeay3uMame WIM HEeJOBOJLHO  IPeIy3UMAame
MIPOIMCAHUX Mjepa YCJbell Uera ¢y HacTaje WIH Cy
MOTJIe HACTATH LITETHE TIOCIbE IHIIE;

6. cBaka paamba WM MPOIYIITAHE Paaibe KOjoM ce
oHeMoryhiaBa WIM oTexxaBa IpaBHJIHO M Gp30
(dhyHKIHOHKCAe 3aBOTA,
on6Hjambe U3BPIIeha CIIy)KOSHOT 3a/1aTKa;

CBAKH OJIHOC ¢ NPUTBOPEHUKOM HIIM 3aTBOPESHUKOM

KOJM je HW3BaH MPONMCAHMX 3a]aTaka W Hapehema

MHHHCTpa TpaBje ¥ YIpaBHUKAa 3aBoja, a KOJU He

JIOTIPUHOCH HOPMAJIHOM H3BpIICIY KasHe 3aTBoOpa

HUTH je Be3aH 3a BaclUTame IIPUTBOPEHHKA H

3aTBOPEHUKA;

9.  HeMpHCTOJHO TOHAIIAKE Y 3aBOJY WM W3BaH 3aBOja

KOj¢ HAHOCH OUHIIISIHO IITETY YIileay 3aBojia;

10. moBpena mporuca o obesCjelhery 01 OMacHOCTH O]
nokapa, eKCIUIO3Hje WM JIPYTHX — eJeMEHTapHUX
HETIoTO/1a;

11. Hemapan oOmHOC TpeMa  TOBjEPEHO]
YHUGOPMH, HAOPYKAHY U OIIPEMH;

12. mornasak Ha TMOcao y MHjaHOM CTamy WK YroTpeba
aJKOXoJa WIM JIPYTOr HAPKOTHUYKOT CPEICTBA Koje
cMamyje CrnocobHOCT 3a 0baBibame  CIYKOSHHX
3a/1aTaKa;

13. wHeomnamifieno Kopuinhieme ompeMe H CpeacTaBa
TOBj€PEHHX 32 U3BPILeHE CITyKOeHUX 3a/1aTaKa;

14. HemocTaB/bame WIM HEGIATOBPEMEHO JIOCTABIbAH:E
M3BjelliTaja, WCMpaBa W [O/IaTaka HA  3ax1jeB
opJantheHUX opraHa WM OpraHu3aliy)a;

15. yuectanso NOHABbAWE JIAKIIMX MOBpeNa pPajHUX
ofaBe3a M JMCIMILIMHE, WU3BpIICH:E pajibe Koja 1o
KpHBHUHOM 3aKOHY TIpe/CTaB/ba KPHBHUHO Jj€J0
MIPOTHB CIIyXkOeHe JTy)KHOCTH WJIH JPYTO KPHBHUHO
21jeJ10 KOJUM ce HaHOCH IIITeTa YIieay 3aBoja.

(4) TlpaBWIHHKOM O YHYTPAIIH0] OPTaHU3AIMjH TIPOTIUCY]Y Ce
JIaKke MoBpeie CIyKOeHe Ty KHOCTH.

Uonan 33.
(JIACTIMTLTMHCKY TOCTYIAK 3a MTOBpeJie CITyKOeHe Ty KHOCTH)

Munwucrap npasze nonujehe [IpaBHUIHHK 0 TOCTYIIKY KOJU
ce CIPOBOAM Yy CIyuajy Kaja ce CIy)kGeHMK 3aBojia TepeTd 3a
KpIICHe CITyKGeHe TY)KHOCTH.

® =

HUMOBHHH,
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5. lloceone onpende o ciry:kou 06esdjeherba
a. OBnanrhenn 3aBoaCKH CITYKOeHUITH

Unan 34.
(OBnamnilienn 3aBoCKH Iy xOeHUIM - cyxba 06esjehema)

(1) Cnyx6y ob6es6jehiea y 3aBoay Bpine onaiihieHn
3aBOJICKH CJTyKOSHHIIN.

(2) Osnamhenu 3aBoacku ciyxbenuim 06e3€jelyjy 3ason,
palUiHMIITa ¥ NIPOCTOPHje Y KOjUMa ce Haiase, GopaBe U
pane M JMIIeHa co6o/e, YyBajy Ta JHIa y 3aBoxy U
W3BaH IhEra, OpXKaBajy YHYTPAIlbH Pea U JIUCLMILTHHY
Meljy JmIuMa JuIeHuM c1o6ojie, CrpoBoje Ta JMIa U
Bplle Jpyre TIocioBe ojpeljeHe 3aKOHOM, IPOIHMCHMA
JIOHECCHUM Ha OCHOBY 3aKOHA U OIIIITHUM aKTHMa 3aBojia.

3) YV opjemewmy 3aBoma 3a JKeHE [IPUTBOPEHHKE W
3aTBOpeHHKe Owulie 3amociieH JIoBo/baH 6poj oBiarfieHUx
JKeHa CITy)KOeHHKA.

Unan 35.
(Jly>kHOCTH Kazia MOCTOJ| OMAaCHOCT TI0 SKUBOT)
OsnaiheHy 3aBOJICKU CITyKGESHULIU JTY>KHH CY U3BPIIABATH
TOCIIOBE U 3aJIaTKe U Y CIy4ajy Kajl je U3BPIICHe THX T10CIOBa U
3a/1aTaKa IoBe3aHo ¢a onacHoIy 1o BHXOB JKHBOT.

Unan 36.
(Opnamhenu 3aBoACKH CITYKOEHUIM - YHUDOPME 1
JeruTAMaIyja)

(1) Osnamhenu 3aBoaCKY CIyKOEHUIHM €Y YHIDOPMHUCAHH.

(2) Osnamfienu 3aBOfICKH CITyKOCHUIIM WMajy TIPaBO Ha
GecruiaTHy YHHGOPMY M OIpeMy 3a BpIICHE IOCIOBA
obes0jehema.

(3) Osnamfienn 3aBofickk  CIyXOeHHIIW WMa]y  MOCEGHY
cIy)kOeHy JITUTUMAIM]Y KOja UM CIIy)KH 33 JIOKa3HBaMe
IBUXOBE ciyxOeHe pyHKIm]e.

(4) Canpkaj u obpaszail ciyxOeHe JeruTUMaIije MPOIHCYje
MHHHCTAP TIPAB/IE.

Unan 37.
(O3nake, cryxbeHa 3Barba UT/I.)

(1) Osmaky u 3Hauky, 60jy M O3HaKe BO3WI4, YHHUPOPMY,
cykOeHa 3Bama, O3HAKe 3Baba U YCJIOBE 32 CTUIAHE
CIy)kOeHUX 3Barba OBJIAIINCHHX 3aBOJICKUX CIIYy)KOeHHKa
yrBpljyje MUHUCTAp TTPaBIe.

(2) Ilpommce o HaumHy Bpiewma ciayxbe o06e3Cjehetma,
HAOpYy)Kaly U OINPEMH, IbHXOBHM POKOBHMA Tpajama U
HAKHAJH KajJ ce YIIpoIacTe, OpraHusalliju MpaKTHYHe
ofyKe, HAUHUHY M TIpOrpaMy MoJiarama CTPYYHHX HCIINTA
JIOHOCH MHHHCTAP TIpaB/e.

Unan 38.
(Ctpyuno o6paszoBame)

(1) MunucrapcTBO TpaBie, Yy capaiibh ca eHTUTETCKUM
MHHHCTapcTBOM  TpaBae, moctaBuhe  ozaroapajyhe
CTaHAap/e 3a CBaKy KaTeropujy 3aBOJCKHX CJIY)KOSHHKa U
MOXKe OpPraHM30BAaTH KypceBe, CeMHHApe, CaBjeToBamba U
Jpyre ofJIMKe CTPYUHOT ycaBpllaBama Kako OH 3aBOJCKH
CITy KOSHHIIH 3a/I0BOJBUITH JIaTe CTaHzapie.

(2) Csaku 3aBoj capaljupalie ca MUHHCTapCTBOM TPaBie Kako
6u ce 06e36njeInII0 CTPYUHO 00Pa30Bamke CITyKOCHHUKA.

Unan 39.
(CriermjanusoBana cTpyuHa o6yka)

C mwpem mro Belier pasymjeBama Tnpobiema U
KYJATYpHOT TOpPHjeKJIa 3aTBOPEHHMKA CTPAHHX JKaBJbaHa Te
moMolil Jla OHM YCIjelliHrje pjellaBajy CBe cBoje mpobieme y
3aBOJY, YIpPaBHUK 3aBojia Tpeba Jla pasMOTPH W pacriopend
ozpeljeHu 6poj 3aBOJICKUX CIyKOeHUKA HA MHTCH3UBHUJU pajl ca
CTPaHUM 3aTBOPCHHIMMA, Te JIa UM Y TOM MpaBily o0e36ujenn
BUIIIE CHEIMjaIN30BaHy CTPYUHY OOYKY Kao INTO CY: YUeHe
CTpaHUX je3uKa, KyJIType, o0Huaja WK JIPYTHX MHUTama Koja ce

MOjaBJbY]yY Y BesH ca oJpeljeHOM IpyIoM 3aTBOPEHHMKA CTPAHUX
JiprKaBJbaHa.

0) Ynorpe6a cpejcraBa mpuHyjae U Apyra opianrhema
oBi1amheHNX 3aBOICKHX CJTyKROEHHKA

Uoan 40.
(YmoTtpeba cpesicTaBa puHy/Ie)

(1) Cpencrea npunyae onamiheHr 3aBOJCKH CIYXOEHUK
MOXKEe  YIOTPHjeOMTH  TIPOTHB  IIPUTBOPEHHKA  WJIHU
3aTBOPEHHKA ¢aMO Kajla je TO HEOIXOJHO Ja ¢e CIpPHjeud
€jekcTBO, (pU3MUKK Haman Ha ocobibe WM Jpyra JIMIA,
HAHOIIIEH:E TIOBPEIe APYTOM JIUITY, [IPY)Kalhe OTIopa IpeMa

3aKOHUTOM MOCTYIAbY ciy>x6eHOr hiiziieR
camornoBpehUBame WM TIPOY3POKOBAEe MaTepHjaliHe
mTeTe.

(2) VYmotpeba cpencraBa MpUHYIE Mopa OWTH cpasMjepHa
CTeleHy OIaCHOCTH M H3a3BaHOM PU3HKY.

Unan 41.
(Hommeme opysxja ox cTpaHe oBaiifiieHHX 3aBOJCKUX
cITy>kGeHuKa)

(1) Osnamihienu 3aBOACKH CITYKOSHUIE MOTY OUTH HAOPYKAHH
Kana o6aBibajy JY)KHOCTH U3BaH 3aBoja. 3aBOICKH
CIy)kGeHHMIIM HU TOJ| KOJUM YCIOBUMAa HE MOrY OWTH
HAopy KaH! yYHyTap 3aBoja.

(2) Oenamthienu 3aBOACKH CITyXOCHHIIM KOJH Y TPOTEKIMX
[IECT Mjecelld HHUCY TpOuuTH oaroBapajyhy obyky 3a
kopuiiifierbe Opykja He CMH]y HOCUTH OpPYX.je.

Uonan 42.
(Ymotpe6a BaTpeHOT Opy:xja)

(1) Tlpu Bpiemy ciy:k6eHHUX MOCIOBA, OBJAIINEHN 3aBOJICKH
CIy)KOGEHHK MOYKE YIIOTPHjeOUTH BaTPEHO Opyrkje caMmo ako
JIpyraunje He MOXe Ja:

1. 3alITHTH KUBOT JbYIIH;

2. onbwje HemoCpeHHU Hala KOjUM ¢e YIpojKaBa HheroB
JKUBOT MJIH JKMBOT CITy KOSHHX JITIA;

3. onbwje Hanaz Ha ofjekar koju obesjehyje;

4. cmpujeun €jeKCTBO 3aTBOpeHHMKa H3 3aBoja 3a
M3BPIIEHE Ka3He 3aTBOpa 3aTBOPEHOI THIA WM H3
MoceGHOT 07ijebetba 3aTBOPEHOT TUMA Koje 61 Y TOM
CIIyuajy HeIloCPEAHO YIPO3UIIO KUBOT JPYTHX;

5. cmpujeun €jeKCTBO NMPHTBOPEHUKA WIJIM 3aTBOPEHHKA
Kojer cmpoBoau WinM 06esCjehyje, ako OU HEroBo
GJeKCTBO HETIOCPEITHO YTPO3UIIO XKUBOT JPYTHX.

(2) VYV cayuajeuma u3 craBa (1) oBor uiaHa, opunarihieHu
3aBOJICKH CITy)KOSHHUK MOXKe YIIOTPH)eGHTH BaTPEHO OPyxkje
caMo ako ynorpe6oM (hU3MUKe CHare, 'YMEHe TTaulle Wid
JIPYTHX CpejicTaBa TpUHYyIe NpeJBUljeHUX MporucuMa He
MOXe 00e30njefIMTh HU3BpIICHEe CIyXKOEHOr  3aiaTKa.
Ynorpeba BarpeHor oOpykja Mopa OHTH cpasmjepHa
CTeleHy OIaCHOCTH M H3a3BaHOM PU3HKY.

(3) Ognamihienu 3aBofICKK CIYKOEHUIH KOJH BpIlie CIyx)Oy Y
npucycTBy Hajapehenor opnarifieHor ciykGeHUKa MOTY
YIOTPUjeOUTH  BATPEHO OpYXKje ¢€aMo 10  HEeroBOM
Hapeljewy umm Hapehemy Nuia Koje ra 3aMjemyje.

(4) Hapeheme 3a ymorpe6y opyskja, pykosozeliu opnariheru
CIY)KGEHHK, OJIHOCHO FEerOB 3aMjEHHK MOJKE M3/IaTH Camo
y ciyuajeBuMa u3 ctaBa (1) oBOT unana.

(5) VYmnpasuuk 3aBoma uma ornaiifieie a Hapelu yHoTpedy
BATPEHOT OpY’Kja Kajla OlHjEeHH Jia jé HACTYIHO jelaH O]
pasnora u3 ctasa (1) oBor uaHa.

Uonan 43.
(IIperpec mpocToprja U 01y3UMahe HEOIIXOAHUX CpeJIcTaBa)

(1) Osnamihenu 3aBoscku CiykOeHUK MOXe W Oe3 Hajora 3a
nperpec YhM y CTaH WIM Jpyre IPOCTOpHje U Y HUMAa
M3BPIIMTH MpeTpec kaja je To MoTpeGHO — panu
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MpoHAIKEeHa U XBaTamba JIMIA Koje je mo€jerio u3 3aBozaa
WIH KOje je TPWIMKOM CIpoBOlema MoCjerso U CKIOHUIO
¢e Y CTaH, OJHOCHO JIPYTY TIPOCTOPH]Y.

(2) VY cayuajy ymacka y CTaH, OIHOCHO JAPYTY TPOCTODPH]Y,
Hehe ce cacTaB/baTH 3allMCHHK, Hero fie ce KOPHCHUKY,
OJIHOCHO BJIACHHKY CTAHA WJIH MPOCTOPHje, OIMaX HM3JaTH
MOTBp/a ¥ K0joj he ce HasHAYMTH pasjior yjacka y CTaH,
OJIHOCHO JIpYTe TPOCTOPHje.

(3) Ako je U3BpIIIEHO TIpeTpecarme CTaHA OAHOCHO MPOCTOPH]a,
cactaBulie ce 3aITUCHUK.

(4) llperpecame ce MoXe W3BPIIUTH HW 0e3 MPHCYCTBA
CBje7loKa, caMo ako Huje Moryhe o6esz0njefuT HBHUXOBO
MPHCYCTBO.

(5) Panu cnpeuaBama €jekcTBa, XBaTamba OA0jeror Juila Koje
HETOCPEeTHO TOHW KAao W pajy TIPeBOXKemha y HajOmmKy
37PaBCTBEHY YCTAHOBY JIMIA KOJ€ jé PAambeHO TIPHUITHKOM
ynotpeGe BaTpeHOr OpYyKja, oOBJAmNEHH 3aBOJCKH
cy)kOGeHHK MMa TIpaBo Jla ce MOCIyxXu caobpahiajHum
CpPeJICTBUMA M CPEJICTBUMA Be3e JI0 KOJUX MoKe JIofin, ako
TO HE MOYKE U3BPIINTH HA JPYTH HAUMH.

(6) O ymorpebu caobpahiajHor cpefcTBa W CpeicTBa Bese
u3/iaje ce MOTBp/a BJIAcCHUKY caobpaliajHOr cpescTBa WU
cpeJcTaBa Bese pajd HaKHa/Ie TPOIIKOBA.

Unan 44.
(U3gjemitaj o ynotpebu cpeictapa MpuHy/e)

O cBakoj ynorpebu cpejcraBa mpuHyAe ((pU3HUKa cHara,
r'yMeHa TaJHIa, HIMPKOBHA W XEMHU]CKa CPEICTBA) WM BaTPEHOT
opy’Kja TpeMa MPUTBOPEHHUIIAMA WM 3aTBOPSHUIIMMA, YIIPABHUK
3aBozia 1ykaH je oaMax Jia obaBuject MUHHCTapCTBO MpaBJe.

Unan 45.
(3amTuta o/ Tomemha)

(1) Ako cy cpeiacTBa TpHMHYAE WIM BaTPeHO OpYyKje
yroTpujebibeHH Y rpaHnIiaMa oBlaiiieba U3 OBOT 3aKOHA,
HCKJbYUYeHa j€ JIMCLMIUIMHCKA W KPHUBHUYHA OATOBOPHOCT
opnamheHor 3aBOJICKOT  CIy)KOeHHMKa KOjH je  TakKBO
CPeJICTBO YIIOTPHjeGHo.

(2) Munuctap mpaBAe JOHOCH TPaBHIHUK O YIOTpeOu
BaTPEeHOT OpY’Kja M JPYTUX CPEJICTaBa MPHHY/e, CanpiKajy
3aIIMCHAKA O TpeTpecy CTaHa W JIPYTHX [POCTOpH]a,
MOTBPJIE O YJIACKY Y CTaH U JIpyTe IPOCTOPHje U MOTBPAS O
yrnoTpe6u caobpahiajHor cpecTBa U cpeJicTBa Bese.

Unan 46.
(ITpana momoh)

AKO ce MpoTHB OBJAIINEHOT 3aBOJICKOT CJIY)KOEHHKA N
yrpaBHHKa 3aBojla BOIAM KPUBHUHH IOCTYNak 360r yrnorpebe
cpeJcTaBa IPUHY/IE, BATPEHOT OPYXKja, WM JIPYTUX Paibu IpU
BplIewy ciyxbeHor mocia, MunucrapetBo mnpare he um
06e36ujetuTH MpaBHy MoMofi Y Be3d ¢ BOfjerheM HOCTYIIKA.

Unan 47.
(ITomoh opnatlieHUM 3aBOICKUAM CITYKOEHUIMA O IPYTHX
JbYH)

(1) Jluma koja Ha 3ax1jeB oBmamheHOr 3aBOJCKOT CIIy:KOeHHKA
npy>ke oMol y caBnajuBamy MM XBaTamy TIPUTBOPEHHUKA
WM 3aTBOPEHUKA KOJH TIPYIKa OTIOP, KOjU ¢ MOGYHHO WU
je v €jekcTBy, ma TIM moBozioM Oyy moBpujeliena, pazboie
ce WM TpajHHje OCTaHy BaH pajHOT OJHOCA, MMAajy CBa
npaBa W3 3PaBCTBEHOT, MEH3WJCKOI W WHBAJIMJICKOT
OCHTypamba Kao U JIHLA Y CTATHOM PaJJHOM OJHOCY.

(2) Axo nuiie u3 ctaBa (1) oBor wiaHa TPHIMKOM TpYKarmba
nomolin  U3ry6u kuBOT, Ouhe caxpameHO Ha TpPOIIAK
MuHucTapeTBa TIpaBlie YV MjecTy Koje OJpeid Herosa
TIOPOJTHUIIA.

(3) VY cnyuajy u3 ctaBa (2) OBOT WiaHa, MOPOJHUIIN WIH JIHITY
KOje je M3IpKaBaio TIOTHHYJIO JIMIE NPUIaJa jeHOKpaTHa

nomoh, Koja He MOXKe OWTH Mama O IIECT IMPOC)eUHUX
TUTATa OCTBAPEHHX Y 3aBOMY Y MOCIbE/Tha TPH Mjecelia.

(4) Axo ce mpoTHB JHMIfa Koje je mpyxuio momoh u3 crasa (1)
OBOT WiaHa MoBe/le KPUBMUHHU TOCTYIAK, 00e36ujenuhie My
ce mpaBHa TIoMOR.

6. IloBjeppuBocT

Uonan 48.
(Cayx6ene TajHe)

(1) Cnyx6enuim U HamjemreHudn MUHHUCTapCTBA TIpaBlie U

3aBojia Iy KHH Cy UyBATH CITYKOSHY TajHY.

(2) O6aresa uypama ciy)xOeHe TajHe Tpaje U MO MPECTAHKY

pajHor Oj1HOCA.

(3) Kao ciayxbena TajHa, y CMHCITY OBOT 3aKOHA, CMaTpajy ce:
MOJALM U JIOKYMEHTH JO KOJUX je CIyXKOeHUK H
HAMJEIITeHUK JIOIa0 Yy 00aBbamby WIH IOBOJIOM
ofaBibama CIY)KOSHUX TI0CJIOBA, OJHOCHO PajHHUX
3a/aTaka KOju Cy 3aKOHOM, OJHOCHO IIPOIHCOM
JIOHECCHUM HA OCHOBY 3aKOH4 W OINITEr aKra
npensuljeHn Kao cirykOeHa TajHa,

2. momamM, JOKYMEHTH, Mjepe U pajmbe 10 KOjuX je
CITy)kGEHUK U HaMJeIITeHHK JIOA0 y 06aBIbamy WK
MOBOJIOM 00aBJbama CIYKOEHUX TOCJIO0BA, OJHOCHO
pamHMX 3a/aTaKa, a UYMJUM  CaollllITABameM HIIH
0JIaBalEeM Ha JIPYTH HAYHUH HeoBJAIINeHOM JIUIYY OH
Ce MOTao OCYJeTHTH WJIH OTeXaTH pajl 3aBojia, Wiv 6u
TO GUJIO IITETHO TI0 UHTepec 3aBoja, WM OIpaBiaH
HHTEpeC T10jeJIMHIIA WK TIPaBHOT JIUIIA,

3. mojalM M JOKYMEHTH KOJU ce MO IpOIHCHMa O
YIIPaBH CMAaTPajy CITy3KOEHOM TajHOM.

(4) Munucrap mpapne Ommke onpeljyje mra ce cMmarpa

CIy)kGeHOM TajHOM, HAuMH 4YyBamba CcIy)KOeHe TajHe U

ocioboljeme oz ob6aBese uyBama ciyxkOeHe TajHe.

Uoan 49.
(Orpanuuera y Be3H ca MojialmMa 1 JIOKYMeHTHMA KOjJH ¢e
cMaTpajy CIy’K6eHOM TajHOM )

(1) Tlomai u JOKYMEHTH KOJU C€ CMaTpajy CIyKOeHOM
TQJHOM y CMHCJIY OBOI' 3aKOHA MJH IOJ3aKOHCKOT aKTa
JIOHECEHOT Ha OCHOBY OBOTI' 3aKOHA, K40 W JIPYTor' 3aKoHa
KOJUM ce IITUTe JMUYHW Tojaiy rpalaHa, He cMH]y ce
CaoNINTABATH, HUTH YMHWTH JOCTYIIHHUM HeoBianheHum
JIMLIUAMA.

(2) OwmbGyncmen bochHe u XeplieroBHHE MOXE TPAKUTH O]
MunmcTapeTBa NpaBie WM 3aBoja Jla My Ipefa WM
oMorylin yBHA Yy JOKYMEHTe WIH IoJaTKe Koje cMarpa
MOTPeGHUM 3a 00aBIbathe CBOjE MyIKHOCTH, YKIbyuyjyhu u
OHE KOjHU CY 3aBeJIeHH Kao TIOB]epbHUBH WJIH TAJHU Y CKIaTy
ca 3aKOHOM.

(3) VY cayuajeBuma m3 ctaa (2) oBor unana omGymcmen he
MIPUMHJEHUTH TIOTPeOHY TOB]JeP/HUBOCT 32 HUX U Hehe ux
YUMHUTH JOCTYITHUM JABHOCTH.

(4) UzyserHo, mojaiy u3 ctasa (1) oBor wiaHa MOTY ce JaTH U
JIPYTOM 3aKOHOM OBJAmfieHOM OpraHy, ako TO HHje Y
CYIPOTHOCTH ¢ IIMJ/bEM 3aIlTUTE BJIACTUTOT, IPUBATHOT U
JMYHOT  JKMBOTA TAaKBOT JIMIA, OJHOCHO Ipolieca
pecormjaimzanije WM pexabWiuTalje WA aKko je
MPOTTUCOM 0/Ipel)eHO Jla HUCY JaBHHU MOJAIN WK aKo TAKBH
O/l HACY HOJBPIHYTH OTpaHUYSH-UMa Koja ¢y Hy)KHA Y
JIEMOKPATCKOM JIPYILTBY .

7. Haxzop nax pagom 3aBoaa

Uonan 50.
(Uucnexrop)

(1) C mwmpem ob6estjehema jeIMHCTBEHOT CHCTEMA M3BpIICHa
MPUTBOPA M KasHe 3aTBOpA, IIPEHOIICHa MO3MTHBHUX
HCKYCTaBa, aHaIM3Upamha U MpoyuaBama paja MojeIMHUX
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OpraHM3alMOHUX JEJMHUIIA U TIPY)Kamba CTPyuHe MOoMOhH
TUM jeMHUIIaMa, MUHHCTApCTBO TpaB/ie BPIIK HAA30p HAJl
panom 3aBoja.

Hansop Haj wu3BplIemeM MNPUTBOpa W KaszHe 3aTBOpa
ofyxBaTa HApOUHTO KOHTPOJY: IUIAHA W IIporpama pajia
3aBojia, mojeIMHNX CIIyx0u U cirykOeHnKa 3aBojia; pajaa u
opranuzaimje ciyx6be obes€jehera U nporpama TpeTMaHa;
para W oOpraHusalMje MaTHuHe CJIy)kOe U IPHjeMHO-
OTITYCHOT OJljeJbelba; HAuMHA ojjpehUBama U peamsaliuje
TpeTMaHa ocyheHHMX JHIa; cTamba W CaMO3allTHTe,
3aKOHUTOT M MPABHIIHOT TIOCTYIIAMma ¢ MPUTBOPESHUIIUMA U
3aTBOPEHHUIIMMA; TIPUMjEeHe OBOT 3aKOHA M IPOTIHCA KOJU
pery My o6JacT U3BPIeHha KasHe 3aTBOPa; OpraHu3allje
pana TPUTBOPEHHKA M 3aTBOPEHMKA, 3alliTUTE IIpaBa
MPHTBOPEHHKA M 3aTBOPEHHKA; Ka0 U ycJoBa U3 uinaHa 71.
OBOT' 3aKOHA.

Hamszop u3 craBa (2) oBor umaHa Bpim MUHHCTapCcTBO
TpaBJie MPEKO MHCIICKTOPA, KOjH j& CIIY)KOSHHK ¢ ITOCeGHUM
opnanthemuMa (Y JaJbHeM TEKCTY: HHCTIGKTOP).
HHenekTop je OIroBopaH 3a NaXJbHBY IpPOBjepy Ja ce
oipenbe OBOI' 3aKOHA TIPUMJEIY]Y Y CBHM Ka3zHEHO-
MOTIPABHUM ycTaHoBaMa y bocHH U XeplieroBUHH mpema
JIMIUMA Koja U3IpkaBajy KasHy 3aTBOpa U Mjepy INpUTBOpa
KOjy je mspekao wim oxapemuo CyJ WM JIPYTH OpraH y
cKJIany ca 3aKoHOM WK MeljyHapoIHUM YTOBOPOM.

Y wu3BplIaBamby 3a7aTaka  MHCIEKIMjCKOT  HAI30Dpa,
HHCTIEKTOP j¢ He3aBHCAH U IPEAy3UMa pajiibe Y OKBUPY U
Ha OCHOBY OBOT 3aKOHA U JIPYTHX IPOTIHCA.

Ocobbe 3aBoma AykHO je na capaljyje ca HHCTIEKTOPOM U
Ja My TOMake y HCIymaBamby obianihema u obaBesa,
MoceGHO TMPHJIMKOM HAJ30pa OCTBAPHUBAEM  JbYJCKHUX
mpaBa u3 YcraBa boche u XepleroBuHe, a THX TIpaBa
NPUTBOPEHAa W 3aTBOPEHa JIMIA HUCY JIMIIeHa WU
OrpaHMuYeHa Y HUXOBOM Kopuinhiely Y rpaHUIaMa
HEOIXOJHOI IWJba M ofpeljeHUM  3aKOHOM  HJIH
MeljyHapOAHUM YTOBOPOM.

Uncnekrop  MunmctapetBa mpaBie  capabuahe U
MPOMOBHCATH  Capajiiby ¢a HAUIGKHHM HHCIEKTOPUMA
earturera U bpuko Jlucrpukra BuX, kao u paseujatu
MeljycoGHy KOOPIMHALH]Y, aKTHBHOCTH WJIH JIOTOBAPAE Y
CKJIay ca YcTaBoM M 3akoHMMa bocHe W XeplleroBuHe,
eHTHTeTa M oxropapajyhux mnpommca bpuko Jluctpukra
buX.

Unan 51.
(Hamsop o npyrux opraHa)
Hansop Hax pagoMm 3aBoza y morJieay 3alliTUTE HA pajy

,Dje.]'[aTHI/IKa, 3APABCTBECHE U CAHUTAPHE 3allITUTE NIPUTBOPEHUKA U

3aTBOpEHUKA,

ycjioBa W HauuMHa TIIpUnpeMama XpaHe 3a

MPHTBOPEHUKE U 3aTBOPSHHUKE CIIPOBOJIE OATOBapajyhint opranu y
CKJIay ¢ TIOCeOHUM MPOIIHCHMA.
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Ynan 52.
(HesagucHa komucHja)

HesaBrcHa KOMHCHja TIpaTH YelioBe GopaBKa y 3aBoUMa U
MOCTYNAke M CTamhe JbYJICKUX IIpaBa IpeMa JIUIHMa Hajl
KOJUMa ce M3BpIIaBajy KPUBHUHE CAHKIIMje W JAPYre Mmjepe
KOje y KPHUBHUHOM MOCTYIKY H3pekHe Cya, MHOCTpaHH
cyzoBH 3a jjena npensuljeHa KpUBHUHHUM 3aKOHOM MM
Mel)yHapoZHUM YTOBOPOM UYWjH je TOTIHMCHUK bBocHa u
XepleroBuHa, WK JpYTU ¢yJy cKilany ca 3akoHoM boche
1 XepleropuHe.

HesasucHy xommcujy u3 crapa (1) oBor umaHa UMeHyje u
paspjemaBa Ilapramentapna  ckymmtuna bocHe U
XeplteroBute.

Komucwja wma mer wumaHoBa O KOjUX je jenaH
TIpe/IC] € THUK.
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UaHOBU KOMHCH]e MMEHY]Y ¢¢ Ha MaHJAT OJf MeT roJMHA
ca MoryhiHomfy TOHOBHOT M360pa Ha jOIII jelaH MaHaT.
UnanoBu komucwje Tpeba npa Oymay CTpyumal Wid
MO3HABAOIIM W3 TIPaBHE WM JIpyre cpojHe ofiacTH, Kao
mro ¢y mpaBocyhe, ympaBa, MEHOJNOTH]a, COIMjaTHA
3AIITHTA, ICUXOJIOTH]a, eJarorHja u CJIMIHO.
Komucuja Moxke BpimTH criojbHO mpalieme pana 3aBoja
CaMOCTAJHO WM 33j€HO ¢4 WHCTICKTOPCKUM WM JIPYTHM
HAJI30PHUM OPraHuMa, Kao U capajiiby ca MehyHapo HUM U
JPYTEM  WHCTHTYIMjaMa HaJUlekHMM 32 mpaheme H
OCTBApHBaI¢ JbYACKMX IIpaBa M OCHOBHHX ciofona y
cKiamy ca 3akoHOM U ofroBapajyfium melhyHapo HuM
JIOKYMEHTHMA.
Komuchja naje mperopyke HaJulexkKHUM opranuma bocue u
XepleroBUHe ¢ [MJbeM M0GOJbIIamha CTAHAapa CMjellTaja,
noGoJbIamka MOCTyNamba M TOMITOBakA JBYACKHX IpaBa
JMLIA HaJl KOJUMa ¢e U3BPINABajy KPUBHUHE CAHKIIHje WU
JIpyre Mjepe, Jiaje Tpeijiore u mpuMjende Koje ce oaHoce
Ha moctojehe 3aKkoHe WM Jpyre MponMce 3acHOBaHe Ha
3aKOHY W3 OOJNAcTH M3BpIICHha KPUBUUHHX CaHKIIHja,
06aBJba TIOBJep/bMBE PAsrOBOPE ¢ MPUTBOPSHHULIMMA HIH
3aTBOPEHHIIMMA Y3 TPUCTYII CBUM 3aBOJIMMA, JIOCTABIbA
u3BjelITaje  YOPAaBHUKY  3aBojia M HAJUICKHUM
MHMHHCTAPCTBMMA  IIpaBlie, IIPUKYIUba, obpahyje U
MOTpaXKyje TOAaTKe W3 CBOjé HAJUISKHOCTH KAo W JIpyTe
panme U3 06JacTH He3aBUCHOT Tpafierba.
Onpenbe o uyBamy cioyxOeHe TajHe OBOT 3aKOHA WIJIH
JIPYTOr TIponMca OJ[HOCe ce Ha HesaBHCHY KOMHCH]Y
MPUITUKOM 00aBJbama IOCJIOBa U 3a/1aTaka ¥ OKBHPY CBOje
HQUIOKHOCTH KaJa jobhe JIo casHama WM Yy Mocjel
TrojlaTaka v JJoKymMeHara u3 wiata 48. oBor 3akoHa.
Tpomkose pama Komwmewje cuocu Ilapnamenrapna
CKYINIITHHA W3 Tpunangyhiux cpejactaBa y  OKBUPY
yeBojeHor Gyiiera MHCTUTYLMja bocHe M XeplieroBune u
HeHUX MeljyHapoHUX ofaBesa.
Komucnja JOHOCH TOCJIOBHHK O CBOM pany, KOjU ce
objasmyje v 'Ciayxberom rmacuuky buX'.
Komucuja TOHOCH TOAMIIILH H3BjeITa) O Paay | JI0CTaBba
ra [lapmamenrapnoj ckymutuan boche u Xepiierosune u
MuHHCTApCTBY — MpaBle ¢ IIJBEM  [Peay3uMama
ofroBapajyhux pagmby Wik Mjepa y CKIAIY ca 3aKOHOM.
Uonan 53.

(HaimoHanHy MpeBeHTHBHA MEXaHH3aM )

Unctutynmje bBocwe wu Xeprieropuue he Thjeny Koje

OJIpakaBa, OMHOCHO TIPeJICTABIba HAI[MOHAIHH ITPEBEHTHBHH
MEXaHH3aM 3a CIpeuaBaibe Myuderba MJIH JPYIHX OKPYTHHX,
HEJBYJICKUX HIH TMOHWKaBajyNuX MOCTYNaKa WM KaKHaBama
06e361) eTUTH:

a) mpucTyn cBuM HMHbpOpMaIMjaMa Koje ce OJJHOCEe Ha
6poj JHIIa THIIeHUX cloboe,

6) mpucTyn cBUM uH(popManpjaMa Koje ce OfHOCE Ha
MOCTYTAE ¢ THM JHIUMa, Ka0 U YCIOBHMA Y KOJUMa
CY TIPUTBOPEHa,

I[) TIPUCTYII CBHUM 3aTBOPCKHM YCTAHOBAMa, HUXOBHUM
ycTaHoBaMa U 00jeKTHMA,

)  OPWIKKY Ja 3aceGHO UCTIMTa]y JIUIA JUIIeHa c1oboie
6e3 cBje/IoKa, JIMYHO MIIK Y3 MPEBOANOLIA aKo To Oyie
noTpeGHO, K0 M ca CBUM OCTAJIMM JIMIIMMA 32 Koje
HAI[MOHAJHHM TIPEBEHTHBHU MEXaHW3aM cMarpa Ja
MOTY JIaTy pejieBaHTHe uHpopMmarmje,

e) cuobomy ma omabepy Mjecto Koje jKelie MOCJeTUTH U
JIMIIA ¢ KOJUMA JKeJIe pasroBaparH,

¢) mnpaBo na koHTakTupay ca IloTkomuretom 3a
CIpeuaBame Myuela WIM  JIPYTHX — OKPYTHHX,
HeJBYIICKUX WIH IOHWKaBayiiUX MocTymaka WM
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KaKibaBama, Jia maky uHbOpMAIHje U JIa ce cacTajy
ca [TotkomuteToM,

I) Kao W JApyra mpaBa y ckiaay ca JlomyHckum
npotokoioM y3 Kousenmjy YH-a npotus Myuema u
JIPYTHUX OKPYTHHUX, HEJbYICKUX WM TIOHIWKaBajyhux
MOCTYTAKA WM Kaxibapatba u3 2002. romuse, Koju je
BocHa u Xeprieropuna parudukoaia 26.06.2008.
TOJIMHE M KOJH je CTYIIMO Ha IpaBHY cHAry y bocHHU n
Xeprterosunu o1 15.09.2008. roaune.

Unan 54.
(llomHotIeHE M3BjelTaja HHCIIEKTOPA)

(1) O wusBpIEHOM WHCIEKIHJCKOM TIperieay cacTaBiba ce
MUCMEHM M3BJelliTa) y KOJU Cce YHOCe HAPOUMTO
WHCTICKLIMJCKH Halasd W HANKy Mjepe U POKOBH 3a
OTKJIahathe YTBPHeHUX HENpaBUIIHOCTH, Kao M Mjepe 3a
yuanpeheme pana 3aBona.

(2) Usgjemiraj ce mocTaBba YIPABHUKY 3aBOJIA M HHCTIEKTOP r'a
MOe 0€jaBUTH.

(3) VYnpaBuuk 3aBoma myXkaH je Ja MOCTYIH TIO0 HAIOKCHHM
Mjepama.

(4) Ha Hanokene Mjepe YIpaBHHK 3aBojia MMa TIPaBoO Kajbe
MHHHCTPY TIpaBJie ¥ poKy OJ1 0caM JiaHa oJ1 JlaHa TpHjeMa
U3BjelITaja.

(5) HWucnektop o€jaBibyje FOMMUIILH U3BJEINTa)] O CBOM Pay.

8. Hndopmucame jaBHOCTH

Unan 55.
(JlaBame unpopmarinja)

(1) Kanm je To y jaBHOM HHTepecy WM Kaa To Halje 3a
NoTpeGHO, pajy YIo3HaBamha JaBHOCTH, MHHUCTApP IPaBJie
WK JIMLIe KOje OH OBJIACTH MOXKe JlaBaTH UHGpOpMalgje o
MOje/IMHUM TIMTAlUMa Y Be3H ¢ U3BPIICHEM HPUTBOpA U
KasHe 3aTBOpa IPEJICTABHUIIMMA INTAaMIleé M JIPYTHUX
cpesicTaBa jaBHOT HH(pOpMHUCcamba.

(2) JlaBama obGapjemiTema U mojaraka yckparuhe ce kan ce
panu o mpKaBHO] WM CIy»KOeHO] TajHH, Kaj 6u TO GHI0
HEeTOo)KeJbHO 300T o/ipkaBama pesa y 3aBojy, WK ako Ou
TO IITETHJIO OCTBAPUBAILY CBPXE H3BpILeHHa [IPHUTBOPA UIH
Ka3sHe 3aTBOpa.

9. CpencrBa 3a paa 3aBoia

Unan 56.
(Byuer)
Cpenctsa 3a pan 3aBozaa obesjehyjy ce y 6yuery bocHe u

Xepriieropute, y ckiany ca 3akoHoM o Oyiety bochHe u

XeplieroBune.

II1 - OJIPEJIBE O U3BPIIELY ITIPUTBOPA U KA3HE
3ATBOPA
1. Onurre onpende

Unan 57.
(3ax1jeB 32 YOBJEUHHUM MOCTYTIAHEM )

(1) Tloctymame ¢ TPUTBOPEHUIIMMA W 3aTBOPEHHITMMA MOpa
GUTH UYOBJEUHO W C TMOIMITOBAKEM HHXOBOI JbYJCKOT
JIOCTOJaHCTBA, C OUYBAHEM  HUXOBOT  (DM3MYKOT U
JIYILIEBHOT 371paBJba, BoAehu pu ToMe pauyHa Jia ce OApIKU
notpe6aH peJl U AUCIUILINHA.

(2) Huxko uehe 6uTH MOABPrHYT MYUEHY WA HEJBYACKOM HITHA
MOHWKaBa) ylieM TpeTMaHy MIIH KaXKibaBarby .

(3) VY moctynamy ¢ TPUTBOPEHHWIMMA W 3aTBOPEHHIMMA He
cMHje OWTH JMCKPUMHUHAIIHje 3aCHOBaHE HA ETHHYKO]
NPUIAHOCTH, pacH, O0jU KOXKe, IOy, CeKCYAIHOM
onpenjelbeby, Je3UKY, PpElMIHju WM  BjepoBamy,
TOJINTUYKUM WM JIPYTHM YBjeperbiMa, HallMOHATHOM H
COILIMJAJTHOM  TOPHJeKIy, CPOACTBY, ©KOHOMCKOM HJIH
HEKOM JIPYTOM CTaTycy.

Unan 58.
(IIpaBo Ha penuryjy)

(1) TlputBopenuitd W  3aTBOPCHHUId  MMajy  IPaBO
3aJI0BOJABATH CBOje Bjepcke MOTpebe y CKIany ¢ OBHUM
3aKOHOM H TIPOIIMCHMA BJePCKHX 3] HMIIA.

(2) VYmpaBa 3zaBoja IyXHa je, Y capaaibu C BJEPCKUM

sajenuuiiaMma  y  buX, o6esbujenurn  ycioBe  3a
33/I0BOJbABAILE BJEPCKHUX TI0Tpeba JIMIA CMjEIITeHUX Y
3aBOJTY .

Uonan 59.

(I'pynHH 1 0JIBOjeHH TpeTMAaH TIPUTBOPESHHUKA U 3aTBOPEHUKA)
(1) TlputBopenmity cy, Yy TpaBWily, MPUTBOPEHH TPYITHO.
3aTBOpeHMIIM M3APIKABa]y KasHy 3aTBOpa, y IIPaBHIY,

TPYITHO.

(2) Cmenehe rpymne mpuTBOpeHHKAa W 3aTBOpeHHKa Tperupahe
ce O7[BOjEHO:

1. skeHe O MyIIIKapara;

2. MaJOJBETHHULH OJ1 OJPaciuX.

(3) Tlon cmenehuM  OKOJHOCTHMA  TPUTBOPCHHK — WIIH
3aTBOPEHHK MOXKE C€ JIPIKAaTH OJIBOJEHO 0J] OCTAIIMX:

1.  kajga TO HY)XXHO 3axTHjeBa 37PaBCTBEHO CTame TOT
JITIA WK IPYTHUX;

2.y OKOJHOCTHMMA KaJia j& TO IPOIHCaHO HEKUM JIPYTHM
3aKOHOM;

3. Kaja TO IPUTBOPEHHK WM 3aTBOPCHHK 3aXTHjeBa
pajil COTICTBEHE 3aIlITUTE U 0 000peY YIIPaBHAKA
3aBoza;

4. Kaja To JHIe Tpe/icTaB/ba 030HbHY TIPHjeTIbY peny Y
3aBOJIy M TIOJI YCJOBHMA TIPOITHCAaHUM Y wiany 119.
OBOT' 3aKOHA.

2. YnyhuBame Ha H3p:KaBaibe MPUTBOPA WIH Ka3He
3aTBOpa

Uoan 60.
(HannexxwocT 3a yryhuame)

(1) VYnyhuBawe mnputBopeHuka u ocyhenmx swmra Ha
W3/prKaBalbe KasHe 3aTBOpa BpIIM KPHBHUYHO Ofje/bere
Cyna.

(2) Kpueuutno ogjememe Cyma mAyxHO je Ja mpeaysMe
notTpeGHe pajibe pajly U3BPIICHA Mjepe TIPUTBOPA U Ka3He
3aTBOpA OJIMaX HAKOH HU3BPIIHOCTH OJUTYKE.

UYonan 61.
(EBunennuja)
Ilo mpujeMy y 3aBOAI, MMe IPUTBOPEHHUKA WM 3aTBOPEHHUKA
oulie 3aBezieHo y ofiroBapajyhie Kibure.

Unan 62.
(My>xHocT nHbOpMHUCaa IPUTBOPEHHKA U 3aTBOPEHHUKA)

(1) Tlo mpujemy y 3aBOJT CBH MPUTBOPEHUITHA U 3aTBOPEHHUITH C&
VYIIO3HA]y, YCMEHO M TIMCMEHO, HA Je3UKY KOJH pasyMH]y, ¢
npaBuiInMa KyhHOT pela, ¢ MpaBUMa W JIY)KHOCTHMA Yy
3aBOJTY, ¢ HAYMHOM Ha KOJU MOTY OCTBAPUTH CBOja TIpaBa U
¢ JIMCITUIUIMHCKUM MPEKpIIajuMa U Ka3HaMa Koje ¢e 3a lbUX
Mory uspehu.

(2) VYmnpaBHHK 3aBOjia cTapa ce 0 ToMe Jia ofipeioe OBOT 3aKOHA
Kao M OCTAlM TIPOIHCH O HW3BPIICHY MPUTBOPA M KasHe
3aTBOpa, KOJU Ce OJIHOCe Ha IIpaBa W JIY)KHOCTH
MPUTBOPEHUKA M 3aTBOPEHHKa, Oyay JMOCTYIHH CBUM
MPUTBOPEHUIIIMA M 3aTBOPEHUIMMA Y GOPMH Koja MM je
pasyMJbHBa.

Unan 63.
(bupauxko mpaBo)

(1) VYnpasuuk 3aBoma o6esGjehyje na mara nuimeHa cnobose
Gyay y MOryliHOCTH J1a OCTBapyjy ¢Boje GUpauko MpaBo Ha
n3bopuMa 3a HUBOe BiacTH y bocHW m XeprieroBUHH, Y
Mjepd Y KOjOj] TO MpaBo Huje orpaHuueHo HM36opuum
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3aKOHOM bocHe U XepllieroBUHE W YCTaBOM bocHe u
XeplteroBute.

(2) Pamgu ocTBapema HaBeJieHOT TIpaBa, YIPaBHUK 3aBOJa
KoHTakTHpalie HaaIexHy H300pHY KOMHCH]Y V Be3d ca
HAYMHOM, BPeMEHOM HJIH JIPYTUM HEOIIXOTHUM pajimhaMa 3a
crpoBoleme IpoIieaype Tiacama YHyTap 3aBOJIA.

Unan 64.
(IIpuTBOPEHUITH U 3aTBOPEHHMIIH C J1jETIOM )

Axo nunie koje ce yiyliyje y TIPUTBOP HJIH HA H3IPKABaHe
KazHe 3aTBOpa MMa Jjelly WM JApyra JHIA YHjH je OH jeJIMHH
craparesb, Cyn fie 0 ToMe 06aBHjeCTUTH HAJUIC)KHH OIIITHHCKA
opraH CollijalIHe 3alliTuTe.

Unan 65.
(OKemne)

(1) VY3 ompenGe oBOT 3aKOHA KOje CE€ OJHOCE HA JIMI[A JIHIIIEHA
cioGosie, moce6Ha naxkma noceeliyje ce morpedama xeHa, y
CMHCITY HUXOBUX (DU3HMUKHX, CTPYUYHHX, COLMJATHHUX H
TICUXOJIONIKKX NOTpe6a MPUIMKOM JIOHOIICH:A OJUTYKa Koje
ce THUY GUJIO KOjer acrieKTa BUXOBOT GOpaBKa Y 3aBOJY.

(2) VYmpaBa 3aBoma Hactojalie ma o6esbwjemu ma  o6UM
aKTUBHOCTH JIOCTYIIAH JKeHaMa JHMIIeHUM cliobone Oyne
MPUMjEpeH YJIO3U JKeHe Y CaBPEeMEHOM JIPYIITBY, Te Ja
Gylae yrmopemuB ¢ OOMMOM aKTHBHOCTH JOCTYITHHX
MYIIKApIHAMA.

(3) JKenama ce y mpaBuity omoryhapa nopolaj usBaH 3aBoja,
ami ako aujere Oyxe pohjeHo y 3aBody, YIpaBa 3aBoja
npy)ka CBY IOTpeGHY MOJPIIKY, HOMOh WM Jpyre
HEOITXOJIHE YCJIOBE.

(4) Kana je mmjere poljeHo y 3aBOAY, Taj MofaTaKk HE CMHje
GUTH YIIHMCAH Y POJIHH JIMCT Kao MjecTo poljera.

Unan 66.
(CrBapu 011 BpHjeaHOCTH)

(1) Cas HoOBaII, BpHjeTHOCTH M OCTaNle CTBAPH KOje TIPHUITana)y
NPUTBOPEHUKY HJIM  3aTBOPEHHKY, & Koje Tpema
MPaBUJIHUKY 0 KyRiHOM peny 3aBojia He cMHUje JIpKaTH KOJ
cebe, MOpajy ce MPHJIUKOM IIpHjeMa JIUIA MOXPAHUTH Ha
6esCjeTHOM MjecTy y 3aBOy, O uemy he ce HampaBUTH
nonuc. Ha 3axTjeB BiacHWKa, MMOBHHA IIOXpameHa Yy
3aBOJTY, MIPUJIMKOM IIpHjeMa Tor JIHIa y 3aBoj, npenahe ce
YWIAHOBHMA HETOBE MOPOJUIIE U MPHje HEeroBOT MyIITamha
W3 3aBOJIA.

(2) HWmoruna uz crasa (1) oBor uiana Bpaha ce BIACHUKY
NPHJIAKOM OTIIYIITAaka W3 3aBOJIA WM e, Y3 HeroB
MPUCTAHAK, [Pe/iaje WIAHOBUMA HheroBe MOPOIUIIe.

(3) Bracuuk Tpeba mMOTMHCATH JHCTY CBOJUX CTBApH O]
BPHJETHOCTH, a Y3 HeroB NOTHHC Tpea ce MOTIMCATH U
CIy )KOeHHK 3aBOJIA.

Unan 67.
(IIpetpec mpocTopwja, IULA JHIICHUX ¢JI06oIe, MOCjeTHIATIA,
CITy)KOSHHX JIUIA M OJTY3HMahe MIPeIMeTa)

(1) Osnamfienu 3aBoJCKH CITYXOSHUK MOYKE BPIITUTH TIpETpec
W OJTy3¢TH MMOBHHY Y TIOTJIE/Ty CBUX MPOCTOPHja Y KOjUMA
NPUTBOpPEHA WJM 3aTBOpeHa JMIla OopaBe, paje WIH
npoBojJie  CIOGONHO BpHjeMe, Kao M JHIA JHIICHUX
cnoosie, TMOCjeTUNala W IHHXOBUX JIHYHHX CTBApH U
CITy KOEHUX JIUTIA.

(2) llperpec mpoctopuja u smna u3 craBa (1) oBor uigaHa
Bpiufie ce HA HAUMH KOJUM fie ce OTKPUTH U CIIPHjEUNTH
CBaKH TOKYII1aj OHjera U cakphBame KpujyMuapene pobe y3
TMOIITOBAME JIOCTOJAHCTBA JIMLIA HaJ KOJUMa e BpIIA
MpeTpec U CTBAPH KOje TIOCje/Ty]y.

(3) Jluma Hag xojuma ce Bpinu nperpec Hehe y ToKy mpeTpeca
GUTH TIOHIKABAHA.

(4) llperpec he BpumTE camo oBnamiieHd  3aBOJCKH
CIy)KGEHMIIM UCTOT TOJIa Kao JIMIA Haj KOojUMa ¢e BpIIH
npeTpec.

(5) Tlperpec ocjeT/bHUBUX HjelIOBA THjENIA MOXE BPIIATHA CaMO
JbeKap WK oBIaheHo MeULHHCKO 0co0ibe.

(6) Ilpummkom yracka mocjeTunalia vy 3aBoji, oOBarihieHu
3aBOJICKH CJIY)KOSHHK MOYKE 3aXTHjEBATH OJ1 TOT JIHUIA Ja Ce
MOJIBPrHE TIpeTpecy. AKO e TOCjeTHIal] He JKeJId
TOJIBPTHYTH TIpeTpecy, oBamheHy 3aBOACKU CITyKOEHUK
onbuhe mpujeM y 3aBOA, ¢ THM Jia mporpam 6e3€jeaHocTH
Mopa OJIpaKaBaTH PABHOTEXKKY Y OAHOCY HA IPHUBATHOCT
TMOCjeTHOIA W IHXOBO CIIy)KOEHO CBOJCTBO Y CKIAIY ca
3aKOHOM HJIM JPYTUM TIPOTIHCHUMA.

(7) Osnamihienu 3aBOJICKM CIy’KOEHHITM MOTY IpeTpecaTh
MPUIIAHAKE 3aBOACKOT 0co0/ba HA 3aXT1jeB YIPaBHHKA
3aBoja, ciayxGeHOT JIMIIa KOjé OH OBJACTH Y CKIAIy ca
3aKOHOM WJIM Ha 3aXIjeB JIPYror 3aKOHOM oOBJjaiifieHor
oprasa.

(8) Haumn wu curyaiwje y KojuMa ce Bpim mperpec Ouhe
oflpeheHr TOCEGHMM IIPONHCHMA KOJUMA € PeryJIMIe
HAYWH Bpllea cyxbe o6esCjehema y 3aBoay.

Uonan 68.
(Jbexapcku miperien)

(1) Oamax mo mpujemy y 3aBOJ, CBaKOT MPUTBOPEHHUKA HIIHA
3aTBOpeHHMKa Tperyiesalie KBaludUKOBaHA MeIHULIMHCKA
cecTpa, a JeTaJbHUJU JbeKapeKku nperien obasulie Jbekap y
poKy of1 24 yaca.

(2) Jbekapcku Hamazm yHOCE C€ Yy 3ApaBCTBEHW KapTOH
MPUTBOPEHOT, OJITHOCHO 3aTBOPEHOT JIUIIA.

3. CMjemnTaj u XUTHjeHCKH YCJIOBH

Uonan 69.
(XurujeHcKd yCIoBH)
Cwvjelnta) NIPUTBOPEHHKA U 3aTBOPEHUKA Yy 3aBOJy Mopa

OJIrOBapaTH XUTHJEHCKUM  YCJIOBUMA TIPEJBULEHUM  OBHM
3aKOHOM U Mj€CHHUM KJIMMATCKUM IIPUIHKaMA.
UYonan 70.
(OcHOBHH YCIIOBH KHUBOTA)
(1) CpakoM TPUTBOPEHUKY W 3aTBOPEHHUKY, V TPaBHIY,
obesCjehyje ce mocebHa coba 3a craBame, OCHM Y

cilyyajeBUMa Kajla ce cMaTpa Ja 3ajeJHHUKH CM])ellTaj
BHIIIE JHLIA M OJipeeHUX TIPeTHOCTH.

(2) Cpaku 3aTBOpPEHHK W TIPUTBOPEHHUK MOpa WUMaTH TiocebaH
KPeBeT U IOCTeJbHHY .

(3) 3Bajemnnuku GopaBaK MPUTBOPCHHIIMMA U 3aTBOPEHUIMMA
obesCjehyje ce Ha pagHOM MjecTy, y Tpoiiecy 0GpasoBHUX
aKTHBHOCTH, IIPHJIMKOM  OOpOKOBama, 3a  BpHjeMe
cJIOGOHAX aKTUBHOCTH, Y JIHEBHOM GOPABKY M CIMUYHHUM
MPUITHKAMA.

UYnan 71.
(Cranmapau cmjernraja)

(1) Y cBuM mpoctoprjamMa y KojuMa GopaBe TPUTBOPSHHUITN U
3aTBOPEHHMIIM Mopa ce 00e30HjeMTH  3aJI0BOJbaBAMe
37PaBCTBEHUX U XHI'H]SHCKUX TIOTPe6a, JTOBOJbHA KOJIMUYHHA
Ba3yxa, CBjeTlia, Tpyjama U BeHTHJIAIH]e.

(2) Jlua koja 6opage y henwju 3a jearo auie uMahe Hajmame
ceslaM KBaJpaTHUX MeTapa [pocTopa Mo JIMILy, a OHA Koja
GopaBe y 3ajeMHUUKHM ClaBaoHHIaMa uMahe HajMarbe
YeTUPH KBaJpaTHA MeTpa II0 JMIY W He Mame O] JeceT
KyGHHX MeTapa [0 JIUILY.

(3) VY mnpocropujama y KojuMa GopaBe TNPUTBOPECHHIM W
3aTBOPEHHIIM MTPO30OPH MOpPaJy OWUTH JOBOJLHO BEJIMKH Ja
omoryhagajy paj ¥ uuTame MOj MPUPOIHUM CBjeTIOM Y
yobuuajeHuM ycJioBHMa, aa omoryhaBajy ynas cejexer
Ba3lyxa, OCHM aKo He MOCToje KIMMATcku ypebhaju, Te aa
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CBOJMM H3TJICZIOM M BEJTHUMHOM OJITOBApajy CTAHIAPIHHAM
MPO30pUMA.

Bjemrauko ocejersbaBame Mopa oaroBapatd moctojehum
CTaH/[apIHAM HOpMaMa.

Canurapun  ypehaju  Mopajy  omoryhuTi  CBakoMm
MPUTBOPEHUKY WM 3aTBOPEHHKY  3aJ0BOJbABA:CG
(PUBMONOMKHX — ToTpe6a Yy UHCTHM H  [PUCTOjHAM
YCIIOBHMA.

CBakoM TIPUTBOPEHOM HJIM 3aTBOPEHOM JHIly Mopa ce
oMoryhuru kopuinheme MNPUKIAIHAX [POCTOpUja U
ypebaja 3a Kyname W TYHIHpame MPU TeMIepaTypu Koja
oJiroBapa KJIMMATCKMM YCJIOBUMa M Yy pa3MaliMa Koju
omorylhiaBajy onpkaBame HOpPMaJHe JIMUHE XHUTHjeHe, ald
HAJMAILe JeTHOM JTHEBHO.

Cge mpocToprje 3aBoJia MOpPajy ¢e IPOIUCHO OJP)KaBaTH U
PEOBHO UMCTHUTH.

Iocnore u3 cTaa (7) oBor umaHa 06aBIbajy 3aTBOPEHHUIIN Y
Tpajamy JI0 JIBa caTa Ha JiaH 6e3 HOBUYaHe HaKHaJIe.
[TputBopeHUIIMA, OJIHOCHO 3aTBOPEHUIIMMA ¢
uHBanMaUTeTOM 06e36jeljyje ce cmjernita) mpuMjepeH BpeTH
1 CTEIeHY IbHXOBE HHBATUIHOCTH.

Unan 72.
(JInuna xurnjeHa)
[IpuTBOpeHUIIM M 3aTBOPEHHLIU Jy’KHH CY Jia OApKaBajy
IWYHY XUTHjeHY 3a Kojy WM 3aBoj obesCjelyje Bomy u
TOANETHH NPUGOP.
[lputBopeHuniMa 1
HoIIIeHe Gpajie U Koce.

3aTBOpEHHUIIMMA JO3BOJbaBa C¢€

4. OnujeBare n HCXpaHa
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Unan 73.

(Onjeha u o6yha)
[lpuTBOopeHUIIMMA W 3aTBOPCHHIMMA KOjUMa  HHje
JIO3BOJREHO HOINewe concTBene opjehe obes€jelyje ce
onjehia u obyha koja je IpUKIaIHA KIUMATCKAM YCIOBHMA
TaKo Jia UM Ce He YrpoiKaBa 37paBJbe.
Opjeha xojy ob6es€jelhyje 3aBop He CMHje JjeloBaTH
nmerpanupajyhie u nonuxkarajyhe.
[papwiark o opjehu wu o6yhiu npurBopeHuka u
3aTBOpEeHHKA 0CjaBibyje MUHHCTAp TIPAB/Ie.

Unan 74.

(Ucxpana)
[IpuTBOpeHUIIMIMA M 3aTBOPEHHULIMMA €€ Y MPABHIHUM
pazmartuMa o6esGjeljyje ucxpana koja je TpurpeMibeHa Y
obpoLiuMa KOjU KBAJIMTETOM M KOJHYMHOM 32JI0BOJHABA]Y
npexpaMOeHe M XUIHMjeHCKe CTaHjapie, a YjelHO Cy
MPUMjepeHH J06H, 31paBJby, BPCTH TI0cia KOJU 06aB/bajy U
IbMXOBHM BjePCKHUM H KYJITYPHHUM 3aXTjeBHMA.
[lyHo/beTHUM  NPUTBOPEHHUIIMMA M 3aTBOPEHUIMMA
06e30jeljyje ce XpaHa KalopuuHe BPUJEIHOCTH Off HAjMaHhe
12.500 myma mHeBHO, a MajosbeTHUITMMa 14.500 1yma
JIHEBHO.
[paBUIHHUK 0 MCXpaHH MPUTBOPEHUKA U 3aTBOPEHUKA, KAO
n TabenamMa KaJOpUUHE BPHJEJHOCTH XpaHe JIOHOCH
MHHHCTAP TIPAB/IE.
Bopa za nufie 6uhie cTajiHo q0CTyIHA.

Unan 75.
(Onbujame y3uMara XpaHe)
AKO TIpUTBOPEHHMK WJM 3aTBOPCHHK OJ0Wje Jla NPUMH
XpaHy, 0 TOMe ¢e o/Max ofagjellTaBa YIIPaBHHK 3aBOja,
CYA KOJH BOAW TOCTYHAK M MMHHCTapcTBO IIpaBlie Koje
CIIPOBOJIN HAA30D HAJI U3BPIICHEM Mjepe IIPUTBOPA.
[IpuTBOpeHUK WM 3aTBOPEHHMK KOJU ojbuje Ja y3uma
XpaHy CMjellTa ce y MPaBUily y CTallHoHAp, CBAKOJHEBHO
ra KOHTPOJHIIE JbeKap M CBE OWUTHE IPOMJeHE H-eroBOT
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37PaBCTBEHOT CTaba YHOCH Y 3/PABCTBEHH KAPTOH, O UeMy
PEeNOBHO M3BjeIlTaBA YIIPABHUKA 3aBOJIA.

Axo yemen oxbujama xpaHe Oymy YIpOKeHEe BHTAIHE
(dyHKIMje NPUTBOPEHHKA WM 3aTBOPEHHKA, OJUIYKY O
Npey3uMamy HEOIXOJHUX MeJMIIMHCKHX Mjepa, 0e3
MPUCTAHKA TIPUTBOPEHUKA WIH 3aTBOPEHHKA, JIOHOCH
JbeKap WIM CTPYYHH THUM JheKapa Kajia je To oapeheHo
MOCEGHUM 3aKOHOM HJIH JIPYTHM HPOTIHCOM.

Crpyunu THM 13 cTaBa (3) oBor uiaHa (GOpMHUpa 3aBOICKH
JpeKap y capallmbd M KOHCYJTaljamMa ca YIPaBHUKOM
3aBojia M CYZAOM KOJU BOJM KPMBHUHHM TIOCTYIIAK, aKoO
MOCeOHUM  3aKOHOM WJIH  JIPYTUM  TIPOIIMCHMA  HHje
npyrausje ozpelheno.

Axo je nwmrie kKoje 0/106Kja XpaHy MPUTBOPEHUK, O MOTpeOH
mpeysuMama Mjepa W3 craBa (3) OBOI WiaHa 3aBOJ
M3BjelTaBa CYJ KOJU BOAWM KPUBMYHH IIOCTYIAK U
MHUHHCTApPCTBO TIpaB/Ie.

Y  moctymamy JbeKapa ca  IPUTBOPCHHIIMMA  HIIH
3aTBOPEHHIIUMA KOJU ITPajKyjy rialyy sbekapu fie ocum
nponuca U3 o6JIACTH M3BpIICHbA KPUBUUHUX CaHKLMja
Y3UMaTH y 063Up Hporuce U3 o6aacTH 3apaBcTBa y bocHn
1 XepleroBHHH, Kao U MehyHapoiHe cTaHap/e U MPOTIHCe
Y BE3H ¢a eTHUKUM MOCTYIAkeM JheKapa ca JMIUMa Koja
mITPajKyjy raaby.

UYonan 76.
(MenmnuHCKe Mjepe ¢ IIUJLeM CTIAllaBamba JKUBOTA JHIA
JHIIEHUX c1060/1e Koja 0101jajy Ja TIpuMe XpaHy )

VY ciyuajeBUMa Kajia IPUTBOPEHUK WK 3aTBOPEHHK 0/10H]ja
Jla TIPUMH XpaHy, Jbekap Tpeba Jia MpPYyKH MeIMIMHCKY
nomoh y3 mprcTaHak malMjenTa, ainu kamaa ce fohe 1o dase
¥y KOjO] Ce MO’Ke OUEKHBATH Jia JI0Jasu 10 TyOibemba Mohu
pacyhuBama WK je HarJaleHa onacHoCT Mo XKHUBOT TAKBOT
JMLIA, TaJia JheKap UMa 38y pHjed ¥ OJUTYUHBaIY O TOME
mra je HajboJbe 3a MalMjeHTa Kaja ce y3My y o63up CBH
(hakTopu. Y OBaKBHM OKOJHOCTHMA HAJJIGKHU JheKap lie
opMmupaTi CTpYUHH MEIMIMHCKA THM, KOju hie HakoH
omicepBanyja, ako je  TO TOTPeGHO,  IPUCTYIIUTH
BJEIITAUKOM Xpalbelby M O)KMBJbABaky IPHje HACTAHKA Te
(haze, a HAKOH TOra WM IPUHYIHOM Xpamewy U JPYTHM
MEJIMIIMHCKUM MjepaMa ¢ IIMJbeM CIIallaBama XXUBOTA JUIA
JIAIIIEHUX ¢II060Ie.

VY nocrymnamy u3 ctaga (1) oBor wiaHa jbekap fie obparuru
MY HA TPETXOAHO M3pAKEeHe IHUXOBE JIMUHE U
KyJTYPOJIOIIKE BPUjEHOCTH M JKebe JHMIA y IOTJeay
MEJUIMHCKOT ~ TpeTMaHa, Kao M crambe  (PU3HUKOT
sapaBiba. llocTynak  mpuHymHOT  XpameHa  ce  MOXKe
NPUMHJEHATH Y HM3Y3eTHAM OKOJHOCTMMa M HAKOH TpPU
CeMHUIIe TJA/IoBakba y3 MoTpefy MOCTOjaba OCTAIUX
MEUMIIMHCKUX YCIIOBa, KOJH YKa3yjy Ha CTBapHY ONACHOCT
MO JKMBOT U 3[paBjbe JIUIA, OJHOCHO MOJ OKOJIHOCTHMA
MO/T KOJUMA JIIIEe OJy3MMa CBO] SKUBOT WIIH U paHHje, aKo
37PaBCTBEHO U MEHTAIIHO CTak¢ HE YKa3yje JApyraunje.
[punyaHO Xpamemhe He MOXKe ce CMaTpaTH HeJbYJCKOM U
MOHIKABajyhoM MjepoM UHjH je IJb Jla CE cauyBa KUBOT
KOHKPETHOT JIMIIA Kojeé CTAJHO ofbHja Jia y3uMa XpaHy.
[punynaHo xpameme, 1a 6M GHIO JETHMTHUMHO, 3aXTHjeBa
TOIITOBALE TPH CTAHJIAPIA, U TO:

a)  Mopa I[OCTOjaTH MEAUIIMHCKA [oTpeda 3a TPeTMaHoM,
6) MOpajy ce HCIOIITOBATH IIPOLEypalHe TapaHIu)e

JIOHOIISH:A OJTYKA,
I[) HauMH HA KOJU C€ JIMII¢ XpaHH He CMHje OUTH
HEJBYJICKH.

[puHimn no3uTHBHe obaBese IpikaBe je Ja Ipeay3Me
edukacHe Kopake KaJia IOCTOJH MPeJIBUBUB U HeU30) exxaH
PH3HK 110 JKMBOT JIHLIA, KOje j¢ Y HaIJIe)KHOCTH JPIKaBHUX
opraHa BJacTH, a MoceGHO Kajaa je TO JHLe JHIICHO
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ciobosie W MOABPTHYTO YCJIOBHMA Koje Hamelie momalin
3aKOH.

C 1wbeM clpeyaBamba HACTAHKA TEIIKUX IOC/heauNa
mrpajka  rially, ocuM  pemoBHOr  mpeaBubjeHOT
MEUIMHCKOT TIOCTYIIKA, MOYKE Ce, aKO OJJIYUYH 3aBOJICKH
JbeKap y capaiibi U HAKOH KOHCYJTAlUja ¢ YIPaBHUKOM
3aBOJId,  JIO3BOJIATH  HE3aBUCHHM  JbeKapuma  Ja
MITPAjKAUNMA Ja]y CaBJeT U MPY3Ke METUITHHCKY MOMOR.

YV moctynamy cxonHo ¢T. (1), (2) u (3) oBor unana, yrpasa
3aBOjIa Jy’KHA je Ja Ge3 omrahama oGaBujectr GpavHOT
Jpyra Wid JApYror WiaHa Y)Ke MOpoJMIle HPUTBOPEHHUKA
WM 3aTBOPEHHKA WIH JIMIIE KOje CY OAPeNHIN Ja Y TOM
cnyuajy Oyze 06aBHjeIITeHO, WHCIEKTOpA 3a HAA30p Haj
pasioM 3aBOJIa, 3aTHUM Jia carjiejia IPUHIIKIe U CMjepHHLIe 3a
YIpaB/bathe CUTYallMjaMa MPHIMKOM IiTpajka riaaly y
ckiany ca  Manremkom  gexnapanjom  Cjetckor
YApYXKema JheKapa y Be3H ca eTHUKHM IOCTYIAameM ¢
mMImMa Koja mitpajkyjy riaaly uz 2006. romuHe, CyIcKy
npakcy Eporickor cyna 3a Jpyacka mpaBa — ECtHR u3
06JIacTH MEJMIIMHCKE WHTEpBEHLIHje, Kao H Ja omorylin
NPUCTYI U JPYTMM THjeJIMMa HaJUIOKHUAM 3a npalieme U
OCTBApUBabe JbYJCKMX IIpaBa M OCHOBHHX cioGona y
CKJaMy ca 3aKOHOM M ofroBapajyfinMm wmelyHapoaHuM
JIOKYMEHTHMA.

Unan 77.

(OcHOBHH €THYKH NPHHIMITY Y OCTYIAkY JbeKapa ca JUIMa

)

JUIICHAM clio6o71e Koja mTpajkyjy rialy)

OCHOBHU €THUKM TPUHIMIHN Y TOCTYIalmy JheKapa ca

JIHAIAMA JHIIEHAM cI060/1e Koja mTpajkyjy raaly cy:

a) TOMTOBakEe MEIUIMHCKE €THKE U JIHYHOCTH
mardjenta  y  Mpo)eCHOHANHOM — KOHTAakTy — ca
YIPOKEHUM JHITHMA, Y3 00aBesy Jia JheKapu Mopajy
3a/IpXKaTH OGJeKTHBHOCT Y CBOJUM MpOIjeHaMa U He
CMHjY JIO3BOJIMTH Jla OyIy WM3JIOKEHH MPUTHCKY Ja
MPEKpIlie  eTHUKe TMPUHIIUNG WA MEIUIIHHCKO
npocyhuBaise,

6) TMOBjep/bUBOCT OfiHOCA M3Melly JbeKapa W HaBeIeHHUX
JHUIa Y TIOTJEAy MEIUIMHCKOT CTama WM JPYruX
uH(popMAaIHja TOBE3aHUX ca CTambeM MalpjeHTa y3
CTHIlalhe TAKBOT TMOBjepema Koje he cTBopuTH
MoryhHocT — eduKacHOr — pjelliaBarmba  OBAKBUX
CHUTYyaIlHja,

I[) TOMITOBakE AYTOHOMHjE JHUHOCTH Y3 CIMOCOGHOCT
MpoIfjeHe TEIIKUX CUTYaIHja Kajia mrpajk rialy Huje
JOGPOBOJBAH MM KaJla je JOHECeH Y3 TPHJeTHY WK
MPUTHCAK JIPYTHX INTpajKaua WM JAPYTHX JHUIa Wi
paqy TpHUBIaueHa IMyOIWIMTETa WIA OCTBAPEH:A
IAJba KOJH je CYTIPOTaH 3aKOHY WM KaJa TO YHHE U3

JPYTUX ~Hamjepa WM MOTHBAlMja CYNPOTHHX
ME/IUIMHCKAM CTaHap/MMa, MOpaJHAM
KPUTePHjYMUMA WIH JIPYTUM OGIHIMMA JIO3BOJHEHOT
[OHAIa’ka,

J) TIOIITOBaWE JBOCTPYKE OJAHOCTH TpeMa YIIpaBH
YCTaHOBE W TAIMjEHTY Y3 3a[PXKABambe JheKapeke
HE3aBUCHOCTH, OGjeKTHBHOCTH W CTPYYHOT 3HAMba,
Kao W TIOIITOBAhE TIO3UTHBHHX 3aKOHCKHX MPOIHCA
kojuMa ce ypeljyje oBa Marepuja,

¢) TOMTOBake KOHIENTA JOGPOUMHCTBA, OIHOCHO
kopuiiifiethe MEIMIMHCKUX yMmujefia ¥ 3Haba Yy
KOPHCT JIHI[a KOjHMa TIPY>Kajy TpeTMaH,

¢) momTOoBame JhEKAPCKE WCKPEHOCTH IMPH  JIABAmbY
uHpopMaiija narujeHTy o MoryhuMm mocibeauiaMma
IETOBUX TMOCTYIIaKa, TOCeGHO KOJI MAIlMjeHTa, KOjH
matd o GONeCTH Koje HUCY CIIOjUBE €a JIyXKHM
riaoBameM, HWHPOPMHCAme MalijeHTa O CBHM
MOCTYIIMMA KOje Tpely3uMa W TOMaKe My ¥

@
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)

JIOHOIICHY BIACTHTE OJUIYKE HA OCHOBY TaYHHMX
uHpopManpja U3 pasiora IMmTO JbEKAPH HE CMH]jY
JIaBaTH TIOTpelliHe KIMHHUKe U3jaBe U caBjere.

I) TpUMapHa [pUMjeHa HEeONXOJHHX MEIUIIHHCKUX
Mjepa ¥ 6e3 MpHCTaHKA TAIMjeHTa, aKko OJ0H]ameM
yrnotpebe XpaHe WM OAOHjameM JIMjeuerha Yrpo3d
CBOje 3/IpaB/b€ WJIM IIaK JOBEJe Yy OIACHOCT CBOJ
JKHUBOT, WJIM KO YCJbeJl TIOCeGHOT MEHTAJHOT CTambha
HE MOJKe JOHHJeTH PasyMHY OJUIYKY.

Jbekapu cBakoM ImTpajkauy Tpeba 1a objacHe MOC/beTUIe

rIiazioBama Mo BUXOBO 37paBibe, o0jaimbasajyhu u aajyhin

37PaBCTBEHY aHAMHe3y, 3/[PABCTBEHO CTalbe H paHHje

GoJIecTH KOje MOTY 03GHIBLHO J1a YTPo3e IHXOBO 37IpaBlbe.

Heorxonse MeauIMHCKe Mjepe Cy OHe Mjepe Koje je

0JI06pHO JbeKap WM THM JheKapa U KOJUMa ¢e HEeloCpeTHO

OTKJIakha OIACHOCT IO JKUBOT M 3[paBibe NalMjeHTa, a y

TUM CIyuajeBUMa Ce Yy CKIaay ¢a 3aKOHOM MOTY

NPUMHJEHATH W MEJMIMHCKE TIPUHYIHE Mjepe, V3

HCTOBPEMEeHe MEIHIIMHCKEe KOHTPOJIHE MEXaHHU3Me.

Axo Jbekap CTeKHe YTHCaK Ja INTpajKaud IJaayjy Mo

MPUTHCKOM HJIM M3 JIPYTHX pAasjiora, MOXe JIOHHJeTH

OJUTYKY O Pa3/IBOJCHOCTH THX JIHIA, 4 V KPajibo] Mjepu U

MPEAJIOKUTH IUXOBO onBoljere, ofHOcHO yryhuBame y

GOJIHMITY TIOJI HAJ30pOM 3aBOJIA WM JPYry oJroBapajyhy

MEJIUIIUHCKY YCTAHOBY.

Unan 78.

(Ilpexpambenu 3aXTjeBH CTPAHUX JIPIKABIHAHA)
3aBojicka KyXHba Y CKIany ¢ (PUHAHCHJCKMM M JPYTHM

moryhaoctuma Tpeba 1a o6esbujeny ycioBe Yy MOTJICHY
npexpaMOeHHX 3aXTjeBa 3aTBOPEHHMKA CTPAHUX JIpKaBJbaHa,
noceGHO Y BpHjeMe BjepCKHX IpasHUKa TAKBUX JIMIA, KA0 W Jia
TOIITY]e Ja OHK UMajy ojipeljeHy UCXpaHy Wi He jefy oapeheHe
npexpaMGeHe apTHKIe Y CKJIaIy ¢a BjePCKUM M KyJTYPHHM
o6HuajuMa TaKBUX JIHLIA.

5. 3apaBcTBeHa 3aIITHTA

™
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UYoan 79.

(1lpaBo Ha 37paBCTBEHY 3AITUTY)
[IpUTBOPEHHUIIU U 3aTBOPEHHUIM UMa]y TIPaBO Ha JIHjeueibe,
TIOTIPaBKY | Baljerbe 3y6a, Te XOCIUTAIN3aIH]y.

Onnoc  usmelly Jbekapa W IIPHUTBOPEHHKA OJHOCHO
3aTBOpEHHMKA 3aCHOBaH je Ha Togpjepewy. Jbekapcku
Hperjiesl Mo)Ke ce OJIBUJaTH Yy IIPUCYCTBY oBjaitheHor
3aBOJICKOT CJTYKOEHHKA caMo Ha 3aXTjeB JbeKapa.
TpoiikoBe JMjeuerma CHOCH 3aBOJ, OCHM TPOIIKOBA
JIMjeuerba OCYMIbHUEHOT, OJJHOCHO OITYXEHOI JOK ©e
Hajla3d y TPUTBOPY, KA0 M TPOIIKOBa Mopobhaja Koju Cy
HACTAIM U3BaH 3aBOJIA.

Unan 80.
(IToce6ne moTpede)
CromaTonorka mpoTeTHKa ce, ¥ CKIALY ca MPOMMchMa U3
obmact 3/1paBcTBa, omoryhapa, y MpaBWiTy, HA TpPOIIAK
JHIA KOje TO 3axXTujeBa. AKO JiMile HeMa CpeicTaBa, a
CTOMATOJIONTKA MPOTETHKA Ce, MpeMa MHIIbEHY JheKapa
3aBOJIa, HE MOXE OATOJUTH 6e3 OMACHOCTH MO 37paBbe,
TPOIIIKOBE CHOCH 3aBOI.
IloTpeba wabaBke opToOMEACKOT ToMarajia, Haouaja,
CHYIIHOT afapara WM ApYyror MOMaraia, Ha Mpeasior
JbeKapa 3aBojia, YTBphyje ce mpemMa MporucuMa 13 obnacTu
37PaBCTBA.
Unan 81.
(Xocnmuranmzaiuija)
3aBog Tpeba Ja WMa CBOT JbeKapa W OPraHU30BaHy
37PABCTBEHY 3AIITHUTY.
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(2) O cwmjemitajy NPUTBOPEHHKA, OJHOCHO 3aTBOPEHHKA Y
aMGynaHTHY coGy HCTOT 3aBOJIa OJLTYUyje JhbeKap.

(3) VY cnyuajy na He moctoju MoryhHOCT fmjeuersa v 3aBOAY,
Kao M Kax He mocroju MmoryhHoct  moTpeGHOr
CIICIINjAJTH30BAHOT JIHjeuethba Y TOM 3aBOJY, 060Jbelia JINLe
yoyhyjy ce y 3apaBCTBeHY YCTAHOBY, O UeMy OIIyuyje
3aBOJICKH JhEKAp HAKOH KOHCYITalja ¢ YIPABHUKOM

3aBOJIA.
Unan 82.
(JInjeueme u mjepe obesbjelera y 3pacTBeHO] YCTAHOBH BaH
Kpyra 3aBojia)

(1) Y XuTHMUM ¥ BaHpeIHMM OKOJHOCTHMA, H3Y3eB Ciyuaja
npensubeHor uianoM 81. crap (3) oBor 3akoHa, Kama je
YIPOYKeH JKMBOT MIPUTBOPEHUKA WK ocyleHor Jmia U Kaja
My HHje Moryhe mpyskuTh amekBaTHy nmomoh y 3aBojy 360r
OJICYCTBA 3aBOJICKOT JbeKapa, TJABHH JIGKYPHH 3aBOjA
MOJKe YITYTUTH PUTBOPEHUKA HIIH OCYljeHO JIHLE Y MjecHY
37pPaBCTBEHY  YCTAHOBY, T€ Jiajbe IOCTYNatd 1o
VIYTCTBUMA JheKapa, O ueMy oJMax obaBjelraBa
YIPaBHHKA 3aBOJIA.

(2) VY cuyuajy u3 craa (1) oBOT ujaHa, YIPaBHHK 3aBOja
o7iMax obagjeltaBa cyJ KOJH BOJM KPUBHYHU MOCTYTIAK U
MOCTYIIA [0 HAJOTY CyJIa.

(3) O6esojeheme mnpuTBOpeHMKa WM ocyheHor Imia Ha
JMjeuerby y 3IpaBCTBEHO] YCTAHOBH BaH Kpyra 3aBoja
BpiIie OBJaIifieHH 3aBOJICKH CITYKOESHHUIIH.

(4) VY cnyuajy us crara (3) oBor unana, kana 1o 6e36jeJHOCHH
pasiiosu 3axtHjeBajy, momoh oOBNamfieHUM 3aBOJCKHM
cIy)kOGeHHIIMMa MOTY TIPY)KaTH OpraHd MuHHCTapeTBa
6es6jenHoct Boche u Xepiieropute (y Ja/beM TEKCTY:
MumnuctapctBo  6e30jeIHOCTH), CyACKA TOJMIHja WK
Ipyra TOMMIMjCKA THjelda U areHmdje y bocuu wu
XepleroBUHH, O uYeMy, Ha IpeUIoT YIIPaBHHKA 3aBOJA,
HAJIOT M3/1aj€ CY/ KOJU BOJW KPUBHYHH TTOCTYTIAK.

(5) VY cuyuajy kama je pujeu o obesdjehemy zarBopeHuKa,
yIpaBHHK 3aBoja yiyhyje mpezuior 3a 6e36jeHocHy momoh
OpraHMMa ¥ TIOJNHUIMJCKUM THjennMma u3 craBa (4) oBor
YjaHa, a HA OCHOBY TOT IpEeJUIOTa HaBeJeHH OPraHd U
MOJIMIIM]CKA THjeNIA W3/1a)y HaJor O BPCTH W HAUMHY
npykama 6es6jeHocHe momolin oBJamifieHUM 3aBOJICKHM
cITy)KGEeHHITAMA.

Unan 83.
(IlpaBo Ha mpersien Jhekapa CIelyjanucTe)
[IpuTBOpPEHUK, OJJHOCHO 3aTBOPCHHK MMA IPABO TPAXKUTH
Jla Ta Ha HEroB TPOIIAK Iperjiefia JbeKap CIelHjaIicTa, ako
TakaB nperde]| Huje Beh oipeiuo Jhekap 3aBoja.

Unan 84.
(ITpucTanak Ha MeMITUHCKH TPETMaH )

(1) MemuiuHCKa WMHTEpBEHIW]a HAZ MPUTBOPCHHUKOM HIH
3aTBOpeHHKOM Hehe ce mnpuMjemuBatH Ge3 HEroBor
MPHCTAHKA, OCHM Y CJTyuajeBUMa NPpeABUEHHM MPOIHCHMA
13 06JIACTH 3PaBCTRA.

(2) HUsyserno om ompembe craBa (1) oBor ujaHa, ako je
MPHTBOPEHUK WIIM 3aTBOPEHUK Y TAKBOM MEHTAJIHOM CTatby
Jla He MOXEe JOHHJeTH pasyMHY OJUIYKY, JheKap Moxe
HHTEPBEHHUCATH Y HHTePeCy )KUBOTA U 3/[paBba AallnjeHTa.

(3) Ako je 360r MeHTanHe 6GOJECTH MPUTBOPSHHK, OIHOCHO
3aTBOPEHHK TpebaueH y 3paBCTBEHyY YCTAHOBY, KaKo je TO
npexeuheHo v wi 126. u 156, Moke OUTH MOABPrHYT
obaBesHOM JHjeuewy Yy CKiagy ¢ oxaroBapajyhum
3aKOHCKUM TIPOIHCHUMA.

Unan 85.
(Tectupame Ha 3apaszHe GOJlecTH WM IICUXOAKTHBHA CPEJICTBA)
(1) VY cayua)y OCHOBaHE CyMIbE Y TMOCTOJaEbE 3apasHUX
GOJIECTH MITH Y3UMAahe OTIOJHHUX JAPOTa WK IICUXOaKTUBHUX

cpencraBa, Moryhe je o MPUTBOPEHHKA WM 3aTBOPEHHUKA
Y3UMATH Y30pKe KpBH U Mokpahe y Mjepy HEOIXOIHO] 3a
WCITUTHBAE I[peMa [PABUIMMA MEAMIMHCKE CTPYKe,
OJTHOCHO KOPUCTUTH ojiroBapajyhu tecr.

(2) Cwjemra) y moceGHy mpocToprjy 360r CyMBHM Ha
MeJUIMHCKa cTama u3 craBa (1) oBor umaHa, kKao u
TecTHpamhe Ha 3apasHe OOJeCTH WM I[ICHXOAKTHBHA
CpeJICTBa TIPUMJEEbY]Y €€ TO/T HA/I30POM JbeKapa.

Uonan 86.
(Ynorpeba cpe/icTaBa 3a OrpaHUUABAE KPeTamha U3
37PaBCTBEHUX Pa3JIora)

(1) Kapma je To y wuHTepecy 3/ApaBiba IPUTBOPEHUKA WIIH
3aTBOPEHHKA, JbeKap MOXKe HapeJMTH Jla ce OH/oHa
(usmuku orpanuumM y Kperawy ymorpebom opjehe wim
KamileBa Koje je 3a Ty CBpXy o0a00pwio MHUHHCTapCeTBO
TpaBie.

(2) Kapma mekap nonece oBakBy Hapenby, marwmjeHt lie ce
TperjenaT, a HapenGa MPercIIUTaTH, Ofl CTpaHe JheKapa
HajMame CBaka TPH cara.

(3) VBujek kama ce JoHece OBaKkBa Hapen0a, W CBAKOM
MPUITAKOM KaJla ¢e OHa IPEHCIIUTYje, Jhekap fie HarpaBUTH
M3BjeITa) KOjU fie ce YBPCTHUTH V 3APABCTBEHH KapTOH
MalyjeHTa, Kao U y eBUACHIN]Y 3IPaBCTBEHOT IICHTPA.
Kommja cpakor wusejemraja jgocraBulie ce YIIPABHUKY
3aBO/IA.

Unan 87.
(MuBanuacko ocurypame)

Y cnyuajy Hecpehe Ha mociay WM MpoeCHOHATHOT
060Jbetba, TIPUTBOPSHUIIM M 3aTBOPCHUIM HMMajy IIPaBO Ha
WHBAJIUJICKO OCUTYypamhe TI0 IPOIHCHMA O HMHBAJIHICKOM
ocurypawy. llpemior cpexcraBa ca  ONHCOM — HBHXOBUX
KapakTepUCTHKa W JIPYTHM  PEJISBAHTHMM  IOJIallAMa
MHuUHHCTApCTBY TOAHOCH YIPAaBHUK 3aBOJa Y3 IPETXOJHE
KOHCyJTaIMje ¢ oAroBapajylioM CTPYYHOM HHCTHTYIIH]OM.
3apomm y buX he meljycob6HO KOOpAMHHMpaTH OBE AKTHBHOCTH
panu yjeHauaBama cTaniap/a.

6. Orpannyeme y KpeTamy H IPaBo Ha KOHTaKTe

Unan 88.
(YmoTpeba cpejicTaBa 3a orpaHHuYaBaAHE KpeTama)

(1) Omwnuka cpefcTBa 3a OrpaHHuUaBae KpeTama MOTY OWUTH
camMo opjeha, KauilleBM WM JIHCHIIE Koje Of0Opu
MHUHHCTApPCTBO TIpaB/Ie.

(2) Owmwnuka cpefcTBa 3a OrpaHHUABAE KpeTama MOTy ce
KOPHUCTHTH ¢aMo Kao Mjepa:

1. 3a cmpeuaBame Oujera 3a BpHjeMe CIPOBOhemA
MIPUTBOPEHUKA WJIH 3aTBOPEHHKA;

2. 3allTHTe TPUTBOPEHOT WM 3aTBOPEHOT JIHIA OJ
camornoBpeljuBaba WK HACPTaa Ha JIPyra JIUIIA,

3.  chpeuaBama VYHMINTCHA HMOBHHE OJl CTpaHe
MIPUTBOPEHHKA WK 3aTBOPESHHKA.

(3) Jbekap he 6utu obaBmjeriTeH 0 CBaKo] YHOTpeOu pU3ruKmx
CpeZCTaBa 3a orpaHMuaBame Kperama. Jbekap hie penosHo
TperjeNaTi CBaKko JIHIE Koje je TOJBPrHYTO YIOTpeGH THX
Cpe/CTaBa, a HajMame cBaka TpU cara. AKO JheKap cMarpa
Ja je 3/paBJbe JMLA 3HAYQJHO YIPOKEHO HapenboM o
orpaHHuelY Kperama, Hapenuhe na ce TakBa HapenGa

YKHHE.
(4) Tlorpeby 3a KOHTHHYHpaHMM KopuiithemeM cpesicTaBa 3a
OrpaHHueHe KpeTamha peloBHO he  IpPeHCIUTHUBATH

VIIPABHUK 3aBOJIA, A HAjMame CBAKOT carta. [IpuimkoM
CBAaKOI' TMpeHClUTHBaa caurbuhe ce wu3Bjemraj. Taj
u3pjemTa) uyBalie ce y YIPABHHUKOBO] EBHICHIM]H Y
3aBOJTY, Ka0 M Yy JI0CWjey TIPUTBOPCHHUKA, OIHOCHO
3aTBOPEHHKA.
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CpenctBa 3a OrpaHHuYEH¢ KpeTama He MOry ce
ynotpe6/baBaTH  Kao KasHa 3a [PUTBOPEHUKE MM
3aTBOPCHHKE.

Poxoru u3 cT. (3) 1 (4) oBor unaHa He OHOCE Ce Ha JIUTA
Koja ce CIpOBOJAC Ha cyheme, Ha H3IPKaBalbe KasHe
3aTBOpA HJIM Mjepe IPUTBOPA.

Unan 89.

(CwjerniTaj MPUTBOPEHUKA HITH 3aTBOPEHHKA Y TIOCEOHY

MIPOCTOPH]Y U3 37PABCTBEHUX PasJIora)
[TpuTBOpPEHUITN WK 3aTBOPESHUIIM HAPYIIEHOT (DH3UUKOT U
MEHTAJIHOT  37[paBJba WJM ¢4 WHBAIMJUTETOM WIJIH
HETOKPEeTHOIIIY, OJHOCHO MAPAIUIETH]OM CMjeliTajy ce Y
noceGHy co0y WM Ofjesbelbe Y CKIOMY 3paBCTBEHE
aMGyIaHTe WM CTAlMOHApa Y 3aBOJTY, IJjje CY MOJ[ CTAIHOM
KOHTPOJIOM 3/IpaBCTBEHOT 0c00Jba 3aBOJIA.
O cMmjernirajy u3 craBa (1) oBor wiaHa o/Tyuyje 3aBOJICKH
JbeKap.
[IpuTBOpeHHKa WK 3aTBOpEeHUKa U3 cTaBa (1) oBor uiana
CBaKOJHEBHO KOHTPOJIUIIE JHeKap UK APYTH 3JPaBCTBEHH
palHUK 3aBOJia, ¢ THM Ja ce OBa Mjepa IpeKuaa ako To
HapeH JbeKap.
3aBoj je myxaH ga obesbujemu mocebHe MpocTopHje Y
CKJIgAY ¢ OMIITENPU3HATHM MEJMIMHCKUM CTaHapauMa.
Y cnyuajy ma we moctoju MoryhHOCT —ajexBarHOT
cMjeInTaja U JMjeuerha y 3aBojy Jmia u3 craa (1) oBor
unmaHa, noctymulie ce cxomuo wiany 81. crtaB (3) oBor
3aKOHA.

Unan 90.

(KomyHwukarmja u npuryx6e)
[TputBopeHuIMMa U 3aTBOpeHUIMa omoryhulie ce na y
MOBjeperby  pasroBapajy ca HHCIEKTOPOM, JAPKaBHUM
OMOYZICMEHOM, HAIJIGKHUM JIP)KABHUM W PErHOHAIHUM
CYZIOM, M aJBOKATOM II0 CBOM u300py, Kako je To
PeryJUcaHo 3aKOHOM.

PasroBop ce obaBba 6e3 mpHcycTBa CIyx)OeHOT 0coOiba
3aBojia. [IpuTBOpeHUIINMA, OTHOCHO 3aTBOpEeHMIIMMA Gulie
JIO3BOJBLEHO JIa IHIIY TTHCMa, | 3a To he uM ce omoryhurh
nMcMa M KoBepre. [IpHUTBOpEHHK, ONHOCHO 3aTBOPEHHK
npemahe cBoje mHCMO 3aTBOpeHO Y KoBepTH. Hujeman
CIy)KOGeHHUK He CMHje OTBOPUTH TIHCMO.

WzysetHo o craBa (2) oBOr WiaHa, MHCMO €€ MOXE
OTBOPHUTH M IPETJICJIaTH Y TIPUCYCTBY TPUTBOPEHHUKA U
3aTBOPEHHKA, ako oBJamheHH ciry)kOeHHK MMa pasiiora ja
OCHOBAHO CYMIba JIa THCMO CAJIPIKH TEKCT HJIH TIpe/IMeTe
KOJU MMajy 3a Wb Ja OMETajy W3BpIIehe TpaBie ¥ GUio
KOjeM KPHUBHUHOM TMOCTYIIKY, Oyay uckopumiheHn 3a
MPUIPEMY WIH UHIeHe KPUBHUHOT JijeNa, YIPOIKABame
pena u 6Ge30jemHOCTH Yy 3aBOjAy WM Ja Oy[e jaBHO
06jaBIbEHO IyTeM Meuja 6e3 MPEeTXOIHOT 0M00perha.
[IpuTBOpeHUIIMMA U 3aTBOPEHUIIMIMA MOpa ¢ oMOoryhuTu
yoyliuBame MoJOH, Jkanbu M JPYTHX  IOJHecaka
HAJUIOKHAM OpraHuMa pajiy 3alliTUTe HHMXOBHX I[paBa.
MunuctapetBo TipaBae JoHHjehe TpaBWIIHUK KOJUM ce
peryJmIle YHyTpalllibe pa3MaTpathe OBAKBUX IT0THECAKA.
Moun6e u putyx6e Mopajy ce pjeraBaru 6e3 oaraharma.
UsysetHo o onpenaba NpaBWIHHKA O YHYTPAITBHM
pasMaTpamUMa CBHX II0JIHECaKa KOJH e THUUY 3aBOJICKHUX

MUTaka, CBH TPUTBOPEHHIIM M  3aTBOPEHHLIU MOTY
yoyliuBatd  cBoje MoJ6e U NpUTYXKOe  JPIKABHOM
oMOYICMeHy .

Unan 91.

(WcrmTuBame Tipe/icTaBKH, MOJIOH, JKaIOu U APYTUX TOTHeCAKa

[IPUTBOPEHHKA U 3aTBOPEHHKA)
llpn wenmTHBamy IpesCcTaBKH, MOJOH, JKalOH M JPYTHX

ImoJHeCcaKa TIPUTBOPCHUKA W 3aTBOPCHUKA, LII/IjCHI/Ihe C€ CBC

OKOJIHOCTH 3HauajHe 3a MPABWIHY OIfjeHy IHHXOBHX HABOJA, a
moceGHO:

a) Ja JM Cy TMOCTYNameM OBJamheHuX 3aBOJCKUX
caykGeHIKA WM HaMjellITeHrnKa MoBpujeljeHa mpaga
npensljera y Yerasy bocHe u Xepiieropiute Kao vy
aKkTUMa HaBeJleHnM y AHekcy M Yeraga, 3akoHy Wim
JIPYTOM IIPOIHCY KOJUM €Yy peryjucaHa IpaBa U
ofaBese 3aTBOPSHHKA U TIPUTBOPEHHKA,

6) Ja oM cy mpeMa Toj KaTeropHju JHWIla MpUMHjeiheHa
MHHHMMaJHa EBporcka MpaBuiia O MOCTYHAlmy ca
3aTBOPEHHUIIMMA, TIPUTBOPSHHUIIMMA WM MAJIOJbETHAM
JIMIAMA,

1) Jia M ¢y MOIITOBaHA JbY/ICKA IPaBa, Ja JIM j& XyMaHo
MOCTYIIAHO Y3 OUyBamhe (PU3MUKOT M MEHTAJIHOT
3/[paBJba OBE KaTeropuje JIMLA,

M) 1A JH je TPUMHJCHCH jeJHAK TPEeTMaH U jeHAKH
ycIoBH GOpaBKa U pajia THX JIHLA,

€) J1a M ce MPaBWIHO TpUMjeY]y oapende o kyhHoMm
peay, NOTOMHOCTUMA, TOJMIIELEM OIMOPY, Kao U cBa

Jpyra IHTama BesaHa 3a paj, HacTaBy, CIIOPTCKe,
KyJTypHe, WHGOpDMATUBHE M JIpyre  CJIMYHE
OKOJIHOCTH,

}) ma mu ce mpaBWIHO TIPUMjEELY]Y W CBa JIpyra IpaBa
Koja Tpou3Jiaze U3 3aKOHA WM MOJ3aKOHCKHX aKara
W3 HaBeseHe  obnacTH WM MelyHapoaHHX
JIOKyMEHATa KOju 00aBe3yjy WM UMjH je TIOTIHCHUK
Bocna n Xepiierosuna,

I) ympaBa 3aBoja obaBe3Ha je Jla WCTIUTA IOJHECCHEe
npuTy)KGe, MpeicTaBke WIH Ipeulore U ako HX
OLMjeHH OCHOBaHWM, Jia TIpely3Me  3aKOHOM
nperulieHe Mjepe, Kao M Ja JOCTaBU OJATOBOP
MOJHOCHOILY O OCHOBAHOCTH WIJIH  IPEIy3eTHM
MjepaMa y Be3H ¢ HherOBHUM IIOJIHECKOM Y POKOBHMA
oJipeljeHHM Yy CKJIay ca 3aKOHCKHM H MOJI3aKOHCKHAM
MIPOTTUCUMA.

[IpuTBOpeHUIIM ¥ 3aTBOPEHMIIM CBOjeé IIPHUTOBOPE WIH

’ajgbe MOTy JOCTaBUTH MHCIIEKTOpY 3a Haa30p Haj pajioM Y

3aBOJTY,

IpkaBHOM —oMmOymcMeny, HesaBucHo] komucujw,

MuHHCTApCTBY TpaBie HWIM JAPYTOM OpraHy WIH THjely
opramfieHoM 3a npaheme W 0CTBAPUBAILE JbYICKUX IpaBa JHIa
JIAIIEHUX c1oboe.

Unan 92.

(AI[MI/IHI/ICTpaTI/IBHa U JIOTUCTHUYKA IMOJIPIITKA CIIY K6e 3aBoJa 3a
6J1ar013peMeH0 TIOJHOMICH:E TIPaBHUX CpeJicTaBa UJIK MPEJICTaBKU

™

@

3

MPUTBOPEHUKA U 3aTBOPEHHKA)
3agos fie 06e36ujeuTH CBY TOTPeOHY aMUHUCTPATHBHY U
JIOTUCTHYKY — TOJPIIKY — ciIyxOu  3aBoja Kako O
3aTBOPEHHIIMMA W TPHUTBOpPeHULMMA OG0 omoryheHo
61aroBpeMEHO MOTHOIICHHE [IPABHUX CPEJICTaBa Y CYICKHUM
MOCTYTIIMMA, TOJTHOIICH:E IPEJICTaBKU KOje ¢e OJHOCEe Ha
JKUBOT YHYTap 3aBOJa, MOIITOBAIG TPABHJIA MOCTYINAbA,
MPEICTABKU Y TOTJIey yHanpehema yHyTpallbher JKUBOTa
W pajia y 3aBOJly, Kao M JIPYTHX 00JIMKa KOMYHHLIUpamha U3
unaHa 90. oBOT 3aKOHa.
Ynpasuuk 3aBoja he HajMambe jelaHMyT y MIECT Mjeceln
M3BPIINTH  aHAIM3y  YTBPhEHHUX  HENpaBUIHOCTH U
Npeay3uMard Mjepe Ja ce oHe yOymyhe OTKIOHe WM
NpeJylaraTi  MHHHCTPY TMpaBJie JOHOIICH:¢ JIOJaTHUX
nporuca  WIM  JPYTHX — Mjepa W3 HUISKHOCTH
MUHHCTAPCTRA.
Takobe, u uHCHIeKTOP M3 wiaHa 50. OBOT 3aKOHA ¥ BPIIEHY
Ha/130pa HaJl pajioM 3aBoja oBJallifieH je 3a MocTyname U3
cTapa (2) OBOT uJaHa, Kao M Ha Jpyra MocTynama y cKiaay
ca 3aKOHOM.
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Ynan 93.
(3abpana kopuiiliemha eJTeKTPOHCKUX CPe/IcTaBa KOMYHHKAIH]e )
Hu npuTBOpeHHIIM HU 3aTBOPEHHIM Y 3aBOAY HE CMH]Y
KOPUCTHTH MoGHIHE TeledoHe WIH OHIO KOje CPEACTBO 3a
@JICKTPOHCKO TIPEHOIICH:E TIOPYKA.

Unan 94.
(IIpueryn npyrum uHdopMarvjama U KOHTaKT ca
TPEJICTABHHUIIITBOM )

(1) TlpuTBopeHHIIM ¥ 3aTBOPEHWIM HWMajy TIPaBO Ja ce
HUHGOPMUIITY O HOBOCTHMA Y CBHjeTY IyTeM JIHEBHE MU
MEepPUOJIMYHE INTaMIe, pajauja, TeNeBU3Wje M Ha JIpYTrH
TMOTO/IAH HAYMH, O YeMy OpUHE YIIPaBHHK 3aBOJIA.

(2) TlputBopeHHIIIMA U 3aTBOPEHHIMMA KOJU CY CTpaHH
npxaBbanu omoryhufie ce na 6yay wunbopMmucaHH O
IbMXOBOM IIPaBY J1a CTYTE Y KOHTAKT ¢ JUILIOMATCKHM I
KOH3YJIAPHUM TIPEICTABHUKOM 3eMJbe WM JIUILIOMATCKOT
WM KOH3YJAPHOT MPEJCTABHHINTBA 3eMJbe KOja 3acTyIa
HHTEpece IUXOBE 3eM/be HIM ¢ HAIMOHAIHWM  WJIH
Mel)yHapoZHUM OpraHoM umja je Iy’KHOCT JjejioBame Y
HHTEpecy TAaKBUX JIHLIA.

Unan 95.
(Texxa Gonect wim cMpT)

(1) VYV cayuajy Texxe 60JeCTH WM CMPTH TPUTBOPEHUKA HIHA
3aTBOpEHHMKa, VYIIpaBa 3aBojia lie O ToMe oOfMax
06aBHjeCTUTH HETrOBY Y)KY MOPOIHUITY WM JPYTro JIMIE KOje
je TIPUTBOPEHHMK OJJHOCHO 3aTBOPEHHMK PaHHje OAPEeIHO,
OCHM aKo TO JIMIle, aKO jé ITYHOJbeTHO, He 3axTHjeBa
Jpyraunje.

(2) TlpuTBOpeHHK WM 3aTBOPEHUK MOpa OUTH 00ABH]EIITEH O
CMPTH WJH TeXX0] GOJIECTH WIAHOBA YIKe MOPOJTHIIE.

(3) VY cayuajeBuMa u3 craa (2) OBOr uiaHa MPUTBOPEHUKY
WIM 3aTBOpeHHKY he ce, 1o MoryhHOCTH, N03BOJMTH
rocjera 1a BUIHM IPEMUHYJIOT WIAHA YoKe TIOPOIUIIC WK J1a
MPHCYCTBY j& CAXPAHH.

(4) VY cayuajy 1a ce MPUTBOPEHUKY WM 3aTBOPEHUKY O/100pH
mocjeta u3 cTaBa (3) oBOr wWiaHa, TO Ce HE cMarpa
norofHoiithy, Te ce He TNPUMjEY]Y KPUTEPHjYMH 32
ofobpaBame morogHocTH, Beli ce caMo Tporjemyje
6e36)eTHOCHH PH3HK.

(5) TlocmpTHM ocTamy TPUTBOPEHHKA, OJHOCHO 3aTBOPEHHKA
Mpeia]y ¢e HeroBoj MOPOIUITH.

(6) Axo nuiia u3 ctaBa (1) oBor WiaHa He Tpey3My MOCMpPTHE
ocTatke Jula, To Juie he GUTH caxpambeHO Ha MjecHOM
rpo6Iby Ha TPOIIAK 3aBOJIA.

7. OcHoBHa paBa

Unan 96.
(bopaBak Ha OTBOpEeHOM )

(1) CBum TIpUTBOpPEHHIIMMA W 3aTBOPEHHMI[AMA MOpa ce
oMOryliUTH Jia TIPOBeTy Ha OTBOPEHOM IPOCTOPY HajMame
JIBa cara THEeBHO.

(2) CBuM MPUTBOpPEHMIIMMA W 3aTBOPCHHIIMMA KOJU pajie H
GopaBe y 3aTBOPEHHM IPOCTOpHjaMa Mopa ¢ oMOryhuTu
Jla TIPOBEly Ha OTBOPEHOM IPOCTOPY HajMame TPH caTta
JIHEBHO.

Unan 97.
(Hajuysxunje notpebe)

[IpuTBOpeHUIIIMA U 3aTBOPECHUIIMMA KOJU HE pajie Kao U
OHHMMa KojuMa 3aBojl HHje omoryhwo ma paze, a Hemay
COIICTBEHMX  cpejicTaBa, o6esbujemuhic ce  MOAMHMPHBAME
HAJHY)KHHJUX ToTpeGa JaBamheM MOTpeGHUX CcTBapu (3a
OJIPKABAILE JIMUHE XUTHjeHE, JIOTUCHBAILE U CIL.).

Ynan 98.
(bubmorexka)

(1) Csaku 3aBom Tpeba na wma OHUOIHOTEKY Koja je Ha
pacnioyiaraly  CBUM  KaTeropujamMa IPUTBOPEHHKA U
3aTBOPEHHKA.

(2) YV oubmiorern Tpeba ma 6yae obesbujelieH MMPOK
acopTUMaH KIbHIa 3a pa3soHOAY Kao W HayuHa JIMTeparypa,
KOJy, y ckiamy ¢ MoryliHocTHMa 3aBoja, Tpeba CTaJHO
JIOTIYHaBATH.

(3) IlpurBopenuiiuMa u 3aTBOpeHUIMMa Tpeba oMoryhuru ma
KOPHCTE CBOje KIBHT'e 3 UHTAIbE.

(4) Axo je wmoryhe, 6ubmmoteky TpebGa OpPraHM3OBaTH Y
capaiiby ca JIOKaJIHOM GUOIHOTEKOM.

Uoan 99.
(Cro6o1He aKTUBHOCTH )

(1) Y okBupy cinobofHOT BpeMeHa, y 3aBOJY €€ OpraHu3syjy

¢06oIHe aKTUBHOCTH ((bU3HMUKa KyITYpa M pasHH OGJIULU

KyJTYPHO-IIPOCBJETHOT  paja), Kao JIOMYHCKH OGJIHK
ommTer ¥ CTpydHOr oOpasoBama pajy CTHLABka
MO3UTUBHUX  HaBUKA 38  palMOHANHO  Kopwifieme

¢J1060THOT BpeMeHa TOCInje TYIITama Ha ¢G0Ty .

(2) C uwbeM ocTBapHBama aKTHBHOCTH W3 craBa (1) oBor
YjaHa, TPUTBOPEHUIIM W 3aTBOPCHHUIIM MOTY OCHUBATH
CIIOPTCKe, JIpaMcKe, JMTepapHe, My3HUKe U Jpyre CeKiyje
W OJIpXKaBaTy MpHpete U TAKMHUCH:A.

8. Pax

Yman 100.
(Bpcte mocnosa)

[IpuTBOpeHUITMMA U 3aTBOPEHHUIIMA CIIOCOOHHUM 3a paj, y
ckianmy ca wmoryhHocTuma 3aBoma, omoryhuhe ce pamto
aHTKOBAE Y PaJMOHUIIAMA 3aBOJIA, SKOHOMHjaMa M JPYTHM
CIMYHKUM OGJIMIIMMA pajia Kao W Ha PaJMJMIINTHMA U3BaH Kpyra
3aBOJIA.

UYnan 101.
(Opraunwmsariuja pasa)

Opranmsaimja paja U MeTojle paja INPUTBOPEHHKA U
3aTBOpeHHKa Tpeba Jia OAroBapajy CaBpeMEeHHM  pajHHUM
CTaHAapIMMa M TEXHHKaMa, Kao M MOJIEPHUM CHUCTeMHMA
pyKoBoljerha MPOU3BOHUM MPOIIECHUMA.

Unan 102.
(DuHAHCH)CKH pe3yITaTH paja)

(1) Tlpomssogauu u ¢uHaHCcHjckM edeKTH a0OHMjeHH Kao
pesynTaT  pajHOT  AHTKOBaWkha  3aTBOPCHHKA  CIYKe
MPBEHCTBEHO 34 MOJAMUpPEHE COTCTBEHHX MoTpeda 3aBoja
KOje ¢e OJIHOCe Ha HW3IpKaBale MPUTBOPEHHKA U
3aTBOPEHHKA.

(2) O (unHaHCHjCKUM pe3yaTATAMA pPAJHOT AHIAKOBaba
MPUTBOPEHUKA W 3aTBOPEHUKA 3aBOJ| j€ JyXKaH BOJUTH
noceGHY pPadyHOBOJCTBEHY €BHICHIM)Y VY CKIany ca
MPOTTHCUMA O PAUYHOBOJICTBY.

(3) llpuxomm ocTBapeHH TIO OCHOBY PpaJHOT aHTaXOBamba
3aTBOPEHHMKA y 3aBOJY HHMCY mpuxoau Oynera bocHe U
Xepruerosure. OBH NPUXOH SBUICHTHPA]Y ¢€ Y CKIaIy ©
ozrosapajyhinm KEbHTOBOJICTBEHO- PAUy HOBOJICTBEHHUM
MPONIUCUMa W KOPHCTE ce Y CKIany ca (DHHAHCH)CKUM
TUIAHOM 3aBOJI.

UYnan 103.
(Pammo Bpujeme)
PajiHo BpmjeMe TIPUTBOPEHMKA U 3aTBOPEHHUKA ojipehyje ce
IO TIPOIIMCHMA O PAJIHAM OJHOCHUMA KOJU Ce OJHOCEe Ha PajHHKe
y npenysehuma.
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Unan 104.
(3amituta Ha pajy)
Mjepe zamTuTe Ha paxy NPUTBOPEHHMKA W 3aTBOPEHHKA
TpeGa ja o/iroBapajy 3allTUTH Ha pany y npeaysehuma y kojuma
ce 06aBJbajy CIUYHH [TOCJIOBH.

Unan 105.
(Ocurypame Ha pany)
[TpUTBOPEHHUIIN U 3aTBOPEHUIIM UMA]y MIPABO HA OCHUTYPaHhe
oJ Hecpelie Ha TOCTY M TPO(ECHOHATHOT 060JbeHa TI0]] HCTHM
YCJIOBHUMA Ka0 M PaHUIIM y Tipeny3ehuma.

UYonan 106.
(Haknana 3a pan)

(1) TlpuTBOpeHHIM 1 3aTBOPESHHUII UMA]y ITPABO HA HAKHAIY 3a
CBOj pajl.

(2) Bucuna HakHaze 3a pajl 3aBUCH O] BPCTe TIOCJA, KOJHUHNHE
W KBalWTeTa paja, IY)KHHE pajHOr BpeMeHa Kao |
JIOTIPUHOCA OCTBApUBaIY MPOTYKTUBHOCTH u
EKOHOMHMYHOCTH TOCIIOBAbA.

(3) Hakmana 3a pam W3HOCH O JeJIHe UYSTBPTHHE IO jeIHE
MOJIOBUHE TIpOCjedHe IulaTeé Ha CJIMYHAM [OCIOBUMA,
OCTBapeHe y MocJbe/lha TPU Mjecelia y npuspem bocue u
XeplteroBute.

(4) Hakmaza 3a mpomyskeHu paz, pax Hohy u pan mmoa
OTeXKAHUM  YCJIOBMMa ofpauyHaBa ce y CKIaay ©
MPOTIHCUMA O PaJHUM OJHOCHMA WIIH HA OCHOBY YTOBODA,
aKko je TO TOBOJbHHjE 3a TIPUTBOPEHHMKA, OIHOCHO
3aTBOPEHHKA.

(5) TlpuTBopeHHIM U 3aTBOPEHUIM KOJU moxahajy MpakTHUHY
HACTaBY UMajy mpaBo Ha 70% mpocjeuHe HAKHAJE U3 cTaBa
(3) oBor unana.

UYnan 107.
(ITpaBuiaHMK O HAKHAIAMA 32 Paj)
MunucTap npap/e TOHOCH NPaBUIHHUK O HAKHAaMa 3a pajl
MPUTBOPEHHKA M 3aTBOPCHHKA.

Unan 108.
(Haknana 3a Bpujeme 6onectn)
3aTBOpeHUKY KOJH 00OJM Ha pajy WM Y BE3H C PajioM y
3aBOJIY MpUIIaJIa HAKHAJA 38 BpUjeMe CIIPHjeueHOCTH 3a paj 1o
MPOTUCUMA O 3JPABCTBEHOM OCHUTYpalby, OCHM Y CIyuajy
HamMjepHor camoroBpeljuBama.

Unan 109.
(Pacmoiarame cpeicTBAMa)
[IpuTBOpeHUII,  ONHOCHO  3aTBOPEHHLH  CJIOGOTHO
pacrioyiaxcy cpeICTBIMa Koja IIPUMe Kao HAKHAITY 34 CBOJ pajl.
UYnan 110.

(ITpaBa Ha KOpHCT OJ1 IpOHAJIa3aKa)
3a mpoHanacke W TeXHUUKa yHarpehema ocTBapeHa TOKOM
MPUTBOPA MM H3JIpiKaBamba KasHe 3aTBOpA, TPUTBOPCHHUIMMA,
OJIHOCHO 3aTBOPEHHLIMMA TIPUIIAJA]y IIpaBa CXOJHO OMIITHM
MPOTHCHMA.

UYnan 111.
(IlpusHaBame kBanupuKaimja)
Kan ce mo nponmcuMa o pagy M caMo BpHjeMe TpOBeJeHO
Ha pany y ojpeljeHO] BpCTH Mocja NpU3HAje Kao OCHOB 3a
cruiambe KBampukaiwje, npusnahe ce 3a Ty kBatuduKanmjy u
BpHjeMe TIPOBEJICHO Ha UCTO] BPCTH TIOCJIA Y 3aBOY.
9. JlMcnuMn/mHcKe npoueaype
Unan 112.
(JTUCIMIUTHHCKY TIPEKPINaj 1)
(1) 1lpuTBOpeHHUIM U 3aTBOPESHMIIM OATOBApajy 3a MOHAIIAKkA
KOja Cy CYIpoTHA 3aKoHy, KyhHOM peay u Hapelemuma
CIyKOSHUX JIMIIA 3aBOJIA.

@
3

™

@

™

@

lloHamama w3 craBa (1) OBOr wiaHa MpPEICTABIBA]Y

JCLIUIUTHHCKH TIPEKPIIg].

JIUCIMIIMHCKY TIPEKPIIAjH CY:

1. ¢usuuku Hanaz, ceaha uim Bpujehame apyrux;

2. wuspazja, kopwiifiewe, YHOIICHE, UyBambe, MPUMamme
WM KPHJyMUapeme Y 3aBOJl Ma KaKBUX IpeIMeTa WK
Mareprja Koje ¢y G0 U3puuuTo 3abpambeHe KyhHuM
PEeIoM WIIH ce MOTY KOPHCTHTH ¥ cibesiefie cBpxe:

a.  3aTpHjeTy WM HalaJ( Ha JIpyTe,
6.  3amomoh tipu Gujery,
1.  Kao OMOJHO CPEICTBO;

3. GjekcTBO WM HeNOJA3aKk y 3aBoJ IO IPOTEKY
JIO3BOJLEHOT BpEMEHa OTITYCTa BaH 3aBOJIA,

4.  Kpllee IpaBwia o pajy, XUrijeHH, POTHBIIOKAPHO]
3alITUTH  Ka0 W O CIpevyaBamby  II0CIbeIHIa
MIPHPOJIHHUX HETIOT0J1a;

5. HaMjepHO HaHOIIeHEe INTeTe UMOBMHU 3aBOjia WM
JIPYTHX JHILA;

6.  HeNOJUYHO [OHAIIAE [IPel IPYTUMa,

7.  HemomToBame GUIIO Kojer mpaBuiia KyhHOr pena uim

3aKOHUTHX Hapehema ciyOeHUKa 3aBojia, OMeTarhe

cnykGeHHKa 3aBojia Yy ofaBibalby MOCHA WM
onupame OUI0 KOjo] pasib OBJAMheHOT 3aBOJICKOT
cIy)kGeHHKa;

Y3UMamhe Tajara;

yuenihe y moGyHu,

0. ysuMame o JAPYrHX JIMI[A HAKHAJE Y HOBIYY WJIH

HaTYpH, T3B. "pekeTrpame";

11. w3paga OWiao KakBUX TpeaMeTa U 00aBhame
MIPUBATHUX T0CJIOBA 3a ceGe WM Jipyror Ge3 Hajora
cIy)kGeHoT JHTIa;

12. 6opaBak Ha HEIO3BOJbEHOM MjECTy, YHYTap WU
W3BaH 3aBOJIA;

13. mpyxame  aKTHBHOT
CITy)KGEHUM JIMIAMA;

14. HenolTOBame WK KpIeHe Iporuca o Kopuuihemwy
BaH3aBOJICKMX MOTOHOCTH, OHOCHO JOHECEHHUX HIIH
M3JIATHX Mjepa HaJ30pa, 3a0paHe WK OTpaHuYeH:a;

15. 1uraHMpaibe, OpPraHu30Bame, MOKYIIE] I [IPHjeTHha
pammaMa HaBeJIleHUM v Tad. o7 1. 1o 11. oBor cTaBa;

16. moMarame WM MOJICTUIAME JPYTUX Ha OHI0 KOJY 011
panmy HaBeAeHUX v Tad. of1 1. o 12. oBor cTaBa.

UYnan 113.
(IToxpeTame TUCIMIDTMHCKOT TIOCTYTIKA)

[Moctymak 3a yTBphjHBame MUCIMILIMHCKE OJTOBOPHOCTH
MPUTBOPEHUKA WM  3aTBOPEHHKA MOTY  IOKPEHYTH
BACTIMTAY,  YNPaBHAK  3aBoJia WM  PYKOBOJHOLU
OpraHU3alMOHKX jeIMHUIIA 3aBOJIA.

[IpuTBOpeHUIM, OIHOCHO 3aTBOPEHUIIM He MOy OWUTH
IPYITHO KaXIHeHH 32 YUMHCHH JHCIUIDIMHCKU HPEKpIia),
HHUTH MOTY OUTH KQKILEHH J[BA ITYTa 3a UCTY Pasliby.

UYnan 114.

(JlucimrumHcke caHkimje)
3a mUCIMIUIMHCKE TIpeKpiiaje Mory ce mapelinn cibenelie
KasHe:
yKOp,
OTIOMEHA,
YKHAQHe TIOT0JJHOCTH,
3abpaHa pacroJiarama HOBUAHUM CPEICTBHMA,
. ynyliuBame y caMMIry J0 JieceT JaHa.
BpemeHcku mepuoa yKuIama TOrOJHOCTH 3aBucuhe o7
030WJLHOCTH TIpeKpIligja, aad He MoyKe OWUTH JY)XH Of
Mjecelr JaHa.

= o x

nimn ITaCUBHOI oTmopa

s —
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Yiran 115.

(JluciMrIMHCKa OATOBOPHOCT M YKaioe)
JIMCUMIUIMHCKH TIOCTYIIAK M H3PHIAKE  JIUCITUATLIMHCKHAX
Ka3HH BPIITA KOMHCH]a KOJY UMEHY]e YITPABHHUK 3aBOJIA.
[IpotuB ofyKa KOMHCHje MOXE c€ YIIOXKHUTH JKaida
YIPaBHUKY 3aBOJIA Y POKY O TPH JlaHa O JaHa IpHjemMa
pjerema.

Y mocTynky yTBphHBama OATOBOPHOCTH TPHUTBOPEHHKY,
OJTHOCHO 3aTBOPEHHUKY ce MOpa oMOr'ylinTH Ja M3Hece CBOjY
onbpany.

[lpu m3puramy AMCIMIDIMACKE KasHe w3 umana 114. cra
(2) oBor 3aKOHA MOE CE YCJIOBHO OATONUTH H3BPINECHE
JACIUILTHHCKE Ka3He 3a BPHjeMe JIO MIECT MjeCelH.
Yenoero ojraljame u3BpIiekha JAUCHUILIMHCKE KasHE
omno3Balie ce ako MPUTBOPEHUK MJIM 3aTBOPEHHK Y POKY 32
KOJHU je ofrofjeHo u3Bplehe Oy/e MOHOBO MUCIATLTHHCKA
KOKIHEH.

Fjememe ymnpaBHHMKA 3aBofia JIOHECEHO MO >Kanbu je
KOHAUHO U MPOTHB Hera ce He MOKEe BOJAWTH YIIPABHU
crop.

Yitan 116.

(IIpaBa mpUTBOpeHHKA U 3aTBOPEHHKA yIyheHHX y caMuILy )

)

@
3)

3a BpHjeMe Tpajara M3BPIICHA JTUCIUILIAHCKE CAHKIIHje
yoyhuBaka y  caMuIily, TIPHTBOPEHHKY,  OJHOCHO
3aTBOPEHHKY MOpajy Outi 006e3bujelieHrn HEOmXOIHI
XUTHjEHCKH W 3PaBCTBEHM YCIOBH, Kao M OopaBak Ha
OTBOPEHOM Y Tpajarby OJ JiBa caTa JHEBHO.

3a BpujeMe GOpaBKa y CAMMIIH, CTAthe MPUTBOPEHUKA WITH
3aTBOPEHHMKA CBAKH J[aH KOHTPOJIUIIE JheKap 3aBOJIA.
[IpaBuiHKK © YCJIOBHMA ¥ HAuWHy H3/piKaBarba
JIMCIMIUIAHCKE CaHKIUje yryhuBama y caMHIly JOHOCH
MUHHCTAp TIpaBjie.

10. IToceona opnamhera ympaBHHKa

)
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UYnan 117.
(Haknana mrete)
YHpaBHHK 3aBOjIa MOXKE JIOHHJETH [jellielhe Ja ¢e Ol
HaKHaJIe 3a paJi IPUTBOPEHHKA, OJHOCHO 3aTBOPEHHKA, Kao
W HOBLIA KOJH MM je OfTy3eT TIPUIMKOM JI0JIacKa Y 3aBOJI WU
WM je TIOCJIAH, HAIUIATH INTeTa KOjy jé NMPUTBOPEHHK N
3aTBOPEHHK  HaMjepHO  MWIM  IpyGoM  HENaKmOoM
MPOY3POKOBAO 3a BpHjeMe IPUTBOpPA WIM H3/pKaBama
KasHe 3aTBOpA, K40 M TPOIIKOBH CIpPOBOhewa Jmia Jo
KOJUX je JIONUIO0 YCIbell EeroBOr CjeKcTBA M JIPYTHM
cIyuajeBUMa crpoBolhera Kaa UX 10 OBOM 3aKOHY CHOCH
MPHTBOPEHHUK, OTHOCHO 3aTBOPEHHK.
[IpoTHB rjelera yIpaBHUKA 3aBOJIAa O BUCHHH M HAILIATH
HITeTe MPUTBOPESHUK WM 3aTBOPEHUK MOXKe Y POKy of 15
JaHa o]l JlaHa ypyuema [jelllelha HWIjaBUTH  Kanly
MHHHCTPY TIpaBJie.
[IpoTuB gjeriema U3 crasa (2) OBOT uiaHA MOXE CE BOIAUTH
YIPABHHU CIIOP.
Axo mrera mnpemamnyje Bpujeanoct ox 300 KM, a
MPUTBOPEHUK WJIM 3aTBOPEHHMK HE MPUCTaje Jia je IUIaTH,
3aBOJl MOYKE HaKHaIy IINTeTe OCTBAPUTU TYKOOM KOJI
HAJUISKHOT Cy/1a.
UYnan 118.
(HoBo kpuBuuHO njeso)
AKO TIPUTBOPEHUK WIIM 3aTBOPEHHUK 3a BpHjeMe MPUTBOPA

WIH U3/IpKaBama KasHe 3aTBOpa YUMHH HOBO KPHUBHUUHO JjeJio,
3aBOJI je JY)KaH Jia TOJHECe KPUBHYHY IPHJaBy HAUICKHOM
TY>KWJIAIITBY.
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Ynan 119.

(AZIMHHHCTPATHBHA Mjepa - YCAMIBCELE )
[Ipema NPUTBOPEHUKY MM 3aTBOPEHUKY KOJU 300T CBOJUX
MOCTYNaKa TPeJICTaBba 030MbHY OIACHOCT 3a CHCTEM
M3BpIIICHA TIPUTBOPA M Ka3He 3aTBOPA, MOXE Ce OJIPEIUTH
Mjepa ycamiberba Y HeMpeKuaAHOM Tpajamy 10 30 naHa. Y
MoceGHUM CITyUajeBUMa OBa Mjepa MOoJKe GHTH MPOy)KeHa
1o oJ106peby MUHHCTPa TipaBJie. HujeiHo nponykeme oBe
Mjepe ono6peHo o1 MUHKCTpa npanie Hehe 6uTn aysxke o
30 mana.
[IpuTBOpeHUK, OJHOCHO 3aTBOpPeHUK he ce 3a BpHjeMe
Tpajama Mjepe ycamberha APXKATH OJBOJEHO OJ OCTaInX
JMLa.
Usepiieme Mjepe ycamibera TpekuHyhe ce, Kako je To
HapeJieHo y wiaHy 88. (3), ako Jbekap Tako Hapeu.
Mjepa ycamibelha MOXKE c¢ YKMHYTH U IIpHje HCTeKa
BpeMeHa 3a Koje je ozapelleHa ako ce Y TOKY HeHOr
M3BPIICHA YTBPIM Jia Cy IPECTald pa3io3d 360 KOJUX je
onpelena.
3a BpHjeMe U3IpIKaBamba Mjepe ycambema, CTame
MPUTBOPEHUKA MJIM 3aTBOPEHUKA CBAKU JIAH KOHTPOJIMIIE
JbeKap 3aBOJA.
Fjemewe y ciayuajy m3 crasa (1) oBor wiaHa JOHOCH
VYIpaBHUK 3aBOJa, a [jellictbe u3 cTaBa (3) OBOT wiaHa
JbeKap ofroBapajyhie creimjamHocTy.
[Ipotur pjerema u3 crapa (1) oBor wiaHa MPUTBOPSHHK
WM 3aTBOPEHMK UMa IIPaBo anbe MHHHCTPY HpaBle y
POKY OJ1 TPH JiaHa O] JlaHa IpHjeMa [jellierba, ¢ THM Ja
xanba He ojrahja U3BpILIeHe.
Fjereme u3 ctaBa (7) OBOr ujiaHa JIOHECEHO MO KaJIOH je
KOHAYHO M TIPOTHB IhEra ¢€ He MOXEC BOJUTH YIPaBHU
CcTIop.
[lpaBuiHUK O YCJIOBHMA W HAuMHY H3JpiKaBamba KasHe
yioyliuBama y caMHIly M Mjepe ycamibermha JOHOCH
MUHHCTAp MPaBJIe.

11. Kyhnu pen

™
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Unan 120.
(Canprkaj u noctynuoct [Ipasuinuka o kyhaom peny)
Kylinum penom Gmimke ce ypeljyje opranmsaiija U HAUMH
JKUBOTA TPHUTBOPEHHUKA M 3aTBOPEHHKA, a HAPOUHTO:
nprjeM U pacriopehuBame, yrosHasame ¢ KyhHUM pesjoM U
JPYTUM TIPOTIMCHMMA, CMJellTaj, HUCXpaHa W OJH]eBabe,
HAUMH Kopwilfiela 37[paBCTBeHE 3allITUTE U CIPOBOLeHe
XUTHJEHCKHX Mjepa, HAUMH W YCJIOBH 33JI0BOJbABAIbA
Bjepckux moTpeba, JOTNKCHBAMWe, MpHjeM MocjeTa |
MOIIHMIbaKa, BPCTa U KOJMYHHA TIpeXpaMOeHUX apTHKaja
KOje MOT'Y ITPHMATH, YCJIOBU W HAUMH PacTiofiaramba HOBIEM
0JI HAKHA/TA 34 Pajl, HATpaJia ¥ HOBUAHMX TTOIIHIbAKA, HAUUH
kopuihema HENpPeKUJHOT OJIMOpa, OJpiKaBamba pena
JWMCLIMIUIMHE, CHUCTEM JUCIMILIMHCKMX —IpeKpiiaja u
CaHKIMja, YCJIOBM W HAUMH U3BpIICHA H3PEUCHUX
JCLIMIUTHHCKHUX Ka3HH, Mjepa ycaMJbetha, BPCTe 3aBOJICKUX
MOTOJHOCTH, VYCJOBM M HAauuH  Kopuinhema CBUX
MOTOIHOCTH, HAUUH OPraHU30Bamba KyJITY PHO-IIPOCE]eTHOT,
3a6aBHOI M CIIOPTCKOT JKHUBOTA, CJIOGOIHE AKTHBHOCTH,
GopaBka Ha OTBOPEHOM, OpraHH3allija W HAYMH paja
MPUTBOPEHUYKE, OJHOCHO 3aTBOPEHHUKE CaMOYIIpaBe,
HAYMH OTIYIITalka W TOMON NPUIMKOM OTIYINTama ca
M3/prKaBaba KasHe 3aTBopa Kao M Apyra IUTamba Koja Mory
GUTH 3HAUQjHA 34 YCIOBe U HAUMH M3BPIIEH:A [IPUTBOPA
H3/pKaBamba Ka3He 3aTBOpA.
[IpaBuiHyK 0 KyiHOM pejy TOHOCH MUHHCTAp TIpaB/Ie.
[papuiauk o kyhHoMm pemy Gulie ofjaBibeH M JOCTYIaH
CBaKOM TIPUTBOPEHUKY U 3aTBOPEHHKY.
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IV - OJPEJILE O U3BPIIEILY 1IPHTBOPA

Unan 121.
(3aBoj1 Wik Ofjesbetba 3aBOJIA 32 MPUTBOP)

(1) Mjepa mpursopa oapelena pjememem KpuBuutor
ozjesberba Cyzia U3BpIIaBa ce y MoceGHOM MPHUTBOPCKOM
oJljeJbelby 3aBOJla WIM Y IOceGHOM 3aBOJY 3a Mjepy
MPHTBOPA.

(2) TlputBopcka onjeberha Cy 3aTBOPEHOT THIIA.

Unan 122.
(IToctymame ca IPUTBOPSHUTTMA)

(1) VY mocTymawmy ca MPUTBOPEHUM JIMIMMA TIPUM]EHBY]Y Ce
oaroBapajyhie onpenGe 3aKkoHa O KPUBHYHOM IOCTYIIKY,
Kao 1 ofipeibe OBOT 3aKOHA.

(2) Ha saxtjeB Tywmola U ako je To y uHTepecy mpaae, Cyi
MOXKe HapeJUTH Jla ce orpandue onpehena mpasa
MPUTBOPEHHKA.

Unan 123.
(TTotBpaa o mpujemy)
3aBox U3Aaje MUCMEHY TOTBPAY O MpPHjeMY MPUTBOPEHOT
JMIAa Y KOJY ¢e YHOCH JIaH M ¢aT ITIpHjeMa MPUTBOPEHOT JIMIIA,
HMe JIHLIA KOje je JIOBEJIO MPUTBOPEHO JIMIE U UMe JIHIA Koje Ta
j€ TIPUMKJIO.

Unan 124.
(IlpuBpemeno u3Boheme 13 3aB0/IA)
[IputBOpeHO JIMIle MOXKE ¢ TNPUBPEMEHO HW3BOJMTH M3
3aBoj1a caMo 1o Hajory Kpusuusor opjesbersa Cyra.

Unan 125.
(IlpewmjeriiTaj MPUTBOPEHHKA)

(1) Ako je y unTepecy Boljerma KPHBUUHOT MOCTYTIKA UJIM aKO
TO 3axTHjeBajy 0e30jeZIHOCHHM pasio3d, HPUTBOPEHHK ce
MOXKe TIPEMJeCTUTH M3 jeJHOI Yy JIPYTH 3aBOJ WIH Ha
JMjeuerbe U3 jelHe 3/PaBCTBEHE YCTAHOBE Y JAPYrY
37PaBCTBEHY YCTAHOBY, GWJIO KOjer OJ1 eHTHTeTa.

(2) Fjememe o mpemjerntajy npUTBOpeHnKa u3 crasa (1) oBor
yiaHa jgoHocu CyJl WiId Apyry c¢ya y bocHu u XeplieroBuxe
Kas je Ha mera Cya npeHuo Boheme nocTymka.

(3) Ilporur pjemema u3 craBa (2) OBOT WiaHA MPUTBOPEHHUK
MOJKe U2jaBUTH KaOy BHjehy cyla y poKy o TpH JaHa oj
JlaHa TIpUjeMa pjelerha.

(4) JKanba Ha pjeriere He oral)a U3BpIIEHE Fjelietba.

(5) Fjememe Bujehia cy/a je KOHAUHO.

(6) Ilpunukom mpemjernTama u3 jefiHe y APYry YCTAHOBY, JIHIIE
u3 craBa (1) oBor wiada Mopa OUTH IITO Mamke H3J0KEHO
JjaBHOCTH ¥ 3amiTulieHo oAroBapajyliium mMjepama of yBpe/a,
3HATHIKEJhE U MyOJIUImTeTa Y 6110 KojeM OOIIMKY.

Unan 126.

(Cwyjeritaj y 31paBCTBEHY YCTAHOBY 300T ICUXHUUKHX CMETHH)
[IputBOopeHrK KOjU 32 BpHjeME H3APXKaBama Mjepe
MPUTBOPA JYIIEBHO OGO WM MOKA3Yje TEeIKe ICHXUYIKE
cMeTH¢ Gulie CMjeIlITeH Y 3PAaBCTBeHY YCTAHOBY.

(2) O cwmjemra)y y cmuciay craa (1) oBor wiaHa omiyuyje
Cyn, Ha mpeuior YNpaBHHKA 3aBOJia, a Ha OCHOBY
06pasnoKeHOr MUILbEHha J[Ba JheKapa, OJ1 KOJUX je jemaH
TICUXHUjaTap.

(3) IlputBopeHuK ocTaje y 3APABCTBEHO] YCTAHOBH JIOK He
MPEeCcTaHy pasjio3d 3a CMjellTaj, a Hajayke J0 HCTeKa
BpeMeHa NPHUTBOPA, OCHM aKko je y CKiiaay ¢ ojpendama
ozroBapajyher 3aKoHa JOHECEHO HEKO JIPYTO [jellere.

Unan 127.
(Ormymrame U3 puTBOpa)
OtnymiTamke NPUTBOPEHOT JIMLA M3 3aBOJia BPIIM ¢ Ha
OCHOBY [jelllerha O YKH/Iamby [IPUTBOPA WIH UCTEKOM BpeMeHa 3a
Koje je mpuTBop ofipehieH.

Unan 128.
(O6agjernirene 0 CMPTH TPUTBOPESHUKA )
VY ciyualy CMpPTH TPUTBOPEHOT I, o Tome he G6e3
ofrahama GuTH OGaBHjellITeHa Y)Ka TIOPOJMIIA, aKO je& HMa,
Kpusuuno onjemsetse Cyna 1 MUHHCTAPCTBO TpaBsie.

Unan 129.
(Hansop HaJi M3BpICeM Mjepe IPUTBOPA)
Hamzop Han u3BplemeM Mjepe TIPUTBOpa  CIIPOBOJIU
MHuHHCTAPCTBO TIpaB/Ie.

V - OJPEJIBE O U3BPHIEILY KA3HE 3ATBOPA
1. Onurre onpende

Unan 130.
(Ilnsm xa3He 3aTBOPA)

[lnb u3BpIIeba Ka3He 3aTBOPa je Ja ¢e KasHe TIOUMHHOIN
KPUBHYHHX Jjeia Kako je To ozapemo Cya, Te nga ce
3aTBOPEHHIIMMA OMOTYHiM Jla TOKOM H3JpiKaBama KasHe, Kpo3
CHCTeM CaBpPeMEHHMX BACIMTHHX Mjepa, YCBOje JAPYIITBEHO
MPUXBATILUBE BPUJEIHOCTH C IIWbEM JIAKIIET YK/bYyUuduBama Yy
YCJIOBe JKMBOTA Ha ¢JIOGOMM M Jla ce MOoHAIYY Y CKIaay ca
3aKOHOM U MCTIYHhaBajy JTy>KHOCTH TpaljaHuHa.

Unan 131.
(MamuBy Iy ani3oBaHy TpeTMaH)
(1) Ca zarBopenmirMa TpebGa MOCTYMATH HA HAYMH KOJU Y
HajBeho] Mjep oaroBapa BHUXOBUM JIMUHHM MOTpebGama u
KOJH je mpuiaroljeH MoCTUTHYTOM YCIjeXy Y TPeTMaHy .
(2) PanunocTtuzama ycnjenHor TpeTMaHa 06aBiba ¢e MpolljeHa
¥ KJIacu(pUKAIH]a 3aTBOPEHHKA.

Unan 132.
(Yuemihie y TpeTmaHny)

(1) Kon sarBopenmka Tpeba pasBujaTi ocjeha) muHe
OJIFOBOPHOCTH 34 COTICTBEHE TIOCTYTIKE U MOJICTHULIATH UX Jia
Y CBOM TPETMaHy U CAMH YUECTBY]Y.

(2) Tokom wu3BpIeHa KasHe 3aTBOpa 3aTBOpeHHUIld he
YUYECTBOBATH Yy BACIIUTHHUM, KYJTYPHHM, CHOPTCKUM H
JIPYTHM JjeJIaTHOCTHMA.

(3) Kako 6u ce 3aTBOpEHHITH MOZACTAKIN Ha yuelie y TpeTMaHy
¥ pasBHjambe ocjehaja JnuUHEe OArOBOPHOCTH, OHH MOTY
(opmupaTi camoyTipaBHa THjeIa.

Unan 133.
(Pan 3aTBOpenmKa)

(1) 3BarBopenunuma he ce omoryhiuTu pajg y ckiagy ¢
IBUXOBHM  NCUXO(U3HUKUM  CIIOCOGHOCTHME,  CTPYYHO]
cripeMH ¥ MoryhHoCTHMA 3aBOJIA.

(2) Pan 3aTtBOpenuKa Tpeba na Gyae KOPUCTAH M Jia IIITO BUITIE
0JIroBapa CaBpPeMEHOM HAUMHY 00aBJbalha pajia UCTe BPCTe
Ha ¢JI06OIH.

(3) Iwmw pana je na 3aTBOPEHUITH CTEKHY, OJJHOCHO OJpXKe W
noBehajy cBoje pamHe CHOCOOHOCTH, pajHE HABUKE U
CTPYUHO 3HAWme paad IITO JIAKIIer YK/bYuHBama Yy
KOPHUCTaH KMBOT Ha CJI0G0IH.

(4) CpencrBa Koja 3aTBOPEHHIIM OCTBApEe CBOJHUM pajioM Y
3aBOJTy KOPHCTE Ce 3a IbUXOBE JIMUHE ToTpebe Y BpHjeMe
GopaBka y 3aBOJy, 3a Iuiahame 3aKOHCKOT M3piKaBamha Ha
IbUXOB pauyH HUXOBHX JPYTMX obaBesa y CKIany ca
3aKOHOM M Ha 3aKOHY 3aCHOBaHHMM OJUIyKama CyaoBa U
JIPYTHX HAJUIe)KHHUX OpraHa.

(5) TlocTH3ame ekoHOMCKE KOPHUCTH O] pajla 3aTBOpPEHHKA He
cMuje uhM Ha 1ITeTY OCTBaperha IHJba TOT Pajia.

Unan 134.
(Hacrtaga)
(1) 3a zatBOpeHHKE 3a Koje je TO TMOTpeOHO, OpraHmsyje ce
HACTABa 3a OIIITe M CTPyuHo oOpasoBame U
ocrioco0baBame.
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(2) C mwpeMm mMmocTH3ama OMINITeT oOpa3oBama W TpeTMaHa
3aTBOPEHHKA TOKOM H3BpIlIeha Ka3He 3aTBOpA, OPraHu3yjy
ce pasHH OOIMIM IIKOJIOBaHka, KypceBa, CIOGOTHUX
aKTUBHOCTH, KyJTYPHO-TIDOCBJeTHOT paja W (U3HUKe
KyJaType u oMoryliaBa uMTame KIUra U JHEBHE IITAMIE,
npalielbe TeJNEBH3K]CKOT MporpaMa, Iocjere KyJITYPHUM U
CHIOPTCKUM  MaHudecTanpjamMa Kaga To 6e3€jeqHOCHH
Pasyosy JOMYIITA]Y, Kao U KOpHIfiehe IPYTUx cpeicraBa
uHpopMucama.

Unan 135.
(OmmrTa ofipeita 0 YCIOBHOM OTITYCTY )

Paqu moncTHnama CONCTBEHMX HAMOPA 3aTBOPEHHKA 3a
YKbYUHBaKkEe Y PEAOBAH JKUBOT HA CJOGOIM, 3aTBOPCHHUIH 3a
KOje ce OCHOBAHO MOJKe OueKHBaTH ja fie ce Ha cioboau 1o06po
BJAJATH U J1a Hehe BPIINTH KPUBHUYHA Jjesia MOTY ¢ IYCTHTH Ha
YCIIOBHU OTIIYCT, V CKJIAy ¢ KPHUBHYHHM 3aKOHOM, WJIM OBHM
3aKOHOM ¥3 MOTYHHOCT 006aBe3HOT YCJIOBHOT OTIyCTa H
ofpehuBama Mjepa Hanzopa, 3abpaHe WM OTrpaHHuYeHa U
jaB/bame HAJUIIKHOM OpPraHy COLMjajlHe 3allTUTe WM JIPYTOM
MIPABHOM JIMITY WM OPraHM3alldju KOJU TPYXKajy momoh wim
npyre obiuke 30pUIbaBaiba JIMIA OTIYIITEHUX ca H3JpiKaBamba
KasHe 3aTBOpa Kao W Jpyre paame y ckiuaay ¢ Baxehum
MPOTHCHMA.

Ynan 136.
(ITomoh HakoH oTmycTa)

(1) 3arBopeHMIIIMa OTIYIITEHAM ca W3JAp)KaBamba Ka3He
3aTBOpA HAJJI)KHU OPraHH, YCTAHOBE U JIpyTa IpaBHA JIHIA
npyxkafie norpe6Hy momofi 3a FHXOBO Jakine u Opke
YKJbYUHBaE Y PEJIOBAH XKHUBOT Ha CI0GOIH.

(2) Tlomoh u3 crasa (1) mompasymujeBa ajiy U He OrpaHAYABA
Ha M3HAIAXKEHmE MPUBPEMEHOT cMjemmTaja u obesCjeheme
HCXpaHe, HEONXOAHO JHjeuelbe, H3HAIDKee HOBE
cpemre vy K0jo] fie ocyleHo mmiie jKHBjeTH, mMOMOR y
cpehuBamby TOPOJMYHMX [PUIHKE, Y  IIPOHAJAKEHY
3arocsielhba M 3aBpIleTak  3aloueTtor  CTPYYHOT
ocriocoObaBamba W JlaBalke  HOBYUAHe NOMONM  3a
MO/IMUPHUBA-E HAJHY KHH]HUX MTOTpeba.

2. YnyhuBame Ha H3pKaBaibe KazHe 3aTBOpa

Unan 137.
(3aBOM ¥ HHCTUTYLIMjE 38 U3APIKaBahe KasHe 3aTBOPa)

(1) 3BarBopenuru he cuyxut cBOjy KasHy y 3aBomy 3a
M3BPIICHe KPUBHYHMX caHKIHja BocHe u XeplieroBuHe
WIH Yy JpYyrMM WHCTHTYIMjaMa Koje cy yTBpheHe Kao
HAJTIOTOJTHH] € 32 OCTBAPHBAILGE IHJbEBa Ka3He 3aTBOPA.

(2) Jpyre wuncturyije w3 craBa (1) oBor wumaHa cy
WHCTUTYIWje u3 uwiaHa 257. OBOr 3aKOHA, OJHOCHO
HHCTHTYIIHje Koje onpear MuHHCTapeTBO TIpaBne bocHe U
XeplteroBute.

Unan 138.
(Omysumame myTHe UCTIpaBe)

(1) C uwwem ob6es€jehera u3BpIIEHA KasHe 3aTBOPA,
npeacjenunk Kpusuunor onjessema Cya ymyhyje ocyhero
JMIle, & YKOJHMKO OLUjeHH Ja O TO JIMIe OJUIACKOM Y
WHOCTPAHCTBO ~ MOTJIO  OCYJeTUTH M3BpIICH:E  KasHe,
Tpaxkulie O]l HaJIKHOT OpraHa Ja My OJIy3Me HCIpaBe
KOje ce MOTY KOPHUCTHTH 3a IpeJia3ak JpKaBHe TPaHuLe 70
W3BPIICH:A Ka3He.

(2) O omysumamy | 3aprkaBarby HCIIPaBa KOJOM ce J03BOJbaBa
JIMITY TIpeJia3ak JApyKaBHe TpaHulle H3ziaje ce MOTBP/Ia.

Unan 139.
(Usepitieme pjeriemma o yyhupamy)
(1) Kpusnuno onjesbeme Cyna mosuBa ocyheHo nuie Koje ce
HaJla3K Ha ¢JIOGO/M U CAOIIIITaBa My JIaH Kaja Tpeba ja ce
JABHU paJii U3JIpKaBamba KasHe 3aTBOpa.

(2) Jlau jaBmama y 3aBox oapeljyje ce Tako aa ocyheHoM Uiy
OCTaHe HajMame ocaM, a HajBuiie 15 nana 5o gaHa
JjaBJbarba Ha M3/IpKaBae Ka3He 3aTBOPA.

(3) Tlpu caommremy ocyheHOM JHIly ce Mpenaje YIyTHH aKT,
Kao W BO3HA Kapra ako 3a o/uiazak Tpeba KOPUCTHUTH
MPeBO3HA CPeJICTBA jaBHOT caobpaliaja.

(4) Kpusuutno opjesbeme Cyna MyHO je Ja PHIMKOM
yiyhiuBama ocyljeHor Jiuna Ha U3IpiKaBambe KasHe 3aTBOpa
HCTOBPEMEHO WJIM HajKaCHUje Y POKY OJ TPU JlaHa O TOMe
06aBHjeCTH 3aBOJI.

(5) VY3 ymyTHH akT 06aBe3HO ce JOCTaBJba TIPETHC TIpecyie U
W3BOJ] U3 Ka3HEHE eBUICHIIH]E.

(6) 3a guna koja ce ymyhyjy Ha uW3qpiKaBame KasHe MpHje
npaBocHaXHOCTH mpecyne, KpuuuHo onjesseme Cyna
JIy’KHO je y3 pjeliiere o yryhupamy Ha U3IpKaBame KazHe
3aTBOpa 3aBOJY JIOCTABUTH U IIPEIHC HENPABOCHAXKHE
npecy/ie.

(7) 3ason je myskaH Ja mro je mpuje mMoryhe, aiu HajKacHH]e
uctor naaHa, obaemjectu Kpuuuho opjessere Cyma o
cTynamy ocyheHor Jmia Ha H3ApIKaBambe KasHe 3aTBOpa.

(8) Axo ce ocyheno nure, Koje je Ha cinoboau, He jaBH
oJlpeheHOr JaHa paju M3pIKaBamba KasHe 3aTBOpA, 3aBOJ
he o Tome o6aeujectutu KprBnuto opjersere Cyma mTo je
nprje Moryhie, aju HajKaCHH]je MCTOT JaHA.

(9) Axo ce ypemto ymylieHo ocyljeHo JHile He JaBH Y 3aBOJT Y
onpehenom poky, Cyn he wusmaru Hapendy CyACKO]
TIOJIMIINJH A € TO JIHLIE TIPUHYIHO CIIPOBEIe.

(10) 3a ocyhena nuna koja ce KpHjy WK ce Hajase y €JeKCTBY,
KpusuuHo onjememe Cyzna JoHOCH Hapeaby 3a U3/aBame
MOTjepHHIe KOJY JOCTaB/ba HAIGKHOM OpraHy 3a
YHYTPAIIlhe MOCTIOBE.

(11) Kapna ocyheno muite 6ye yxpalieHo, CIPOBOIH €€ Y 3aBO/I.

(12) Tpomkose crnporohema y ciayuajy uz 1. (9) u (10) oBor
YJlaHa CHOCH ocyleHo Juiie.

Unan 140.
(Cwmjeritaj, 1jeOTBOPHO MpaBo Ha nomMoh mpeBoauHoIia,

TIOTOIHOCTH U 37PACTBEHO HH(POpMHCahe 3aTBOPEHHKA CTPAHUX

JIpXKaBIhaHa)
(1) Tpunmkom yyhuBama 3aTBOPEHHUKA cTpaHor
JpKaBbaHWHA Y ozpel)eHH 3aBOJ, OCHM  OMNIITHX

KpPUTepHjyMa M3 3aKOHA MM JPYIHX IPONUCA © IHIbEM
y6naxaBama 3aTBOPSHHKOBOT ocjeliaja HM30JI0BAHOCTH H
aJIeKBaTHOI TpeTMaHa, Tpeba HAcTOjaTH Jla e HeroBo
yryliuBame H3BPIIN Y CKIATY ¢a HEroBUM CrIeLUDUUHHM
norpefamMa M, ako je TO H3BOJUBHBO, Y3 MoryhiHocT
KOMYHHKAIIHje ca JPYTHM CTPAHHM 3aTBOPCHHIIMMA HCTOT
JPKAaBJbAHCTBA, JE€3WKa, Bjepe WIM KYIType, IITO ce
oMoryliapa TEHOJOIIKOM CpPEACTBHMA Kao IITO CY paj,
KyJTypa, 3a0aBa, 3ajeHUUKe BjerkOe Kao U IpYrd ObJHIN
cJI0GOHUX aKTHBHOCTH HJIM KYJITYpPHO-IIPOCBJETHOT PaJia,
VKOJMKO TO HHje Yy CYIPOTHOCTH ca  paslio3uMa
GesbjeqHocTH, edUKACHHje peanu3alije TpeTMaHa HIH
JIPYTHM OIPaBJaHHM PasIosuMa Y CKIIaIy ¢a 3aKOHOM.

(2) 3BaBoxcka ympaBa je JyKHA Ja CTPAaHUM J[PKABJbaHUMa
oMorylii JjeoTBOPHO MMpaBo Ha oMol MpeBoAxoLa Kaja
Tpeba Jia YUecTBY]Y ¥ MOCTYIIKY KOJU MX ¢ THYe, HAPOUHTO
YKJBYUY]y il THCIUIUIHHCKE OCTYTIKE, MOCTYIIKE TI0 MOJIOH
32 YCJIOBHH OTITYCT, MOJIOH 34 HOMHJIOBAme, 3aXTjeBy 3a
TpaHcdep 3a Jabe U3APKaBalbe KasHe 3aTBOpa Y 3eMJbU
MOpHjeKIa, Kao U JAPYTUM MOCTYIIMMA Kajla ¢e OJUTYIyje O
IbUXOBUM TIPaBUMa MM pjelliaBamby MOJIGH, Kajibu |
JIPYTHX TOJIHECaKa TMOJHECCHHX Paid 3alliTUTe HHUXOBHUX
paBa, ¢ TUM Jia ¢e Y MOrJIely Npykama npasae nomohu, y
JlaBalby TPeBOAWJIAYKHMX WM Yyelyra TyMaua MoOxe
OGpaTUTH KOH3YJIAPHOM TIPEJICTABHUKY HEerOBe JIPIKaBe
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WM TIPEJICTABHUKY JIpyKaBe Koja IITHTH MHTepece JpKaBe
3aTBOPEHHKA CTPAHOT JIP)KaBIbaHUHA.

Y  cayua)y oanyuMBamba O ojJpeleHHMM  H3IazuMma
3aTBOPEHHKY CTPaHOM JApKaB/baHMHY BaH Kpyra 3aBoja,
CBaKH PU3MK 01 MOI'YNHOCTH GjeKCcTBa TAKBOT 3aTBOPEHHKA
mpolfjemyje ce TojeIMHauHO, W Yy ciyuajy of06paBama,
TPaKEHH U3JIa3 ¢& MOXKe KOPUCTUTH caMo y3 H3JlaTe Mjepe
oGaBe3HoOr Haa30pa.

3aBojicke MeJUIMHCKE CIyx)6e Mopajy 06e30ujennuT aa ce
uHpopMaIje O TPEHOCHBHUM  GojiecTUMa, MOCeGHO
xematutucy, XUB-y, AUJIC-y, TBll-y u cimuHo, pemoBHO
HA  PadJIMYUTHM  je3HIMMa  JIOCTaB/ba]y  CTPaHUM
3aTBOPEHHIIMMA, & YKOJMKO GOJTyjy 071 HaBeJeHUX GOJIECTH,
noGuhe 37pacTBeHy 3allITUTY M CBe Jpyre oOJHKe
MEJIMIIMHCKE Hhere, caBjeToBamba WK HHpopMHCaha Kao U
JIPYTH 3aTBOPESHHUIIH.

Unan 141.

(3amMjena kasHe 3aTBOpA)
KasHa szartBopa Mo jeqHe TOAMHE Koja je H3peueHa
ocyheHOM JIMITy MOXKe Ce, Ha HeroB 3aXTjeB, 3aMHjeHHUTH
HOBUYAHOM Ka3HOM, Koja ce Iuiaha y jeJHOKpaTHOM H3HOCY
y poky a0 30 maHa nox yciaoBuMa onpehenuM KpHBHUHHM
3aKOHOM.
Ocyhenom nwIry KojeM je KasHa 3aTBopa JI0 jefiHe TOJIHHe
3aMUjeeHa HOBUAHOM Ka3HOM M Koja je tuiafieHa y
JeITHOKpaTHOM H3HOCY y poky ox 30 maHa on JaHa
MPaBOCHAXXHOCTH HaBEJICHe CYJICKe OJUTyke cya hie u3natu
MOTBPAY O U3BPILIEHO] KA3HU U O TOME 06aBHjeCTUTH OpraH
VHYTpaIlllbUX [OCJI0BA HAJUIKaH 3a BOheme KasHeHe
eBHICHIIH]E.
AKO ce HOBUaHA Ka3zHa He TUIaTH y poky m3 ctasa (1) oBor
yjaHa, cya he JOHMjeTH OJUIYKY O H3BpIICHY KasHe
3aTBOpa. AKO ce HOBUAHA KaszHa ILIATH CaMo JjeIMMUYHO,
u3Bpinuhe ce KasHa 3aTBOpa CpasMjepHO M3HOCY KOjU HHje
rutafieH.

Unan 142.
(ITogeTak 1 pauyHame Ka3He 3aTBOPa)

[Touerak u3BpIIemHa Ka3He 3aTBOpa pauyHa ce O]l JlaHa Kajia
ce ocyheHo nHIe caMo jaBH pamM M3ApKaBamba KasHe
3aTBOpA, OJIHOCHO O] IaHa KaJia 6yie CIPOBEICHO Y 3aBOJI.
Bpujeme mpoBesieHO He3aKOHUTO Ha ¢JI0GON He pauyHa ce
Y U3JpIKaBabe KasHe.

Unan 143.

(1lpaBunnuk o ynylinBamy Ha Ka3Hy 3aTBOpa)

Munuctap npasze nonocu [IpaBHIHHK 0 KpUTepHjyMHUMa

3a yryhinBame ocyljeHHX JIUIa Ha U3PIKaBabe KasHe 3aTBOpA.

Uiran 144.

(Hamzop MunucTapceTBa mpasjie Hajl paJioM cyJIcKe yIipaBe)

WHCneKIMjckn  HAm30p Haja pajioM CyACKe yIpase Y

BplIeY nocioBa ymyhuBamba ocyheHUX JHlia Ha HU3IPKaBame
KasHe 3aTBopa BpIIM MHUHHCTAapCTBO TIpaBe.

3. Oarahame n3Bpiema Ka3ne

)

Unan 145.

(OkonHocTH o7l KojuMa je oarahame mMoryhe)
Ocyhenom JuIly Koje ce HajlasH Ha cJI0GOIM MOXe ce, Ha
IEroBy MoJIGY WIJIM ¢ FberOBHUM IIPUCTAHKOM, Ha MOJOY
YIAHOBA YK€ TIOPOJMIC HJIM HAa TIPeJUIOT HAJUIe)KHOT
OIIITHHCKOT OpraHa COLMjajiHe 3alliTHTe, OJIOAWUTH
H3BPIICHE Ka3He 3aTBOPA aKo:

1. je 06oJbeno o1 TeKe aKyTHE BOJIECTH,

2. ce JIeCHO CMPTHH ClIyua] WM TelKka GoJiecT ¥ YKOj
MOPOJIHIM ocyleHoT NuIia;

3. je omrahame mOTpeGHO pamM  M3BpIICHA  IH
JIOBPIIEHa H3Y3eTHO HEOATOJMBUX MOJBCKHX WM
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Ce30HCKUX  pajioBa  WIH  pajioBa  H3a3BaHHUX
@JIEMEHTAPHUM HeIorofiamMa WM APYTUM YAecoM, a
MOPOJIHIIA OCYheHOr JHIla HeMa JAPYIHX WIAHOBa
TOPOJIHIle CTIOCOOHUX 3a pajl, HUTH ce 300r ciabor
WMOBHOT CTamba WK U3 JIPYTUX ONpaBJaHUX pasjiora
MOXKe aHI'®KOBATH JIPYro JIHMIE 32 00aBJbame OBHX
TMOCIIOBA;

4. je ocyheno mmiie obaBesHo na w3BpiH ojpelern
mocao koju je Beh 3arnoueno, a y ciiyuajy HeU3BpIieHa
nociia Hactaja 61 HeOTKJIOIHMBA WM 3HATHHjA [ITeTa
3a Ihera WIM WIAHOBE IHEroBe YKe IOPOAUIIe,
OJIHOCHO 3a JMIle, OJHOCHO OpraHu3almjy mpemMa
K0jo] je y obaBesw;

5. je omrahame ocyheHoMm nuiy moTpeGHO 360T
3aBpIIETKA IMKOJIOBAA WIH TIOJaramha HCIIUTA 3a
KOJH e MPHIPEMAo;

6. je sajemHo ca ocyheHum JmieM ocyheH U EeroB
OpauHd JIpyr WM JpPYTH WIAHOBH 34)eJHUYKOT
nomahiMHCTBA MM ako ce oHM Beli Hanasze Ha
W3IpKaBaly KasHe 3aTBOpa, 4 HCTOBPEMEHHM
W3IpKaBameM KasHe CBMX THX Juna Owio 6m
YIPOXKEHO M3APIKaBaHm¢ MAJIOJbeTHUX, GOJNIECHUX WIU
CTapHX WiaHoBa JoMalMHCTBA;

7. je ocyheno nurle skeHa Koja noju awjete miahe of
TOJIMHY JIaHa WIH KOja je TPYIHa,

8. je ocyheHo mmne jeauHM XpaHWIAIl MOPOHMIE, a
CTYIIaleM Ha U3/JpiKaBame KasHe 3aTBopa Ouio 6u
YTPOXKEHO U3IPKaBambe TIOPOJUUHOT JoMaliMHCTBA;

9.  je moaHeceHa MoJGa 3a TIOMHJIOBAbE.

Usepiewe kazHe y ciyuajy u3 craBa (1) tauka 1. oBor

YJjaHa MOKe ce OJITOJIMTH 3a BpUjeMe JIoK GolecT Tpaje, y

ciayuajeBuMa M3 Tau. 2, 3, u 4. HajayxKe TpH Mjecelia, y

ciyyajeBUMa U3 Tau. 5, 6. u 8. HajayKe MIeCT Mjecely, a y

cllyuajeBUMa W3 Tauke 7. JIO HaBpIICHE jelHe T'OJUHE

SKUBOTA Jj€TeTA.

VY cnyuajy u3 crasa (1) Tauka 1. oBor unana, ocyheno mrie

IYXHO Je Ja cBaka TpHu Mjecenia KpUBHUHOM 0OJjesbeby

Cyza noJIHOCH JIOKa3 O CBOM 37[paBCTBEHOM CTamby.

Unan 146.

(Mos6a 3a onrahame)
MounGa 3a onrahame U3BpILeba Ka3He 3aTBOPa TIOAHOCH Ce
Y POKY O TPH JiaHa O JjaHa YPYUYSHOT YIIYTHOT akTa W3
ctaBa (3) wiana 139. oBor 3akoHa.
Ako je pasyior 3a onrahjame U3BpIICHA KasHe 3aTBOpa W3
ctaBa (1) tauka 1. wiama 145. oBor 3akoHa HacTao0 HAKOH
TOT poKa, MoJIGa ce MOYXKe MOJTHH]eTH JI0 JIaHa KaJla ocyheHo
nmiie TpeGa Jia ce JaBh pajii U3ApKaBaba KasHe.
Y MonGH ce Mopajy HaBeCTH pasio3d M JIOKasH o
uKbEHHAIIAMA KOje OITpaBiaBajy oaraharme.
Jlokasze o ummenuriama u3 Tad. 1, 2, 5, 6. u 7. crasa (1)
unana 145. oBOr 3aKoHa W371aje HAIUICKHU OPraH, a U3 Tau.
3, 4. um 8. wmjecHa 3ajefHUNA TIpeMa TMPEOUBAIMINTY
ocyheror mwria.
O MoubH 3a ojrahame U3BPIIeHa Ka3He 3aTBOpa OIyUyje
Kpusnuno opjememe Cyna Koje je My»KHO MOHHJETH
[jelieme y poKy Of IeT JJaHa 01 IaHa TIpyjemMa MoJibe.
[puje moHormema pjemesa Kpusuuno onjesserse Cyna
Mo)ke 00aBUTH TIOTpeGHE IpoBjepe paal YTBphUBama
YHILEHHLA HABEIEHUX Y MOJIGH.
Moy koja HHje TIoJIHeCeHa ¥ POKY ¥ MOJIGY Y KOjO] HHUCY
HABEJICHW pasjio3d, JIOKa3d W uMibeHHuIle, KpuBHUHO
onjesberbe Cyna he pjeriemeM o0aIUTH.
Usepineme kasHe Helie ce ofroxuty ako 61 36or orahama
HACTYIIMJIA 3aCTAaLjeNIOCT U3BPIIeHa Ka3He.
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(9) VYkynHO ojrabhame H3BpIICHA KasHE 10 CBHM OCHOBHMA
MOXe TpajaTd Hajayke 12 mjecei, ocuM y ciyuajy u3
Tauke 7. ctaBa (1) unana 145. oBor 3akoHa.

(10) Jlo momomema fpjerierma o Monbu oaraha ce mouetak
W3BPIICHA Ka3He 3aTBOPA.

Unan 147.
(Kanta)

(1) Tlporus pjerema KojuM ce oabuja win ojbairyje Mojba 3a
ofrahame M3BpIICHa KasHe 3arBopa ocyheHo ImIe HUMa
npaBo kanbe y poKy OA TPU JaHa OJ JiaHa TIpHjeMa
pjemema npeacjentuky Cyma.

(2) JKanba oarabha usepineme kazHe.

(3) Tpencjenuux Cynma Iy>kaH je TOHW]JETH Fjellietbe TI0 jKanou
w3 ctaBa (1) oBor wiaHa y pOKy OJ TP JaHa O] JiaHa
nprjemMa xanbe, a y poKy o1 MeT JaHa oJl JaHa JOHEeCEHOT
pjelema qysKaH je A0cTaBUTH ra KpuBHUHOM OJjesbemby
Cyna.

(4) Tlporus rjemiema mpenacjenunka Cyna He MOXe ce
MOKPEHYTH YIIPABHH CTIOP.

(5) O oarahamy usBpiema kaste 3atBopa Cya he oGaeesto
06aBH]jeCTUTH 3aBOJI.

Unan 148.
(Bojuu pok)

(1) Jlure mo3BaHoO Ha OJICTYKEeHE BOJHOT POKa Koje je ocyheHo
Ha KasHy 3arBopa ymyliyje ce Ha U3JpKaBambe KasHe
3aTBOpA TIPHje CIIY)KeHa BOJHOT PoKa.

(2) Jumy xoje je y TOKY OZCIyKeHa BOJHOT POKA MO3BAHO Ha
H3pKaBame KasHe 3aTBopa ojraja ce H3BpIIeHe KasHe
3aTBOpA JIO 3aBpILeTKA BOJHOT' POKA YKOJMKO Y TOM POKY He
O HACTYIIMJIA 3aCTAapjeJIOCT U3BPIeHA Ka3He.

Uonan 149.
(Onrahame usBpIteba HA 3aXTj€B TYKHOIIA)

(1) Kan Tyxumai; Ha OCHOBY 3aKOHCKOT OBnamihiema 3aTpaku
ojraljame U3BpIIeHa KasHe 3aTBopa, KPpUBHUHO 0]1jeIbere
Cyna nehe Mo3sHUBaTH 0CYljeHO JIHIIe pajiil U3BpILIeHA Ka3He,
a ako ra je Beh mMo3Bano, ank joul H@je TMPOIIA0 POK
jaBbama y 3aBof, JmoHumjehe pjeineme o omrahamy
W3BPIICHA Ka3He 3aTBOPA.

(2) Ograbhame usBpiriea KasHe 3aTBopa y ciiydajy us crasa (1)
OBOTI' WiaHa, Tpaje JOK Ty)XHuial He obaBujectu Cyn na ce
MOJKe TIOUeTH ca M3BPIICHEM KaszHe 3aTBOpa, OJHOCHO JIOK
He OyJie IOHeceHa OJUTyKa O TIPABHOM CPEJICTBY TY)KHOIIA.

4. Ilpujem y 3aBon

UYnan 150.
(Cwjeritaj y IpujeMHO 011jeIheEhe )

(1) Ocylheno muie puMa ce y 3aBOJl HA OCHOBY YITYTHOT aKTa
Cyna.

(2) llpunumkom mpujema y 3aBoj, yTBpauhe ce HISHTHUTET
ocyheHor JHIla, HAKOH Yera ce OHO CMJellTa Y IIPHjeMHO
olljerbehe.

(3) Jume ocyheno Ha kasHy 3aTBopa IO jelHE TOIMHE
saapkahe ce y mpujeMHOM ojjesberby 10 15 faHa, a jiuna
ocyheHa mpeko jezHe rofuHe 3aTBOpa Hajaysxe 30 naHa.

Unan 151.
(ITporiec eBupeHTHpARA)

(1) Y mpujeMHOM ofjesberby UMe OCyleHOr JHIa YIucyje ce y
MaTHUHYy KIHTY, 32 era ce GopMmupa JocHje ¥ yTBphyje
37PaBCTBEHO CTAME.

(2) Jume ocyheHo Ha KasHy 3aTBOpa TPEKO IIECT Mjeceld
ororpaducahe ce.

(3) 3a Bpujeme GopaBKa y MpHjeMHOM ofjesberby yIBphyje ce
peJUIor TPeTMaHa 3aTBOPEHHUKA.

(4) YnyrctBO 0 MAaTHUHHM KIbUTAMa, JIOCH]ey W HAUMHY
oJlpehuBamba TpeTMaHa 3aTBOPCHHKA JIOHOCH MHHHCTap

TpaBie.
Ynan 152.
(Pexnacudukarmja u roUIIIBY TIPETIe])
Y Toky wu3BplIema KasHe 3artBopa Bpumhe ce
pexnacubuKalmja 3aTBOPEHHKA, 3aBHCHO O  MOCTHTHYTOT

yenjexa y Tpermany. HajMame jeHOM romuiiiie Hamnpasuhe ce
TIPETJiel HATIPETKA 3aTBOPEHHUKA.

Unan 153.
(O6agjerreme 0 1aTyMy CTYIIalba U OTITYIIITAA)

O jatyMy cTymamba M O JIaTyMy OTIYINTama ca
M3prKaBalba KasHe 3aTBopa 3aBoj he oaMax o06aBHjeCTUTH
HAJUIKHH OPraH 3a YHYTpalllihe HOCJIOBe Ha YnjeM MOApYYjy ce
3aTBOPEHHK BOJM Y EBHICHIMJH TpPeGHBAIMINTE, OJHOCHO
GOpaBHIITa, KA0 ¥ HAJUISIKHH OPTaH KoJ| Kojer ¢e TO JIULE BOJIH Y
BOJHO] €BHIICHIIN]H.

Unan 154.
(OGagjeriTemne 0 JaTyMy CTYIAma U OTIYIITAbA CTPAHOT
JPrKaBbaHUHA MK JU1Ia 6e3 JpyKaBIbaHCTBa)

(1) O marymy cTynama Ha U3Ip)KaBambe Ka3He 3aTBopa cTpaHor
JrKaBbaHWHA WIM JiMna Ge3 JpKaBbaHCTBa, 3aBox fie
oamax obGaBujecTuTH CorykGy 3a IOCJIOBE ¢a CTpaHIMAa
Munucraperea  6e30jeTHOCTH, 3aTUM O OjeKCTBY WM
HECTaHKY JIMIIAa KOje ce Hallash Ha H3IpKaBamy KasHe
3aTBOPA, OA0OPEHOM U3Ja3y BaH Kpyra 3aBojia, MOUHbEHY
KPUBHUHOT JjeJla MM  U3PEUYSHUM  JUCIMILIMHCKHUM
CaHKIHjaMa, TIpeMjellTajy 3aTBOPEHHKA Y JIPYTH 3aBOJ[ WU
37PaBCTBEHY YCTAHOBY Ha JIMjeuelhe Kao W 0a00paBamby
YCJIOBHOT OTITYCTa, OJIHOCHO J00Hjatha MOMUIOBAHA.

(2) O marymy oTHyIITama ca U3/IpKaBamba Ka3He 3aTBOpa JIUIa
u3 craBa (1) oBor umana 3aBoj he HamexHy CiyxOy
obaBujecTuTd ¥y poky oxm 30 maHa mpHje HCTeKa KasHe
3aTBOpA.

(3) OGagjemrersa u3 craBa (1) oBor wraHa 3aBoj he
JIOCTABJLATH M Y CIyuyajeBHUMa ofpehuBama WM YKUIama
MPUTBOPA.

(4) Ha saxtjeB Ciyx6e 3a MOCIOBE ca CTPAHITUMA, 3aBOJ] MOXKE
JaTH M JIpyre Tojatke Wik uHbOpMaIWje Koje ¢y Of
3Hauaja 32 pan U (QYHKIHOHHCAme HaBeJieHe cIyxbe y
CKJIaATY ca 3aKOHOM HJIH JAPYTHM MOCEGHUM TTPOITHCOM.

Unan 155.
(O6agjerntemna 6e36jeTHOCHUX areHIMja UK cIy:k0u yiryheHa
3aBOJTY )
(1) MunrcrapcTBo  6e30jeMHOCTH, OJHOCHO —ojroBapajyhe

Ge36jeIHOCHe areHIMje WK CJIy)kGe Ha ApXKaBHOM HHUBOY
WM TOJMIMjcKe ciIyx6e eHTHUTeTa, OJHOCHO bpuko
Jluctpukrta buX, myxrae cy Jla oaMax [0 CasHamby
obaujecte 3aBozie Y BocHH M XepleroBHHH 0 JIMITY KOjeM
je ony3eTo IpkaBbaHcTBO bocHe 1 XeplieroBuHe Wi Koje
je TporjamieHo ONacHAM M0 HAIMOHAIHY G6e30jeaHocT a
KOje je Ha M3IpKaBamy KasHe 3aTBOpa WM JIpyre Mjepe
H3peUeHe Y CKIAJY ¢a 3aKOHOM.

(2) O mmry w3 craBa (1) oBor wWiaHa OCHM 3aBOja
obasujecTuhe ce M CyA YKOJIMKO TAaKBO JIHILe HM3BpIIABA
Mjepy MPHUTBOpa WM ako je ocyljeHO MpaBOCHaXXHOM
CYJICKOM OJITYKOM M 60paBH Ha ¢1060/M Y TOKY MOCTYIIKA
yiylinBama Ha W3pKaBame KazHe 3aTBOpa Y CKIAmy ca
unaHoM 139. oBor 3akoHa.
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5. YupaBibamwe KazHAMa CBAKOI O] 3aTBOPEHHKA
a. [loceone onpende

Unan 156.

(Cwyjeritaj y 31paBCTBEHY YCTAHOBY 300T ICUXHUUKHX CMETHH)
3aTBOpeHHK KOJU 3a BpHjeMe H3/IpkaBama KasHe 3aTBopa
JYIIEBHO OGOJM WM TOKa3yje TeIIKe MCHXUYKEe CMeTH-e
Guhe cMmjelTeH y 3paBCTBEHY YCTAHOBY.

(2) O cwmjemra)y y cmuciay craa (1) oBor wiaHa omiyuyje
MHHHCTAp TpaBje, Ha MpeJUior YIpaBHHKA 3aBOJa, 4 HA
OCHOBY 00pa3JIo’KeHOT MHUIIUbEHha CTPYUHOI THMa JbeKapa
KOJU UMEHYje MUHHCTAP.

(3) Ocyleno muie ocraje y 3ApaBCTBEHO] YCTAHOBH JIOK He
MPeCTaHy pasJio3u 3a CMjellTa), a Hajayxke JI0 UCTeKa Ka3He
3aTBOpA, OCHM aKO je Y CKJany ¢ ojipenbama oxrosapajyher
3aKOHA JOHECEHO HEKO JIPYTO [jellere.

UYnan 157.
(Bpujeme nmpoBeseHo y 3paBCTBEHO] YCTAHOBH)
Bpujeme koje ocyljeHo nmile mpoBeme y 3MpaBCTBEHO]
YCTaHOBH BaH 3aB0jia, Kako je To npeasubeno y wiany 81. cras
(3) u umany 156. ctaB (1) ypauyHaBa ce y H3BpIeme Ka3He
3aTBOpA.

0. Pax u maknana 3a pax

Unan 158.
(OnpeljuBame BpcTe mocia)

(1) 3BarBopenuruma ce ojpeljyje Bpcta mocia y cKIamy ca
norpeGamMa HBUXOBOT TPETMAaHa, lUXOBUM TICHXO(MHU3UUKUM
CIIOCOGHOCTHMA, CKIOHOCTUMA, JIHUHMM OCOOMHaAMa |
CTEUSHHM CTPYUYHUM CTHIOCOGHOCTHUMA, npema
MoryliHoOCTHMA Koje MOoCToje Y 3aBOJy U IpeMa rnotpebama
OJIprKaBatba IUCIIHILTHHE.

(2) Tlpunukom oxpeljuBama BpcTe mocya Boauhe ce pauyHa u o
JKeJbU 3aTBOPEHHKA 1 pajie oapeljeHu mocao.

Unan 159.
(HacTaBak pagHoT 0J1HOCA ¢ TIPHjAIIIEHM [OCIIOIABLIEM )

(1) 3arBOpeHMK KOjU Ha W3/IpKaBamy KasHe 3aTBopa Tpeba na
MpoBeJIe 10 TPU Mjecella, a KOJH je Y PalHOM OJ[HOCY, MOXKe
3a BpHjeMe M3/pikaBaiba KasHe 3aTBOpa HACTABUTH paj y
npeysehy y KojeM je o Taia panuo, ako ce 3aTBOPEHHK U
npeaysehe ¢ THM carjiack W aKko je TO M3BOJUBHUBO ¢
0631pOM Ha YIabeHOCT Mpey3ehia.

(2) Melycobna mpaea u obagese y ciyuajy u3 crasa (1) oBor
yiaHa peryJivcalie ce yroBOpoM KOjU 3aKJby4y]y MHUHHCTAp
TipaBJie ¥ oBJarifieHo nurie npeyseha.

(3) Tlon mpemyseliem, y cMHCITy OBOT WiaHa, TIOIpasyMujeBa ce
CBaKo IpaBHO Jule (mpeysehie, ycTaHoBa, panmba U CII.)
KOJT Kojer je ocyljeHo nuiie 3acHOBAJIO paiHU OJTHOC.

Unan 160.
(Omvop ox pana)
3aTBOpeHHIIM MMy IPABO HA JIHEBHU OJIMOp, HajMame
jelaH JaH OJMOpa Y CeAMHMIM, Te JOBOJLHO BpeMeHa 3a
obpaszoBalbe M JIPyre AakTHBHOCTH Yy CKJIAQy ¢ HUXOBHM
MPOTpaMoM TpeTMaHa.

Unan 161.
(Haknana kao mpeaMeT u3BpIlietha OJTyKe CyAa)

WzysetHo o oxapenaba w3 umana 106. oBor 3akoHa,
MpeaMeT H3BPIICHA MOKe OWTH TIOJOBMHA M3HOCA HAaKHAZe 3a
paz Ha OCHOBY H3BpIIHE OIUTYKE HAIUICKHOT CyJa Mo Kojoj je
3aTBOPEHHK 00aBe3aH JaBaTH M3IPXKABAMGE JIjelld, OpauHoOM
APYrY,  OIHOCHO  PONUTE/bUMA,  HAJOKHAIWUTH  IITETY
MIPOY3POKOBaHY KPHUBHUHHM JjeJIOM WIH TOAMUPHUTH JpyTe
obaBe3se.

Unan 162.
(Togummu oaMop)

(1) 3arBOpeHHIM KOJU Cy HA HEMPEKHUTHOM paiay rpoBeid 11
Mjecel, YKbYUyjyhu v BpujeMe MpoBeIeHO Ha Jnjeuethy
360r TIOBpeJie Ha Pay WK MPoheCHOHATHOT 060Jberha 10
KOjer je JONUI0 paZioM vV 3aBOJY, HMMajy TIpaBO Ha
HeTpeKuzaH oJIMop oAl HajMambe 18, a HajBuie 30 pagHux
JlaHa y TOKY jeHe FOJIMHE.

(2) 3BarBopenuru Koju cy ocylleHn Ha KaszHy 3aTBOpa 70 jenHEe
TOJMHE U KOJU CY HA pajy TpOBeIH HEHPEKHIHO IIecT
Mjecelld, UMajy MPaBo Ha OZMOP Y Tpajarby Ofl JeIHOT JaHa
34 CBAKHMX HABPIICHUX Mjecell JlaHa pajia.

(3) Hakmama 3a oaMop 3aTBOpeHHMKa VYTBphyje ce IO
MPOTTUCUMA O PAJTHHAM OJTHOCHMA.

(4) Jyxuna u HauwH kopuithema ofaMopa y cmuciy ct. (1) u
(2) oBor umaHa MpPOIKCY]y €€ MPABUJIHUKOM O KyhHOM
peny.

1. OGpa3zoBaibe

Unan 163.
(OpranusoBarbe HACTaBe)

(1) 3awmalosbeTHe 3aTBOpeHKKe U Miahja MyHOJETHA JINIA KOja
HeMajy 3aBpIeHy OCHOBHY MIKOTY, 3aBoj je obaBe3aH
OpraHW30BaTH HACTABY C IIMJbeM CTHIAKA OCHOBHOT
obpaszoBaba W HAcTaBy 3a CTPY4uHO oOpasoBame U
ocriocofibaBatme, y CKINy ¢ MPOIHCHMAa O OCHOBHOM H
CpeameM 06pasoBamy .

(2) Hacraa u3 craBa (1) oBor wiaHa opraHusyje ce W 3a
ocTalie 3aTBOPEHHKE 3a KOje jé TO KOPUCHO U MOTPeGHO.

(3) Axo ce mokaxe MOTOIAHHJUM, 3aBOJI MOXE OPraHH30BATH
HacTaBy 3 ctaBa (1) OBOT unaHa y capajibd € MjeCHUM
HIKOJIAMa, 0 YeMy ¢e 3aKJbyuyje roceGaH yroBop.

(4) 3BarBopenuri Mory OWTH JONMCHHA BaHpeAHH hamu wu
CTYAGHTH IIKOJA W KypceBa BaH 3aBOJA, aKO TO Pasjiosd
JIO3BOJHABAJY M aKO Ce TIPOrpaMoM TPeTMaHa OLMjeHH Ja je
TO TOTPeGHO U KOPHUCHO 3a OCTBapele IMJba H3BPIICH:A
KasHe.

(5) 3BarBopenury koju 3aBpiiie oxpeljeHy KONy WM CTEKHY
kBaMbUKAIK]Yy Y 3aBOMy A00Hjajy cejemouancTBo. U3
CBjeJIOUaHCTRBA Ce HE CMH]j€ BUJSTH Jia je OIIITEe WIH APYro
06pasoBame CTEUSHO Y 3aBOJTY.

Unan 164.
(ITpormrcu o o6pazoBamby)
Ha pan mkoja Koje ce OCHHBA]y Y 3aBOIY TPUMjEIbY]Y ce
MPOTIHCH O OCHOBHOM M CpejiibeM 00pasoBamy eHTHTETa,
OJIHOCHO KAQHTOHA Ha YKjeM ce MOJPYY]y HaJla3u 3aBOJI.

1. Komynukanuja u moromnoctu

Unan 165.
(llucma u Tenedon)

(1) 3BarBopeHuIld WMajy T[paBO OJPKABATH KOHTAKTe ca
YIAaHOBHMA  CBOj¢  TOPOJMIIe M JMIMMAa W
MPEJCTABHUIIMMA OpraHusaligja koja Mory momohin y
IBUXOBOM TpeTMaHy, IMyTeM mmcama W Teledona Ges
OrpaHHYeHHa.

(2) HWzyserno, kama TO 3axTHjeBajy pAa3lio3H, 3aBOJ MOXeE
BPIIHTH KOHTPOJIY MUcaMa M Teje(OHCKHX pasroBopa, o
YyeMy ce 00aBjeIITaBa 3aTBOPSHHK.

Unan 166.
(Tlocjere)

(1) 3arBopeHHIM WMajy MPABO MIPUMATH TMOCjETE WIAHOBA yXKe
MOPOJIHIIE, & MO ONo0pey YIPaBHUKA 3aBOJA, MOTY HX
nocjefiuBaTH M JIpyra JIMIa, y CKJIANy ca IPaBUIHUKOM O
kyhHoM pey.

(2) Axo je 3aTBOpEHHK CTpaHH JAPKaBbAHWH, UM TIPABO Ja ra
nocjefiyje JUIUIOMATCKH W KOH3YJIAPHH  IPEJCTABHUK
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nopoauiie MoIbke ¢  oajehowm,

HErOBe JIPKaBe WK JPKaBe Koja ITUTH HHTePece HeroBe
JIpKaBe, Yy CKIaay ca MehyHapoJHUM TIpaBoM H Y
rpaHunaMa Kyhsor pesa.
IIpaBo u3 cTaBa (2) oBOr WwiaHa MOXE C€ YCKPATUTH CaMo
aKko ce TakBo TpaBo Yyckpaliyje IUIUIOMATCKAM A
KOH3YJIApHUM TpeacTaBHUIMMa bocHe u XeprieroBune y
JPKAaBH YWjU je 3aTBOPEHHK JIPKaBJbaHHH, aKO MOCCGHHM
3aKOHOM Huje Apyraunje ofpelheHo.
AKO je 3aTBOpeHMK Jule 0e3 JpKaBbAHCTBA HWIH
n3Cjerimig, mpefcTaBHUK MeljyHapoIHe opraHusaImje Koja
IITHTH HWHTEpece Julla 0e3 JApXKaBJbAHCTBE, OIHOCHO
n3€jernuna, WMa IpaBo, y rpaHunama kyhsor pena,
nocjelinBatH TO JIHIIE.

Unan 167.

(Iommbke)
3aTBOpeHHIIM UM4]y TIPaBO IPHUMATH OJ WIAHOBA YiKe
Hpe/IMeTHMa 33 JIHUHY

yrnoTpe6y, MTaMmITy, KEbHI'e Te HOBAll, KOjUMa MOTY PAacIioJiarat,
y ckIiany ca KyfiHUM pezioM.

)
@

3)
)

)

@

Unan 168.

(ITorosHOCTH)
3a 106po MoHalame U 3anarame Ha paay 3aTBOPEHUIIMMA
ce MOTy 0/100paBaTH HOTOHOCTH.
LloroaHOCTH €y CKYN TOACTHUIIAJHUX Mjepa YCMjepeHHX Ha
Npy)Kamke  TMOBjepelba  3aTBOPEHHUKY,  yOlaxkapame
MOC/hEANLIA  JIeTIPUBalIKje,  TOACTHIAE  CONCTBEHOT
yuerifia y OCTBapHMBamby IIporpamMa TPeTMaHa, jauame
OJIFOBOPHOCTH U CaMOIOY3/ala paju ocrocofibaBama
3aTBOPEHHKA 34 CaMOCTANIaH JKHBOT Y CKJIAIY C IPABHUM
MOPETKOM U HOpMaMa rpaljaHcKor IPYIITBA.
[MoroaHocTn onoGpaBa ypaBHUK 3aBOJIA WIIH JIUIE KOje OH
OBJIACTH.
[MoroaHocTH ce MOTY KOPHUCTHTH Y KpYry 3aBOjia U BaH
Kpyra 3aBojia.

Unan 169.

(Croboano KpeTame, W3Ja3d u JIOMMyCT)
3aTBOpeHHIIMMA Ce MOTY 07100paBaTH cibezielie moroHoCTH
Koje fie KOPHCTHUTH BaH Kpyra 3aBojia, ¥ TO:

c0GOIHO KpeTame BaH Kpyra 3aBojia ¥ Tpajamy Jo
24 caTa HaKOH CBAKUX M3IPIKaHUX cellaM JiaHa KasHe
3aTBOpa (YETHUPH IyTa ¥ Mjecelly Koje Y MPHHLIUITY
Tpe6a KOPUCTUTH HePaJHAM JIAHOM );

2. cnobGojaH wW3na3 y rpajg y Tpajamby A0 IeT CaTH
JEIHOM Y Mjecelry;

3. jomycT 10 IIeCT JaHa y TOKY jeAHe TOAUHE
M3pKaBalba KazHe 3aTBopa (HAKOH CBAKHX JBA
Mjecelia MpoBeJIeHUX Ha W3/rKaBalby KasHe 3aTBOpa
ocyheHOM ce MoIKe 0JIOBPHTH JI0 jeJIaH JIaH JoIycTa);

4.  jomycr 10 ceiaM JlaHa Y TOKY jelHe ToJuHe
M3/prKaBamba Ka3He 3aTBopa y Clydajy Telike GoecTn
WIM CMPTH WiaHa TOPOJHMIe, eJeMEHTapHUX
HEIOTro/1a WK TEIIKUX COLM]aTHUX CITyuajeBa;

5. cno6oaHO KpeTame BaH Kpyra 3aBoja JIo ABa JaHa y
TOKY jeJIHE TOJIMHE 32 BjepeKe MpasHHUKe;

6.  3a CBaKU JIP)KAaBHM IPa3HHUK CJIOGOTHO KpeTame BaH
Kpyra 3aBojia JI0 jeJlaH JIaH Y TOKY jeHe ['OJIMHE;

7. TOJMIIIHU OAMOP Y KPYTY HOPOJTHILE.

Moryhe je om06pUTH TIOTOAHOCT ca HAA30pOM WM Ge3

mwera. Hamsop ce o6asesno ofpeljyje ako je moroJHocT Koja

ce KOPHUCTH M3BaH 3aBoJia 0100peHa:

a)  Juiy ocyljeHOM Ha Ka3Hy 3aTBOpa JIo JeceT TOIMHA 3a
KPUBHYHA Jjesia TeHOIUa, KPUBUYUHA JjeJia TIPOTHB
XYMAHOCTH, paTHe 3JI0UHHE, TepopH3aM,
HEJ03BOJbEHY TIPOM3BOJIY M IPOMET Jiporama,

™

@

3

™

@

3

™

cIpeuaBame IpoBparka H3€jerjulia U pace/beHHX
JMIIE;

6) Jmiy ocyheHOM Ha BHIIE O] JeceT TOJMHA 3aTBOPA,
6e3 063upa Ha BPCTY KPUBHUYHOT JIjelIa;

1) aJKOXOoJH4Yapy, OBHCHHKY ©O  jporaMa
BHUIIECTPYKOM MOBPATHHKY.

UYnan 170.
(Ilpoujena pusuka)

[TpurkoM HpBOT IpHjeMa, Kao U IPUIHKOM OTyUHBaA O
MOTOIHOCTHMA BaH 3aBOJIa, CBAKH 3aTBOPEHHUK TpeGa GUTH
TPOLIH] eHeH KaKo OU ¢€ YCTaHOBHIIO:
a) BeJMUMHA PU3MKA 32 3ajefHUIlYy y Clyuajy Oujera

3aTBOPEHHUKA,
6) BjepomarHOCT 7a hie TakBo jwie mokymaTtu noGjehn

WJIH caMo WM y3 omoh BaH 3aBojia.
Knacudukammjy — 6Ges€jemroct  Tpeba  HEMpecTaHO
WCIIMTHUBATH TOKOM IHMjeJIor BpeMeHa H3JpKaBamba KasHe
3aTBOpA M CXOAHO IIPOIMjeHEHOM CTEleHY pU3HKa
6e3€jeTHOCHUX YCIIOBa, MOHK]jeTH oaroBapajyhy omiyky o
oJI06paBaby WK He0JI06paBamby MOTOAHOCTH.

nimn

llponjena pusuka CjekctBa - 6e3€jeJHOCHUX YCIIOBA,
HajMabe YKIbYUyje:
a) TpUjeTHY JAaBHOCTH - 3ajeHHIM Yy clIyda)y Ja

3aTBOPEHHK moCjerHe,

6) MpPeTXOJHO TMOHAIIAKE, MOKYINa] CjeKCTBa, paHuje
JHIIeHe c1060/1e 10 TOTjePHHITH,

1) MPUCTYI CHOJBHO] oMohw,

m)  panmja ocyhusanocr,

¢)  JIMYHE U IOPOJNUHE TIPIIHKE,

¢) pammju GopaBak BaH moapyuja buX, ckioHOCT
CTAHAM TIyTOBAbUMA, Tj. KpeTamy H3 Mjecta y
MJEeCTO WIH YeCTO MH]CHhathe MjecTa TpeOHBanINTa,
OJIHOCHO GOPABHIIITA,

r)  amuHo yueriihe y OCTBApHBAKY MPOTPaMa TPETMAaHa,

X) TMpHpoOja KPUBHYHOT Ajesia 360T Kojer je 3aTBOPEHHK
ocyhen,

W) HauuH, Mo6y/Ie U TOC/hEIUIE U3BPIICHOT KPUBUUHOT
njena,

j)  cTaB mpema XpTBH,

K) Jy)KHHA H3peueHe KasHe 3aTBopa,

1) Moryha mpujeTa ApYTUM 3aTBOPSHUITAMA,

M) Kao U JIpyre OKOJHOCTH KOje MOTY OWTH 3HauajHe 3a
nponjeny 6e3€jeHOCHOT PU3HKA.

UYnan 171.
(Hamzop Ban o6aBe3HOT Ha/30pa)
OcumM ofaBe3HOr Haa30pa, ToTpeda 3a ofpeluBameM Mjepa
Haj30pa onjemuBahe ce M oJpehUBaTH NMPUIMKOM CBAKOT
oJl06paBarba MOroIHOCTH.
Hannexxna ciyxGa 3aBojia Jy)KHA je, TOpeJ MpOIljeHe
pU3MKa U JIPYTUX OKOJHOCTH, Y CKiamay ca wianom 170.
OBOT 3aKOHA, TIPUJIMKOM 07100paBarba MOTOAHOCTH, TIPATUTH
MOHAIIIAke W TPeTMaH ocyljeHOr JHMLia M TO pPeloBHO,
OPraHM30BaHO Y3 CHUCTEMCKO 3anaxame U mpalieme
HABEJICHUX JIMIA IIPUMJEHOM CaBPEMEHHX ITeHOJOMIKUX
MeTOo/[a, OAHOCHO Y CKJIay ca wiaHoM 20. OBOT 3aKOHA.
Mjepe Hamsopa MOy TpajaTh JOK TOCTOju mmoTpeba, a
Hajayske 15 nana o ucreka KasHe.
UYnan 172.
(Mjepe Hamsopa, 3a6paHe 1 OTpAHHUUCHA)
3aBojicka yIpaBa KOPUCTH Hau30p Kako 64U Morjia
MPOIMjEHUTH  OMACHOCT ~ KOja TPHjeTH O]  CBaKOT
3aTBOpEeHHKa, 00e30MjeIMTH J]a CBaKW 3aTBOPEHUK Oyie
MOJIBPTHYT ycjoBUMa Ge30jelHOCTH, a CBe ¢ I[HbeM
cripeyaBama CjeKCTBA 3aTBOPEHUKA M 3AIlITHTE JABHOCTH -
JABHOT MOpeTKa, Ha HAUMH J1a HaJ3UPaHH MPOLIeC JOBeIe JI0
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Tauke Ge3CjelHOT MyINTama 3aTBOPESHUKA Y 3ajeJTHHUILY 3a

BpHjeMe H3JpKaBalba KasHe 3arBopa M OJIpKaBama

paBHOTe)Xe U3Meljy mporpama Ge3CjeJHOCTH M COLIUjaHe

peuHTerpaiyje.

Hansop nojpasymujeBa YBUJ Y 2jeJaTHOCT M TOHAIIAKE

3aTBOPEHHKA KOJH C¢ CIIPOBOJIM PEIOBHO, OPraHU30BaHO U

CHCTeMATCKH, TIPUMjeHOM Mjepa 3abpane, o0agjelTaBama,

OJly3UMama HEJI03BOJBEHHX MPeAMeTa, IPUBPEMEHHM

3a/Ip)KaBambeM HCIpaBa, HpaliemeM JMIa, NpeaMera iU

norahaja, BU3YENHO HIM IyTeM TEXHHUKMX METoJla M

cpezcTasa.

Mjepe 3a6pane Koje ce MOTY OJIPSIUTH [PeMa 3aTBOPEHUKY

KOJH KOPHCTH TIOTOTHOCTH BaH Kpyra 3aBoJia Cy:

a) 3a0pana HamymTamka OOpaBHUINTA WIH TpeOHBAIUINITA
u

6) 3abpaHa IyTOBamAa.

Y ocrane mjepe 3abpane crianajy:

a) 3abpana mocjelinBamba oxapeheHHX MjecTa WM
noJpyyja,

6) 3abpamna G6opaBkay 6ymsuHH onpelernx o€jekara wim
WHCTUTYIIN]A,

1) 3abpaHa cacTajama ¢ oapeheHuM IuIMMa,

m)  zabpana nmocjelinBama ofpeljeHe anpece Wiu aapeca,

e) 3abpana mpomjeHe MjecTa KOpHUiifietha MoroHOCTH,

&) sagpxaBame  MCIpaBe M BO3auke  JIO3BOJIe-
MPUBPEMEHO, KOjé ¢ MOTY KOPHCTHUTH 3a Mpeja3ak
JpKaBHE I'PaHuUIIe,

I)  3ax1jeB 3a MOBPEMEHO JaBJhame MOJHUIN]CKO] YIIPABH
WK IPYToM ofipeljeHOM ApiKaBHOM OpraHy,

X) 3aXIjeB Jia MEepUoj MOTOMHOCTH BaH 3aBojia Ipema
3aTBOPEHHKY OyJie TIpeMeToM GIIMCKOT Ha130pa,

M)  3axijeB 3a mpebuBameM Ha ompeljeHo] anpecy,

1) saxijeB ma GOyme Ha oipehero] ampecu y ompehero
BpHjeMme,

K) OrpaHHuemha YJaJbeHOCTH KpeTama BaH CjeuINnTa
3aBOJIA.

YhpaBHHK 3aBojia Y3 KOpHIINiee IOTOJAHOCTH MOIKe

m3pehu wmjepe 3abpane um ocranme Mjepe 3abpane, GHIIO

OJIBOJEHO WJIM 3ajeJTHO, KA0 U TPaXeHme OJ HAJUICHKHE

TIOJIMLIMCKE YIIpaBe WM JPYTor OpraHa, MOBPEMEHO MU

CTaNHO UHGPOPMHCA:E WITH U3BJellTa) O HAUWHY MOHAIIAkA

u Kopuiifiela MOTOIHOCTH OJ CTpaHe 3aTBOPSHHMKA WIH

OJIPSIUTH TIPHIMKOM H371ackKa Yy TPajl WM JIPYTo MjecTo

KOje je O] MjecTa CjeMINTa 3aB0jia YAABEHO BHIIE O] MeT

KWJIOMeTapa, Jia 3aTBOPSHHLM MOTY TMOCJeTUTH TaKBO

MjECTO CaMO ¥3 TIPETXOIHO MUCMEHO 0700peH-¢ YIIpaBHUKA

Y KojeM Mopa GUTH HaBeJIeHO TaKBO MjecTo.

VY Toky m3npkaBama KasHe, Mjepy 3a0paHe WIH HaI30Da,

onpelyje W ykuma YOpaBHHK 3aBOJA, KOJH MOXKE OCHM

Mjepa u3 cT. (3) u (4) oBor wiaHa YKbYUHTH U JApyTe Mjepe

Y CKJIAJY Ca MPaBHIHAKOM.

IIpotuB ojmyke yhpaBHHKA W3 cTaBa (5) OBor UiaHa,

3aTBOPEHHK MOXE VYIIYTUTH TIPEJICTABKY WIH JIpYTH

nojiHecak MHUHHACTapCTBY TpaBJie, HHCIIEKTOPY 3a1yKeHOM

32 HaA30p pajia 3aBOJa, WiH YITyTUTH IPUTYIKOY JPIKaBHOM

omGyncMeny. HapesieHe mnojmHecke ¢ LIWBEM  3allITHTE

CBOJUX TIpaBa 3aTBOPEHUK MOXKe YIYHHBATH I10jeIMHAUHO

WIM KyMYJAaTHBHO IO CBOM CJOGOJHOM H360py U

penociujeny 6e3 HKaKBUX OrpaHHueHHa.

UYnan 173.
(UsBpiaBame mjepa 3abpate)
Mjepe 3abpare u ocrame Mjepe 3abpane HapeheHe y3
o106pere o Kopuihery TOroJHOCTH H3BPILABa HAJIeKHU
TIOJIMLIMJCKH OpraH WM APYTH ofpeljeHu NpKkaBHU OpraH.
YIpaBHUK 3aBOJIa Iy)KaH je Ja OpraHnuMa MoJmIuje Mjecta
cjeMINTa 3aBojia M MjecTa KopHiiliema TOr0JHOCTH, OCHM
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ofbagjeliTerba O CBAM 3aTBOPEHHIIMMA KOJH  KOPHCTE
MOTOJIHOCTH Y TOAPYY]Y HeHe HAIJICKHOCTH, NOCTABU U
CBe MMHCaHe OJUTYKe O CBUM ofipeheHrM Mjepama sabpane,
3aXTjeBUMa, KA0 M CBe BakHe HMHQOpMAIMje KOje MOry
GuTH 3HaujHA 32 THTaba 0e3CjeZIHOCTH W 3AITHTE JABHOT
MopeTKa.

YipaBHUK 3aBojia JYXaH je Jia CBe IHMCaHe OJUIyKe H
uHpopMarmje 13 crapa (2) OBOr WiaHa JOCTABH W JIPYTOM
JPPKABHOM Opray, Koju je onpelieH 3a usBpieme Mmjepa
3abpane, ofipeljeHOT 3axTjeBa WK HAI30pa.

Unan 174.

(Orpannuema 3a 0106paBame TIOTOTHOCTH )
CrpenelinM nmrieMa He MOTY ce 0f06paBaTH MOTOAHOCTH
koje he ce KopUCTUTH BaH Kpyra 3aBOJa, TIPHje HEero IITO
M3/IpKe TPH METHHE U3peUeHe KasHe 3aTBopa:

JIvuma xoja cy ocylena Ha kasHy 3aTBOpA 10 JeceT

roJIMHA 3a KPUBMYHA Jjejla TEHOIWAa, 3J0urHA

MIPOTHB YOBJE€UHOCTH, PATHOT 3JIOUMHA, TEPOPU3MA,

HeoBnarheHe MPOM3BOMLE M CTABbAha Y MPOMET

OTIOJHHUX JIPOTa, CIIpeuaBarhe MOBpATKa W30jeramia u

pacebeHHUX JIHIIA.

2. Csum jmimMma ocyhleHHM Ha KasHy 3aTBOpa IPEKO
neceT rofuHa 6e3 0031pa Ha BPCTY KPUBUUHOT Aijeia.
3. AJNKOXOJMYapHMa, HAPKOMaHMMa W BHUIIECTPYKHM

MTOBPATHHUITUMA.

Junuma koja cy ocylieHa Ha KasHy 3aTBopa o ocaMm 0
JieceT TOJIMHA, a HUCY TIOUMHHIIA KPUBHUHA Jijesia U3 Tad. 1.
u 2. craBa (1) oBor wWiaHa W HHCY BHIIECTPYKU
MOBPATHHUITH, AJKOXOJIHYAPU WM HAPKOMAHH, TIOTOAHOCTH
KOje Ce KOpHCTe BaH Kpyra 3aBojia MOTy ce OJ0OpHTH
HAKOH M3/[PyKaHe jeJlHe MOJIOBUHE U3peueHe KasHe 3aTBOpa,
a 3a smia ocylheHa Ha KasHy 3aTBOpa OJl MET /0 OcaM
TOIMHA 3aTBOpPA, MOTOIHOCTH KOje €& KOPUCTEe BaH Kpyra
3aBOJIa MOTY €€ OJI00PHUTH HAKOH M3JprKaHe jefHe Tpehinne
KasHe 3aTBOpa.

[oroaHocTr KOje ce KOpHUCTE BaH Kpyra 3aBojia MOTY ce
0/106paBaTi OCTAIMM 3aTBOPCHHIIMMA HAKOH H3/piKaHe
JjellHe UeTBpTHHE KasHe 3aTBOpa.

3a 3aTBOpeHUKE KOJU CY MOUMHIIIA KPUBHYHA Jijesia U3 Tau.
1. u 2. craBa (1) oBOr ujaHa, Ka0 M 3a OHE 32 KOje ce
MpoIjeHn fa O HUXOB GOpaBak Ha Ci0GOIM MOTAo
M3a3BaTW HEraTHBHE peakilnje COIMjaHe CpeluHe, IMph
onoOpaBarby TIOTOMHOCTH W3 WiaHa 169. oBor 3akoHa
MOTPEGHO je MpUOABUTY MHUIIUBEHE HAJICIKHE TTOJHUITH]CKE
yIpaBe W HAIIEKHOT OIIITHHCKOT OpraHa CoOIWjaiHe
3aIlITHTE.

Kpurepyjymu us cr. (1), (2), (3) u (4) oBor ujana He
oflHOCE ce Ha oJlo0paBame TOTONHOCTH W3 wiaHa 169.
Tauka 4. OBOT 3aKOHA KOja €€ KOPUCTH Y BaHPEIHUM
MIPHITKAMA.

V3 Monby 3a omobpaBame TIOTOAHOCTH W3 Tauke 4. WiaHa
169. oBor 3aKoHA 3aTBOPEHHK je IY)KAH IPHIOKHUTH
JOKYMEHTAIM]y Y BE3M € paslIoroM 300r Kojer Tpaxu
JIOMYCT.

CBakO  HEONpaBIaHO Kallllbelhe MpH  KOopHIhemy
MOTOTHOCTH Jy>Ke 0]1 24 cata cMarpa ce GjeKCTBOM.
IlorogHocTn W3 wimana 169. oBor 3akoHa HE MOTY ce
KOPHUCTUTH BaH TepuToprje bocHe u XepIieropuxe.

3a BprjeMe GopaBKa HA JMjeuehY Y 3PABCTBEHO] YCTAHOBH
BaH 3aBOJia, 3aTBOPEHHKY ce He MOry oao0paBatu
BaH3aBOJCKE MMOTOAHOCTH.

Unan 175.

(YckpahuBame kopuiilierha MOroJHOCTH 3a oipeljeHu eproa)
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Y H3y3eTHHM NpHIHKAMA, & HApOuHTO Y ClIydyajy
ermuieMUja GOJIECTH, eIeMEHTAPHUX HeIoro/ia Uil Kaja To
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HAJIKY HMHTepecH 0e3GjeZIHOCTH WM U3 JIPYTUX
OIpaBIaHUX pas3jiora y CKIaay ca 3aKOHOM M JIPYTHM
porricuMa 3a onpeljeHu nepuo, Kopuiiheme MoroJIHOCTH
ce MOYXE YCKPaTUTH.

(2) VYckpahuBame TOTOAHOCTH VYIPABHHK 3aBOJIA  MOXeE
OrPaHUYHTH Ha TIGPHOJ JIO Mjecell JiaHa, ¢ THUM Ja 36or
MoceGHUX NPUIIHKA OBa Mjepa Moxke OWUTH NpoAyKeHa 3a
jour 30 naHa o of06pey MUHUCTpA TTPABJIE.

UYnan 176.

(Orpanudema 3a 07106paBabe MOTOHOCTH JIMIA KOjUMa je
OJTy3eTO IPKaBILAHCTBO bocHe U XeplieroBUHe WK Koja Cy
MpOTrJIallieHa OTIACHUM IO HAI[MOHAIHY 6e36)eTHOCT)

Juny kojeM je ozaysero npxkaBibaHCcTBO bocHe U
XeplieroBUHE WM KoOje je TPOTJIAIeHO OTIACHUM 3a HAITHOHAIHY
6e36jemHocT BocHe m XeplieroBuHe 3a BpHjeMe H3/pIiKaBama
KasHe 3aTBOpa WJIM JIPyre Mjepe U3pedeHe y CKIAIY ¢a 3aKOHOM
Hehe ce 07106paBaTH MOTOMHOCTH BaH Kpyra 3aBojia 3a BpHjeMe
Tpajama HABEJICHUX IPABHHMX CTaba WJIM TNPAaBHHX CHUTYAalHja,
OJIHOCHO HEKOT JIPYTOT CJIMYHOT MPaBHOI cTaTyca onpeleHor Ha
OCHOBY MOCEGHOT 3aKOHA MM JIpyror ojroBapajyher mporuca.

UYnan 177.
(IIpaBuia o kopuiifierhy MOTOJHOCTH )

(1) VYcnoru u HaumH Kopuiiliemha MOTOAHOCTH U3 uiaHa 169.
OBOT' 3aKOHA, YK/bYuyjyhu npaBuia o Hau30py JMIA TOKOM
kopuihema MOTOAHOCTH, Ka0 M TIOTOJHOCTH Koje ¢e
KOpUCTe Y Kpyry 3aBoja, npomucahe ce IlpaBunHukom o
kyhHoM peny.

(2) JKanbe ma omiyke o Kopwuiilielwy MOTOJHOCTH MOTY Ce
noauujetr OMbyacmeny bocre u Xepiieroute.

e. Opnamhena HaKOH H3BpIIIEHAa Mjepe yeaMibeha

UYnan 178.
(IlpemjermTame y MOCEGHO OfjeIbethe)

(1) Ako HakoH H3BpIIEHA Mjepe yCaMmJbeiha HUCY MPEeCTAIH
paznosm 360r KojuX je Ta Mjepa onpelieHa, 3aTBOpEHHK
MOXKe OHTH TIpeMjelliTeH Yy MoceGHO oOfjelbeibe 3aBoja
3aTBOPEHOT THIA C MMOjauaHdM Haj3opoMm u3 unana 188.
OBOT 3aKOHA.

(2) 3BarBopenuk ocTaje y moceGHOM ofjesbery u3 crapa (1)
OBOI' WiaHa JOK He IMPecTaHy pasio3n 300r KOJUX je
CMJEIITEH Y TO OfljeJheibe.

(3) VY cayuajy u3 craBa (1) oBor wiaHa CXOIHO C€ MPUM]CHY]Y
onpende wmana 119. ct. (6), (7) u (8) oBor 3akoHa.

UYnan 179.
(Ilpemjerntame y moceGHO Of1jesberbe Y IPYTH 3aBOJT)

(1) 3arBopeHMK KOjeM HAKOH H3BPIIICHE Mjepe YCaMIbeha HUCY
mpecTaiy pasjio3u 300T KOJUX je Ta Mjepa ofipelieHa u Koju
ce HajasM y 3aBOJY MOJYOTBOPEHOT THIIA HWJIM 3aBOJY
3aTBOPEHOT THIIA §e3 TOCeOGHOT Offjesberba ¢ I0jauaHuM
HAJ30POM, MOXE € MPEMJECTHTH Y TIOCEOHO OJfjesberhe
3aBOJIA 3aTBOPEHOI THIA ¢ MOjaUYaHUM HaJ30poM U3 WaHa
188. oBor 3axoHa.

(2) Pjememe y cmyuajy w3 craBa (1) oBor uiaHa JOHOCH
MHHHCTAP TIPAB/Ie.

(3) IlporuB pjemema u3 craBa (2) OBOT wWiaHA MOXE Ce
YAOKHTH Kkanba MHHHMCTapCTBY MpaBie Y PoKy o1 Tpu
JlaHa OJ JaHa TIpHjeMa pjellierba, ¢ TUM Ja jkainba He
3a/Ip)KaBa U3BPIICHE Pjellierha.

(4) Pjememe u3 crara (3) OBOT uiaHa JOHECEHO IO XalOu je
KOHAYHO W MPOTHB Hhera ce He MOYXKe MOKPEHYTH YIPaBHU
CcIIop.

6. l1pexnnx n3np:kaBamba Ka3He 3aTBOpa

Unan 180.
(Opnamheme 3a MpeKuz U3IPKABAHA)

(1) 3arBOpeHUKY ce MOKe JIO3BOJHUTH TIPeKH]l H3ApKaBama
KasHe 3aTBopa.

(2) Onpende un. 145, 146, 147. u 148. oBor 3aKoHa CXOHO ce
MpUMjelbY]y U Yy clyua)y MpeKnia H3ApikaBamba KasHe
3aTBOpA.

(3) Tlpekun wusapskaBamba KasHe 3aTBopa u3Bpiidhe ce Uy
ciyuajy kana Kpusnuno ogjesmeme Cyma onpenu mjepy
MPUTBOPA 3a APYTO KPUBUYHO J1j€JI0.

(4) O nmpekumy wu3ApKaBamba KaszHe
omyuyje Kpusnuno onjemseme Cyna.

(5) VY cayuajy us crasa (4) opor wiana Cyz oanyuyje v Bujehy
€acTaBbEHOM OJ TPOJHIIE CYTH]a.

Unan 181.
(Iognormeme Monbe)
Moun6a 3aTBOpeHHKa 32 MPEKUI] U3IpKaBaba KasHe 3aTBopa

1 MHIIUbEH:E 3aB0JIA I0CTaBbajy ce KpusuuHoM onjememy Cyna

Y POKY O TPH JjaHa.

3aTBOpa  [jelIemheM

Unan 182.
(OKan6a mpotus pjeriema Cyna)

(1) TIlporus pjeriema u3 craBa (4) wiana 180. oBor 3akoHa
3aTBOPEHHK MOJKe W2jaBUTH xajily mnpexacjenuuky Cyna y
POKY OJ1 TPH JiaHa OJ1 JIaHa [pHjeMa [jeliena.

(2) Fjememe moHeceHO MO aJi0W je KOHAYHO U MPOTHB Ehera
ce He MOYKe MOKPEeHYTH YIIPaBHH CIIOP.

(3) Bpujeme mpoBemeHO Ha TpeKHIY U3ApKaBama KaszHe
3atBopa, onoGpenoMm on Cyna, He pauyHa ce y BpHjeMe
H3/prKaBamba Ka3He 3aTBOpA.

Unan 183.
(CraBbambe BaH CHare [jellieha O MPEKUIY)

(1) Axo ce 3a BpHjeMe Tpajamba TMPEKUIA W3/APXKABAha KaszHe
3aTBOpA YTBPIHM Jia Cy MPecTane OKOJHOCTH 360T KOJHX je
MPEKHU]] JI03BOJbEH, WM je TPeKUa JO3BOJbEH Ha OCHOBY
JMKHUX MCIpaBa MM APYIHX JI0Kasa, OJHOCHO Jia ce
MPEeKH]] He KOPHCTH ¢ IHJBEM C KOJUM je JI03BOJbCH,
pjemerse w3 wi. 180. um 182. oBor 3akoHa crasuhe ce BaH
CHare, a 3aTBOPEHHKY HAJOKHMTH Ja Ce jaBH Ha Jajbe
M3/prKaBabe KasHe 3aTBopa OJIMaX, a HajKacHHje Y oKy o
TPH JlaHa 071 IAHA TIPHjeMa []ellierba.

(2) Fjememe u3 crara (1) oBor wiaHa J0CTaBbA CE 3aBOIY W
3aTBOPEHHKY.

(3) Ha pjememe u3 craBa (2) OBOI wWiaHa 3aTBOPEHUK HMMa
mpaBo skanbe y poky om Tpu gaHa. JKamba e opraha
H3BpILICHE.

(4) Axo ce 3aTBOpPEHHK HE JaBHM HA Jajbe M3IPIKABAE KaszHe
3aTBOpa y poky ozapeheHoM Yy pjeliemy, 3aBox lie
TOCTYNHUTH M0 ofpendama u3 cr. (8) mo (11) umana 139.
OBOT 3aKOHA.

7. IlpemjeniTaj TokoM H3Ap/KaBaha Ka3He

Unan 184.
(TomHotrieme MoIGe U OJTYKA O TIPEM]EITajy )

(1) Axo je 3aTBOpeHHK W3IAPKA0 jeIHY I[OJOBHHY KasHe
3aTBOpA M KOPUCTH BAH3ABOJACKE TIOTOJHOCTH, MOXKe
MOHKjeTH MOJOY 3a TIpemjelnra] y Jpyrd 3aBOx Y
SHTUTETY Yy KOjeM HuMa [peGHBAJMIINTE, OJHOCHO
GopaswiIiTe.

(2) O mpewmjernTajy 3aTBOpeHHKA OIUTyuUyje MHHHCTAp TpaBie
V3 IpUGaB/HEHO MUIIULEHHE 3aBOJIA.
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Y cnyuajy KajJa ce pajy O 3aTBOPEHUKY KOjU c¢e ¢ 003UpoM
Ha KATeropH3alfjy KasHeHO-TOIPABHUX 3aBOJIA U UHTEPHY
KJacuuKkalijy 3aTBOpeHHKa He OM MOTao YKJIOIMTH Yy
TpeTMaH y JIPYroM 3aBojy, MoJiba he ce on6uTH.

Axo je Moba momHeceHa mpHje poka u3 craBa (1) oBor
yiaHa, onbammhie ce Kao mpeypameHa.

Axo je Monba of6ujeHa, HoBa MOJIba MOXKe ce TOHH]eTH
MO TIPOTEKY IIeCT Mjecelld O] JaHa IIPaBOCHAKHOCTH
pjerema.

[IpotuB pjemema u3 craBa (2) OBOT WiaHA MOXeE ce
YAOKHTH Kanba MuHHMCTapeTBY TpaBie Y PoKy o1 Tpu
JlaHa.

Unan 185.

(Omutyka yripaBHHKA O [TPeMJeITajy)
YhpaBHHK  3aBoJia  MOXKEe PEIJIONKHTH  TIPEMjelTa)
3aTBOPEHHKA Y JIPYTH 3aBOJ Y SHTUTETY Y KOME 3aTBOPEHUK
UMa  [peCuBaJHINTe, OJHOCHO  GOpaBMIITe  pajd
euKkacHHje peanusallije TpeTMaHa HWIM Kaaa je To
HEOIX0IHO 13 6e3CjeIHOCHHUX pasJiora.
MunwucTap MpaB/ie MOKe JOHHJETH OJUTYKY O TPEeM]erTajy
u Ge3 mpe;iiora yIpaBHUKA 3aBOJIA.
TporkoBe mpemjenTaja CHOCH 3aBOJI.

Unan 186.

(KanGe)
JKanba Ha pjeliere KOJUM ce J03BOJbABA IMPEMjelnTaj He
3a/Ip)KaBa U3BPIICHHE [jellerha.
Fjememe 1o sxanbama u3 unana 184. cras (6) KoHAUHO je U
MPOTHB Hera ce He MOXKe TIOKPEHYTH YIIPABHH CIIOP.

8. HzBpinemhe KazHe IyroTpajHor 3aTBopa

Unan 187.
(Ommita onpenba)
Onpende OBOT 3akOHA O U3BPIICHY KasHe 3aTBOpa

MPHMjeEbY]Y ¢ U HA M3BPIICHE Ka3He JYTOTPaJHOT 3aTBOPA, aKO
ui. 188. 1o 192. oBor 3akoHa HHje JpyrauKje MpOITHUCAHO.
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Unan 188.

(Tlojauanu Ham30p)
KasHa nyrorpajHor sarBopa MOXe ¢ H3BpIIABATH Yy
MoceGHOM OjljeJbelby 3aBOJIa 3aTBOPEHOT THIA Y OJBOJEHUM
pocToprjaMa 3a 6opaBak O]l OCTAIHX 3aTBOPEHUKA M Y3
Mjepe rojauaHor Haa30pa.
[Ton nojauaHuM HaI30pOM TIOJPAa3yMHEjeBa ce MOCMAaTPae
u verifia KOHTpOJIA 3aTBOPeHUKA HOlly M Jamy, a U3BpIIaBa
ce Ha HAUMH JIa He PEMETH CBAKOJHEBHE AKTUBHOCTH.
Junia koja wu3ApKaBajy KasHy AYyroTPajHOT  3aTBOpA
CBpCTaBajy ce y noceGHe BaCIMTHE IPyIe, ¢ THM Ja Ha
JeTHOT BacIUTaya JI0JIasH 10 25 3aTBOPEHHKA.

Unan 189.

(Tper™man 6e36jeqHOCTH MTpeMa 3aTBOPEHHUITAMA TTO]T T0jAYAHOM

)

6e36jeHorhy)
[Ipema 3aTBOpEHHIIMA KOJU CY TMOIBPTHYTH TPETMAHY
nojauane 0e36jeIHOCTH, CBe JOK TPEICTABBA]Y PH3MK,
TpeGa cTBapaTd HWHTEpeC XYMAaHOr TpeTMaHa, MoceGHO
oxpabpyjyfin 3aTBOpEHHKE Jla CMame pH3HK KOJU je
MPOIHjEHEeH JIa MTPEICTaBbajy, MOMPKaBama JjeIOTBOPHE
KoHTpoJte u GesbjeqHocTr U moTpeby 3a GesbjeqHomhy
JHIa, TITO yKasyje aa Tpeba usrpahuBate 106py WHTEPHY
arMocepy YCIoCTaB/batheM MO3WTUBHUX OHOCA HM3Mehy
3aTBOPEHHKA W 32BOJICKOT 0cO0ba.
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3aTBOPEHMIM PUBHYHHM 3a Ge36jeHOCT 3aBOJIa M JaBHOCT U
JABHHU TOpeiaK APYIITBEHE 3ajeflHHIle, Kao IITO je Mjepa
ycaMJbera, CMJellTa] y MoceGHO offjesbebe M TojauaHu
Hai30p, Tpebano OM Ja y TaKBHM IIPOCTOPUMA YIKUBAJY
ofroBapajyfin TpeTMaH Kao KOMICH3alHjy 3a CTpory
CHTYAIM]y TAKBHX OJIj€Jbeiha 3aB0JIa U Tpeba NX 0XpabpuTH
Jla pajie Ha TIPecTaHKy pasjiora 3a IPUMjeHy OBe Mjepe,
Kpo3 Jpy)kema ca JAPYTHM 3aTBOPEHHIIUMA Y TAaKBOM
ofjesberby kao U Belid M360p aKTUBHOCTH Y TpeTMaHy
MakcuMaiHe Ge30jeIHOCTH, MpeMa Mporpamy akTHBHOCTH
JIOHECEHOM O] CTpaHe YIpaBe 3aBoja Yy OJHOCY Ha
HABEJICHY KATEeropujy 3aTBOpPEHHKa, V3 mocBeliBame
noceGHe NAKIEe 3APACTBEHHX TNpobieMa KOJH ce MOry
MOjJaBUTH Kao Pe3yJITaT TaKBor TpeTMaHa 0e36jelHOCTH U
MOKYIIaTH ¢¢ OGOPHUTH MpPOTUB MOTYHHMX HeraTHBHUX
edekara HaBe/ieHe Mojauane 6e30)eTHOCTH.

3arBopeHHIM He GU cMjesd GUTH MOABPTHYTH JOJATHUM
Mjepama 6e36]eHOCTH JTy>Ke Hero IITO jé TO HEOMXOHO, a
mro hie ce moctuhu peslOBHUM NPEHCIIMTHBAEM TAKBUX
OJUTyKa, OJHOCHO TIPEHCIIHTABAEM Jia JIH j¢ M Ja/be
HEONXOJaH CMjellTa] Yy MOCeGHOM BHCOKOPH3HYHOM
oJljesbebY WM OffjeJbelby MojauaHux Mjepa 6e30)eHOCTH,
W TO CBAKHX IMIECT Mjecelld O JIOHOIIEeha TAKBOT Pjellieha
OJl CTpaHe VYIpaBHMKa M Koja Mjepa Moxke OUTH
MPOJY’KABAHA €aMo TI0 IHCAHOM OZ00pemhy MHHHCTpa
TpaBjie OCHUM IIpeMa 3aTBOPEHHKY KOME je M3peueHa KasHa
JYTOTPajHOT 3aTBOpA, Kaja fie ce IpeUcMTHBame BPIIMTH
HajMame JeJIaHMyT TOJMINEbE Kpo3 Iperiel Harperka
3aTBOPEHHKA Y TIOCTYIIKY pekiacudukaliyje 3aTBOPeHHKA.
Mjepa ce Mopa OKOHYATH YHM IIPECTaHy IIOCTOjaTH
PasiosH 3a BEeHO MOCTOjambe.

OcumM 3aTBOpeHrKa W3 wiaHa 169. ctaB (2) oBor 3akoHa,
3aTBOPEHUIIM TPABOCHAXHO ocyleHH 3a ocraia KpHBHUHA
Jjefa TIPOTHB YOBJEUHOCTH M BPHJSIHOCTH 3aINTHRCHUX
MelyHapoJHMM  TIpaBOM W 3a  KpMBHYHA Jjela
opranmzoBaHoOr KpuMuHaima u3 wiana 250. ¢T. (2) u (3)
KpuBnuHOr 3aKoHa, Ko M 3aTBOPCHHIM IpeMa KOjuMa je
H3peUeHa aJIMHUHUCTPATUBHA Mjepa  ycamibemba,
mpeMjelrame y TOcebHO  ofjesbehe € MM0jauyaHuM
HAJ130pOM, aKo HHCY MPECTalM pasliosn 360T KOjuX je ouia
u3peueHa Mjepa ycamibema M Kama je oxapelieHa mjepa
MOjauaHoT  Haa30pa  TPWIMKOM  H3BpIIaBamba  KasHe
JYTOTPaJHOT  3aTBOpA, PU3MYHA Cy TIpylla y CMHCIY
NpHjeTd U MOryHOCTH HACHJba TAKBHUX 3aTBOPEHHKA O]
JIPYTHX 3aTBOPeHHKa, W obaBesa je ApikaBe Ja 3alllTUTH
TaKkBY BPCTY OCyheHHKa OJ1 PHjeTHH HACUIBEM HIIN JPYToT
OIACHOT U TELIKOT HAapylaBama CHCTEMa H3BPILeHha Ka3He
3aTBOpa OWIO OjBajameM O JPYTHX 3aTBOPEHHKA,
pasZBajarkeM WM TPaKereM Mpemjernraja 3a GopaBak y
JIPYTOM 3aBOJY, a INTO fie TpencTaB/baTH M 3aBUCHUTH Y
noryie;ly U30opa MPUCTYIA Of OIjeHe M IPOIjeHe CBaKoT
T0j eJIMHAYHOT CITyuaja.

[Ipotur pjeriersa u3 crapa (3) OBOT WiaHa 3aTBOPEHUK UMA
npaBo skaibe MHUHHCTApCTBY TpaBie Y POKy OJ TPH JaHa
O]l JIaHa TIpYjeMa pjellietha, ¢ TUM Ja skanba He ojraha
H3BPIICHE pjellieha.

Pjeriebe u3 cTaBa (5) OBOT ujiaHA JIOHECEHO MO JKAJIOH je
KOHAYHO M TIPOTHB Ihera ¢€ He MOXEC BOJUTH YIPaBHH
CcTIop.

[IpaBuna o ycloBHMa, HAUMHY W TPeTMaHy H3(pPKaBama
Ka3He 3aTBOPEHHKA Y MOCeGHOM OJfjesberby MO ojauaHuM
HazopoM wiH 6e36jenHonthy nouujehe MuHUCTap MpaBe.



Utorak, 29. 3. 2016. SLUZBENI GLASNIK BiH Broj 22 - Strana 87

Ynan 190.
(Orpannueme 0/100paBama MOTOHOCTH )
JlumMa koja M3IpiKaBajy KasHy JAYroTpajaHor 3aTBOpa He
MOTY ce 07106paBaTH MOTOJAHOCTH KOjé ¢ KOPHCTe BaH Kpyra
3aBosia IOK He U3IpyKe JBHje TpelinHe u3peueHe KasHe.

UYnan 191.
(Orpanuuena paTHOT aHTKMAaHA)
3aTBOpCHHUIIM KOJU HU3APKABa]y KasHy JyroTpajaHor
3aTBOpA HE MOTY ¢€ PaJIHO aHTaKOBATH Ha IOCJIOBUMA BaH Kpyra
3aBOJIa JIOK He TOYHY KOPUCTUTH TIOTOTHOCTH BaH Kpyra 3aBojia.

UYnan 192.
(KonTpoa koMyHHKAIH]e)
3aTBOpeHHIIMA KOJU H3IPKaBajy KazHY JyroTpajHOT
3aTBOpA KOHTPOJIUIITY Ce MUCMA U TeJIe(hOHCKH PA3TOBOPH.

9. OTmycr
a) YcJI0BHH OTIIYCT

UYnan 193.
(Komwucrja 3a yCIOBHM OTITYCT)

(1) Kako 6 ce 3aTBOpeHHIIM TMOACTAKINA Ja paspwjere
npobneMe M CHUTyalMje Koje Ccy JoBele JI0 UHHCHA
KPUBHYHOT JjeJia, YCIIOCTaB/ba C€ CHUCTEM YCIOBHOT
OTITyCTa, HA OCHOBY KOjer ¢€ MOXE YCIOBHO OTIyCTHTH
3aTBOPEHHK 32 Kojer ce IMIpOlWjeHd Jia BHIIE He
TPEJICTABIba HETIPUXBAT/HUB PU3MK 34 32)€/IHHUILY.

(2) O yCcHoBHOM OTIYCTY 3aTBOPCHHKA KOJUMAa je KasHy
saTBopa m3pekao Cyn ommyuyje Kommcuja 3a ycinoBHH
ormyct. KoMucHjy nMeHyje MUHHCTap MpaBJie.

(3) Komucuja wmma mer uiaHOBa, OA KOJUX e jelaH
npescjenHuk. KBopyMm 3a JIOHOIIEHE OUIYKA YWHE TPU
YJiaHa.

(4) Komwuchja ce cactoju of mo jexHor npexacrapauka Cyna u
MuHucTapeTBa TpaBlie, Teé TPU HE3aBUCHA WiaHa U3
peieBanTHe cTpyuHe o6mactu. UmanoBu Komwcwuje
WMEHY]Y ce Ha MaHmaT o meT roauHa, ¢ Moryhuomhy
MOHOBHOI M300pa Ha JOII jefjaH MaHjaT. Y Ciyuajy
NpecTaHka MaHjaTa Hekor oj wiaHoBa Komucuje, Manmar
ErOBOT 3aMjeHuka Tpajafie o ucteka Tekyher manaara
Komucuje. OBo umeHoBame Hehe GUTH CMeTHa 3a TOHOBHO
HnMeHoBambe 32 wiana Komucuje y morieny 6poja MaHnara,
YKOJIMKO je TmpeocTtanio Bprjeme maHmata Kommcuje kpahe
O/ JIBUj€ TOJIWHE.

(5) Komucuja je y cBoM paiy HezaBucHa. UnaHOBH MOTY JaTH
OCTaBKY y OHJIO KOjeM MOMEHTY, & MOTY GMTH paspHjelIeH:
JTy’)KHOCTH UCKJbYUHBO 360T YTBPHEHOT KpIlIeha YKHOCTH,
MOYHILEHOI KPUBHUYHOT JIjelia, WM W3 JPYTHX O30HBHUX
paziora, yTBpheHHX y TIOCTYINKY. Fjelieme o paspjeriemny
npe/icjeIHMKa Wik 6uno kojer wiaHa Komwcwuje, ako ce
JIOK&Ke Jia TIOCTOJU OCHOB 3a paspjellieme, JOHOCH
MHHHCTAP TIPAB/IE.

(6) Komwucuja nonocu [locnoBHuK 0 pamy.

Unan 194.
(Uudopmaryje koje ce goctaBbajy Komucuju)

(1) O ycnosHoM otmycty KoMucuja pjeiiiaa Ha OCHOBY MoJIGe
WM CarjacHOCTH 3aTBOPEHHKA, HA OCHOBY MoJiGe ujaHa
HEroBe Yke MOPOJIMIIE WM Ha NIPSIOT YIIPABHHKA 3aBOJIA.

(2) Monbe, OIHOCHO MpeIO3n JOCTaBba)y ce Komucuju
IyTeM 3aBOJiA.

(3) 3aBom y3 Monby JocTaBba TMOJATKE O TMOCTUTHYTOM
yenjexy y NporpaMy TPeTMaHa 3aTBOPEHHKE, IOJIATKE O
eBEHTYAJIHUM PaHWjUM OCYJamMa, OIHUC KPUBHYHOT Jjelia,
MojiaTKe O TMIOHAIIAY 3aTBOPEHHMKA, Kao M ocTale
M3BjellTaje APYIUX CTPYUHHUX JHIA KOja Cy aHraKoBaHa y
pany ca 3aTBOPEHHKOM, Te Jpyre IOJaTKe 3HauajHe 3a
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OJUTYKY. Y3 MoJIGY 3aTBOPEHHKA MPIJIAKE C& U MUIIULCHE
3aBOJIA O OCHOBAHOCTH MOJIGE, OJTHOCHO MpeIIora.

Jbekap NMpHIMKOM cariiefiaparma 37paBCTBEHOT CTamha JHIA
Ha M3ApXKaBamy KasHe 3aTBOpa MOXKe  IIOJIHHJeTH
WHHULMJaTHBY YIIPaBHUKY 3aBOJIA 32 OI[jeHY OINPAaBIaHOCTH
TIOJTHOIIICHhA TIPeJUIOTa 38 YCJIOBHH OTIIYCT Ol YIIpaBHHKA
3aBOJIA, AKO TEXe WIM aKyTHO 3PaBCTBEHO CTambe
3aTBOPEHHKA HA TO YKa3yje UM aKO MEJULIMHCKA MPoILjeHa
yKasyje Ha HeMOI'YNHOCT M3jbeuera MM HpOrpecHBHOCT,
OJIHOCHO TIOCTETIEHO TOTOPIIABALE 3PABCTBEHOT CTamba
JMia ca oracHomihy 1o JKMBOT TAKBOT 3aTBOPEHHKA U KOja
WHULIMjaTHBa lie caapkaBaTd NPHUOAB/BEHO MHUIILULECHE
CTPYYHOT THMa JbeKapa M3 oJroBapajylie MeIHIMHCKe
obmacTy.

[1pu noHoIIEwY OJUTYKe 0 YCJIOBHOM oTiycTy Komucuja ce
MoOpa OrpaHHYUTH Ha cibejielie KpUTepujyme:

panuja ocyhuBaHoCT;,

TIOHATIIAE Y 3aBOIY;

yuerifie y mporpaMy TpeTMaHa;

CTaB IpPeMa XKPTBH,

PU3MK TOHOBHOT YHH>eHha KPUBUUHHX J1jeJ1a;

. aJIeKBaTHOCT IPEJUIoTa 38 H3M]eITabe.

CBu um3BjelITaju Koje 3aBoj mpunpemu 3a Komucujy 3a
YCJIOBHH OTITYCT JIOCTABJbAJy €€ M CAMOM 3aTBOPEHHKY,
KOJeM ce Ha Taj HauWH mpyka npwiika ga Komwucuju
MoJ[Hece IMUCMEHe IOJHeCKe VY Be3H ¢a  HUXOBHUM
canpiKajeM.

kW

Unan 195.

(O6aBe3nu mpe ior YIpaBHAKA 3a YCJIOBHH OTITYCT)
YnpaBuuk 3aBoma obasesHo ymyhyje Komwmenju 1o
cIy)kGeHO] JTY’)KHOCTH TIpeJUIoTe 3a CBe 3aTBOPEHUKE KOJU
ce MOTY Y3eTH Y pasMarpame 3a YCJIOBHH OTIIYCT, H TO Y
poky oz 30 naHa TIpuje ratyma Kajia UcTuue JBuje Tpelinte
O]l HW3peueHe Ka3He M KOJU HCMYHhaBa)y MpeBuljeHe
3aKOHCKE yeJIoBe M3 00JacTH  YCJIOBHOI  OTIYCTa,
obyxBarajyhil U HeraTUBHE W3BjelTaje U MUIILLEHHA 3aBO/IA
Yy KOjUMa HHje Ipe/UIOKEHO 0a00paBambe YCIOBHOT
OTITyCTA.

[Ipeanore kao W HeraTMBHE H3BjellTaje U MHUIULEHA U3
craa (1) oBor wuiaHa YOpaBHHK 3aBOjia JIOCTaBJbalie
Komucuju, npema cajpiajy, oGUMY H MPOIEIYPH, CXOTHO
unany 194. oBor 3aKkoHa.
Unan 196.

(Mjepe Hamzopa, 3abpaHe WK OrpaHAUCha U JaBIhAbE
HAJJIOKHOM OpraHy y MorJie Ty oMol IpeMa yCJIOBHO

OTITYIIITEHOM JIHILLY )
[punukom ofo6paBama yeioBHor otiycra, Komwucuja
MOXKE Y CBOM pjellierby JIMIYy KojeM on00paBa yCJIOBHH
oTmmycT uspelin Mjepe Hauzopa, 3abpaHe WIH OrpaHHYCHA
HaBesieHe v wiaHy 172. ctaB (3) u ctaB (4) Tau. a), 6), 1),
m), }), T), X) U U) OBOT 3aKOHA, Kao M obaBe3aTH ra Ha
JaB/bambe HAJUICKHOM OpraHy COLMjajiHe 3allTUTe MWIN
JIPYTOM TIPaBHOM JIMLLY WM OPraHU3alliju KOjH NpYKajy
nioMoh WM ipyre o6JMKe 36pHIbaBaba JUNA OTITYIITEHUX
ca M3/IpykaBama KasHe 3aTBopa.
VY cnyuajy mspuriiama Mjepa win obasesa u3 crara (1) oBor
YjaHa, 3aBOJ je Jy)KaH Jia HAaBeJCHO pjellierhe, OCHM
JHITUMa U opraHuMa u3 wiana 198. cras (2) oBor 3akoHa,
JIOCTABH W HAJUICKHOM TIOJHLIUJCKOM OpraHy WIH Oprany
COLMjaJIHe 3aIlTHTe WX JPYroM IIPaBHOM JIMIY KOJU
npy’ka Apyry Bpery nomohw, nmpema Mjecty npeGuBamiiTa
WK GOPABHINTA YCIOBHO OTIYINTEHOT JIMIIA.
Mjepe Hamsopa, 3abpaHe WIM OTpaHHYeH-A H3BpIIABA
HAQUIOKHH TIOJMIMJCKH WK JpYyrd oxapeheHd apixaBHU
opraH, a Mjepe COIHMjajlHe 3alITUTe WK JApyre moMmolin
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HAJUIOKHA OpraH COLMjalIHEe 3aIlTUTEe MW JPYro MPaBHO
Jmie Koje ce GaBU MpyKambeM JApyre Bpere TOMONH wiu
30pHIbaBatba IPeMa HaBeJIEHO] KaTerOpHjU JIMIIA.

(4) Oprauu us crara (3) OBOT uiaHa y CIy4ajy KpIlema HIn
HETPUAPIKABaka  U3pEUeHHX  Mjepa  3abpaHe WM
3aTpaKeHOT HCIymema onpeleHux obaBesza COLUjaIHe
3aIITHTe WIM JApyre BpcTe ToMohu ayxHHM Cy oMax
o6asujecTuTH Cy WM APYTH ¢y y bocHH 1 XepLieroBUHA
Kana je Ha mera Cyz npeHHo Boljeme MoCTyIKa WK JpyTo
THjENI0 Y CKIamy ca 3akoHoM wWiH  MehyHapoaHHM
yroBopoM u Komucwnjy.

(5) Tlo nobujamy obasjernrersa u3 crasa (4) opor unana, Cyz
MOXKe TAaKBOM JIMIy pjelliemeM uspehin omoMmeHy wim
OJIPSIUTH HOBU POK 3a U3BPIICH:¢ HaBEICHUX Mjepa MU
obaBesa WM pjellielhe O YCJIOBHOM OTIYCTY CTABUTH BaH
CHAre W TaKBY OIYKY JIOCTABUTH OpPraHUMa TOJHMIIHje HA
U3BpIICHe U Bpahiame Ha Najbe U3piKkaBame KazHe 3aTBopa
y 3aB0J[ U3 KOjer je OTIYIITEH Ha YCJIOBHH OTITYCT.

(6) IlporuB pjeiema w3 craBa (5) OBOr wWiaHA, YCIOBHO
OTITYIITEHO JIMIe UMa TIpaBo anbe npescjeHuky Cyna y
POKY OJ1 TPH JiaHa O]l JlaHa NpHjeMa pjellierba, ¢ THM Ja
xKanba He 3a/ip)KaBa U3BPIICHE pjelerha.

(7) O sxanbu npoTuB pjeinema w3 craBa (6) OBOr uiaHa
omnyuyje mpencjenuuk Cyna ¥ JIOHECEHO pjellieihe Mo
KaGH je KOHAYHO M MPOTHB Hhera ce He MOXKe MOKPeHYTH
YIPABHH CIOP.

(8) Mjepe Hamsopa, 3abpaHe WIM OTpaHHuYEHba U jaBJbaba
HAJUIOKHOM  opraHy y morjeay TniomMohu — ycloBHO
OTITYIITEHOM JIMIYY O0ABe3HO <€ HW3pHYy 32 JIMIA |
KpHMBHUHA Jfjesa u3 wiana 169. cras (2) v Be3H ca wWiaHOM
174. ctas (1) oBor 3aKoHa.

(9) 3a BpujeMe YCIOBHOT OTIIYCTA 3aTBOPEHHK HE MOKE
HAITYIITaTH TepuTopHjy bocHe u XeplieroBuHe, YKOJIUKO
MeljyHapoJHUM YTOBOPOM, OJHOCHO CIIOPasyMOM HIJIH
JIPYTHM MOCeGHUM MPOTIMCOM Huje onpeljeHo npyrauwnje.

UYnan 197.
(Uudopmariyje o pesynrariMa KOju ¢y MOCTUTHYTH Y IIPOLIECY
M3BPIICH:A YCJIOBHOT OTITYCTa)

(1) Oprau cotpjajse 3amiTuTe, MOJUIH]E WK APYTH oapelern
JKaBHU OpraH, OAHOCHO IPaBHO Jmie ayxHH ¢y Cyiy,
apyrom cyay y bocHu u Xepiierounu kajia je Ha mera Cya
MPeHHo Bohere MOCTYIIKA WM JPYTOM OpraHy y cKiany ca
3akonoM Wid Meljynapomuum yroopom u Komucuju 3a
VYCIOBHH OTITYCT, HAJMAame JeIHOM VY IIECT Mjecelly,
OJTHOCHO Ha HUXOB 3axTjeB U uenilie gatu nHpopmMarmje o
pesynTaTiMa KOJH ¢y TOCTUTHYTH Y TIPOLECY H3BPIICH:A
YCIIOBHOT OTITYCTA.

(2) 3a ocyhena mmia 3a Koja je H3peUyeHa Mjepa HaI30pa,
3abpaHe WM OrpaHHuYelba TPUIMKOM  onoGpaBama
YCJIOBHOT OTITYCTa OPraH TONMHIH]e je IyxkaH uadopmMarmje
u3 ctaBa (1) oBor wiana JocTaBuTy cyay U Komucuju.

(3) Hapnesxuu opraH colyjaiHe 3aiiTuTe Wik Apyru oapelern
opraH Jy)kaH je Ja y poky o 15 naHa on jaHa mpujema
piemema KoMmucuje 3a  YCIOBHH OTIYCT Kao U
JOKYMEHTallMje M [ojaTaka o]  3aBOJa,  YCJIOBHO
OTIYINTEHO JHIle, KoMe je ofpeljieHa Mjepa HCIYHEHma
onmpehene obaBese wmm pyrux obiMKa 30pHIABaiba,
YIO3Ha ¢ pajbama noMohu Koje Moxke peay3eTH, aju ra u
MOYUHTH O HErOBUM 00aBe3aMa y TOKY Tpajama YCIOBHOT
OTIIyCTA.

Unan 198.
(Jlocrapmame pjemema Komucuje)

(1) Vcnoeau ormycr ofobpaBa ce WM OA0Hja [jeIICHEM.

Fjememe Mopa 6UTH 06pasIoKeHo.

(2) Fjememe KomucHje O YCIOBHOM OTIYCTY JIOCTaBJba Ce
3aBOJY, KOJH je Jy’KaH [0 jeJlaH MpUMjepak IOCTABHUTH
3aTBOpeHHKY 1 Cyy.

(3) Axo je mogHOCHIAI] MOJGE UJAH TOPOMHIE, O UCXOMY ra
obagjenraBa MUHHCTAPCTBO TIpaB/Ie.

UYnan 199.
(Crarsbambe BaH CHAre [jelieha O OTIYCTY)

AKO y TIepHOJy HAKOH JIOHOIICH:A [jellieha O YCIOBHOM
OTIyCTY a TpHje JaHa OTIYIITamha ca H3ApKaBamba KasHe
3aTBOpA HA YCJIOBHH OTITYCT 3aTBOPEHHK YUWHH JIUCLUILIMHCKH
npekpiia), Komucrja Moxe pjelienhe CTABUTH BaH CHAre.

Yman 200.
(OKan6a v MOHOBHO TIOTHOIIEHHE MOJIOE )
(1) llporus omiyke Komucnje us unana 199. oBor 3akoHa He
MOJKe ¢ H2JaBUTH Kaiba, HUTH MOKPEHYTH YIIPABHH CIIOP.
(2) 3arBOpeHHWK WMa TIPaBO TOHOBHOT MOJHOIIEHa MOJOe 3a
YCJIOBHH OTIIYCT HAKOH MPOTEKAa jelHe TOJUHE Ol
nocJbeiibe ouTyke KoMucHje, Wil U TIpHje Tora, ako Tako
outyun Komucnja y kojem ciyuajy fie ce yjeaHo ofryunTu
0 3ax1jeBy-MOJIOM 3a TIpHjeBpEMEHO oJ00peme 3a
TOJTHOIICHe MOJIGE 32 YCJIIOBHH OTIYCT M O OA00permy
YCJIOBHOT OTITyCTA.

Unan 201.
(YcnoBHH OTITYCT 33 H3peUeHe Ka3He 3aTBOPa JI0 ABHje TOJIUHE )
(1) Y morneny WM3peyeHHMX KasHHM 3aTBopa JIO JIBUje TOJMHE,
3aTBOpeHHK he HakoH u3qpkaHe JBuje TpehuHe KasHe
JOGUTH 00aBe3HU YCJIOBHH OTIIYCT KOJH MOJPa3yMHjeBa
WCTIYIEHhe 3aKOHCKUX ycioBa w3 umana 44. Kpusuunor
3aKOHA, OJJHOCHO KpUTepHjyMa 13 wiana 194. oBor 3akoHa.
(2) Pjememe uz craBa (1) oBor umaHa JOHOCH YIPaBHUK
3aBOJIa, & Mjepe HaJ[30pa Mperopydyje ciyxba TpetMaHa o
KOJHMa OJUTY4Y]e YIIPABHHK 3aBOJIA HABEJCHUM DjeIICHEM.
(3) 3arBopeHHIIM KOJU HHCY KOPHCTWJIM  BaH3ABOJICKE
MOTOJHOCTH WIH CY JWCIHMILIMHCKH TPETHPaHH WM CYy
HApyIlaBajid IpaBuia KyhHOr pela WM ce  HUCY
MOJ[BpraBaja MporpaMy TpeTMaHa WK Cy ¢€ TMOHAIIald
cympotHo  Hapehemuma  ciayxGeHHMX —JMIIAa  3aBOJA,
ayTOMAaTCKH He JToOujajy 06aBe3HH YCIOBHU OTIYCT, Beli 0
TakBUM 3aTBOPCHMIMMA OJIYKY Kao U eBEeHTYyalHe Mjepe
Haz30pa JoHock Komucwja, mpema BakeinM mponucuma.
(4) VYmpaBuuk 3aBoja jgoctaBba  Komucuju  moTpeGHY
JIOKYMEHTAIH]y ca MPeAmUM W JIPYTHM YHIGHUIAMA W3
craBa (3) oBOr umaHa, CXOAHO ojpendaMa KojuMa ce
peryJMIe TOCTYNamke YIPaBHUKA MPUIHKOM JiaBama
MPEAJIOra 3a YCJIOBHH OTITYCT.

Unan 202.

(HamsesxxHocT 3a pjemmagame Mosibe 3a YCIOBHH OTITYCT)

VY morneiy mnoctymama MO MOJGH WM Tpeuiory 3a
pjellaBambe O YCIOBHOM OTIYCTY 3aTBOPEHHKa OCyheHOr of
entuterckor cyaa win Cyna bpuko Jlucrpukra buX mo ocHoBy
3akoHa eHtHTeta W bpuko Jluctpukra buX, a koju usapkaBa
KasHy 3aTBopa WM je 3a BpHjeMe U3JpKaBamba KasHe
MIpeMjellITeH y 3aBofl Apyror entutera, bpuko Jlucrpukra buX
Wi 3aBojia, HaJUIeXkaH je opraH eHTuTeTa Win bpuko Jlucrpukra
buX Ha umjem je MOAPYU]Y CjeMINTE CyAa KOJU j& CYIHO Y
MPBOM CTelleHy M KOJU jeé M3peKao MPBOCTEIEHY IIpecyry
MPUMjEHOM ojiroBapajyfier 3aKOHCKOT MPOIHCA, aKO MOCeOHUM
3aKOHOM Huje Apyraunje ofpelheHo.

Unan 203.
(Topummu nu3gjerraj)
Fomumssu uspjemTaj o cBoM paxy Komucmja mocrariba
MHHHUCTPY IIpaBJie.
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Unan 204.

(Onarmmhiera ypaBHUKa 3aB0JIa Y BE3U ¢a YCIOBHUM OTITYCTOM )

(1) 3BarBopeHMKAa KOJU WCIOJbABA TPUMJEPEHO TIOHAINAE,
3aNake ce Ha paay M aKTHBHO YUECTBYje Y IIpOLecy
MpeBacluTaBama, a HU3APXKao je HaMmame 4/5 kashe
3aTBOpA, YIPAaBHHK 3aBOJIA MOXE YCIOBHO ITyCTUTH Ha
c106o1y 10 TPH Mjecela pHje UeTeka KasHe.

(2) Osa ofpenba o yCIOBHOM OTIYCTY He TpHMjeibYje ce Ha
WA KOjUMa jeé HOBYAHA Ka3HA 3aMUjeIheHa Ka3HOM
3aTBOpA.

0) OTnymTame 3aTBOpeHHKA

Unan 205.
(Jlam otmycTa)

(1) 3arBOpeHMK ce OTIYyINTa W3 3aBojla OHOT JaHa Kaja My
WCTeKHe Ka3Ha WM OHOI JlaHa Kaja My IMouHibe Telin
YCIIOBHH OTITYCT.

(2) Axo mocihembH JIaH W3/pyKaBarha KazHe 3aTBopa maja y
JlaHe TIpa3sHHUKa WIM JAPYTd JaH KaJa 3aBoj He paj,
3aTBOPEHHK €€ OTITYIITA MOC/bEIHEr PaIHOT IaHa KOJH TOM
JIaHy TPETXOIH.

(3) HUsyserno ox oapenbe crapa (2) oBor umaHa, Kaja je
HOBYAHA Ka3HA 3aMMjeIbeHa KAa3HOM 3aTBOpa, OTIYIITAHe
3aTBOPEHHKA U3 3aBOJIa BpIkhe ce 1 y HepaJiHe JaHe.

(4) 3aBox je AykaH a O OTIYIITAY CBAKOT 3aTBOPEHHKA ca

u3pKaBalba  KasHe 3aTtBopa ofaBjectTH KpuBuuHO
ozjesbebe Cyza y poky o1 ocaM JiaHa.
Unan 206.
(TTomoh 1o oTmycTy)

(1) Jlune koje ce OTMyINTA U3 3aBOJIA MM MPABO HA TPOIIKOBE
MpeBo3a 70 CBOT paHMjer MpeCHUBAMINTA WK JI0 MjecTa
MpeGUBANHINTA HHEroBe YiKe HOPOJIHIIe, a aKko je CTpaHall,
JIO TPaHUYHOT Tpenasa. M3yseTHo, Ha 06passiosKeH 3ax1jeB
JIMLIA Koje ce OTITYIITa, 0f00pulie My ce TPOIIKOBH MpeBo3a
JI0 Ipyror Mjecta mo u3bopy Ha Teputopuju bocHe u
XeplteroBute.

(2) TporkoBe MpeBo3a CHOCH 3aBO/I.

(3) Ako 3aTBOpeHHK KOjH Ce OTITYINTa M3 3aBoja Hema ofjehy
wm obyhy, HUTH cpenctaBa Ja MX HaGaBH, 3aBoj fie My
06e36wujenuT npukiIanny onjehy u obyhy.

(4) Ako je y BpujeMe KaJl ce OTIYIITA ca H3IpKaBamba KazHe
3aTBOPEHHK TeIIKO GojectaH U 360r Tora HecrocobaH 3a
IyTOBame, 3aBoj fie ra CMjecTUTH Y HajOIIKY 3paBCTBEHY
YCTaHOBY paad JiMjeuera. AKO 3aTBOPEHHK HeMa
cpelcTaBa Jia IUIATH TPOILIKOBE JIMjeuerha, a oGoJbeme je
HACTAJIO 32 BpHjeMe U3prKaBamba Ka3He 3aTBOpa, TPOIIKOBE
3a IPBU Mjecell CHocH MHUHHCTApCTBO Tpapie, a HAKOH
TOra OIIITHHA Y KOJO] j¢ 3aTBOPEHUK UMAao MpeGHBAJIUIIITE,
ofHOCHO  GopaBumiTe y  Bpujeme ynyhuBama Ha
H3/PKaBame Ka3He 3aTBOpa y 3aBOJI.

Unan 207.
(O6agjernteme 3aBo/ia 0 TIOTPeOH MOMOTM HAKOH U3BPINCHA
KasHe 3aTBOpa)

(1) Ocum momohu mo ormycty w3 umaHa 206. OBOT 3aKOHa,
3aBOJ je JAyXKaH Ja TpHje OTIYIITamka 3aTBOPEHHKa ca
M3/prKaBalba KazHe 3aTBOpPa YCTAHOBH JIa JU MY je M Kaksa
rioMoh moTpeGHa HAKOH OTIYIITAA.

(2) O norpebu u Bpetr moMohin u3 ctara (1) oBor umaHa 3aBoj
he oGaBHjecTUTH opraH CoOlMjajHe 3allTHTe HaJIeKaH
npeMa MpeGUBAJMINTY, OXHOCHO GOPABHINTY OTITYIITEHOT
JMLA, Kao M JAPYTY YCTaHOBY WJIM IPAaBHO JIHLE, OAHOCHO
omroeapajyhy — opraHusaimjy Wi YApPYXKeHme — UHjU
njenokpyr — obyxBara  npyxkamwe rnomohu  smimma
OTITYIITEHUM ca U3/IpiKaBarba KasHe 3aTBOpa.

(3) Ormymrrenom crpanity miahiajy ce TPOIIKOBU IMPeBo3a 110
IPaHUYHOT TIpeJia3a aKko TIOCeGHMM MPOIUCOM  HHje
npyrausje ozpelheno.

Unan 208.
(HocTaBibame ajipece Mo OTITYCTY)

(1) TlpunwkoM oOTMyIITaka W3 3aBOJIA YCJIOBHO OTIYIITEHO
nmre HasHauwulie Mjecto y KojeMm he GopaBuTH 3a Bpujeme
Tpajama ycJloBHOT oTmycta. [lo nmonacky y oBo mjecto
YCJIOBHO OTIIYINTEHO JIMIE JY)KHO je Jia ce IpHjaBh
opraanMa u3 uiana 153. oBor 3akoHa.

(2) VY cayuajy mpomjeHe Mjecta GopaBKa YCIOBHO OTITYIITEHO
JHIE TYXKHO je J1a 0 ToMe obaBujecTr opraune u3 crara (1)

OBOT WIaHa.
Ynan 209.
(O6agjerniremne 3aBosia 0 TIOTpedr TOMONH YCIOBHO OTITYIIITEHOM
iy )

[punukoM oTHyIITakha K3 3aBOAA YCIOBHO OTIYIITEHOT
JIWITA, 3aBOJI j€, OCHM JIOCTaBJbaa OBaBjellTeha OPraHuMa U3
ynana 153. y Besu ca ujaHom 208. oBor' 3akoHa, My)KaH Ja
YCTAHOBH JIa 1M MY j€ U KakBa omoh motpe6Ha 1 'y poKy off TpH
JaHa oJf JaHa Kajga My [OouHibe Tefid YCIOBHH OTIIYCT,
06aBHjeCTH OpraH COIMjalIHe 3allITHTE HAJUIC)KAH [PeMa MjecTy
GOpaBHIITA YCJIOBHO OTIYIITEHOT JIHIA, KA0 M JAPYTY YCTaHOBY
WIM TpaBHO JHIle, OMHOCHO ojroBapajyhy opraHusaiujy wim
VIAPYKEHhe YU JJeJIOKpPYT 00yXBarta Mpyskambe MoMofin JHUirMa
OTIYIITEHAM Ca M3JPrKaBarbha Ka3He 3aTBOpA.

UYnan 210.
(Ormymrame 360T aMHECTH]e U TOMIJIOBAbHA )

(1) VY cayuajy na ce 3aTBOPEHHK OTITYIIITA K3 3aBOJIa HA OCHOBY
3akoHa O aMHECTHjH, 3aBOJ je Jy)KaH Ja ra OTIyCTH
HajkacHHje 24 cata HaKOH MpHjeMa [jellieha O aMHECTH]H,
aKo 3aKOHOM O aMHECTH]H HHUje Apyraunje oapeleHo.

(2) VY cayuajy na ce 3aTBOPEHHK OTITYIIITA K3 3aBOJIa HA OCHOBY
OJUTyKe O HOMHJIOBaWY, 3aBOJ je IY)KaH Ja ra OTIYCTH
HCTOI JIaHa 110 TIpHjeMy OJUIyKe O MOMHIIOBalmY, a
HajKacHHje y poky oj1 24 cara.

UYnan 211.
(TToTBpaa 0 u3ApKaHO] Ka3HM)
(1) CsakoMm JmIly YCJIOBHO MYIITEHOM Ha cJI06OmYy H3aje ce
MOTBP/IA O U3/IPIKAHO] Ka3HH.
(2) Tlotepmy u3 crara (1) oBor uiaHa u3/aje YIPABHUK 3aBOJIA.
(3) O6pasait u caapxaj motBpae w3 craBa (1) mpomucyje
MUHHCTAp MPaBJIe.

VI- I3BPHIEILE KASHE MAJIO/bETHHYKOI
3ATBOPA

Unan 212.
(OmmmTa osipeica)
Ompenbe OBOT 3aKOHA TPUMJEHbY]y €€ W HA U3BPINCHE
KasHe MalloJheTHHUUKOT 3aTBOpPA, OCHM ako ofpendama wi. 213.
710 219. oBOT 32aKOHA HHje Apyraunje MPOIMUCAHO.

UYnan 213.
(Cwmjernita) y IoceGHO 0/1j€hethe HUITH 3aBOT)

(1) Kasnaa ManoseTHAUKOT 3aTBOpa M3BpINaBa ce y MoceOGHOM
oJljeJbebY 33 MAJIOJBETHHKE Y 3aBOJY WM Y TOCEGHOM
3aBOJTy Y eHTHTETY Yy KOME 3aTBOPEHO JIMIe HMa
MpeCHUBANHINITE, OJJHOCHO GOpaBHINTE, ¥ KOME MaJloJheTHA
JIMLIA MOTY OCTATH JI0 HaBpilieHe 23. rojlMHe )KUBOTA, a aKko
JIo Taga He Oyay u3apKalia KasHy, ynyrtuhie ce y 3aBox y
KOMe ITyHOJbETHH 3aTBOPESHMIIN U3PrKaBajy KasHy 3aTBOpA.

(2) UnyserHo ox oxapenada uz crasa (1) oBor wiaHa, y 3aBOIY
32 MAJIOJLETHUKE, OJTHOCHO Y MOCEGHOM Ofjebetby, MOXKe
OCTaTH JIMLe KOje je HaBpIIMIO 23 rojMHe )KUBOTA ako je
TO TOTPeOGHO Paji 3aBPLICTKA HErOBOT IMIKOJIOBAA HIIN
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CTPYUHOT 0CTIoco0IhaBatha, ajlil HajIysKe 70 HaBpiiere 25.
TOJIHE KHBOTA.

Jlniia Koja M3IpXkaBajy KasHy MAaJOJbETHHUKOT 3aTBOPA
MOpajy WMMAard OfIBOjeHe TpOCTOpHje 3a 6GopaBak off
OCTalX 3aTBOPEHHKA, aKO C¢e Hamase y MoceGHOM
oJjerbeby.

Unan 214.
(Cwyjernitaj MaoJbETHHKA Y IPYTH 3aBOJ WK MTOCEHHO

0JljeIbeIhe)
VY cayuajy HemoryhHocTH cMmjerTaja Majo/beTHOT JIHIA
npeMa KojeM je H3peueHa KasHa 3aTBOpa Of HaUIe)KHOT
cyna 6wio kojer ox enrurera wim bpuko Jlucrpukra buX,
cripoBoljerba CaBPeMEHUX BACIMTHHUX Mjepa WU TpeTMaHa,
Kao M M3/pKaBamba MaJoJbeTHUUKOT 3aTBOPA Y MOCEGHOM
oJljeJbeiby 38 MAJIOJBETHHKE Y 3aBOJy WIM Y THOCeGHOM
3aBOJIy Y EHTHUTETY Y KOjeM 3aTBOPCHO JIHLe HMa
NpeGUBaUIITe WM GOPABHINTE, MHHHUCTAP TIPABIE MOXKE
JIOHH]@TH OJUTYKY J]a TaKaB MaJIOJbeTHUK HU3/P)KaBa KaszHy y
oaroBapajyhieM 3aBoJly y JIPYroM eHTuUTeTy y BOocHH W
XepleroBuHH.
Mon6y mo ocHoBY pasmora u3 ctaBa (1) oBor uiaHa
MOJHOCH CYA MjecTa MNpeOUBANHUINTA WM OOpaBUINTA
HaJUIeKaH 3a yrylinBame cMjellTaja TakBor JHLA, MPeKo
MHHHMCTApPCTBA  TpaBie eHTHTeTa WM [IpaBocyme
komucuje bpuko Jlucrpukra buX, koje Mopa mperxomHO
JIATH TIMCAHY CArJacHOCT 3a CMjellTaj MajJoJbeTHHKA Y
3aBOJ] WJIM NOCEGHO 071jeIbebe JIPYTOT eHTHTETa.
Ha ocHoBY ojuryke MuHHCTpa mpaBie bocHe U
XeplieroBuHe, Ccya MjecTa TNpeOUBAJHINTA, OJHOCHO
GopaswuiTa, yiyhyje nmie npemMa KojeM je u3peueHa KasHa
MaJOJbeTHUUKOT 3aTBOpa y ojroeapajyiin 3aBox Wik y
MoceGHO ONjesberbe 32 MANOBETHHKE Y 3aBOJY JpYyror
GHTHTETa, MO MPETXOMHO] CArJlACHOCTH MHHHCTApCTBa
TpaBJie TOT eHTUTETA.
TpoiikoBe cmjemraja  CHOCH MHHHCTAPCTBO  IIPaBJie
enturera wiu IlpaBocymHa komwmcwja Bpuko [luctpkra
buX koja je mana mucaHy CariacHOCT 3a CMJeIlTaj TAKBOT
MalloJbeTHUKA Yy ofroBapajyfie moceGHO  ofjesberbe,
OJIHOCHO 3aBOJ[ 32 MaJIOJbETHHUKE JAPYTOT eHTUTETA.

Unan 215.
(IllkonoBame y 3aBOY)

Y moceGHOM ofijesberby MM 3aBoAy m3 uiana 213. oBor
3aKOHA IOCTOJU OCHOBHA M Cpelliba IIKOJA, Y CKIAIy ca
MPOTIUCUMA O OCHOBHO] M CPeJih0] IIKOJH, WJIH ce Yy
capalmbu ¢ oroBapajyioM OCHOBHOM, OHOCHO CPEIHOM
HIKOJIOM Y TOCeGHOM OfijeJbelby WM 3aBOJY OCHHUBA]Y
oJjeJbelba  OCHOBHE, OJIHOCHO Cpellbe  IIKoJe 3a
06pa3oBatbe U BaCIIUTamke THX JIUIIA.
Jlunie koje U3aPIKaBa Ka3Hy MAJIOJbeTHUUKOT 3aTBOPA MOXKE
W3Y3€THO, TI0JI HAJ30POM BACIMTAua, pPajy 3aBpIIeTKa
3aTI0UeTOT IIIKOJIOBAMa, ToXaljaTh KOy HM3BaH 3aBOJA,
aKo TO J03BOJbaBa)y 6e3Cje/IHOCHA CUTyalMja M Iporpam
TpeTMaHa.

Unan 216.

(Cropr)
JlunrMa Koja M3pXkKaBajy KasHy MajoJbeTHHUKOT 3aTBOpa
06e36jeljyje ce MoryhiHOCT 6aBIbeba CIIOPTOM.
MuHucTap mpapie JIOHOCH TPAaBHIHMK O  (PU3MUKO)
KYJITYPH MaJIOJLeTHHKA.

Unan 217.
(JlomicuBame)
JlunrMa koja M3IpXKaBajy KasHy MaJoJbeTHHUKOT 3aTBOpa
HE MO C€ OI'PaHMYHTH JIOIIMCHBAIE Ca POJMTEHLUMA U
JIPYTHM GJIMCKUM CPOJHMITAMA.

(2) llox 6rMCKUM CPOTHUKOM Y CMHCIY OBOT UllaHA CMATPajy
ce, ocUM poauTesba, Opaha u cecrpe, mnomyGpaha u
nojycectpe, JAjell W 0aka, OIHOCHO JIe0 M HaHa
MaJIoJbeTHHKA, aKo Cy ¢ HBUMa O 1moceOHO OIVCKH, U O
TO] OKOJIHOCTH mpubaBulie ce MUIULEHE YCTaHOBA 3a
COLIMjAJIHU pajl OMIITHHE MpeCHBAIMIITA MAJIOJBETHUKE, U
CIL.

Unan 218.
(Homyer)

(1) Jluy xoje usmpkaBa KasHy MAOJbETHHUKOT 3aTBOpa Koje
ce 106po TIOHAIA W 3ajaKe Y Yuemhy U paay YIpPaBHHUK
3aBojia MOXKe OJOOPUTH JIOTIYCT paad  1ocjelinBama
poJIuTeIba U IPYTUX GIMCKUX CPOJTHHUKA.

(2) Jlomyct ce Modke OMOOPUTH JiBa MyTa Y TOKY TOJIWHE U
HHMjeIHOM He MOJKe TpajatH ayxe ox 20 jaHa.

(3) loromnoctyn w3 cr. (1) m (2) oBor wiaHa MoOry ce
ofobpaBaTit JMIMMa KOja HHUCY HaBphmia 23 roauxe
JKUBOTA.

Unan 219.
(Yyhupame y camuiry)

(1) Jlvy koje wsnpkaBa KasHY MAalOJbeTHHUKOT 3aTBOpA, a
HHje HaBpHIMIO 23 TONWHE JKHUBOTA, MOXE €€ H3Y3eTHO
mipehu mucimruimbHcka Mjepa yroyhuBawmwa y  camuiry
HajBHIIIE JIO [IeT JIaHa.

(2) Jlvmy koje uzmpkaBa KasHY MallOJbeTHHUKOT 3aTBOpA W
koje moxalja HacraBy omoryliufie ce 1a 3a Bpujeme
W3/prKaBaba KasHe caMMIle peZloBHO rnoxalja HacTaBy, unTa
CTPYUHY JIUTEpaTypy U pajy MIKOJICKY 3asaliy.

Unan 220.
(AZIMHHHCTPATHBHA Mjepa - YCAMIBCELE )
[lpema mmiy Koje U3OpKaBa KasHy MaJOJbETHUUKOT
3aTBOpA, & HMje HaBpIIMIO 23 TOJMHE JKUBOTA, HE MOXE Ce
MIPUMHJEHUTH Mjepa ycaMmberba.

VII - U3BPHIEILE HOBYAHE KA3ZHE U3PEUEHE ¥V
KPUBUYHOM LHOCTVYIIKY

Unan 221.
(Onpente KpusuuHor zakoHa)
HoBuana kasHa CIPOBOMM C€ Y CKJIAQY C PeJICBAHTHUM
onpeadama KpupnaHor 3akoHa.

VIII - U3BPIIEILE MJEPA SAIITUTHOI' HAJI3OPA
HN3PEYEHUX V3 YCIIOBHY OCYAY

Unan 222.
(Iwb mjepa 3aTUTHOT Haa30pa)

Llnsb M3BpIea Mjepa 3alITHTHOT Haj30pa U3 wiaHa 66.
KpuBuuHor 3akoHa jecte Ja ce mnpyxamem nomohu, 6pure,
HAJ30pa M 3alITHTE 3a BPHjeMe YCJOBHOI OTITYCTA MOMOTHE
JIPYIITBEHO NpuiarohaBambe MOYHHUOIA KPUBHUHOT JijeJia.

Unan 223.
(3aITUTHY HAZT30D Y MjeCTy MpeGUBATHIITA/ GOPABUIIITA)
[ocnoBe wu3BpIea Mjepe 3alITUTHOT HAA30pa BPIIH
OpraH colijajHe 3alliTUTe MpeMa NpeOUBAIUINTY, OIHOCHO
GOPABHIITY MOYMHHOLA KPUBHUHOT Jjelia.

Unan 224.
(TporrkoBwm)

(1) TporikoBe H3BpIlIEHa Mjepa 3aIITHTHOT HAA30pa, AaKO
3aKOHOM HHje Jpyraunje ojpeljeHo, CHOCH ONIITHHA Ha
upjeM je MOAPYYjY TMOUHHHIAI] KPUBHUHOT JjeNa HUMao
npeCUBaMINTe, OJHOCHO  GOpaBUINTe Yy  BpHjeMe
onpehuBama oBUX Mjepa.

(2) Onmtunu hie ce 3a usBpiieke Mjepa us craea (1) oBor
unaHa o6e3bujenuTH anekBaTHa (HUHAHCHWjCKA U Jpyra
CpescTBa.
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Unan 225.
(IIpecyna u noaaiy Koju ce OCTaBIbajy OpraHy colnjajiHe
3aIlITHTE)

Kpusnuno opjesberme Cynma je y3 H3BpHIIHY Hpecyay
HAJUIC)KHOM OIIITHHCKOM OPraHy COLWjajiHe 3aIlTHTe JIY)KHO
JIOCTABUTH W CBe BaKHHje TIOJATKE O JIMYHOCTH MOUMHHOLA
KPUBHYHOT' Jjeia Koje je MHpHOaBHIO y TOKY MOCTYIKA, a
HAPOUYUTO MEJUIMHCKY JOKYMEHTAIW]y U Hajla3e W MHILbCHA
CYJICKHX BjellTaKa.

Unan 226.
(Panme koje mpey3uMa opraH COlUjaTHe 3aITHTE)
(1) Hakon mpujema W3BpIIHE TMpecyae, MOJATaka W

JMOKYMeHTaIwje u3 wiana 225. OBOT 3aKOHA, HAJIeKHH
OIIITHHCKU OpraH CoLMjajHe 3aliTuTe he, 3aBHCHO O
BpCTe Mjepe 3allTUTHOI HAA30pa, MHpeay3eTH HoTpeGHe
pamme pajd OcTBapuBama capaime ¢ ojroeapajyfiom
37PaBCTBEHOM YCTaHOBOM, TICUXOJIOTIKHAM
CaBjeTOBAJMIITEM, OJHOCHO 3aBOJIOM 32 3alloll/baBaibe, a
IO MOTPe6H U ¢ JIPYTHUM YCTAHOBaMa U opraHu3alyjama.

(2) OmITHHCKY OpraH COIMjajHe 3alliTUTE y3KaH j& Y POKY O
15 nmaHa ox JaHa mpujeMa M3BpIIHE Mpecyze, mojaraka u
JoKyMeHTalwje u3 craBa (1) OBOT wiaHa, MOYHMHHONA
KPMBHUHOT Jjesia, Kome je ojpelieHa Mjepa 3alliTUTHOT
HAJ30pa, YIO3HATH ¢ pajibaMa Koje je Ipeayseo, Te ra
MOYYHTH O HerOBUM ofaBe3aMa y TOKY Tpajama Mjepe
3QIITHTHOT HA/30pa.

Unan 227.

(Ynyhupame nmountmoria y ofropapajyhy ycranosy)

Hanne)xHu OMINTHHCKK OpraH collMjainHe 3aiuTure fe,
3aBUCHO OJl BpCTe Mjepe 3alllTUTHOI HaJ30pa, YIIYTHUTH
MOYMHHOI[A KPUBUYHOT Jjeia y oxaroBapajyhy 3/apaBcTBeHY
YCTaHOBY, TCHUXOJIONIKO CABjeTOBAJMINTE, JPYTY YCTAHOBY WM
OpraHM3alivjy U YIIO3HATH I'a Jia je y)KaH Jia TOCTYIIa Y CKIay ¢
nobnjeHrMM caBjeTMMa M YIyTCTBHMa, Kao u mga nocjehiyje
OIIITHHCKA OpraH CoOLMjajHe 3allTHTe IIpeMa HerOBUM
YIyTCTBUMA.

Unan 228.
(Capanma ¢ TOpOJIUIIOM TTOYHHHOTIA)
3a BpujeMe WM3BpIIEHA Mjepa 3AITUTHOT  HAI30pa
OMIITUHCKA OpraH CoIWjanHe 3amrTurte he ocTBapuUBaTH
MOTPeGHY capaiiby U ¢ TIOPOUIIOM MMOUYNHHUOIA KPUBUUHOT Jijesia
¢ IHJbeM cpeljBarba HEroBUX MOPOJUUHUX MTPUITHKA.

Uonan 229.
(Mudopmaryje o pesyararima)

(1) Hanne)xHU OIMITHHCKHU OpraH COIMjajHe 3allTHTe JTy)KaH
je HajMame JeIHOM Y IIeCT Mjeceild, OJHOCHO Kai TO
Kpusnuno onjesmeme Cyna 3arpaky, natd uHdGopMarmjy o
pesyNTaTy U3BpIleha Mjepe 3allITUTHOT Haa30pa.

(2) Ako HoUHHHIALl KDUBHUYHOT JjeJia He MPUXBATH WK 0/101]e
M3BPIICHE Mjepe 3allTUTHOT HAJ30pa, OMIITHHCKH OpraH
colMjaliHe 3aIlTHTEe IY)XaH je O ToMe OOaBHjeCTUTH
Kpusuuto onjesbeme Cyna.

(3) Kam ommTUHCKM OpraH COIMjajHEe 3alliTUTe TOKOM
M3BpILCHA Mjepe 3alllTUTHOT HAM30pa OIMjeHH ma je
HCIIYIeH HeroB I1IWJb, JY)KaH jé O ToMe 00aBHjecTUTH
Kpusuuto onjesbeme Cyna.

IX - U3BPIITABAIBE PAJIA 3A OIIIITE JOBPO HA
CJIOBO/JI1
Unan 230.
(Ommte ozipende o U3BpIIABAILY pajia 3a OTIIITe J00po Ha
cio6o711)
(1) Jlp>xaBHHU Opranu, opraHusaliyje, yCTaHOBe | Ipyra IpaBHa
auna, kao W QusuMuka JMia, AyxHa cy capaluBaTté ¢

MHHHCTApCTBOM TIpaBjie Y H3BPIIABAY pajia 3a OIIIITe
Jo6po Ha croboau Ha 3ax1jeB MuHHCTApCTBA.

(2) MunucTapeTBO TpaBJe CKJAMa YroBope 3a H3BpIIaBame
pana 3a onmTe A06po ¢ IuIwMa u3 cTaBa (1) oBor uaHa.
Yrosopuma ce yTBphyjy MeljycoOHa mpasa u ob6asese.

(3) Ha pagHompaBHa mHTamka Kao IMITO Cy PajHO BpHjeMe,
JIHEBHH M CEIMHYHH OJIMOPH, Te YHoTpeby cpeacTaBa
3aIITHTE HA PajIy IPUM]erbY]y ¢e OIIITH MPOTTUCH.

(4) Pan 3a ommte 06po Ha ci1060H je Hecriartal U He CITyKd
nocTusamy a06utH. OcyheHo JHile He CHOCH TPOIIKOBE
M3BPIIABALA PAJia 3a OTIITE JI06PO.

(5) Papx 3a ommite 106po Ha c06OM U3BpITIABA Ce, Y TIPABUITY,
Yy MjecTy HpeCHBAIMINTA, OJHOCHO GopaBuiiTa ocyheHor
JMLa.

Unan 231.
(Pacrmiopent Ha paj 3a omiiTe J06po)

(1) MunmcrapcTBo TipaBze foHHjelie pjeliee 0 MjecTy paaa
ocyheHor JMIla Yy pPOKy O 0caM JiaHa ofl TpHjeMa
MPaBOCHAXHE U U3BPIIIHE TIpecyie.

(2) Ocyheno mmie he ce, 3aBUCHO Of PaCTIOIOKHUBUX
MOTYRHOCTH, pactiopeUTH Ha pajl ¥ CKJIaay ¢ HEeroBUM
37PaBCTBEHUM CTIOCOGHOCTUMA, CTPYUHO] OCTIOCOBILEHOCTH
W CTEUCHHM 3HAbHMA.

(3) Ocyheno numre pacriopeljyje ce Ha pajg Ha PaCHOIONKUBO
MjecTo y ckiIany ¢ [IpaBUIHHKOM 0 BPCTH U YCJIOBHMA pajia
3a omiTe 106po, KOjH JIOHOCH MUHHCTAp TIPaB/Jie.

(4) Tlouerak W pacmopej W3BpINaBama pajia 3a OMIITe JOOpo
yTBphyje moceGHuM pjeremeM MUHHCTAPCTBO TIpaBe.

X - I3BPHIEILE MJEPA BE3BJEJHOCTH
1. ObaBe3HO NCHXHjaTPHjCKO THjeuee

Unan 232.
(MjecTo uzBpitiemha Mjepe 06aBe3HOT ICHXU]aTPHjCKOT
njeuetha)

(1) Mjepa 6es€jenHocTrt 06aBE3HOT MICHXH]ATPH]CKOT JIHjeUeha
KOja ce M3pUue y3 KasHy 3aTBOpa H3BpIlaBa ce y 3aBoay y
cknany ¢ IlpaBuiHMKOM Koju JOHOCH MUHHCTApeTBO
TpaBie.

(2) Mjepa 6es€jenHocTrt 06aBE3HOT MICHXH]ATPH]CKOT JIHjeUeHha
Koja ce M3puue Y3 paj 3a ommTe A06po Ha cobomu
M3BPIABA C€ Y TCUXH]JaTPHJCKOM OJjebeiby  OIIIITe
37PaBCTBEHE YCTAHOBE Y CKIIaNy ca 3aKOHOM O HU3BPIICHY
KPMBHUHHX CAHKI[Hja CGHTUTETa Ha UYHjO] TEPUTOPHJU ce
HAJIa31 3/[PaBCTBEHA YCTAHOBA.

(3) TpomkoBe wusBpiiemha Mjepe 6e3€jeqHOCTH 0GABE3HOT
TICUXH]aTPU]CKOT JIHjeueha CHOCH MHUHHCTapCTBO MpaBJe.

2. OGaBe3HO /Hjevyerhe 0/l 3aBHCHOCTH

Unan 233.
(MjecTo usBpiiietha Mjepe 06aBe3HOT Jinjeuetha 01 3aBUCHOCTH )

(1) Mjepa Ges€jemHocTr 06ABE3HOT NHjeueba O] 3aBUCHOCTH,
u3peueHa y3 0e3yclOBHY KasHy 3aTBOpa, H3BpIIaBa ce y
3aBOJTy Y ckuiany ¢ [IpaBHIHMKOM KOJU JOHOCH MHHHCTap
TpaBie.

(2) Mjepa Ges€jeqHocTr 06ABE3HOT NHjeueba O] 3aBUCHOCTH,
H3peUeHa y3 YCIOBHY OCYTy WM Y3 paji 3a omiiTe 106po Ha
¢1060/1M, U3BPIIIABA ¢ Y CKJIATY ¢a 32KOHOM O H3BPIICHY
KPMBHUHHX CAHKI[Hja CGHTUTETa Ha UYHjO] TEPUTOPHJU ce
HAJIa31 3/[PaBCTBEHA YCTAHOBA.

(3) Y ciyuajy oOmo3MBamba YCJIOBHE OCYZe, M3BpIICHE Mjepe
Ges€jenHOCTH 00aBe3HOT JIMjeuerba O] 3aBUCHOCTU Owlie
CTIPOBEJIEHO Y CKIIaMy ¢ ofjpeboama ctaBa (1) oBor uiaHa.
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Unan 234.
(Hauun 1 Bprjeme usBpinema Mjepa 6e36je1HOCTH)

(1) Usepieme mjepa Gezdjentoctu u3 wi. 232. u 233. oBor
3aKOHA MPETXOH M3ApXKaBaby KasHe 3aTBOpa, OIHOCHO
MPBO C€ U3BPIIIaBa Mjepa 6e30)eHOCTH.

(2) Mjepa u3 crasa (1) oBor umaHa u3BpIIaBa ce y 3aBoiy 3a
(opeHsuuky TCHXHMjaTpH]y, a M3Yy3eTHO Y JpYyroj
37PaBCTBEHO] YCTAHOBH U ¢aMoO Yy CJIyuajy HeMoryhHocTH
TakBor yryhinBama, JUIe ¢e MO)Ke PUBPEMEHO YITyTHTH Y
noce6HO OpPEeH3UUKO Ojje/beibe 3aBOJIa Y KOjeM ce
M3pIKaBa KasHa 3aTBopa.

(3) Bpujeme mpoBeneHo y yCTaHOBaMa 3a JIHjEUeHE Y BE3H ca
U3BpIICHeM Mjepa Ge36jeTHOCTH ypauyHaBa ce Y U3peueHy
KasHy 3aTBOpA.

(4) Jluna ca uspeueHoM Mjepom 6e30jeHOCTH UMajy TPaBO Ha
jenHaKe ycloBe JHjeueha Kao U JHla CMjellTeHa y Jpyre
37PaBCTBEHE YCTAHOBE.

Unan 235.
(O6agjernremne 3aBojia 0 TIOTPeOH MpyKamba MoMolin HAaKOH
M3BpILeHa Mjepa 6e30]eTHOCTH)

(1) HakoH oTnyImTama U3 MEIHUIUHCKE YCTAHOBE JIMIA KOjeM
je u3peueHa  Mjepa 6e36jeqHOCTH 06aBesHOT
TICHXH]aTPHJCKOT JIMjeuerha MWW 00aBEe3HOT JIHjeueHha O]
3aBHCHOCTH, KOja je Tpajaia Hajayke JI0 HCTeKa
M3pkaBamba KasHe 3aTBOpa WK KojeM je cya ono6puo
YCIIOBHHU OTITYCT, 3aB0A 38 (GOpeH3UUKY TICHUXH]aTPHjy HIH
JIpyra CcIelpjajli30BaHa ycTaHoBa Jy’)KHA jeé OIMaX, a
HajKacHHje y PpoKy of 24 cata 1O OTIYINTamY,
06aBHjeCTUTH HAJUICHKHH OPraH COLMjalIHe 3allTUTe TIpeMa
MjecTy MpeGHBAIMINTA WM GOPABHUINTA OTITYIITEHOT JHIA
0 moTpeGU U BpPCTH coupjanHe oMol u Opure u3
JjeJIOKPYTa HaBeJICHOT OpraHa.

(2) 3BaBom 3a (opeHsMUKYy TCHXMjaTpH]y WM JApyra
CIIelMjalIM30BaHa ycTaHoBa jgoctaBulie obagjeliteme U3
craBa (1) oBor uaHa OpraHy COLMjaJIHE 3allITUTE IPHje
OTITYIITama JIMIA U3 cTaBa (1) oBor wiaHa, Kaja YTBP/IH Ja
OHO, 300T YCIIOBA Y KOJUMA YKUBH U3BaH YCTAHOBE, OJHOCHO
360r MaTepHjaTHUX, cTaMGeHUX, MOPOJUYHUX,
PalHONPABHAX WM JIPYTHX CTamba WM TPUINKA, HHje
croco6Ho Ja ce OpuHe O ceOM U CBOM MCHUXO(DH3UUKOM
CTamy, a CBe ¢ IMJbeM IpyXama aJIeKBaTHe COLIUjaIHe
nioMofil ¥ Gpure TAKBOM JIMITY KA0 M MOTYHHOCTH HeroBor
cMjelnTaja Y COUMjANHY  YCTAHOBY IO MOCTYIIKY
npe/BUeHOM TIO3UTHBHUM 3aKOHCKMM TIPOIIMCHMA M3
o6JlacTH 31paBjba U COLMjaHE 3aIlTHTE WM JPYroM
MOCEGHOM MPOTIUCY.

Unan 236.
(IlcuxujarpujcKu TpeT™MaH y 3aBOJY )

(1) 3a muia koja uMajy Marbe rcuxuuke nopemehaje v Koju He
notnagajy nox onpenbe wiana 234, cr. (1) u (2). oBor
3aKOHa, 37[paBCTBEHA CIyk6a y 3aBOIYy Y KOjeM ce
M3BpINABA KazHa 3aTBopa obesbujenuhie TNcHUXHjaTpujcKu
TpeTMaH CBHM 3aTBOPEHHIIMA KOjHMa je TakaB TPeTMaH
noTpe6an 1 noceGHy naxmby he mocBelinBaTH cripeyaBarmby
M3BPIICHA WK NTOKYIIA]y caMonioBpeluBama Wik cyuima.

(2) 3a muma w3 craea (1) oBor wiana Gulie Ha pacrmojaramy
37paBCTBEHA aMOYJIaHTa MM CTAlMOHAp Y 3aBOAY MU
37paBCTBEHA YCTAHOBA BaH 3aBOJIa HJIM TIOCeGHA 01 esberha
MOJI MEJMIIUHCKAM HaJ30pOM Kao W APYru ojrosapayhin
OGJIMIIN 3PaBCTBEHE 3AIITHTE Y CKIALY ca 3aKOHOM.

Unan 237.
(Ilpumjera MoiepHe Teparmje y JIHjeuethy JInia KojuMa je
uspeueHa Mjepa 6e36jeHOCTH)
(1) 3a BpujeMe wu3ApKaBama Mjepe OesbjeqHocTH Y
CTEIMjATHO] YCTAHOBHU 32 (DOPEH3MUKY TICHXHJATPH]Y WIN

Ha Ofjelbelby CYICKE TCUXHjaTpHje MpH 3aBojqy Owlie
MIpUMjetbBaHA onroeapajyha MICHXOTepartuja,
(hapmakoTepanuja, conpoTepanuja U no MoryhHocTH pajgHa
Teparnuja, y CKIaay ca MeJUIIMHCKHAM HAJIA30M HAJUIC)KHOT
JbeKapa CIelMjalucTe HeyPOIICHXHjaTpa, OJHOCHO JheKapa
CTeNAjaNIUCTe M3 JPYrUX O0JacTH TCUXHjaTpHje WIIN
CTPYUHOT TICHUXUJaTPUJCKOT THUMa JheKapa, 3aBHCHO O
JIYILIEBHOT U (PU3HUKOT CTambha 3/[paBiba JIUIIA ¢a U3PEUCHOM
MjepoM 6e36jeHOCTH.

(2) Tloctymame ca JWIMMa ca  HM3pEUCHOM  MjEpOM
Ge3bjeTHOCTH MoOpa OHUTH XyMaHO M Ca TIOMITOBAKEM
IbUXOBOT JBYJICKOI JIOCTOJaHCTBA Kao M Yy CKIaay ca
MPUHITUITEMA MEJULIMHCKEe eTHKE W3 06JIacTH MEHTAIHOT
37paBiba, MEHTAIHOI nopemeliaja ¥ APYTHX TNATOJOMIKUX
06MKa 13 06JACTH TICHXH]aTpHje.

Unan 238.
(CaBpemeHe MeToIe JIHjeuerha 0] 3aBUCHOCTH 0/ AJIKOX0JIa,
JIpora WiIK JPyrUxX o6JIHKa TOKCHKOMAaHH]e)

VY nujedery O aNKoXoja, Jpora WIH JpYrux obiuka
3aBUCHOCTH - TOKCHKOMaHWje, NpuMHUjeHulie ce caBpeMeHe
MeTofie JIjeuerha Koje o0yxBarajy GUOJIONIKY, MCHUXOJOIIKY W
COLMJANIHY JIUMEH3H]Y JIMYHOCTH, Kao JHjeuelha 3aCHOBAHOT Ha
3HalbUMa M HCTPOXKUBamUMa W3  JAPYIMX HAYYHHX U
MEMIMHCKUX JIMCITUILIMHA U Pa3Boja caMe IICUXUjaTpyje U IheHe
Tepalyje 3aCHOBaHe HA MYJITHIMMEH3HOHAIHOM IPUHIIUITY,
OJIHOCHO BHWINE TEPAlMjCKUX T[OCTYNAaKa W  HHTETPAHOM
MPHUHITAITY, OJHOCHO JIHjEUeH¢ HEe caMO OCHOBHOT MCHXMYKOT
060Jbeba HETo U 0JIHOCA GOJIECHHUKA U HeTOBe OKOJIMHE.

Unan 239.
(BarmtuTa ¥ yHaNpehUBarbe 3/1paBiba JIMIA ¢a U3PeUeHOM MjepoM
6e36)eTHOCTH)
Bamtura W yHanpehuBame 3/paBba JHIA ¢4 H3PEUCHOM

Mjepom 6e36jeTHOCTH OCTBapyje ce:

a) omoryhaBameM ojropapajyhe mujarHocTuuke obpaje u
TICUXH]aTPH]CKOT JIMjeueha 1 JIjeuetha Ol 3aBUCHOCTH,

6) HayuHMM HCTpaXMBammMa Y o0JacTH 3allTuTe |
yHanpehuBama 371paBba JMIA Ca H3PEUSHOM MjepoM
6e36]eTHOCTH U HUXOBOM 3aIlITUTOM O MEHUIMHCKHX H
HAYYHUX HCTpaKMBamba O6e3 FHbUXOBOT IIPUCTAHKA WIH
MPUCTAHKA HUXOBUX 3aCTYITHHKA WM KO je TO CYIPOTHO
3aKOHY WJIM JIPYTOM TIPOIMCY WM  MelyHapoaHuM
cropasyMHMa M3 o0JNacTH MeIWIMHe, OHOMEIHUIIIHE,
NCUXMjaTpUje WIH JPYTHX CPOJHHUX  MEIUIIHHCKUX
ob6nacT,

) YK/bYUHMBAIHEM JIHIA ¢4 U3PEUCHOM MjepoM Ge36jeTHOCTH Y
MPOCBjeTHE TIporpame,

J)  ONOPAaBKOM JHIIA Ca M3peueHOM MjepoM Ge30je/HOCTH,
IbUXOBUM  YK/bYUMBAeM Y TIOPOJMIYY W pajHy |
JIPYIITBEHY CPEAUHY,

€)  a’eKBaTHO OCMOCOOhEHMM KaapoM Koju ce 0aBu
37PAaBCTBEHOM 3AIlITUTOM JIMIIA €4 H3PEUeHOM MjepoM
6e36jeTHOCTH U yHanpelemheM HbUXOBOT 37IpaBiba,

$) moAcTHIAmEM YIPY)KHMBaEhA JIHLA €A M3PEUSHOM MjepoM
Ge36jeHOCTH ¢ LIWBEM OCTBApHMBAIba HUXOBHX IPaBa,
camoriomMohu 1 romohu,

I) Kao W JPYyruM oOGJIMIMMa 3alllTUTe U YHarpehema 31paBiba
y CKIany ca TNOCeOHHUM  3aKOHOM WM JIPYTHM
oroBapajyhum mponucuma.

Unan 240.
(TlomrroBarme ¥ 3aITUTa JHYICKOT IOCTOJaHCTBA JIMIA KOJUMA j&
uspeueHa Mjepa 6e36jeHOCTH )
(1) JloctojancTBO NHMIa ca M3peueHoOM MjepoM OesbjemHocTr
Mopa Ce IITUTUTH U MOIITOBATH ¥ CBHUM OKOJHOCTHMA.
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(2) Jluma ca uspeueHoM Mjepom 6e30jeHOCTH UMajy TPaBO Ha
3aIITHTY O OHJIO KakBor oOO0JMKa 3710CTaBbamba Te
noHmKaaj yher mocrymnama.

(3) Jluma ca uspeueHoMm MmjepoM GesbjeTHOCTH He CMH]y OUTH
JIOBEJICHA Y HEepaBHOIIPABaH TI0JI0Kaj 360T ¢BOje JyIeBHE
cMmeTme. [loceGHe Mjepe Koje ce TpeaysuMajy ma 6u ce
3AIITHTIIA TpaBa WM ofe3bujeansio  yHarpelHBame
37paBJba JMIA ca JYIIEBHAM CMETH:aMa He cMaTpajy ce
OGJIMKOM HejeTHAKOT MOCTYIamA.

(4) Crnobome w mpaBa JHWIla c€a HM3PEUCHOM  MjepoM
6e36jeTHOCTH MOTY ¢ OIPaHHYMTH CaMO 3aKOHOM HIIH
JIPYTHM TIOCeGHHM TIPOIIMCOM, aKO j€ TO HYXHO paju
3AIITHTE 3PaB/ba WK 6e36)eHOCTH TOT JIMIA WK JIPYTUX
JILIA, OJTHOCHO OKOJIMHE.

Unan 241.
(IIpaBo koMyHUKaIWMje, ClIatba U PUMatha [THcamMa U MoIHecaKa
JIAI[A Ca U3PEUeHOM MjepoM 6e36)eTHOCTH)

(1) Jmma ca wu3peueHoM MjepoMm  OesbjenHOCTH  MMa)y
HEOrPaHWYeHO IpaBo Ja Iajby M NpUMa)y IHCMa U
MIMCMEHe TIOJTHECKe 0] YJIAHOBA CBOje TIOPOJIMIIE, UL Koja
MOy TOMONM Yy HHUXOBOM TPETMaHy, 3aKOHCKOT
3aCTYIHUKA WM NMYyHOMONHMKA KOJH Ta 3acTyIa, opraHa,
OpraHu3alyje Win oroBopajylier THjena ¢ MUbeM 3aIITHTe
CBOJUX 3aKOHCKHX IpaBa.

(2) Jluma ca uspeueHoM MjepoM 6e30jeTHOCTH UMAjy TIPaBO Ja
HoJiHOCe HPUTYKGe 300T MOBpelie HUXOBHX IpaBa WU
JIPYTHX HEMpPaBWJIHOCTH U OHE Ce MOpajy pjelaBaTh 6e3
onrahama.

(3) Juma wus3 cr. (1) u (2) oBor unana mory ymyhusatu cBoje
MonGe U NpUTYKGe IpiKaBHOM OMOYICMEHY, HHCIIEKTOPY
3a HaI30p HajJ pajioM 3aBojia, HeszaBUCHO) KOMHMCHJH U3
umana 52. oBor 3akoHa, KoMmucHju 32 MOHHTOPUHT
Ka3HEHO-TIOTIPABHUX 3aBOJIA, MOJIMIMJCKUX CTaHWlla |
ncuxujaTpujckux  ycraHoBa — Capjera  MHHHCTapa,
MuHucTapeTBY 3a JbyAcKa HpaBa U u3bjerimie bocHe u
Xeprieropune — Opnjesberby 32 3allTHUTY JbYJCKHX TpaBa,
Ka0 W TpPeJCTABHULIUMA  JPYIMX  MHCTUTYIIH]A,
opraHuzaiifja Wid THjeJa HaUlekHuM 3a mnpahieme u
OCTBApUBae JbYACKMX IIpaBa WJM 3allTHUTY JIMIA ca
JIYIIEBHAM CMeTH:aMa, Kao M THjely HAIIHOHAJIHOT
MPEBEeHTUBHOT MEXaHW3Ma 3a CIpeuaBame Myuema WU
JIPYTHX OKPYTHHMX, HEJbYJCKMX WM TOHWKaBajyhux
MOCTYIAKA WK KaXKibaBamba y bocHu 1 XeplieroBuHH.

3. 3aGpana BpuIeHa MO3HBA, 1jeJIATHOCTH WIH XYKHOCTH

Uonan 242.
(HsBpriieme 3abpatie)

(1) Mjepy 6es€jennoct  3abpaHe  BpIleHa  TO3UBA,
JjeNaTHOCTH WM JIY)KHOCTH HW3BPIIABA HAJUIGKHH OpPraH
YHYTpaIIBUX TI0CJIOBA 34 TMOAPYYje OIIITHHE, OIHOCHO
opraH yIpaBe HaJUIeXkaH 3a H3aBambe JI03BOJE, OIHOCHO
oJ106perba 3a BpIIee opeljeHOTr MO3UBa, 1jeJaTHOCTH WU
JTY’)KHOCTH.

(2) Kpusnuno opjemerse Cyma obapjelitaBa 0 HU3PHIALY
Mjepe HaUIOKHH OpraH YHYTPAIbHX MOCIIOBA 32 MOApyYje
OTIIITHHE HA UMjeM MOAPYYjy JHIle TpeMa KOjeM je Mjepa
Ge3€jeHOCTH M3peueHa UMa MpeOUBAJHINTE, OJHOCHO
GopaswuiTe.

(3) Onnyxka o uspeueHoj Mjepu u3 ctara (1) oBor wiaHa yHOCH
ce Y KasHeHY eBHJICHIIH]Y .

(4) Axo ce nHIle mpeMa KojeM je uzpeueHa mjepa u3 crasa (1)
OBOT' WIaHa MPeceld Ha MOJPYYje Jpyre OIIITHHE, O TOME
he ce 00aBHjeCTUTH HAUIGKHH OIIITHHCKH OpraH 3a
YHYTpAIllie TIOCJIOBE Te OIIITHHE, Pajd YHOIIeHA OITyKe
Y Ka3HEeHY eBUJICHIIH]Y .

(5) Axo je Bpilieibe HEKOT MTO3MBA, NjeIATHOCTH W AYKHOCTH
BE3aHO 3a JIO3BOJY HajuiekHor oprana, Cyn hie moctaBuTH
OJUTYKY O U3PEUeHO] MjepH M TOM OpraHy.

(6) Axo ce mjepa OJHOCH Ha BpIeke ojapeleHOr TMo3MBa,
JjeaTHOCTH WM JTY)KHOCTH Koje ocyheHo suie obaBba y
npexysehy, ycranoBu wiu apxkaBHoM oprany, Cyna he
OJUTYKY O W3peueHo] Mjepd JocTaButh mpemysehy,
YCTaHOBH WJIH JIPKABHOM OpraHy y KojeM je To JHIie
3aI10CIICHO.

Unan 243.
(Haumn usBpimema)

(1) Axo Bpiee HEKOT MMO3MBA, NjEJATHOCTH WK JYKHOCTH
HHje Be3aHO 3a MOceGHY JIO3BOJY, OJHOCHO ON00peme
HAQUIOKHOT OpraHa, Mjepy 3abpaHe Bpllema [03MBa,
JJeNaTHOCTH  WIM  JY)KHOCTH — M3BpINABA  HAJJISKHH
OIIIITHHCKHU OPraH 3a YHYTPAIlhe TOCIOBE TIPEeTy 3UMakheM
MOTPEGHUX paiiby KOJUM Ce JIHITY TTpeMa KOjeM je Ta Mjepa
n3peueHa oHemoryhasa nia ce 6aBU 3a0pameHUM MO3UBOM,
JjenatHoIiy WM APYTUM 3aHUMAHEeM.

(2) Axo je BpIIieie HEKOT TTO3KBA, 1jeIATHOCTH W AYKHOCTH
Ha Koje ce 3abpaHa OJIHOCH BE3aHO 3a J03BOJY, OJHOCHO
oJlo6peme HAJUIKHOT oprana, oBa Mjepa GesCjeqHOCTH
M3BPIIIABA CE OJTY3UMALEM JI03BOJIE, OJTHOCHO 0100pema, U
3a6paHOM HEHOT U3JaBamba CBe JIOK je Ta Mjepa
Ge3€jeHOCTH Ha CHA3M, Y3 HCTOBPEMEHO YHOIICHE Te
Mjepe Yy eBHICHIIN]Y TOT OpraHa.

4. Onysumarbhe ipeaMeTa

Unan 244.
(M3Bpiniese Mjepe ofy3uMarma)

(1) Mjepy OGesbjemHocTt OMy3UMaba MPeAMETa H3BpIIaBa
KpusuuHo onjesseme Cyza, OJHOCHO Opra KojH je JOHHO
OJUTYKY O TIPUMJEHH OBE Mjepe.

(2) Tlpema nmpupoau ofyseTux mpeamera oapeauhe ce fa s he
ce OJy3eTH MpPeJMeTH IPOoJaTH 110 MPOIKMCHMA H3BPIITHOT
MOCTYTIKA WK fie ce YHUIITHTH WK YCTYIHTH ojipeljeHoM
JPKaBHOM OpraHy WM OpraHu3alyjy.

Unan 245.
(ITpuxoman)
Cpenctea joGHjeHa TPOJAJOM  OJY3eTHUX
HpUXOaH ¢y Gyiiera bocHe U Xeplieropuse.

XI - U3BPHIEILE MJEPE OJY3UMAIbA HMOBHUHCKE
KOPHUCTH CTEYEHE KPUBMYHUM JJEJIOM

Unan 246.
(ITocTymaxk)

(1) Y morieny HamIeXHOCTH W TIOCTYIIKA 3a ONy3UMAame
HWMOBHMHCKE KOPHCTH Bake ofipefibe 3akoHa O H3BPIITHOM
nocTynky bocHe U XeplieropuHe, 0CUM ako OBUM 3aKOHOM
HHje apyraurje oapeleHo.

(2) Kpusuutno opjemere Cyma 1o ciayxGeHO] AYKHOCTH
nokpelie MocTymak 3a W3BpIICH:E OUIYKE O OIy3HMamby
HWMOBHHCKE KOPHCTH.

npeaMera
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Unan 247.
(Ony3uman-e IMOBUHCKE KOPHUCTH O71 TIPABHUX JIHITA)
Mjepa ojy3uMama UIMOBHHCKE KOPUCTH O nipe/y3efia win
JIPYTHUX TPaBHUX JIMIE, KOja je H3peUYeHa Y KPUBHUHOM
MOCTYIIKY, BPIIH Ce MO MPOIHUCHMA O U3BPILCHHY 3allITHTHE Mjepe
OJIy3UMara UMOBHHCKE KOPHCTH.

Unan 248.
(IIpeysumarbe KOHTpOJIE HaJl UMOBHHOM OJ1 CTPaHe Jpyror
TIPaBHOT JIHIA)

AKO 1O TPaBOCHAKHOCTH OJUIYKE KOJOM Ce OIy3HuMa
WMOBHHCKA KOPUCT mpeysehy wiu IpyroMm mpaBHOM JHITY TO
npeyselie WM NMpaBHO JHIe TpecTaHe ¢ pajoM WIH HU3ryOu
CBOJCTBO TIPABHOT JIHIA, TIOCTYIIAK OJY3UMAarba WMOBHHCKE
KOpUCTH cripoBenihe ce MPOTHB MPaBHOT JIKLA KOje je TIPey3elio
WMOBHHY JI0 BUCHHE BPH]eTHOCTH MPEY3eTe UMOBHHE.

Uonan 249.
(Ynoc y 6ytrer boche u Xepiieropune)

(1) Omysera IMOBHMHCKA KOPHCT H3paskeHa y HOBITY, XapTHjama
OJI BpHjEHOCTH U CJI. YHOCH ce ¥ GyueT nueturynnja buX
W KOPHCTH Y CKJIaay ca 3aKOHOM O W3BpIIeHy Oylera, a
MOKpeTHA WHIJIM HeNoKpeTHa WMOBHHA fie ce mpopatu y
cKyany ¢ BakelidM MpONHCHMa, a OCTBapeHa CpeicTBa
yHHjeTH y Oyler Wi lie ce Ta WUMOBMHA JarTH Ha
kopuiiifieihe  OpraHuzaipjamMa w3 o0NacTu  COIujaiHe
HOJIUTHKE, 06pa3oBaba, IpkaBHUM opranuma u cii. Cyx he
aKo je To Moryhe W TpHje U3pULIama OUTYKe 0 OTy3UMaby
HWMOBHHCKE KOPHUCTH CTeUeHe KPUBMUHHM JjeJIOM, Kasia je
pujed o MOKPETHO] WM HeMOKPETHO] UMOBHHH, U3BPIINTH
noTpeGHe KOHCYJITAllHje U Y AUCTIO3UTHBY OJUTYKE HABECTH
KO0JjO] C€ YCTAHOBH T4 MIMOBHHA Jiaje Ha KopHuiiherbe.

(2) Axko omrefieHom Oyae HaKHAIAHO TIPU3HAT 3aXTjeB 3a
HAMHpPCH¢ M3 OJ[y3eTe BpHjeIHOCTH, MHUHHCTApCTBO 3a
Tpesop u (unHancuje wuciuatuhie omrehienom yTBpheHH
H3HOC.

XII - U3BPIIEILE BACIINTHHUX MJEPA

Unan 250.
(Iwb usBpIeHma BACTUTHUX Mjepa)

[lwb usBplIema BACIMTHUX Mjepa je Ja ce MpYKambeM
samTure, MoMoli M HAJI30pa MAJIOJBETHUM TOYMHHOIIAMA
KpUBHUHUX Jijenia vy Hajeehoj] Moryhio] Mjepu o6e36ujein ’BHUXOBO
BACIMTaBae, ITONpPaBbalke W IMpPaBHJIaH pasBoj, a Kaj je To
MOTPeGHO, U 1a UX ¢€ CIPUjeUH Y BpIlelhy KPUBUUHHUX Jjeia.

Unan 251.
(IlpuHiunM U3BpIeHa OATOJHUX Mjepa)

(1) Y wusBpiliey OJrOjHAX Mjepa ¢ MaJo/beTHHIMMA Tpeba
MOCTYNATH HA HAYMH KOJU OATOBapa HUXOBOM Y3pacTy W
JUYHUM ~ ocoOWHaMa, mnpuapxaByyhn ce y  paay
TMEJIArOIIKKX, AHAPArOIIKAX U MCHXOJIOIIKUX MTPHHIIUIIA.

(2) ManosberHrke Tpeba TOACTUIIATH 3 AKTUBHO YUECTBY]Y Y
CBOM BACIIMTABAIbY, MHjEHalby CBOJUX CTABOBA W JIOIIUX
HaBUKa ® Yy pasBHjamy ocjehaja omroBopHocTH 32
COTICTBEHE MOCTYIIKE.

(3) TokoMm wu3BpIeba BACITUTHUX Mjepa Majo/beTHHIMMA he
ce, y CKJIaay ¢ BHXOBUM Y3pacTOM M CIIOCOGHOCTHMA, Kao
W CKIOHOCTMMa mpeMa  ofpeheHUM  3aHMMamUMa,
06e301jeIMTH OCHOBHO W cpefiibe 0OpasoBame, Kao u
PasHO OCIIOCOOIHABAMLE.

Unan 252.
(3Bpitietbe mpuje mpaBOCHAKHOCTH)

Y KPUBHYHOM HOCTYIIKY HMPOTHB MaJioJbeTHHUKa KpHBHUHO
ofjesbembe  Cylma MOXe OJPEIMTH Jia C€ Ca H3BpIIeHEeM
MOJeITMHIUX ~ OJTOJHHX  Mjepa MOXe T[OYeTH W [pHje
MPaBOCHAXHOCTH CYJICKe OIYKe, ako ce cMarpa Jia je To 3a
BACIIUTale MaJOJbeTHUKA KOPHCHO W HCTOBPEMEHO MOTPeGHO

panu ofiBajamba MANOJbETHHKA U3 CPEIUHE Y KOjO] j€ )KUBHO, pajlu
mpy>Kama TOMONH, 3allITHTe WK CMjelliTaja MaJobeTHUKE, a Kajl
Taj cMmjerita) HUje Morylie 06e30ujeIuTH HA APYTYM HAUMH, WA
KaJl je TO moTpeGHO, Jia Ta ce CIPHjeud y BPIIeHY KPUBHUHUX
Jjelia WK ACOINjaHOT MOHAIIAhA.

Unan 253.
(Hamzop)
Hamsop Ham wm3BpIieeM BaCUTHUX —Mjepa  BpIIH
MMUHHUCTAPCTBO TIpaBe.
Unan 254.

(IIpumjena onpenaba koje ce 0HOCE HA MAJOJHETHHKE U HA
oJipacJia JIniia)

OnpenGe OBOT 3aKOHA KOje ¢ OJJHOCE Ha MAJIOJbETHHKE
MIPUM]ebY]y Ce M Ha JIHIA KOja CY Y TOKY MPUMjeHe BACIIMTHHUX
Mjepa TocTana IMyHOJbeTHa, Kao U Ha miaha MmyHoJbeTHa Juna
kojuma je Cyt u3peKkao BacrluTHY Mjepy.

XIII - U3BPIIEILE KA3HU 3A TIPABHA JINIA

Unan 255.
(3aKoH 0 M3BPITHOM TIOCTYTIKY )
UsBpineme HOBUYAHE Ka3He U Ka3He OJ[y3HMaha HMOBHHE 3a
NpaBHa JHIIa BPIIM C¢ Ha HAYMH TIPOIMcaH 3akOHOM O
M3BPIIHOM MOCTYTIKY bocHe u Xeplierosute.

Unan 256.
(Ipectanak MoCTOjarba MPABHOT JIHIA)
Ha m3Bpiee Mjepe IpecTaHKa MOCTOjarba MPaBHOT JIHIA
MIPUM]eEbY]y Ce MPABKIIA O JIUKBUIAIM]H U CTEUa)y.

XIV -TIIPEJIABHE OJPEJBE

Unan 257.
(Cwjernitaj y eHTHTETCKE 3aBOJIE)

Cse nok bocra m XepiteroBuna He Oyzie umaia 3aBoje
npeaeuljeHe OBUM 3akoHOM, Cy/I MOje/IMHIIE MOXKEe TIPUTBAPATH Y
MIPUTBOPCKE JEJMHHUIIEC 3aBOJIA OHJIO KOjer OJ €HTHTETa, a Jnila
koja Cyn ocyad Ha 3aTBOPCKY KasHy CBOje KasHe MOTY
M3/IPXKABATH Y CHTUTETCKUM 3aBOJIMA.

Unan 258.
(Yeknahupatme 3aKkoHa)
Hannesxuau opranu @eneparmje buX, Pemy6mike Cpricke u
Bpuko JTuctprikra buX yckmanulie cBoje 3akoHe 13 oBe obnacTu
¢ OBUM 3aKOHOM Y poKy oJ1 90 nana.

XV -3ABPIIHE OJPEJBE

Unan 259.
(O€jaBbuBame IPaBUITHAKA)

(1) TlpaBunnHumm W JOpyrd TOM3AKOHCKH aKTH IpenBuljeHn
OBUM 3aKOHOM Gufie noHeceHH y poky on 60 naHa on jaHa
CTyIama Ha CHATY OBOI 3aKOHA.

(2) Haxon noHoIIIEHa, PABKIHUIN M3 OBOT 3aKOHA 0CjaBIbY]y
ce y "CmyxberomM rmacHuKY buX".

Unan 260.
(O6jaBbuBame 3aK0HA)

Cnyxbenn  mpeuniiihenn Tekct 3akoHa boche u
XeplieroBuHe O U3BpIICHY KPUBUUHUX CaHKIMja, TIPUTBOpA W
apyrux Mjepa obyxBara: 3akoH bocHe u  Xepiieropuse o
M3BPIICHY KPUBHYHMX CaHKIMja, TPUTBOpa M APYIHX Mjepa
("Cnyx6enn riacuuk buX", 6poj 13/05), 3akoH o usMjeHama u
nomyHama 3akoHa bocHe wu  XeplleroBUHE O H3BpIICHY
KPMBHUHMX CaHKIHja, mputBopa u apyrux mjepa ("Ciyx6eru
rmacauk buX", 6poj 53/07), 3akoH o ycBajamy 3akoH ©
usMjeHaMa W JomnyHama 3akoHa bocHe u  Xepiieropuhe o
M3BPIICHY KPUBHYHMX CaHKIMja, TPUTBOpa M APYIHX Mjepa
("Cnyx6enn riacuuk buX", 6poj 97/07), 3akoH o usMjeHama u
nomyHama 3akoHa bocHe wu  XeplleroBUHE O H3BpIICHY
KPMBHUHMX CaHKIHja, mputBopa u apyrux mjepa ("Ciyx6eru
rmacauk buX", 6poj 37/09), 3akoH 0 u3MjeHaMa U JOIMyHaMa
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3akoHa bocHe M XepleroBuHe O U3BPIICHY KPUBHUHUX
caHkija, mputBopa u apyrux Mjepa ("Coyx6GeHH TIacHUK
buX", 6poj 100/13), a y kojuMa je HasHaueH JaH HHXOBOT
CTyIIamha Ha CHAry.
bpoj 01,02-02-1-13/15
22. mapra 2016. rogune
CapajeBo
[pencjenasajyha
[IpencraBurykor 1oMa
[NapnameHTapHe CKyMIITHHE
buX
Bopjana Kpumiro, c. p.

EEEEEEEEEEEEEEEEEENDN
364

[Ipencjenapajyhin
IIpecTaBHUUKOT TOMa
[TapnameHTapHe CKYTIITHHS

Mp Ormwen Taguh, c. p.

Na osnovu €lana 24. Zakona o izmjenama i dopunama
Zakona o drzavljanstvu Bosne 1 Hercegovine ("Sluzbeni glasnik
BiH", broj 87/13), odredbi ¢l. 44. stav (1) tacka 1) 1 145.
Poslovnika Predstavni¢kog doma Parlamentarne skupstine Bosne
i Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 79/14, 81/15197/15) i
odredbi €l. 39. stav (1) tacka i) 1 135. Poslovnika Doma naroda
Parlamentarne skupstine Bosne 1 Hercegovine ("SluZbeni glasnik
BiH", br. 58/14, 88/15 1 96/15), Parlamentarna skupstina Bosne i
Hercegovine, na 26. sjednici Predstavni¢kog doma, odrzanoj 17.
marta 2016. godine, i na 16. sjednici Doma naroda, odrZanoj 22.
marta 2016. godine, utvrdila je

) ZAKON
O DRZAVLJANSTVU BOSNE I HERCEGOVINE
(SluzZbeni precisceni tekst)

POGLAVLJE L

Opce odredbe
Clan 1.

(1) Ovim zakonom se ureduju uslovi za sticanje 1 prestanak
drzavljanstva Bosne i1 Hercegovine (u daljem tekstu:
drzavljanstvo BiH) u skladu sa Ustavom Bosne i
Hercegovine.

(2) Zakoni o drzavljanstvu koje donose entiteti moraju biti u
skladu sa Ustavom Bosne i Hercegovine i ovim zakonom.

Clan 2.

(1) Svi drzavljani Federacije Bosne 1 Hercegovine i Republike
Srpske (u daljem tekstu: entiteti) su samim tim i drZavljani
Bosne 1 Hercegovine.

(2) Promjena drZavljanstva jednog entiteta u drZavljanstvo
drugog entiteta nema uticaja na drzavljanstvo BiH.

Clan 3.

Svi drZavljani Bosne i Hercegovine uZivaju ista ljudska
prava i osnovne slobode kao $to je to odredeno Ustavom Bosne 1
Hercegovine (u daljem tekstu: Ustav) i uzivace zastitu ovih prava
na &itavoj teritoriji Bosne i Hercegovine, pod istim uslovima i bez
obzira na njihovo entitetsko drZavljanstvo.

Clan 4.

Drzavljani Bosne i Hercegovine mogu imati drZavljanstvo
druge drzave, pod uslovom da postoji bileteralni sporazum
izmedu Bosne 1 Hercegovine i te drzave kojim se to pitanje
ureduje, a koji je odobrila Parlamentarna skupstina Bosne 1
Hercegovine u skladu sa ¢lanom IV. 4. d) Ustava.

POGLAVLJE IL

Sticanje drzavljanstva BiH
Op¢i principi
Clan 5.
Drzavljanstvo BiH u skladu sa odredbama ovog zakona
stide se:
a)  porijeklom,

b)  rodenjem na teritoriji Bosne i Hercegovine,
c) usvajanjem,

d) putem naturalizacije,

e) putem medunarodnog sporazuma.

Sticanje drzavljanstva Bill porijeklom
Clan 6.

Dijete rodeno nakon stupanja na snagu Ustava stice

drzavljanstvo BiH porijeklom:

a) ¢ija su oba roditelja bili drZavljani Bosne i
Hercegovine u vrijeme rodenja djeteta, bez obzira na
mjesto njegovog rodenja;

b) ¢&yi je jedan roditel] bio drZavljanin Bosne i
Hercegovine u vrijeme rodenja djeteta i dijete je
rodeno na teritoriji Bosne i Hercegovine;

c¢) ¢&yi je jedan roditel] bio drZavljanin Bosne i
Hercegovine u vrijeme djetetovog rodenja, a dijete je
rodeno u inostranstvu, ako bi ono inafe bilo bez
drZavljanstva;

d) ako je rodeno u inostranstvu, a ¢&iji je jedan roditelj bio
drZavljanin Bosne 1 Hercegovine u vrijeme djetetovog
rodenja, pod uslovom da do vremena kada navrsi 23
godine podnese prijavu za evidentiranje drZavljanstva
BiH nadleznom organu.

Sticanje drZavljanstva BiH rodenjem na teritoriji Bosne 1
Hercegovine
Clan7.

Drzavljanstvo BiH bi¢e dodijeljeno djetetu koje je rodeno
ili nadeno na teritoriji Bosne i Hercegovine nakon stupanja na
snagu Ustava 1 ¢ija su oba roditelja nepoznata ili nepoznatog
drzavljanstva ili bez drzavljanstva, ili ako je dijete bez
drzavljanstva.

Usvojena djeca
Clan 8.
Dijete mlade od 18 godina koje je u potpunosti usvojio
drzavljanin Bosne 1 Hercegovine nakon stupanja na snagu Ustava
stiée drzavljanstvo BiH.

Sticanje drZavljanstva BiH naturalizacijom
Clan9.

(1) Stranac koji je podnio zahtjev za sticanje drzavljanstva BiH
moze ste¢i drzavljanstvo naturalizacijom ako ispunjava
slijedece uslove:

a) daje napunio 18 godina starosti;

b) da ima odobren stalni boravak na teritoriji Bosne i
Hercegovine najmanje tri godine prije podnoSenja
zahtjeva,

c¢) da dovoljno poznaje pismo 1 jezik jednog od
konstitutivnih naroda Bosne 1 Hercegovine;

d) da mu nije izreCena mjera sigumosti protjerivanja
stranaca iz zemlje ili zaStitna mjera udaljivanja
stranaca sa teritorije Bosne i Hercegovine od strane
organa &iji je legalitet uspostavljen Ustavom i da je
ova odluka jo$ uvijek na snazi,

e) da nije osudivan na izdrZavanje kazne za krivi¢na
djela sa predumisljajem na duze od tri godine u
periodu od 8 godina od podnosenja zahtjeva;

f) da se odreknu ili na neki drugi nadin izgube svoje
ranije drZavljanstvo prije sticanja drzavljanstva BiH,
osim ako bilateralni sporazum iz €lana 14. ne predvida
drugadije. Odricanje ili gubitak ranijeg drZavljanstva
se nece zahtijevati ako ovo nije dozvoljeno ili se ne
moze razumno zahtijevati,

g) dase protiv njega ne vodi kriviéni postupak, osim ako
se dokaz o ispunjavanju ovog uslova ne mozZe
razumno zahtijevati,



