
Sarajevo, 1 1.6.2021. godine

PREDMET: Dostava dokumentacije

Poitovani,

Dostavljamo dokumentaciju za udruZenje Poduzetnice lN i to:
-lzvje5taj za 2020. godinu

-Plan rada za 2021 .godinu

-Zapisnik sa godi5nje skup5tine

-Bilans stanja i Bilans uspjeha - ovjeren

S po5tovanjem,

Poduzetnice lN.

Dostavljeno:

- Naslovu
- ala

Bofuefiuce
rrRubrf aoaaiofirr. poo€t)4srvo 

I ku,llar
,cN^1xtiaf60v'l^ Itt{

Udruienie z. demokratilu, poduzetnl5tvo i kulturu - Poduzetnlce ll.l
Edhema Eke Dlubura 4tlo

71210llidia
Eosna i HerceSovina

lO btoj, 4 20 25 23 24 OO Ot
IRN: 186 182 031 037 1561

into@poduzetnke.ba
wrvw.poduzetnice.ba

Ministarswo Pravde Bosne i
Hercegovine
Trg BiH 1

Sarajevo 71000
Bosna i Hercegovina
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AKTIVNOSTI U 2020. GODINI

REDOVNA GODISNJA SKUPSINA
U januaru 2020.godine odriana je redovna Skupitina Udruienja, na kojoj su dlanicama
skupstine prezentovane aktivnosti u 2019.godini iplan aktivnosti za 2020.godinu.

B2B SUSRETI PODUZETNICA BIH I REGIONA - HOTET TAREIN FOREST RESORT

(od 20 do ZZ.februara 202O1

Dogatlaj je okupio vile od 250 uaesnika i utesnica iz devet zemalja: Bosna i Hercegovina,
Hrvatska, Slovenija, Srbija, Crna Gora, Kosovo, Makedonija, Turska i Nizozemska. Obiljeien je
slijedeiim aktivnostima:
Veiera dobrodoilice - sponzor Centralosiguranje dd
82B susreti - sponzor Procredit Bank dd
Konferencija - mnogobrojni sponzori: ASA banka, Mercedes Benz

Ruiak na konferenciji - sponzor UNDP
Klub visokih peta, veaera i druienje - sponzor BISNODE

Ostali sponzori: Opiina Hadiiii, Grad Sarajevo, Hotel Tarain Forest Resort, Televizija Hayat
Spozori tombole su biliskoro svi udesnici konferencije.
Vrijednost projekta cca 10.000KM

ODLAZAK NA KONGRES PODUZETNICA HRVATSKE I REGIONA
(Zagreb, od 7,do 9.marta 2020)
Kongres su posjetile Adisa Tufo, llma Softii, Amela Tufo i Lejla Dedi6. Adisa Tufo je bila

Bovornica na Kongresu i povodom 5-te godiinjice Kongresa i okupljana poduzetnica u

Zagrebu, u ime poduzetnica iz BiH, uruden je organizatorici poklon kojije izradila ilanica Maja
Gerin, lutka Pepetu5ka.

IUDZA ART
(maj - oktobar 2020)
Projekt je zbog pandemije trajao duie nego ito je bilo predvideno. Odriane su ietiri kreativne
radionice islikarska kolonija u Velikom Parku na llid:i. Projektje podriala Opiina llidia.
Vri ednost ro ekt 4.O OKM

PODUZETNIEKA AKADEMUA KANTONA SARAJEVO
(septembar - decembar 2020)

SEMINAR (PRETVORI SAN U BIZNIS PLAN))
(oktobar 2020)
Okupio je 10 uaesnica. Zbog pandemije je sve bilo implementirano uz mnoga ograniienja. Dio
ufesnica ie pratio putem zoom platforme. Projet podriala Opiina tlidia.
Vriiednost proiekta 1.000 KM



Ppc&qtfrueo I

Projekt implamentiran kroz osam modula. Zbog pandemije moduli snimani i udesnicima koji
nisu mogli fizidki prisustvovati, nakon modula dostavljan link youtube kanala, gdje su mogli
odgledati kompletan radni materijal. Ostali materijal dostavljan putem maila. Ali u najveioj
mjesri svi polaznici su prisustvovali lidno. Projekt namijenjen ienama imladima. Ukupno 21
polaznik/polaznica. Projekt finansiran od strane Federalnog zavoda za zapo!ljavanje. Prijatelji
projekta su bili Privredna Komora Federaci.ie BiH, Planjax doo, Agencija Restitucija, Fondaci.ia
Mozaik iplatforma Lonac. Zavrini modul odrian u PK FBiH.

Za administrativne poslocve na implementaciji projekta je zaposlena jedna osoba u trajanju
od 4 mjeseca.
Vrii ed nost o ro ekta 18.000 KM

Predsjednica UdruZenja
Ad a ufo

,1,{

PODUZETNI.KA AKADEMUA ZEN I.KO-DOBOJSKOG KANTONA
(oktobar 2020-januar 2021)
Projekt implamentiran kroz osam modula. Zbog pandemije moduli snimani i utesnicima koji
nisu mogli fizidki prisustvovati, nakon modula dostavljan link youtube kanala, gdje su mogli
odgledati kompletan radni materi.ial. Ostali materijal dostavljan putem maila. projekt

namijenjen nezaposlenim osobama sa poduzetniikim sklonostima, u svrhu
samoza poSljava nja. Ukupno 15 polaznika/polaznica. Projekt finansiran od strane Federalnog
zavoda za zapo5ljavanje. Prijatelji projekta su bili Privredna Komora Federacije BiH, Planjax
doo, Almy doo, Fondacija Mozaik i platforma Lonac.
Vriiednost oroiekta 12.000 KM



UDRUZENJE ZA DEMOKRATIJU, PODUZETNISryO I KUTTURU
BOSNA I HERCEGOVINA

,l

PLAN AKTIVNOST t zA 2021.GODtNU

ito je uradeno u prvih pet mjeseci 2027. i ito joi trebo
uroditi do kroja 202t.

Sarojevo, juni 2027,

OKVIRNI PUN DO 2025.



Program rada UdruZenja za demokratiju, kulturu i poduzetnistvo ,,poduzetnice lN,,za
2021.godinu usmjeren je na jadanje unutrasnje strukture i pozicije Udruienja,
projektima usmjerenim ka edukaciji iosna2ivanju poduzetnika i'onih koji ", t"r n,podetku svog poduzetnidkog puta, te promotiji poduzetnistva uopel. iarooe.
Prilagoclen je kako sadainjim, tako i buduCim' organizacionim i kadrovskim
kapacitetima UdruZenja.

UVOD

CILJEVI

Udruzenje "Poduzetnice lN" 6e svoju cjelokupnu aktivnost u 2021.godini zasnivati na
nastojanjima da ostvari slijede6e ciljeve:

. Reorganizacija Udruienja, uvodenje novih pravila iprocedura;. Uskladivanje Statuta sa novim pravilima i procedurama;. Prilagodavanje rada UdruZenja situaciji izazvanol pandemijom Covid_.lg;. OsnaZivanje Zena i mladih u svrhu ja6anja poduzetnidkih kapaciteta;. PromocUa poduzetni5tva Zena i mladih u Bosni I Hercegovini;
' organizovanje i rearizacija projekta Kongres poduzetnica BiH iregije uz

tre6e B2B susrete (odgoileno zbog pandemije Covid_19)
' ostvarenje saradnje i promocija saradnje sa udruzenjima, fondacijama,

lokalnim zajednicama, drugim vradinim i nevradinim 
'organizacrlama 

u
zemlji i regionu;

o Jadanje brenda UdruZenja;

' Ja6anje materijarnih, kadrovskih i organizacionih kapaciteta Udruzenja;. OrganizacUu edukacija, seminara, radionica u cilju iadanya t<apiciteta
dlanica, 6lanova UdruZenja, svih aktivnih gradana i mladih;. lzra.da i...realizacla projekata koje su u vezi sa demokratijom,
poduzetni5tvom i kulturom.

. lzdavanje printanog magazina poduzetnicalN

VAZNO

Udruzenje je udesnik projekta kojeg podrzava USAID, a implementira Institut KULT"snaga lokalnog", a odnosi se. na jadanje kapaciteta organizacija civilnog oiustva.
Radi se o programu osnazivanja kapaciteta Udru2enja, a sam process 6e irajati od 6mjescei do 3 godine. U tom 

. 
period potrebno je' u potpunosti srediti unutarnle

adminislrativne poslove, uraditi samopiocjenu kompretnog nadina orjrn.ior.nl, i
rada UdruZenja, te osna2iti rukovodstvo Udiu2enja.
Takoder je Predsjednica udruzenja, preko organizacije iz srbije ,,Evropski pokret,, u
mentorskom procesu osnazivanja i edukaciji Ja citjeni ja6anja ridnih to,nf"tunc1" ,
vodenje nevladine organizacije.



JUNI

f 
mgngvgnjg nove Skup5tin e, zakazivanje sjednice Skup5tine,

izvje5taja i .izrada i usvajanje novih pravilnika iprocedura.
Dostavljanje godi5njih izvjeitaja Min istarstvu piavde Bi H.

l,.d L: izmjenama i dopunama Statuta UdruZenja i verifikac
Skup5tine iozvanidenje u Ministarstvu pravde BiH.

Rad na novim projektima
Prisustvovanje trodnevnom treningu u Konjicu

JULI

projekta Poduzetnidka akademija u SIDA-u
uzetnice.ba

uga i dlanica UdruZenja
uzetnice.ba

AVGUST

izrada operativnih

r.1a istog od strane

Dostavlja
Rad na p

lzrada baze k
Rad na portal

nje prevedenog
ortalu www.pod

orisnica usl
u www.pod

Rad na novim projektima.
Edukacija za Rukovodstvo

lsto kao juli. Ukoliko dobijemo neki od projekata, podecemo sa
implementaciju istog. Rad na portalu ***.podr."iri." o,
Rad na novim projektima. Edukacija za nutovoOstG.

pnpremama za

Pored toga, ostvarena je znadajna saradnja sa rnstitutom Kurt, Fondacijom Mozaik iFondacijom La Terra Nostra, koje su zainteresirane za saradnju troz pro.lette ro'ie
implementira UdruZenje poduzetnice lN.

TEKUEE

u januaru i februaru su zavrseni izvjestaji za projekte koje je finans irao FZZZ.
Uraden je godisnji obradun Udruzenja i predan Fn-i. u lanuaiu ;e iarooei poeeo
proces treninga i obuke za predsjednicu u organizaciji Evropskog pokreta sru1L, a ufebruaru je potela samoprocjena kapaciteta drganizacile. uraoei je pro;'"tii,ei"trori
san u biznis plan" za Srebrenicu ipredat fonOaiiji La Terra Nostra.
od .marta do laja je rralara izrada projekta Foduzetnidka akademija za sedamgradova FB|H. Projekt je preveden na engleski jezik od strane lnstituia Kult i biceposlan na razmatranje srDA-i. vrijednosi prolekta je cca 330.000Ktr4. urioen jeprojekt i za Akademiju u Stocu,. vrijednost lrolekia cca 35.000KM. Takocrer je
napisan i projekt iz obrasti curture, i predate opiini Novi grad, vrijeonost tog prdekaje cca 9.500KM
Portal.www.poduzetnice.ba funkcionise bez prekida i u skladu sa ciljevima zbog kojrhje podignut.

PLAN DO KRAJA GODINE



SEPTEMBAR, OKTOBAR, NOVEMBAR, DECEMBAR - isto

Treninzi kojima je prisustvovala predsjednica UdruZenja:

24,25 i26. februar 202'1. PRAVNT OKVTR ZA OCD

26.,27. i 28. maj 2021. FTNANSTJSKA ODRZTVOST OCD

PLAN DO KRAJA 2025.

o Konstantan rad na jadanju organizacionih kapacitetao Uspostavljanje jade saradnje sa drugim organizacijama sa slidnim ciljevima. Realizacija Projekta Kongres & B2B susreti poduzetnica BiH i regije / svake
godine u februaru

. Realizacija projekta poduzetnidka akademija u svim ve6im gradovima BiH. RealizacUa ART projekata (slikarske kolonije i kreativne radionice) u svim
op6inama KS i u drugim gradovima

. Realizacija Seminara sa razliditom tematikom, vezanom za osnazivanje 2ena. Realizac[a adekvatnog prostora za sjediste Organizacije. RealizacUa projekta "Zenski poduzetnidki HAB" u Sarajevu. Organizacija 2enskih poduzetnidkih kampova / edukacija & timbilding

4 ,/.
tl,Ll/

Adiso Tufo
Predsjednico

NVO PoduzetnicelN

,



UORU2ENJE zA !Euo(MTUU, PooI]zEIN S]]/o KULTURU

EOSNA I HERCEGOVINA

,l

ZAPISNIK

sa Cetvrte redovne sjednice skupitine Udruzenja Poduzetnice lN odrzane na llidzi 01.

juna 2021.godine u sjedi5tu UdruZenja, ulica Edhema Eke DZubura 4BD i putem

platforme Zoom. sjednicije prisustuovalo devet(9) dlanica skupstine i dvije pridruZene

dlanice.

Lela Tufo-Dedid - prisutna u sali
Reisa Hod2i6 - prisutna u sali
Enisa Aganovi6 - prisutna na zoomu
Lejla Ceric D2aferovi6 - prisutna u sali
Amela Tufo - prisutna u sali
Adna Salman - prisutna u sali
Amela Divovi6 - prutna na zoomu
Amna Muslii - prisutna u sali
Berina Softic-Krili6 - prisutna na zoomu

Na skup5tini su po funkciji, prisustvovale:
1 . Adisa Tufo - prisutna u sali
2. llma Softi6 - prisutna na zoomu

Konstatovano je da su se sve pozvane, odazvale pozivu i prisustvovale Skupstini.

Sjednicu je vodila predsjedavajuca Skup5tine Lejla Tufo-Dedi6, (u daljem tekstu:

Predsjedavaju6a)

Nakon Sto je pozdravila sve prisutne predlozene dlanice skupitine, predsjedavajuca

je proditala Dnevni red i dala ga na glasanje i usvajanje. prisutne su jednoglasno

prihvatile slijede6i dnevni red:

1

2
c
4
5
6
7
o

I

1

1. Usvajanje dnevnog reda



2. Usvajanje <Odluke> iverifikacija dlanica Skup5tine

3. Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice Skupitine

4. Usvajanje Poslovnika o radu Skup5tine

5. Usvajanje izvjeitaja o radu UdruZenja u 2020.godini

6. Usvajanje Prijedloga aktivnosti za 2021 .godini

7. Prijedlog izmjene I dopune Statuta Udruzenja

B. Prijedlog za izradu StrategUe UdruZenja u skladu sa novim ciljevima

9. Razno

Predsjedavajuia je otvorila 4. Skupstinu UdruZenja Poduzetnice lN, konstatovala

kvorum, te predstavila sve prisutne dlanice skup5tine koje imaju pravo glasa.

Napomenula je da je Skup5tina kebala biti odrZana u januaru 2021.godine, zatim u

martu, ali da je dva puta pomjerena zbog ograniaenja prouzrokovanih pandemijom

COVID-19. Kako su sad mjere znatno ubla2ene, stuorili su se uslovi za normalniji rad

Udru2enja. lpak je dio dlanica Skup5tine 2elio da bude prisutan na Sjednici putem

Zoom platforme i to je i omogu6eno.

Po prvoj tadki dnevnog reda, predsjedavaju6a Lejla Tufo-Dedi6 je proditala i predloZila

dnevni red, te je isti usvojen jednoglasno i bez primjedbi.

2.

Po drugoj tadki Dnevnog reda, razmatran je prijedlog Odluke (koja je ranije dostavljena

u materijalima za Skupstinu, svim pozvanim) te je Predsjedavaju6a pro.itala dio odluke

(vezana za imenovanje tijela koje ima 9 6lanica). Predsjednica UdruZenja Adisa Tufo
je imala komentar o izboru dlanica tijela koje su predloZene da budu dio Skup5tine.

Pridala je o razlogu donosenja odluke formiranja posebnog tijela. predstavila je udesie
organizacije u programu <jaianja organizacijskih kapaciteta organizacija civilnog

drustva>, te potrebi za uvoalenjem pravila i procedura i <uozbiljavanjem) rada.

Zahvalila se svim prisutnim dlanicama na prihvatanju odluke da budu dlanice

pomenutog tijela te idoprinosu koje time daju UdruZenju i cjelokupnoj zajednici. DaUih

komentara nije bilo te je Prijedlog Odluke dat na glasanje i podrZan je jednoglasno.



3.

Usvojen je Zapisnik sa prethodne Skupstine. Zapisnik je takoder bio ranije dostavljen

mailom, zajedno sa svim ostalim materijalima.

4.

Cetvrta taika dnevnog reda ukljuduje usvajanje Poslovnika o radu skupStine.

Predsjednica, Adisa Tufo je predstavila detalje vezane za Poslovnik i promjene koje

su napravljene na istom (o mandatu, prilikama, te mogu6nostima koje nudi uloga

dlanice Skup5tine i dlanice UdruZenja, te njihova prava i obaveze). Poslovnik je

jednoglasno usvojen od strane svih dlanica Skup5tine

5.

Po petoj ta6ki dnevnog reda, Lejla Tufo-Dedi6 je pozvala na diskusiju i usvajanje

narativnih ifinansijskih lzvje5taja o radu UdruZenja u 2020.godini. Predsjednica Adisa

Tufo je uzela rijea i predstavila detalje aktivnosti: u januaru je odrZana skup5tina i

predstavio se plan aktivnosti. U februaru je odrZana Konferencija, B2B susreti i

poduzetnidki sajam. U martu je nekoliko dlanica, u ime UdruZenja Poduzetnice lN

prisustvovalo Kongresu poduzetnica Hrvatske iregije, u Zagebu.

Zavr5eni su projekti ,,PreUori san u biznis plan" i ,,llidZa Art", kao i Poduzetnidke

akademije Sarajevo i Zenica.

Adisa Tufo je istakla podr5ku Fondacije Mozaiki platforme Lonac tokom poduzetnidkih

akademija, te govorila o znadaju ove saradnje. elanicama su dati na uvid ifinansijski

izvjeStaji. Nije bilo dodatnih udesnica u diskusiji, osim Sto je svaka dlanica pojedina6no

ilavila da je impresionirana postignutim rezultatima. Predsjedavajuda je dala lzvje5taj

na usvajanje, te je isti jednoglasno usvojen od strane Skup5tine.

6.

Lejla Tufo-Dedie je pozvala Predsjednicu organizacije da predstavi plan rada za 2021 .

godinu. Kao prvi cilj, Predsjednica je istakla jadanje unutarnjih kapaciteta UdruZenja.

lPosebno je naglasila dinjenicu da je vrijeme da apliciramo na ozbiljnije projekte, te da

radimo na tome da UdruZenje <Poduzetnice lN> postane samoodrZiva organizaclja.

Predstavila je dva projekta kojih je UdruZenje trenutno dio, te istakla znadaj tih

projekata.



Udruienje "Poduzetnice IN" ie svoju cjelokupnu aktivnost u 2021.godini zasnivati na

nastojanjima da ostvari slijedede ciljeve:

. Reorganizacija UdruZenja, uvodenje novih pravila iprocedura;
o Uskladivanje Statuta sa novim pravilima iprocedurama;

o PrilagoClavanje rada UdruZenja situaciji izazvanoj pandemijom Covid_19;

. OsnaZivanje Zena i mladih u svrhu jadanja poduzetni6kih kapaciteta;

o PromocUa poduzetni5tva Zena i mladih u Bosni i Hercegovini;

. Organizovanje i realizacija projekta Kongres poduzetnica BiH i regije uz

tre6e 82B susrete (odgodeno zbog pandemije Covid_19)

. Ostvarenje saradnje i promocija saradnje sa udruienjima, fondacijama,

lokalnim zajednicama, drugim vladinim i nevladinim organizacijama u zemlji

iregionu;

. Jadanje brenda UdruZenja;

. Jadanje materijalnih, kadrovskih i organizacionih kapaciteta UdruZenja;

. Organizaciju edukacija, seminara, radionica u cilju jadanja kapaciteta

ilanica, dlanova UdruZenja, svih aktivnih gratlana imladih;
. lzrada i realizacrla projekata koje su u vezi sa demokratijom, poduzetnistvom

ikulturom.

lzdavanje printanog magazina PoduzetnicalN

lstide znadaj svog ude56a na projektu kojeg implementra Evropski pokret srbije,
(projekat vezan za mentorstvo). lstide podrSku koju ima Udruzenja od strane lnstituta
Kult, Fondacije Mozaik, te fondacije La Tera Nostra. predstavlja projekte koje je

Udru2enje napisalo i predalo: Stolac, Op6ina Novi Grad i SIDA.
Predsjednica predstavlja strateske ciljeve koje Udru2enje planira realizovati do

2025.godine.

Kao trenutno glavni cilj postavlja organizacijsku i finansijsku samoodrzivost.

Predsjednica Udruzenja istide vaZnost ukljudenja 6lanica skupstine u realizaciju plana

rada za 2021. Godinu, te predlaZe spajanje ta6aka 6. ig. obzirom da su obje vezane
za strate5ki rad UdruZenja kao i buduinost istog.



Berina softi6 Krili6 se javila za rijed, te istakla njeno znanje i iskustvo u radu sa mladim
poduzetnicima i dodala komentar koji je vezan za njena iskustva (sa terena). pridala
je o lo5oj situaciji u koju su se doveri mladi poduzetnici sa nerealnim odekivanjima koje
sebi postavljaju, te o posruedicama tih odekivanja. Govorira je o znadaju edukovanja
mladog kadra u razdvajanju ,,snova,, i realnosti.

Predsjednica je zatim predroZira mogucnost Berininog ozbirjnijeg ukrjudenja u rad
Udru2enja, a na osnovu njenih kompetencija i ekspertize, ona svakako moZe
u6estvovati u daljem educiranju dranica kroz radionice, dranke i korumne.

Enisa Aganovid je podijerira svoje iskustuo u dosadasnjem radu udruzenja, te
predlozila dvije svoje ideje. Jedna je usko vezana za karijerno savjetovanje
poduzetnica kojima se ideje nisu izkristarisare (uradeno u vidu konferencija,
savjetovanja ili 1-'l konsaltinga sa couchevima, NLp trenerima, te psiholozima.)
Drugi prijedlog Enise Aganovic je da se organizacija po6ne baviti i zagovaranjem i da
to uvrsti u statut, ari i u cirjeve i pran aktivnosti, jer je zagovaranje da se ozakone i

planiraju znailnija sredsfua za razvq poduzetnidkih kapaciteta mradih, neophodno
nakon krize koja je sve dublja, a uzrokovana je ne samo pandemijom nego i op6om
letargijom.

Adisa Tufo je istakra da je podrska aktivnostima Udruzenja stigra iod strane
Federalnog Ministarstva poduzetnistva, privredne Komore FBiH, nekoliko Kantona
FB|H, nacelnika op6ina i sr. svi podrzavaju uraganja u razvoj poduzetnistva. pored
toga istakla je znad,al portala wwr,v.poduzetnice.ba te koliko aktivnosti samog portala
uti6u na bolju vidljivost Udru2enja.

lspridala je svoje iskustvo sa <samoprocjenom kapaciteta> koju je udru2enje prosro sa
lnstitutom Kult.

llma softi6 je dala komentar pun entuzija zma vezan za zna6l umreZavanja izmedu
dlanica.

Amela Divovii je

implementacije B2B susreta i dodala da je to neophodno realizovati nevezano za
sredstva koja bi/ili ne bi bila ranije obezbijedena. predlozila je da obavezne sjednice
dlanica skupstine se odr2avaju kvartarno. predsjedavaju6a je dara prijedrog na
glasanje, te je isto bilo izglasano jednoglasno od strane Clanica Skup5tine.

uzela rijed i istakla zna6aj nastavljanja tradicije kreiranja



Adna Salman, kao mlada poduzetnica, je istakla potrebe mladih poduzetnica - u

smislu podrSke, motivacije i umreZavanja.

Amna Musli6 je podcrtala ideju >teambuilding> kao znadajnu temu za diskusiju i

ozbiljno planiranje. PredloZila je neke evente.

Reisa Hodzic je pitala Sta znadi rad na samoodrzivosti do kraia 2021 . qodine i od kojih

tadaka se to sastoji. Predsjednica je istakla bitnost uspostavljanja jasnih unutarnjih

pravila i procedura kao primarni segment. Reisa H. je ukazala na pitanje ljudskih

resursa, a Predsjednica je objasnila da sada Organizacija nema sredstava da

angaZuje i uposli ljude, nego da sa raspoloZivim kapacitetima (volonterski rad) treba

dostici stepen samoodrZivosti.

Lejla Ceri6-DZaferovi6 je istakla da je sretna Sto prisustvuje sastanku i dala prijedlog

da 6lanice skup5tine budu ubudu6e aktivnije ukljudene u rad samog UdruZenja, te da

dobivaju zadatke od strane Predsjednice i radnog tima.

Amela Tufo govori o zna6,aju ukljudenja dlanica u rad UdruZenja. UmreZavanje.

Spajanje tadaka. PredlaZe formiranje tijela za PR marketing i evente. Amelin prijedlog

je jednoglasno prihvacen, a predsjednica je pozvala sve clanice SkupStine da se

aktivnije ukljude (kroz pisanje tekstova) u rad Portala.

Predsjedavaju6a je zatvorila diskusiju i predlo2ila usvajanje prijedloga aktivnosti za

2021.godinu, (koji 6e svakako pretrpjeti izmjene i dopune), te su sve dlanice podrZale

plan. Amele Divovi6 je skrenula pa2nju da budu6e aktivnosti nisu precizirane,

Predsjednica je objasnila da su aktivnosti svakako podlozne promjenama i uslovljene

razli6itim, spoljnlm i unutarnjim faktorima.

Nakon toga je konstatovano da je prijedlog aktivnosti za 2021. jednoglasno usvojen.

Predsjedavaju6a je otvorila sedmu tadku dnevnog reda vezanu za Statut, i pozvala

Predsjednicu da se oaituje po ovoj tadci. Na to je predsjednica pozvala sve dlanice

skupstine da proditaju nacrt novog statuta (ranije im je isti dostavljen) i dala rok od

deset dana da se dostave eventualne sugestije, vezane za sadrzaj istog. Zakljudci

doneseni na dana5njoj sjednici uslovljavaju promjene u Statutu i 15 dana, od dana

sjednice, planirano je da se statut preda na verifikaciju u Ministarstvo pravde BiH.

7



8.

Predsjednica je ilavila da je strategija u fazi izrada, da se prilagoclava novim

okolnostima i novim ciljevima, te pozvala sve dlanice skup5tine da se ukljude u izradu

i dostave svoje prijedloge.

9.

Pod ta6kom razno, dlanice su se javljale sa prijedlozima:

Amna Musli6 je imala prijedlog da, za podetak, se svaka dlanica skupstine aktivira na

nadin da jednom mjeseino organizuje radionice na kojima ce se baviti razliditim

interdisciplinarnim aktivnostima, vezanim za holistidki pristup osnazivanju lidnih

kapaciteta polaznica radionica.

Reisa Hodzid je predlo2ila slanje predsjednici njenog rada, koji 6e pomodi u razradi
operativnih aktivnosti. PredloZila je kreiranja operativne tabele, te istu dostaviti
dlanicama koje planiraju razlidite volonterske aktivnosti unutar UdruZenja.

Predsjednica je istakla veli6inu

dosadaSnjih procesa

i razradenost dokumentacije i kompleksnost

Berina softic Krili6 je uzela rijed i istakla vaznost rasporedivanja operativnih zadalaka
i vizualiziranje konkretnih dokumenata.

Predsjednica je zakljucila da svaka pojedinadno razmisli o dodatnim prijedlozima do
slijedece sjednice, istakla da se skupstina opet sastaje za 3 mjeseca, dodala da ie
predloZiti datu me odrZavanja i predala rijed predsjedavaju6oj.

Predsjedavaju6a zakljuduje da je Dnevni red iscrpljen

zatvorenom.

proglaSava sjednicu

zahvalila se svim prisutnima, sto su uzele udesie u radu Skupstine udruzenja

PoduzetnicelN.



Predsjedavajuda Skup5tine

Lejla Tufo - Dedi6

Zapisnidarka:

Amela Tufo

Verifikatorice Zapisnika:

Amna Musli6
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