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SPISAK KORISTENIH SKRACENICA ORGANIZACIONIH JEDINICA (0J)

Fi)edr)i Skraéenica Organizaciona jedinica
roj

1 KM Kabinet ministra

2 KZM Kabinet zamjenika ministra

3 Sekretar Sekretar Ministarstva pravde Bosne i Hercegovine

4 JIR Jedinica interne revizije

5. SKOFMP Sektor za kadrovske, opce i finansijsko-materijalne poslove

6 SPO Sektor za pravosudne organe

7 SIKS Sektor za izvrSenje krivi¢nih sankcija i rad kaznene ustanove

8 SMMPPS Sektor za medunarodnu i meduentitetsku pravnu pomoc i saradnju

9 SU Sektor za upravu

10. ul Upravni inspektorat

11. SSPKPEI Sektor za strateska planiranja, koordinaciju pomo¢i i evropske integracije

12. SPPRCD Sektor za pravnu pomoc i razvoj civilnog drustva

13. SKPEKS Sektor za kriviénu pomo¢ i edukaciju u kriviénim stvarima pred Sudom Bosne i Hercegovine

14, URZI Ured za registar zaloga i informatizaciju

15. OSP Odjeljenje sudske policije

16. PJ Pritvorska jedinica Zavoda za izvrSenje krivi¢énih sankcija

17. UBPP Ured za besplatnu pravnu pomo¢

NAPOMENA:

Izrazi koji su radi preglednosti dati u jednom gramatickom rodu u ovom dokumentu, bez diskriminacije se odnose i na muskarce i na Zene.



I -UVOD

Ministar pravde Bosne i Hercegovine je usvojio Registar rizika Ministarstva pravde Bosne i Hercegovine (u daljem tekstu: Registar rizika) sa godisnjim planom
njihovog upravljanja (u daljem tekstu: Plan upravljanja rizicima), broj 11-50-520/19 od 13.02.2019. godine.

Registrom rizika su utvrdeni rizici po kojima je potrebno postupati i odredeni nacini postupanja. Planom upravljanja rizicima se osigurava efektivno postupanje po
rizicima.

Upravljanje rizicima je kontinuirani proces koji obuhvata pracenje utvrdenih rizika kako bi se blagovremeno uocile sve promjene vezane za rizike (npr. pojava novih
rizika 1 mogucih prilika koje se javljaju uz rizike). Obzirom da se poslovno, ekonomsko i zakonodavno okruzenje neprestano mijenja, dolazi do promjene rizika i
prioritetnih ciljeva. Zbog navedenog, rizike treba redovno razmatrati i revidirati kako bi se zadrzala efikasnost odgovora na rizik. Takode je potrebno obavljati stalne
preglede kako bismo osigurali da su svi rizici povezani sa ciljevima i da su svi ciljevi uzeti u obzir pri utvrdivanju i azuriranju rizika.

Procijenjene rizike treba razmatrati i o tome izvjeStavati kako bi se stekla sigurnost o efektivnosti upravljanja rizicima i utvrdile situacije u kojima su potrebne druge
mjere. Svaka institucija BiH treba razviti postupke izvjestavanja o rezultatima pracenja. To ukljucuje definisanje ucestalosti izvjeStavanja, zaduzivanje osoba za
pripremu izvjestaja, odredivanje kome se izvjestaj dostavlja, sadrzaj izvjestaja i drugo. Rukovodeéi drzavni sluzbenici duzni su izvjestavati o aktivnostima upravljanja
rizicima u svojoj organizacionoj jedinici. Na sastancima Stru¢nog kolegija institucije BiH rukovodeci drzavni sluzbenici izvjeStavaju o aktivnostima preduzetim na
uspostavljanju procesa upravljanja rizicima, najznacajnijim rizicima i novonastalim rizicima koji su se pojavili nakon azuriranja registra rizika. To su slu¢ajevi kada
dolazi do znacajnih promjena u izloZenosti rizicima, na primjer pri pojavi novih ili izmjeni postoje¢ih aktivnosti i ciljeva, promjeni strukture uprave ili sistema ili
promjeni u vanjskom radnom okruzenju. Rukovode¢i drzavni sluzbenici izraduju godisnji izvjestaj o aktivnostima vezanim za upravljanje rizicima i dostavljaju
osobi zaduzenoj za finansijsko upravljanje i kontrolu, koja na zahtjev rukovodioca institucije BiH priprema objedinjeni izvje$taj o upravljanju rizicima na nivou

institucije BiH.



Il - PROCJENA UKUPNE IZLOZENOSTI RIZIKU MP BIH — RANGIRANJE RIZIKA

Procjena izlozenosti riziku je potrebna kako bi se utvrdili prioriteti, odnosno najznacajniji rizici kojima treba upravljati. Rangiranje rizika je osnova za odredivanje
prioriteta i pokazuje izlozenost MP BiH rizicima. Formalizovanje okvira za FUK u MP BiH omogucava drzavnim sluzbenicima efikasnije obavljanje zadatih
aktivnosti, kao i smanjenje identifikovanih rizika. MP BiH tezi kontinuiranom procesu kontrole rizika, kroz sistem identifikacije rizika i upravljanje prijetnjama i
Sansama, $to uti¢e na stvaranje okruzenja koje doprinosi vec¢em kvalitetu i rezultatima svih aktivnosti. Klju¢ za procjenu ukupne izlozenosti riziku je:

1) 6-9 — visok rizik (rizici koji su unijeti u Registar rizika MP BiH),

2) 3-5 — srednji rizik (rizici koji ostaju u registru rizika organizacione jedinice),

3) 1-2 — nizak rizik (rizici koji ostaju u registru rizika organizacione jedinice).

Visoki rizici za MP BiH su neprihvatljivi.

Dijagram rangiranja rizika u MP BiH

1.1), 2.1), 4.1), 4.2), 4.4), 11.1), 13.1), 14.1), 16.1), 16/2,
o 24/1, 25.1), 26.1), 26/2, 40.1), 40.2), 40.3), 40.4), 40.5),
3 40.6), 40.8), 40.9), 41.1), 41.2), 42.1), 42.2), 43.1), 44.1),  1.3), 2.3), 3.1), 3.2), 3.3), 3.4), 4.3), 24.2), 40.11), 41.3),
> 44.2),45.1), 45.2), 45.3), 45.4), 46.1), 46.2), 47.1), 47.2), | 42.3)i64.8)
54.1), 64.2), 64.3), 64.4), 64.5), 64.6), 64.7), 64.9), 65.1),
65.2), 66.1), 66.2), 66.3), 67.1) i 68.1)
-
< c
O I
E g 1.2), 2.2), 40.7), 40.10) i 64.1)
X
©
N
=z
Mala Srednja Velika
VJEROVATNOCA




111 - IZVJESTAJ O PROVODPENJU PLANA UPRAVLJANJA RIZICIMA MP BIH U 2019. GODINI
RIZICI CLJI JE UTICAJ VISOK, A VJEROVATNOCA NASTANKA VELIKA

NIVO REZIDUALNOG RIZIKA

R.b.

OPIS RIZIKA

PROTIVMJERA

ROK

ODGOVORNA
OSOBA

TRENUTNO STANJE

Neodrzavanje sastanaka Stru¢nog kolegija MP BiH i sastanaka
koordinacije sekretara MP BiH sa rukovodeé¢im drzavnim sluzbenicima
na kojem se vrsi: Zapoceti s odrzavanjem sastanaka U 2019. godini nije zapocela praksa odrzavanja
- Utvrdivanje nacrta zakona i drugog propisa, Stru¢nog kolegija MP BiH, najmanje Ministar. zamienik sastanaka Stru¢nog kolegija MP BiH, najmanje
—  Utvrdivanje nacrta provedbenog propisa, jednom mjeseéno i sastanaka koordinacije ministra’ Sekrtja tar i jednom mjesec¢no i sastanaka koordinacije
1.-5. — Utvrdivanje, pracenje provodenja i izvjeStavanje o provodenju sekretara MP BiH sa rukovode¢im I-I\v rukovo d’ec’i drsavni sekretara MP BiH sa rukovode¢im drzavnim
SRSP uBiH i AP, drzavnim sluZbenicima, najmanje jednom sluzbenici sluzbenicima, najmanje jednom u 15 dana, na
—  Utvrdivanje, pratenje provodenja i izvjeStavanje o provodenju u 15 dana, na kojima bi se raspravljalo o kojima bi se raspravljalo o navedenim
SPR MP BiH, navedenim pitanjima pitanjima.
— Utvrdivanje, pracenje provodenja i izvjeStavanje o provodenju
GPR MP BiH
1) Zapoceti sa pracenjem provodenja
zakona i razvojnih politika, §to je obaveza
Praéenje provodenja zakona i razvojnih politika (dugoro¢nih strategija): | Propisana I_zmjena_lma : (_'jopunama . N . o
—Nedovoljna svijest drzavnih sluzbenika o potrebi pracenja Jedlqstveqlh prav_l_la za |z_radu pravnih nHu 2019. godini nije Zap(.)c.ela prglfsa pracenja
. : : : propisa u institucijama BiH, provodenja zakona i razvojnih politika,
provodenja zakona i drugih propisa, . . .. . L . N .
; o o . . T 2) Zapoceti pohadanje stru¢nih obuka i 2) U 2019. godini nisu odrzane struéne obuke i
—  Nedovoljna stru¢na obucenost i osposobljenost drzavnih L . Iy . .
o o . . . . ucenje uz rad od strane drzavnih ucenje uz rad od strane drzavnih sluzbenika za
sluzbenika za pracenje provodenja zakona i drugih propisa, o . . o . . . .=
— Nepostojanje metodologije za prikupljanje podataka o _sluzbe_mka za pracenje provo@emg zakona o o pracenje prpyoden].a zakonq i Qruglh propisa i
deniu zakona i drugih . tem OWIS sist i drugih propisa i izradu analitickih, Ministar, zamjenik izradu analitickih, informativnih i drugih
6-10 pg’;%iggju zakona 1 drugth propisa putem sistema informativnih i drugih materijala o ny; ministra, sekretar i materijala o problemima u provodenju zakona i
' P ! . . . . _— problemima u provodenju zakona i drugih rukovode¢i drzavni | drugih propisa na osnovu podataka prikupljenih
— Nedovoljna stru¢na obucenost i osposobljenost drzavnih : . - o A o
luzbenika 7a izrad litickih. inf ionih i drueih propisa na osnovu podataka prikupljenih sluzbenici tokom pracéenja njihovog provodenja i
sz e“nll aza IZE? u analitickih, :in or matll(vm ! druglh . tokom pracenja njihovog provodenja i predlaganju mjera za njihovo prevazilaZenje,
materijala o péot Emm.lﬁ u f’.ro‘.’ﬁ eﬁju zaxona 1 r%ﬁ Propisa | predlaganju mjera za njihovo 3) U 2019. godini nije izradena metodologiju za
na OSTTOVL,J poda 31 a prikupijent to olrln pracenja r.1111vovlog prevazilazenje, prikupljanje podataka o provodenju zakona i
provodenja 1 prediaganju mjera za njihovo prevazilazenje, 3) Izraditi metodologiju za prikupljanje drugih propisa, kao i razvojnih politika putem
- NepOStojame metF’qO'Og'J.e. za prikupljanje pqdataka 9 ) podataka o provodenju zakona i drugih nadogradenog OWIS sistema pisarnice.
provodenju razvojnih politika putem OWIS sistema pisarnice propisa, kao i razvojnih politika putem
nadogradenog OWIS sistema pisarnice,
traZzenjem donatorske pomoc¢i
Novi Pravilnik o sadrZaju i na¢inu vodenja
Ministar, zamjenik 3ai i i iavlien i
Nemogucénost sravnjavanja prihoda koji se evidentiraju na budzetsku Predloziti dopune Zakona o prekrsajima P e prek{saj ne ev1denc{1]e Obj axl] enjeu
organizaciju MP BiH, zbog neposjedovanja dokaza o uplatama istih, $to | BiH, kako bi se osiguralo da MP BiH ministra, s.ekr.et.ar ! »Sluzbenom glasniku Biff", broj 43/18.
11. | 99 v » 2D0g neposjedovany 128 0 Uup ' T K g " -1V pomoénici ministra | Na Nacrt zakona o prekrsajima BiH zatrazena
ima za posljedicu nerealno prikazivanje ostvarenih prihoda od posjeduje dokaze o uplatama prekrSajnih : . T SR e
rekesainih kazni kani iz SKOFMP-a i su potrebna miSljenja (Ceka se jo§ misljenje
P ! SPO-a Ministarstva finansija i trezora), a provedene su
i javne konsultacije.
Rad s osobama lisenih slobodne bez medicinske dokumentacije, 1) Razgovor s osobom lisenom slobode o g/?ﬁqvgsegt;;;;ﬂziggégLli%zggggg(ﬁ(l)ﬁcl)(s)giga do
12. | pozivanje hitne medicinske sluzbe, §to moZe imati za posljedicu vrsti bolesti, I-IvV Zapovjednik OSP-a 1.12.2019. godine), a hitna pomo¢ pozvana na
nepruzanje ili pruzanje neadekvatne medicinske pomocéi 2) Pozivanje hitne medicinske sluzbe i r'.t o r'v en Cij uglo putéi p P
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1) Zapoceti pohadanje stru¢nih obuka i
ucenje uz rad od strane drzavnih
Nedovoljna strucna obucenost i osposobljenost drzavnih sluzbenika za: ;l%zﬁggliiﬁiéijig? iZSrko(ifneEiiLgrrll::ngopise
" et on g s s ooy | e e -
IJticajja propisa, propisanih Jedinstvenim pravilimzi9 za ieradu nomotehnickih odredbi, kao i odredbi o sluzbenika l%/IP BiH je pohadao orJ anizovane
pravnih propisé u institucijama BiH progjeni ut_icaja prppisa, prppisanih . Rukovodeéi obuke i uéenje uz ragi zl:\ izradu zaﬁona i drugih
— lzradu provedbenih propisa koji se (;dnose na dosljednu Jedinstvenim pravilima za izradu pravnih drZavni sluzbenici ropisa (dosljedna primjena nomotehnickih
1.-3. primjer?u nomotehniré)kifl odre(fbi kao i odredbi o [J)rocjeni propisa u "?S“t“‘:ija"?a BiH, . . I-I\v Sefovi odsjeka gdrgdbi i odr!edbi oppro<:Jjeni uticaja propisa)
uticaja propisa, propisanih Jedins:tvenim ravilima za izradu 2) Zapoteti pohadanje strucnih obuka i Nadlezni drzavni | 2) U 2019. godini nije bilo organizovanih '
ravrjlihp rg isélrl),l ir?stituci'ama BiH P ucenje uzrad od strane drzavnih sluzbenici stru¢nih ollal?ka i uéeil'e uz ra(iJ od strane
P P ,p.v . ) . .. sluzbenika za izradu analiti¢kih, drvavnih sluzbenik ye d litickih
—  Izradu ar.1a11t1ck1h, mforrpatwmh 1.drug1}_1 _materljala o informativnih i drugih materijala o drzavnih sluzbenika za 1zradu analitickih,
problemima u provodenju razvojnih politika na osnovu problemima u provodenju razvojnih informativnih i drugih materijala.
podataka prikupljenih tokom pracenja njihovog provodenja i politika na osnovu podataka prikupljenih
predlaganju mjera za njihovo prevazilazenje tokom pracenja njihovog provodenja i
predlaganju mjera za njihovo
prevazilazenje
1) Drzavnim sluzbenicima skrenuti paznju . e "
Pracenje provodenja zakona i razvojnih politika (dugoroc¢nih strategija) | na obavezu provodenja i pradenja Rukovode¢i 1) Drzavnim sluzbg nicima skrenuta pazhjana
. . . " . = - . . . . . .. | obavezu provodenja i pracenja provodenja
—  Nedovoljna svijest drzavnih sluzbenika o potrebi provodenja i provodenja razvojnih politika, drzavni sluzbenici razvoinih nolitika
4.-5. prac¢enja provodenja razvojnih politika 2) Zapoceti pohadanje struénih obuka i I-Iv Sefovi odsjeka 2 J, P o .
. - N . . . oy . A ) Drzavni sluzbenici SSPKPEI kontinuirano
—  Nedovoljna stru¢na obucenost i osposobljenost drzavnih ucenje uz rad od strane drzavnih Nadlezni drzavni hadaiu strucne obuke i udeni d
luzbenika za praéenje provodenja razvojnih politika sluzbenika za pracenje provodenja sluzbenici pohadaju strucne obuke 1 ucenje uz rad za
s p Jep ) Jnih p . - pracenje provodenja razvojnih politika.
razvojnih politika
Nerazumijevanje uloge interne revizije od strane rukovodstva institucije Odrzani su sastanci sa rukovodstvom i visim
it ot it ssnkom sy i ke obini | tarelmne it koo | oo prilkom o S
revizorskih planova éinjle’ seu c?iavi obavljanje aktivnosti intjenie preventiviom kontrolom (JIR redovno drzavni sluzbenik identifikjovgarFl)'a kljuénih podrugja kOJ'aY J
6 revizije u Igniranirﬁ se mentiﬁa i izostanakJ saJ lasnosti za potrebnim izvjestava CHI MFT BiH u vezi Kontinuirano | JIR-a usaradnjis | doprinose ostJvareJn'u Iasne miJsi'e iJ olitike
. resursjima za ostvarivange lanova interne revizige moze ima‘?i za predmetnog, te ée nastaviti sa daljim internim : insﬁituci'e te kako tJ)i s% utvrdila Jrior?tetna
osljedicu neadekvatnoJ r%voden'e interne revi;i‘e te nerealizovanje konsultacijama sa CHJ MFT BiH, u vezi revizorima odrué'zjl revidiranja. Takode uFiem Godisnje
posijedic aino provodenje nt 12e, 1zovanj rjeSavanja pitanja ove problematike). podrucz Ja. ' P Jeg
planova interne revizije, $to je djelimi¢no posljedica nepostojanja izvjestaja o radu JIR-a, CHJ je upoznata sa svim
prioriteta za finansiranje prilikom planiranja budzeta. aktivnostima koje se odvijaju unutar JIR-a.
Smanjivanje/ublazavanje rizika
. . . s N . preventivnim kontrolama (odrzavanje
Neusaglasavanje nacrta revizorskog izvjestaja i kona¢nog revizorskog LA y . . S
oo o AR L Lo sastanaka sa rukovodiocima institucija i . Odrzavani su sastanci sa rukovodstvom i visim
izvjestaja sa rukovodstvom revidirane institucije moze imati za et s Rukovode¢i s : .
osljedicu neusvajanje revizorskog izvjestaja i odbijanje primjene ruk.ovode'c ih dr¥avnih slu_zb_emlfa e drzavni sluzbenik rUk.O \{OdSItVOrT].C'l Je aktlvnostl.su predmet .
p . . Lo e " o aktivnosti su predmet revidiranja u cilju - - revidiranja u cilju upoznavanja s ulogom i
7. | preporuka iz revizorskog izvjestaja, ¢ime se ugrozava poboljsanje upoznavanja sa ul i funkaii Kontinuirano | JIR-a u saradnji s Lo AV A
” o R J ulogom i funkcijom . : funkcijom interne revizije i vaznosti datih
trenutnog nadina rada u revidiranom segmentu institucije, $to je . AN AR internim . L .
ey . o interne revizije i vaznosti datih preporuka, o nalaza i preporuka, te postizanja saglasnosti u
djelimi¢no zbog zatvorenog pristupa rukovodstva prema struénoj . niie ukliugivanie rukovod revizorima i realizacii
omodi JIR-a intenzivnije ukljucivanje rukovodstva vezi realizacije.
p ' institucije BiH u sve faze interne revizije,
od planiranja do izvjeStavanja)
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Strucni savjetnik

TRENUTNO STANJE

Zhog neusvajanja Zakona o budzetu institucija
BiH i medunarodnih obaveza BiH za 2019.
godinu, MP BiH je tokom 2019. godine VM
BiH dostavljalo na usvajanje prijedloge odluka

realizaciji planiranih nabavki

izjaSnjenja URZ-u na uloZenu Zalbu
Urgencija URZ-u za hitno postupanje

zalbi

Komisija za javne
nabavke

za budzet o odobravanju sredstava tekuce rezerve za
Blagovremeno pripremiti i dostaviti MFT- | Po ukazanoj | Sef Odsjeka za trogkove r dJ Zalbenog viieéa pri VM Bill z
u BiH prijedlog odluke za dodjelu potrebi nakon | finansijsko- “Iosi R]Vivzr;l ;016; Oié’iﬁceﬁkode MET .2
8 Neblagovremeno donosenje budzeta, §to moze imati za posljedicu sredstava iz budzetske rezerve, ukoliko se donosenja materijalne dostavlien na mili I'l.g Prii 'dl dl ’k ]

" | nemoguénost realizovanja planiranih dodatnih aktivnosti na osnovu analize potreba za dodatnim Odluke o poslove i javne dobr ) e a y ;Jte ve . kde, ;)gz N uze ©
sredstvima utvrdi osnovanost prijedloga privremenom | nabavke ododravamu sredstava lekuce rezerve za
odluke finansiranju Pomoénik ministra Izmirenje troskova prlt\_lorernka 1 _zatY9renlka

SKOEMP-a. U Suda BiH za 2019. godinu, na koju nije
saradnii s O:] dobiveno pozitivno misljenje. Krajem 2019.
) godine usvojen je Zakon o budzZetu institucija
BiH i medunarodnih obaveza BiH za 2019.
godinu.
Tri drzavna sluzbenika za javne nabavke u
2019. godini su pohadala dva puta seminar iz
oblasti javnih nabavki, a jedan ¢lan komisije za
javne nabavke je pohadao jedan seminar iz
oblasti javnih nabavki u toku cijele 2019.
Osnovane Za.l.bei ponudac?fi., zbog gr e kiu pvr Ipremanu tend.ers'ke Intenzivnije pohadanje edukacija osoblja Po zahtjevu i | Struéni savjetnici i godlng, h to znati da je u 20.20' govdlm .pot.rebno
dokumentacije i evaluaciji ponuda, §to moze imati za posljedicu . Ly . - N . - nastaviti s obukama drzavnih sluzbenika i
9. N L S . . , za javne nabavke i ¢lanova komisije za odobrenju ¢lanovi komisije N .. o S
kasr_g enje u reallz_acm planlram_h nabavki, kao i nemoguénost javne nabavke Ministra za javne nabavke ¢lanova komisije za obavljanje poslova javnih
realizovanja planiranih nabavki nabavki. Takode, ucestalost ovog rizika u
narednom periodu je moguce znac¢ajno umanjiti
provodenjem postupaka nabavki za sukcesivne
nabavke sa predvidenim zaklju¢enjem u TD
okvirnog sporazuma na period od najmanje
dvije godine, §to treba odobriti ministar.
10. | Neosnovane Zalbe ponudaca, §to moze imati za posljedicu kasnjenje u Priprema detaljnog i argumentovanog Po uloZenoj | Stru¢ni savjetnicii | U 2019. godini neosnovano su ulozene tri Zalbe

koje je MP BiH proslijedilo URZ-u, a URZ je
iste u zakonskom roku rijesio u korist MP BiH.
U narednom periodu je moguée znacajno
umanjiti ucestalost ovog rizika provodenjem
postupaka nabavki za sukcesivne nabavke sa
predvidenim zaklju¢enjem u TD okvirnog
sporazuma na period od najmanje dvije godine,
Sto odobrava ministar.
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OPIS RIZIKA

Nemoguénost sravnjavanja prihoda iz djelokruga rada MP BiH, zbog

PROTIVMJERA

ROK

ODGOVORNA
OSOBA

TRENUTNO STANJE

Jos uvijek nije postignuta azurnost kod
kompletiranja i dostave uplatnica o upla¢enim

neazurne i nekompletne dostavljanja dokaza o uplatama prihoda od . L R%kOV.OdeCI prihodima iz djelokruga rada SU zbog
strane organizacijskih jedinica i sekretara komisija za polaganje Interna pravila za uskladivanje i drzavni nedovoljnih kadrovskih kapaciteta SU, tako da
1. strucno, ?.1 ravn(f i rJavosudno ispita Ods'ekujza ﬁr?ansigsk:)- sravnjenje prihoda i primitaka iz Kontinuirano | sluzbenici OJ se izv'eétavan'e 0 ostvaren?m rihodirrlla iz
o8 up g1p g 15p1] Joxu za ysK djelokruga rada MP BiH koje vrse © 12V J v P
materljalne_pos!ove ijavne nab_avkt?, Sto moze imati za posljedicu ) naplatu prihoda djelokruga rada SU vrsi na osnovu
nerealno prikazivanje ostvarenih prihoda iz djelokruga rada MP BiH knjigovodstvenih evidencija o uplacenim
prihodima, koje se vode u MFT.
KM MP BiH za sada odustaje od ove protivmjere,
Nepotpuno kompletiranje svih priloga prilikom otpremanja poste, $to Uvojena interna procedura o nacinu rada " \ Sekretar ali se radi na dodatnom osposobljavanju
AN T - U sto kracem ; T ;
12. | moze imati za posljedicu odugovlacenje postupanja po predmetu uz pisarnice sa definisanim rokovima, roku kadrova i preraspodjeli poslova kako ne bi
nano$enje Stete strankama i narusavanje ugleda MP BiH u javnosti ovlastenjima i odgovornostima dolazilo do gresaka uslijed prevelikog obima
posla.
Nedobivanje saglasnosti VM BiH na Pravilnik o unutrasnjoj
oragnizaciji MP BiH, odnosno na njegove izmjene i dopune, za koji U - - - . -
; . . . . L rgencije VM BiH za davanje saglasnosti | Po dostavljenom | KM s . . .
VM BiH utyrdl da nije usaglasen sa politikom VM BlvH i Programom na Pravilnik s argumenovanim Pravilniku VM | Sef Odsjeka za MP BlH sgl]e urgencije za dgvanje Saglvasnostl
13. | rada VM BiH, kao i zbog zbog eventualnog neusaglasenog stava obrazlozeniem neophodnosti davania BiH na kadrovske i onée | 1@ Pravilnik s argumenovanim obrazlozenjem
pojedinih ministara na sjednicama VM BiH, na kojima se razmatra yem beop ! P | neophodnosti davanja saglasnosti na isti.
. . O L - saglasnosti na isti saglasnost poslove
davanje saglasnosti na Pravlinik, §to moze imati za posljedicu
nemogucénost realizacije ciljeva zbog kojih se mijenja Pravilnik
Nedobivanje saglasnosti VM BiH na novo zaposljavanje u skladu sa
odobrenim sredstvima u Zakonu o budzetu institucija BiH ili davanje - - - :
saglasnosti sa zakas$njenjem, zbog neusaglasenog stava pojedinih Urgencije VM .BIH a davanje saglasnosti Po dostavljenom KM . MP BiH 3alje urgencije za davanje saglasnosti
i o . = - za novo zaposljavanje u skladu sa . Sef Odsjeka za - -
14. | ministara na sjednicama VM BiH, na kojima se razmatra davanje zahtjevu za novo po dostavljenom zahtjevu za novo

saglasnosti na novo zaposljavanje, §to moze imati za posljedicu

nemoguénost novog zaposljavanja, te samim tim i realizacija planiranih

aktivnosti uslovljenih novim zaposljavanjem

odobrenim sredstvima u Zakonu o
budzetu institucija BiH

zaposljavanje

kadrovske i opce
poslove

zaposljavanje.
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Izrada SRSP u BiH se odvija u okviru pet
interesornih radnh grupa (pravosude,
e - - . . . . izvrSenje krivi¢nih sankcija, pristup
ezr?t(i)t% ;;)%%Srté?(g)e dpigtir\i/lgf:%?;{SI:;egl:éaB';l?n??;glzgjsqinmaanﬁzggor?;H’ pravdi, doprinos privrednom rastu i 3 SSPKPEI je krajem 2019. godine zapoceo
- - A acanin - A koordiniran i dobro rukovoden sektor), . Clanovi pripremne aktivnosti za izradu SRSP u BiH za
izrada SRSP u BiH zavisi od funkcionisanja mehanizama koordinacije - - . Prva polovina | . . - .
15. e e " R sastavljenih od predstavnika MP BiH, - interresornih razdoblje od 2021. do 2030. godine u skladu sa
razli¢itih nivoa vlasti u BiH i njihovog usaglasavanja, §to ima za . P . . 2020. godine . . . L s
o . . Lo e T . entitetskih i kantonalnih MP, PK BD BiH, radnih grupa 1-5 navedenim mehanizmom koordinacije razli¢itih
posljedicu nedosljednosti predlozenih rjesenja i kasnjenje u izradi SRSP . - ! - . S M .
U BiH predstavnika strucne javnosti (sudije, nivoa vlasti u BiH i njihovog usaglasavanja.
tuzioci, advokati, notari) i OCD-ova, uz
provodenje javnih i meduresornih
konsultacija
Nacrt SRSP u BiH razmatra MK, koju
Zbog nadleznosti razlicitih nivoa vlasti u sektoru pravde u BiH, SRSP u flnreeé?gésr:;’::ip\rfgg\e/z |l_3|,i &ni“;ial‘glgrgma Druga VM BiH Irfc?\]/?rsl FS;;)PZSZI;) i.I-%Odrlir?z lsjll.’:l i?ao\lj?\;llcé?ﬁ izrada
16. | BiH usvajaju VM BiH, entitetske vlade i PK BD BiH, §to ima za preasy .. . " | polovina 2020. | Entitetske vlade - : » Pri) ja v A
osliedicu kagnienie u nienom usvaianiu nakon Cega se prijedlog SRSP u BiH odine PK BD BiH entitetskim vladama i PK BD BiH na usvajanje,
Posy Jeny ) Jany dostavlja na usvajanje VM BiH, g novu SRSP u BiH ¢e razmotriti MK.
entitetskim vladama i PK BD BiH
Sef Odsjeka za
Pruzena struéna pomo¢ od strane strateSka
Ve¢ina institucija sektora pravde u BiH nisu unijele planirane aktivnosti | donatorskih projekata i MP BiH Eli)nrlc;?r?;ii!u ggﬁ?:;‘nzeodl;;a‘%gfslﬁiehpl:;z.zrlgtj: iS:\r/IulfrI; ll_)lomoc
iz AP SRSP u BiH u svoje srednjoroéne planove i godi$nje programe entitetskim i kantonalnim MP za izradu Kraj 2019. nactj : L Proj .
17. - o Y = S S - pomocdi entitetskim i kantonalnim MP za izradu
rada, $to ima za posljedicu neprovodenje, djelimi¢no provodenje ili srednjorocnih planova i godisnjih godine VSTV BiH srednioroénih planova i eodicniih proerama
provodenje sa zaka$njenjem programa rada na svim nivoima vlasti u Entitetska MP rada rJla svim nIi)voima vlgsti U éin &t
BiH Kantonalna MP
PK BD BiH
Zbog nedovoljnih kapaciteta za stratesko planiranje i koordinaciju u . o .
entitetskim i kantonalnim MP u aktivnostima TS SRSP u BiH izostao je | Zaklju¢ci MK za uspostavljanje kapaciteta . VSTV BiH u 291?' godini nije doslo do. re"flhzacue.
9 o . o - o 9 L o Kraj 2019. Entitetska MP zakljucaka MK za uspostavljanje kapaciteta za
18. | angazman sektora ili osoba entitetskih i kantonalnih MP koji vrse za strate$ko planiranje i koordinaciju u - . L SO - -
" L Lo o - L . godine Kantonalna MP stratesko planiranje i koordinaciju u entitetskim
poslove strateskog planiranja i koordinacije, §to ima za posljedicu entitetskim i kantonalnim MP PK BD BiH i kantonalnim MP
neprovodenje aktivnosti planiranih AP SRSP u BiH )
Skoro niti jednom od sastanaka FRG ili TS ne prisustvuju svi ¢lanovi, 5 U 2019. qodini obaveza prisustvovania
19 $to ima za posljedicu da koordinirajuéi sastanci ovog tipa gube smisao | Obaveza prisustvovanja sastancima FRG- Kontinuirano Clanovi FRG-ova sastancfn%a FRG-ova i Tg-a o isané
" | ako predstavnici institucija, koji trebaju usko saradivati i koordinirati ova i TS-a propisana Poslovnikom MK Clanovi TS-a Poslovnikom MK niie u po P ngs i ispostovana
aktivnosti ne prisustvuju sastancima je u potpu postovana.
Izvjestaji o provodenju AP SRSP u BiH &esto se ne dostavljaju na
vrijeme ili se uopée ne dostavljaju, a ako se i dostave Gesto su slabijeg Obaveza dostavljanja izvjestaja SSPKPEI % . U 2019. godini obaveza dostavljanja izvjestaja
Clanovi FRG-ova
20. | kvaliteta, iako su postupak, format, sadrzaj i rokovi izvjeStavanja od strane ¢lanova FRG-ova propisana Kontinuirano | . SSPKPEI od strane ¢lanova FRG-0va propisana
Clanovi TS-a
detaljno objasnjeni ¢lanovima FRG i TS, $to ima za posljedicu da je Poslovnikom MK Poslovnikom MK nije u potpunosti ispoStovana.
zbirni izvjestaj losije kvalitete i ne sadrzava potrebne informacije
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ODGOVORNA

R.b. OPIS RIZIKA PROTIVMJERA ROK OSOBA TRENUTNO STANJE
Pomo¢nik
ministra u
SSPKPEI
Nedovoljni kapaciteti pojedinih sektora MP BiH za provodenje s . Sef Odsjeka za U 2019. godini nije doslo do popune
21. | aktivnosti iz AP SRSP u BiH, $to ima za posljedicu neprovodenje Smanjiti rizik ‘1'".e kt!;l/nom .I;lom.romm Do kraé? 2019. strateSka upraznjenih radnih mjesta za provodenje
aktivnosti planiranih AP SRSP u BiH popunom upraznjenih radnih mjesta godine planiranja i aktivnosti iz AP SRSP u BiH.
koordinaciju
pomodi i
SKOFMP
Nedovoljna stru¢na obucenost i osposobljenost drzavnih sluzbenika - . .
pojedinih sektora MP BiH za provodenje, pracenje provodenja i Ministar gnios-ige.:gi(l)glvmegtsi?lte)uzzS?:étrf'iI Jreo?/ggzgn:i
29 izvjeStavanje o provodenju i evaluaciju AP SRSP u BiH, §to ima za Smanyjiti rizik direktivnom kontrolom kroz | Do kraja 2019. Zamjenik ministra izv'le)é tJavan'e g) VO derrl)'u e \ialﬁaci'u Alg
" | posljedicu da se ciljevi SRSP u BiH ¢esto ostvaruju sa zakas$njenjem ili | unapredenje obuka godine Sekretar SRJSP u Bilj{ < tg nife slug‘:a' sa drugi rﬂ} O] MP za
se uopce ne ostvaruju, a nedosljednosti SRSP u BiH se kasno uocavaju, ovoden AP SR%P Bi%{ &
pa se kasno preduzimaju potrebne mjere za prevazilaZenje stanja provodenye b )
U 2019. godini preduzete su aktivnosti na
Pomoénik pojednostavljenju Odluke o postupku
_ N Odluka o postunku sredniorofno ministra u srednjoro¢nog planiranja, pracenja i
Izrada SPR MP BiH zavisi od usvajanja Srednjoro¢nog programa rada planiran'ap raéI::n'ai izv'Je§ tavanga u SSPKPEI izvjesStavanja u institucijama BiH, Poslovnika o
23 Vijeca ministara BiH, ¢ije usvajanje, zbog politickog usaglasavanja, instituci;a;n% BiHJ J ) 2019. godina Sef Odsjeka za radu Vijec¢a ministara BiH i Priru¢nika za
" | traje duze pa dolazi do kaSnjenja u njegovom usvajanju, §to ima za Poslovnik o radu Vijeéa ministara BiH ' strateSka srednjoro¢no planiranje, $to je zadatak MFT,
posljedicu kasnjenje u usvajanju SPR MP BiH Prirucnik dnioroéno olaniran; planiranja i dok ¢e MP BiH pojednostaviti odluku za
FITUCNIX 7 STednjoroeno planiranye koordinaciju odisnje planiranje, pracenje i izvjeStavanje, a
g je p je, p Y ] ye,
pomo¢i (OSPKP) | DEP odluku za dugorocno planiranje, pracenje i
izvjesStavanje.
Nedovoljna stru¢na obuéenost i osposobljenost drzavnih sluzbenika za lr:ﬁﬁ}gtcrr;ﬂs
sredvnjorocno’l g.od.l.snj.e Elanlrapje, njihovo povezivanje sa pl_anlranjem o SSPKPE| U 2019. godini osoblje SSPKPEI je dodatno
o budzqta, pracenje i izvjestavanje u skla@u s qdlukama VM BiH o . Smanyjiti rI.ZIk direktivnom kontrolom kroz 2019, godina | Sef OSPKP-a unaprijedilo viestine za srednjoroéno i godisnie
srednjoro¢nom i godi$njem planiranju i propisa koji se odnose na izradu | unapredenje obuka Strucni savietnik lanirani Cenie i izviedt .
budZeta, §to moZe imati za posljedicu izradu SPR i GPR MP BiH ruent savyetnt planiranye, pracenje 1 izvjestavanye
lo$ijeg kvaliteta i ka$njenja u usvajanju i vracanja na doradu z st_rate_ska
planiranja
Nedovoljna struéna obucenost i osposobljenost drzavnih sluzbenika za 2?%2;2115 U 2019. godini osoblje SSPKPEI je dodatno
odredivanje prioriteta za finansiranje iz donatorskih izvora, izradu i SSPKPEI unaprijedilo vjestine za odredivanje prioriteta za
25, podnosenje projekata donatorske pomo¢i, provodenje, pracenje i Smanyjiti rizik direktivnom kontrolom kroz 2019, godina | Sef OSPKP-a finansiranje iz donatorskih izvora, izradu i

izvjestavanje o provodenju donatorskih projekata, Sto moze imati za
posljedicu da se raspoloZiva donatorska pomo¢ ne koristi u dovoljnoj
mjeri

unapredenje obuka

Strucni savjetnik
za projekte
pomoci

podnosenje projekata donatorske pomodi,
provodenje, pracenje i izvjestavanje o
provodenju donatorskih projekata.
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PROTIVMJERA

ROK

ODGOVORNA

OSOBA

TRENUTNO STANJE

Smanjiti rizik direktivnom kontrolom, 5
. . s e . pojasnjenjem na koji na¢in i kako pravilno Sef Odsjeka za U 2019. godini osoblje SSPKPEI je OJ MP BiH
Zbog nedovoljnog poznavanja postupka i nacina izvjeStavanja za P . T P RS .
o .. .. . saciniti informacije, te animiranjem za . evropske objasnjavalo na koji nacin i kako pravilno
26 potrebe evropskih integracija, OJ dostavljaju nepotpune i neusladene prijavu za ucesce na obukama u Kray 2.019' integracije (OEI) saciniti informacije, te animiralo za prijavu za
" | podatke, §to moZe imati za posljedicu nemogucnost informisanja DEI o N R godine 2 ' .
. - organizaciji DEI vezano za vjestine i KM ucesée na obukama u organizaciji DEI vezano
stvarnom stanju u sektoru pravde u BiH L ) AR X
nacine izvjeStavanja za potrebe procesa Sekretar za vjeStine i nacine izvjestavanja 0 procesu El.
evropskih integracija
Zbog ogranicenih ljudskih resursa, prvenstveno u OE], ali i drugim OJ, Smaniiti rizik direktivnom kontrolom
dolazi do preopterecenosti drzavnih sluzbenika i kasnjenja u r{ niem O strucnim dr nin”ll Krai 2019 Ministar pravde U 2019. godini u MP BiH nije doslo do
27. | dostavljanju informacija, §to moZe imati za posljedicu da se DEI-ju popunjavanjem - struct av ) 2029, BiH popunjavanja OJ stru¢nim drzavnim
. . f L S . sluzbenicima koji poznaju procese godine . .. .
informacije uopcée ne dostavljaju ili se dostavljaju sa znatnim Kih i s Sekretar sluzbenicima koji poznaju procese El.
zakasnjenjem evropskih integracija
Smanijiti rizik direktivnom kontrolom,
Zbhog nerazumiievania znadaia procesa evropskih infeeraciia i potrebe pojasnjavanjem znacaja postojanja baze Ministar pravde U 2019. godini osoblje SSPKPEI je OJ MP BiH
7a %sto'an'emjbazej o datalgacf) ropisima upsektoru %2 v dJe U giH 73 podataka o propisima u sektoru pravde u BiH objasnjavalo znacaj postojanja baze podataka o
postojan) V,P A 0 prop . P . BiH radi uskladivanja s Acquis-em . Sekretar propisima u sektoru pravde u BiH radi
koje je potrebno vrsiti uskladivanje sa Acquis-em od strane drzavnih ; . - Kraj 2019. & R ! ..
28. M. .. . y . Organizovanje sastanka sa predstavnicima - Sef OEI uskladivanja s Acquis-em, a od DEI trazilo
sluzbenika, navedena baza nije uspostavljena, §to moze imati za . . - godine T N - - .

o . e DEI u cilju dogovaranja moguce izrade Struéni savjetnik | pocetak izrade baze podataka i Akcionog plana
posljedicu da dio zakonodavstva u sektoru pravde u BiH nije uskladen s b dataka i AKCi | L . . :
Acquis-em aze po atg a i Akcionog p anaza za usl_(ladlvan_]e s za uskladlvan]e_ zakonodavs_tva iz oblasti

uskladivanje zakonodavstva iz oblasti Acquis-em sektora pravde i uprave u BiH.
sektora pravde i uprave u BiH
Zbog ogranicenih ljudskih resursa u OElI, ali i drugim OJ, dolazi do Smanjiti rizik direktivnom kontrolom, Ministar pravde .. cr e
29 preopterecenosti pojedinih drzavnih sluzbenika i kasnjenja u popunjavanjem OJ struénim drzavnim Kraj 2019. BiH Uozgrll.gzi \i??;ng} i\frﬁé}?ﬁi r(lilrjiea(\if(r)lﬂg do
" | dostavljanju informacija, $to moze imati za posljedicu da se DEI-ju sluzbenicima koji razumiju procese godine Sekretar popunjavanja L. .
1 ! - S - & sluzbenicima koji poznaju procese EI
dostavljaju nepotpune informacije evropskih integracija Sef OEI )
Sef OEI
Zbog izostanka inicijative od strane DEI dolazi do nedostavljanja Smaniiti rizik direktivnom kontrolom Sekretar
informacija o propisima EU iz poglavlja 23. i 24. sa kojima je potrebno ok §Ja'em dobivania informaciia od bEI Pomocnici U 2019. godini osoblje SSPKPEI je bezuspjesno
uskladivanje zakonodavstva BiH iz oblasti sektora pravde u BiH, ali i E c;l | eJ du ore I(: dajzakono davs%va EU iz Prva polovina ministra u: trazilo informacije od DEI u pogledu pregleda
30. | drugih poglavlja, ¢ije zakonodavstvo se ti¢e sektora uprave na nivou obF;agti sek?ore? ravde i uprave 2019p odine SPO-u zakonodavstva EU iz oblasti sektora pravde i
BiH, $to moze imati za posljedicu da zakonodavstvo iz oblasti sektora or anizovan'en? sastankapsa ' -9 SIKS-u uprave, kroz organizovanje sastanka sa
pravde u BiH, ali i drugih poglavlja, ¢ije zakonodavstvo se ti¢e sektora rg dstavni ci{n 2 DEI SMMPPS-u predstavnicima DEI.
uprave na nivou BiH nije uskladeno sa Acquis-em P SuU
u SSPKPEI-u
Smanijiti rizik direktivnom kontrolom, . . .
Zbog nedovoljne saradnje i razumijevanja institucija sektora pravde u kontinuiranim ukazivanjem i U 20.19'. godini osgblje .5.SPKPE.I Je
- . AT o . . i . . & kontinuirano ukazivalo i informiralo OJ MP
BiH dolazi do nedostavljanja trazenih podataka za punjenje baze informisanjem o znacaju i potrebi Kraj 2019. Sef OEI - e . .
31 . . L L - - . - BiH o znacaju i potrebi postojanja baze
" | podataka i izradu Akcionog plana, $§to moZe imati za posljedicu postojanja baze podataka i Akcionog godine Sekretar - - .
- - - . : R podataka i Akcionog plana za uskladivanje
nepopunjavanje baze podataka i nedonosenje Akcionog plana plana za uskladivanje zakonodavstva u Zakonodavstva u sektoru oravde u BiH
sektoru pravde u BiH P '
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Zbog nerazumijevanja znacaja pohadanja obuka iz oblasti evropskih Smaniiti rizik direktivnom kontrolom SefOEI U 2019. godini osoblje SSPKPEI je
32 integracija i uskladivanja zakonodavstva, §to moZe imati za posljedicu animijr aniem za priavu za uieiée na ! Kraj 2019. Sef Odsjeka za kontinuirano animiralo osoblje OJ MP BiH za
" | dasu podaci razli¢itih OJ u pogledu potreba za obukom osoblja obukam aJ uor agi ZJaCi'i DEI BiH godine kadrovske i opce prijavu za uce$c¢e na obukama u organizaciji
nepotpuni i neodgovarajuci g ) poslove DEI.
Prenijeti rizik na DEI na nacin da se
iskaze postojanje potrebe za obukom 3 U 2019. godini osoblje SSPKPEI je DEI
osoblja sektora pravde u BiH za Prvi kvartal Sef Odsjeka za iskazalo postojanje potrebe za obukom osoblja
Zbog izostanka inicijative DEI dolazi do netrazenja podataka za izradu | uskladivanje zakonodavstva sa pravnim 2019. godine OEl sektora pravde u BiH za uskladivanje
33. | analize potreba za obukom osoblja, §to ima za posljedicu da planirane nasljedem EU Kra.' %O 19 Rukovodeci zakonodavstva sa pravnim nasljedem EU
obuke osoblja ne odgovaraju stvarnim potrebama drzavnih sluzbenika Smanjiti rizik direktivnom kontrolom, é dine ' drzavni sluzbenici | U 2019. godini osoblje SSPKPEI je
animiranjem drzavnih sluzbenika g MP BiH kontinuirano animiralo osoblje OJ MP BiH da
SSPKPEI i MP BiH da uzmu uée$ée u uzmu uce$cée u obukama iz oblasti El.
obukama iz oblasti evropskih integracija
Zbog nedovoljne struéne obucenosti i osposobljenosti drzavnih irrn:::]ilzt('“:;:.ke gzek:lﬂ%rgnkgg?gﬁﬁ Koordinator za U 2019. godini ADS BiH je organizovala i
sluzbenika za izradu propisa koji se odnose na dosljednu primjenu dr%avnih slujibenilga od strajn o ADS BilL procjenu uticaja provela vise obuka drzavnih sluzbenika vezanih
nomotehnickih odredbi, kao i odredbi o procjeni uticaja propisa, te po notrebi i unutar MP BiH. vezanih Z’a Krai 2019 propisa u MP BiH | za dosljednu primjenu i provodenje Jedinstvenih

34. | propisanih Jedinstvenim pravilima za izradu pravnih propisa u doSI'ch)lnu imient i brovo detll'e g dine ' Rukovode¢i pravila za izradu pravnih propisa u institucijama
institucijama BiH, §to moZze imati za posljedicu izradu propisa losijeg Je di}]1 Stvenri)h rJaViI a ZI; izradu Jr avnih g drzavni sluzbenici | BiH, narocito u pogledu odredbi o procjeni
kvaliteta i ka$njenja u usvajanju od strane VM BiH, vracanja . h pravi X prav Sefovi unutragnjih | uticaja propisa, ali je odaziv osoblja MP BiH,

yeny Jan J ropisa u institucijama BiH, naro¢ito u )
predlagadu na doradu ili odbijanja usvajanja u PS BiH gogﬁ’e i odredbi cfprocjeni Lticaia propisa 0J izuzev SSPKPEI, bio slab.
Smanjiti rizik preventivnom kontrolom,
Zbog vanrednih okolnosti koje namec¢u izradu novih ili izmjene i Zg:gﬁﬁriﬁ;{?e ri?(:sitr?:;ki ls\;iﬂgu é{g}/(;(iemm Pﬁ'?)?:rg:lrcjatjct):’c?a U 2019. godini rukovodeéim drzavnim
dopune postojecih propisa u kratkim rokovima i po drugacijoj Koiem e se ukazati na potrebu dosliedne pro Jisa U MP {BiH sluzbenicima u MP BiH je ukazivano na
metodologiji, pravdajuéi to zahtjevima procesa evropskih integracija, Jem ce s¢ ukazatl de. h ) 1 g prEI potrebu dosljedne primjene i postivanja
§to moze imati za posljedicu odstupanja od utvrdenih nomotehnickih primyene 1 postivanja Jedinstventh pravila . © Jedinstvenih pravila za izradu pravnih propisa u
- - o L R ; s za izradu pravnih propisa u institucijama Prvi kvartal | KM PR . e .

35. | pravila koja se trebaju primjenjivati prilikom izrade propisa ili Bill. te inienicu da i iedan od uslova 2019. godine | Sekretar institucijama BiH, te ¢injenicu da je jedan od
neprovodenje procjene uticaja (prethodne i/ili sveobuhvatne) i vracanje roc’esa evﬂo skih itheJraCi'a vladavina -9 Rukovodedi uslova procesa evropskih integracija vladavina
materijala od strane Ureda za zakonodavstvo VM BiH i GS VM BiH na prava Koia % drazumi%va |J izradu i drl{avﬁi sluzbenici | Prava koja podrazumijeva i izradu i donosenje
doradu u skladu sa Jedinstvenim pravilima za izradu pravnih propisa u gonoé’en.é rr)o isa skjla du sa vazedim Sezfo ; nutzraén'ih propisa u skladu sa vaze¢im zakonskim i
institucijama BiH zakonsk{mﬁ d?ugir;l pravill;ma\i/ “ 0] V1 unutrasny drugim pravilima i procedurama.

procedurama
Zbog nepopunjenost UBPP-a osobljem moZe biti ugrozeno pruzanje Smanijiti rizik direktivnom kontrolom kroz T Y
P PR . e " .. . . . 5 U 2019. godine izvr$en je prijem dva drzavna
besplatne pravne pomoci, §to moze imati za posljedicu da besplatna prijem drzavnih sluzbenika za pruzanje . o e ..

36. , - . ey .. . L . . Kontinuirano | Sef UBPP-a sluzbenika u UBPP, ali je jedan drzavni
pravna pomo¢ na nivou BiH nece biti pruzena ugroZenim kategorijama | besplatne pravne pomoc¢i na nivou BiH . . )

» . . . - sluzbenik napustio rad u UBPP:
stanovniStva ugrozenim kategorijama stanovni$tva
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RIZICI CIJI JE UTICAJ VISOK, A VEROVATNOCA NASTANKA SREDNJA

NIVO REZIDUALNOG RIZIKA

R.b.

OPIS RIZIKA

PROTIVMJERA

ROK

ODGOVORNA

OSOBA

TRENUTNO STANJE

Sprovodenje visoko-rizi¢nih osoba osumnji¢enih za ratni zlogin, terorizam i Smanjiti rizik direktivnom U 2019. godini jedan sudski policajac je
37 of anizovajni kriminal moze dovesti do znjaéa'nih roblema. §t0’moie imati za kontrcj)lom zaposljavanjem Kraj 2019. Zapovjednik OSP penzionisan, primljena su dva sudska
. Ogsl'edicu narusavanje sigurnosti, u; oiavan'Je 2iVIZ)ta i imo;/ine odobrenih sugskig] Olijca'aca godine Sekretar policajca, tako da je popunjenost sudskim
POsTy Je sigu - uer ) P J policajcima 59, od 65 sistematizovanih.
Smanjiti rizik direktivnom
Neusvajanje Pravilnika o ¢inovanju sudskih policajaca BiH moze imati za kontrolom, podnosenjem zahtjeva Zapovjednik OSP Zahtjev za ¢inovanje je podnijet, a u procduri
38. | posljedicu neefikasan rad sudske policije i prekid radnog odnosa zbog odlaska u | MP BiH za dono$enje Pravilnika 2019. godine | KM je Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o
druge policijske agencije o ¢inovanju sudskih policajaca Sekretar sudskoj policiji BiH.
BiH
Nedovoljan broj operativnog rukovodnog kadra za provodenje postupanja po Smanjiti rizik direktivnom
isanim Jn are dbil mI: Suda BigH i Tuzilast fa BiH i os]ij uravan'Je i];)tih §1:0 rJn Oge kontrolom, podnosenjem zahtjeva Zapovjednik OSP Podnijet je zahtjev za izmjene sistematizacije
39, | Pisar S - - I osiguravanje 1stih, - MP BiH za izmjene 2019. godine | KM kod radnih mjesta OSP-g, ali iste nisu
imati za posljedicu smanjenje stepena sigurnosti, povecanje rizika od vanrednih | . o I .
L RO L sistematizacije kod radnih mjesta Sekretar usvojene.
sitacija (napad na kompleks pravosudnih institucija, pozar i dr.) 0SP-a
U 2019. godini bile su dvije anonimne dojave
Smanijiti rizik preventivnom o postavljenoj bombi, izvrSena je evakuacija, a
Teroristi¢ke prijetnje institucijama od vitalnog znacaja, $to moze imati za kontrolom, kroz kontinuirane Zapovjednik OSP u saradnji sa SIPA, Direkcijom za
40. | posljedicu ugrozavanje ljudskih Zivota, imovine i ometanje rada pravosudnih kontrole rada, saradnju sa drugim Kontinuirano | KM koordinaciju policijskih tijela BiH i
institucija policijskim i sigurnosnim Sekretar Grani¢nom policijom BiH izvr$en je KDZ
agencijama pregled kompleksa pravosudnih institucija
BiH dva puta.
Smanjiti rizik preventivnom
Subjektivno stanje pritvorenika, §to moZe imati za posljedicu k.o ntrOIOm’ kroz postojeci sistem - Zapovjednik OSP Obavljeni su razgovori sa privorenim
4L samoprovredivanje osoba lisenih slobode ili samoubisto istih sigurnosti, unapredenje istih i Kontinuirano | KM 0sobama, nije bilo samopovredivanja
P vanj kontinuirana obuka sudskih Sekretar M P 2.
policajaca
Smanyjiti rizik direktivnom
Osoba lisena slobode drugih jezi¢kih podrugja, $to moZe imati za posljedicu kontrolom, Ifroz spech ahstlcl.(e - Zapovjednik OSP U 2019.godini 15% lisenih osoba su migraniti,
42. S . . o . obuke, stalni nadzor, uvodenje Kontinuirano | KM s . S
krsenje i neispunjavanje osnovnih ljudskih prava . . . bez moguénosti komunikacije.
novih procedura, omogucavanje Sekretar
zalbi OLS
Smanijiti rizik direktivnom
Dotraialost uniformi. opreme i uredaia za normalno funkcionisanie. §to mose kontrolom, nabavkom i Zapovjednik OSP Uniforme i oprema nisu nabavljani ni
43, | 2o nitormi, op Ja za ne S usan e, kupovinom kvalitetne uniforme, Kontinuirano | KM zanavljani u 2019. godini, a uredaji su
imati za posljedicu otezan rad sudske policije, zastoje i prekide rada v S
oruda, oruzja, sistema Sekretar redovno servisirani.
komunikacije i MTS-a
Veliki obim redovnih aktivnosti sudskih policajaca moze imati za posljedicu Smanjiti rizik d'.rekt.lvnom . - Zapovjednik OSP ObUk?’ vjezbe, smotre unutar OSP-a su .
44. ; N . A ) kontrolom, planiranjem obuka i Kontinuirano obavljane u dane vikenda ili prekovremenim
nemogucnost odrzavanja obuka i vjezbi radnim danom S Sekretar
vjezbi vikendom radom.
Smanyjiti rizik direktivnom Zanoviednik OSP
Nedostatak prostora i opreme za realizaciju obuka, vjezbi i smotri moze imati kontrolom, planiranjem uredenja i . pov) Ne postoje ni prostor ni ugovori za koritenbje
45. oo ; L - " N 2019. godina | KM . L
za posljedicu neprovodenje kontinuiranih fizi¢kih vjezbi opremanja prostoija za fizicke Sekretar teretana za provodenje obuka i vjezbi.
vjezbe (teretana)
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RIZICI CIJI JE UTICAJ VISOK, A VEROVATNOCA NASTANKA SREDNJA

NIVO REZIDUALNOG RIZIKA

R.b. OPIS RIZIKA PROTIVMJERA ROK OD%?XSENA TRENUTNO STANJE
Komandiri smjena
Zbog bolovanja zaposlenih i vanrednih situacija (npr. bolnickog lijecenja Smanjiti rizik direktivnom Komandir U 2019. godini nije bilo pritvorenika na
46. | pritvorenika) nedovljan je broj zaposlenika, §to moze imati za posljedicu kontrolom, popunjavanjem Po potrebi Odjeljenja bolni¢kom lije¢enju, ¢emu je doprinijelo i
ugrozavanje sigurnosti u PJ odobrenog broja zaposlenih Upravnik adekvatno li¢enje pritvorenika u ambulanti PJ.
Sekretar
U 2019.godini nabavljeno je sedam rué¢nih
radio stanica i jedna kolska digitalna radio
Komandiri smjena stanica. Izvr$en je prelazak na digitalni sistem
Zbog dotrajalalosti, uslijed dugogodisnjeg koristenja, dolazi do neispravnosti i Smanjit rizik direktivnom Komandir k.o riStenja UKT veze. Redovno su Odriayam
47. | kvarova na sigurno’snim uredajima, §to moze imati za; posljedicu umanjenje kontrolom, blagovremenim .| Kontinuirano OdJeIJer_ua sistemi elektronSklh. bra."a (.).d strane Sluzbe za
' sigurnosti PJ ’ uvrsStavanjem u budzet sredstava i Upravnik Zajedméke p_oslove_ institucija BlH. Nedostatak
redovno zanavljanje uredaja SKOFMP rezervnih dijelova je kompenziran
KMSekretar preraspodjelom postojece instalisane opereme.
Od strane ovlastenih servisera odrzavan je
sistem video nadzora u PJ.
Instalacije i ugradenu opremu u ¢elijama i
drugim prostorima PJ u funkcionalnom stanju
odrzavala je Sluzbe za zajednice poslove
Zbog dotrajalalosti, uslijed dugogodi$njeg koristenja, dolazi do neispravnosti i Smanjiti rizik dlrektlvnom Komand!rl smjena institucija BiH' Zbog p ?elaSka “ ]?rzavni
kvarova opreme i uredaja, $to moze imati za posljedicu smanjenje kvaliteta konvt r°'°”?’ blagovrevmenlm - Koma_ndl_r zatvor za PJ m,su.predv.lder.la budz?tSk;.i
48. boravka i broja uslovnih éelija 7a boravak ¢ime se smanjuje broj pritvorenika uvrStavanjem u l_)udzet sredstava Kontinuirano Odjeljerlja sre_dstva_l za veCe investiranje u saniranje
koji borave u pritvoru, kao i smanjenja sigurnosti PJ za ove namjene i redovno Upravnik ewdenﬂrgnlh kva_l_rO\_/a. Ref(_iovno se vrsi
' zanavljanje uredaja Sekretar kontrola instalacija i manji kvarovi se odmah
otklanjaju, a u situaciji gdje treba znatnije
ulaganje koje je neisplativo ¢elija se ne
popunjava novim pritvorenicima.
) - _ i&?pgltc:nr: ZLIf/gI'irtzlt(;'i\Qom Postoji_dobra k(_)ntrola zdravstene sluze nad
Zbog nemogucnosti predvidanja sa kojim bolestima pritvorenici dolaze, $to Ianiran'eryn nabavke liekova i Doktor u PJ redovnim promjenama uz razumijevanje i
49. | utie na vrstu potrebnog lijeka i proces nabavke lijekova, §to moZe imati za P ) K JEKO 2019. godina | Upravnik dobru saradnju sa SKOFMP-om, $to je
posljedicu zdravlje pritvorenika postupiti po Zakonu 0 Javnim SKOFMP doprinijelo da nije bilo problema sa nabavkom

nabavkama BiH u hitnim
sluajevima

lijekova za pritvorenike.
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RIZICI CIJI JE UTICAJ VISOK, A VEROVATNOCA NASTANKA SREDNJA

NIVO REZIDUALNOG RIZIKA

R.b.

50.

OPIS RIZIKA

Zbog rutinskog obavljanja poslova, neobnavljanja znanja iz izvrSenja krivi¢nih
sankcija i nedovoljnog poznavanja prava pritvorenika i osnovnih ljudskih prava
i slobode, $to moze imati za posljedicu povreda ljudskih prava pritvorenika.

PROTIVMJERA

Smanjiti rizik direktivnom
kontrolom, kvalitetnim
planiranjem i provodenjem obuke
na temu zastite ljudskih prava i
osnovnih sloboda u zavodima

ROK

Jednom
godisnje
izvr$iti obuku
na zadatu
temu

ODGOVORNA

OSOBA

Sef Odsjeka za
izvr§enje mjere
pritvora i kazne
zatvora
Upravnik

SIKS

TRENUTNO STANJE

Ovlastenim zavodskim sluzbenicima su kroz
pripreme za prelazak u Drzavni zatvor i
permanentnu obuku prezentirane teme-moduli
0 zaStiti 1 unapedenju postivanja ljudskih
prava osoba lisenih slobode. Komandiri
smjena su prisustvovali obukama Vijeca
Evrope u oblasti unapredenja postivanja
ljudskih prava pritvorenika i zatvorenika. Dva
komandira smjena su certificirani instruktori-
voditelji obuke Vije¢a Evrope iz oblasti
postivanja ljudskih prava osoba lisenih
slobode. Svoje znanje su direktno kroz
svakodnevno obavljanje sluzbe i kroz
permanentnu obuku prenosili ovlastenim
zavodskim sluZbenicima. Trenutno je u
procesu certifikacije za voditelja obuke od
strane Vijeca Evrope a iz oblasti postivavanja
i unapredenja ljudskih prava osoba li§enih
slobode jedna ovlastena zavodska sluzbenica.
Podignut je nivo obuke i prakti¢ne primjene
Standardnih operativnih procedura kao zastite
od proizvoljnosti i nesistemati¢nosti u
preduzimanju sluzbenih radnji. Zbog naprijed
navedenog nije bilo kr§enja ljudskih prava.

16




RIZICI CIJI JE UTICAJ UMJEREN, A VJEROVATNOCA NASTANKA VISOKA

NIVO REZIDUALNOG RIZIKA

R.b.

OPIS RIZIKA

Nepribavljanje misljenja propisanih Poslovnikom o radu VM BiH i Aneksom |
Jedinstvenih pravila za izradu pravnih propisa u institucijama BiH, $to moze

PROTIVMJERA

Smanjiti rizik preventivnom
kontrolom, organizovanjem

ROK

ODGOVORNA
OSOBA

TRENUTNO STANJE

U 2019. godini rukovodec¢i drzavni sluzbenici

1. | imati za posljedicu vracanje zakona ili drugog propisa od strane GS VM BiH sastanka sa rukovodeéim u MP BiH su redovno pribavljali misljenja
radi pribavljanja misljenja i kasnjenja u usvajanju od strane VM BiH ili drzavnim sluzbenicima u MP BiH Koordinator za propisanih Aneksom I Jedinstvenih pravila za
odbijanja usvajanja u PS BiH i smanjenje ugleda MP BiH u javnosti na kojem Ce se izvijestiti i na Prvi kvartal procjenu uticaja izradu pravnih propisa u institucijama BiH.
Nepribavljanje misljenja propisanih Poslovnikom o radu VM BiH i Aneksom | obav_ezu _prlbavljanja misljenja 2019. godine propisa u MP BiH Generalnvom SEKrEtavrua.tu VvM.BI.H Je ukazano
Jedinstvenih 1 izrad h . nstitucii Bill. & y propisanih Aneksom | na pogreske kod trazenja misljenja za

2. | ltr.ls vent 1,1’?.“ aza 1zradu prag‘; propisa u ‘“55 “tC‘Jama. ! . Sto mgze Jedinstvenih pravila za izradu studijsko-analiticke materijale (izvjestaje,
ymafi za pos JediCU vracan)e provedbenog propisa od strane ministra pravdae pravnih propisa u institucijama informacije i analize).

BiH radi pribavljanja misljenja i Smanjenje ugleda MP BiH u javnosti BiH
Nefunkcionalnost doniranog informatickog sistema za podr$ku pracenju S y Pomo¢nik ministra - . -
provodenja AP SRSP u BiH, sto ima za posljedicu da se planirane aktivnosti Info,rmg ticki sistem za podrSku Do kraja 2019. | u SSPKPEI U 2019'..90.(1 N nlje_gstvargna mjera stavI!anja

3. . . N 2 S pracenju provodenja AP SRSP u - & u funkciju informatickog sistema za podrsku
oteZano prate i kasno se uogava neprovodenje i kasno preduzimaju potrebne . godine Sef OSPKP-a .- . -

. e . BiH pracenju provodenja AP SRSP u BiH.
mjere za prevazilazenje stanja SKOFMP
Pravno neureden sistem dugoroénog strateskog planiranja, §to ima za posljedicu | Smanjiti rizik direktivnom Direkciia za (L)sz?lllz g:g:g:fé.;ﬁ,il Je}é?éi?;c;zsrzgsp'
da se dugoro¢ni planski dokumenti, pa tako i SRSP u BiH, izraduju u razli¢itom | kontrolom, dono$enjem propisa o Kraj 2019. . P - g projexta,

4, . b . . A A . y y - ekonomsko sveobuhvatnu procjenu uticaja propisa za
formatu, §to otezava njihovo provodenje, pracenje provodenja, izvjeStavanje o dugoro¢nom strateSkom godine lanirani donogeni . d 5 lanirani

rovodenju i evaluaciju planiranju planiranje donoSenje propisa o dugoronom planiranju u
P institucijama BiH.
Zbog r_1e_popunjvenost|. odc_;bre_nog brola_ z§1posler1|h.sud§k|h pollpajgca moze se Smanijiti rizik direktivnom _ Zapovjednik OSP U 20_19._god|n| _Jed_an sudski policajac je
5 dogoditi neizvrsavanje pisanih naredbi, §to moze imati za posljedicu niZi stepen kontrolom zapoiliavaniem Kraj 2019. KM penzionisan, primljena su dva sudska
" | sigurnosti Suda BiH i Tuzilastva BiH i psihofizi¢ku iscrpljenost sudskih posjavary godine policajca, tako da je popunjenost sudskim

policajaca

odobrenih sudskih policajaca

Sekretar

policajcima 59, od 65 sistematizovanih.

KOORDINATOR USPOSTAVLJANJA
PROCESA UPRAVLJANJA RIZICIMA

Niko Grubesié, s.r.
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